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OPINION DEL TUTOR.



i RESUMEN.
Objetivo:

Valorar la percepcion de los estudiantes de la Facultad de Odontologia de cuarto
y quinto afio de la UNAH, con respecto a la calidad del Plan de Carrera, en el

periodo comprendido de agosto a diciembre del 2016.

Se examin0 acerca de la percepcion del contenido del programa de las clases
tedricas, las clases practicas, asi como la metodologia docente y las condiciones

fisicas que ofrece la carrera.
Disefio:

La investigacién es de tipo descriptiva con corte transversal y se logré con la
aplicacion de un cuestionario que se baso en el modelo de la escala de Likert a
una muestra de 70 estudiantes matriculados en el cuarto y quinto afio de la

carrera.
Resultados:

Los resultados demostraron que la percepcion de calidad de los estudiantes de
cuarto y quinto afio en cuanto a la calidad del contenido del plan de carrera fueron
satisfactorios para los contenidos del programa en las areas teéricas, practicas,
metodologia del docente para impartir la clase y evaluacién de las mismas, no
asi en el area de infraestructura del edificio, en cuanto a espacios fisicos, aulas,
laboratorios y clinicas, disponibilidad de medios audiovisuales que mostro un
nivel de insatisfaccion en todas sus variables. Cabe mencionar que la mayoria
de los estudiantes matriculados en estos afios son mujeres y solteras y en edad
predominante de 22 afios, provenientes de la Capital de la Republica,

involucrando ambos sexos en estas uUltimas tres variables.

Palabras claves:

Calidad, programa de estudio, satisfaccion, estudiantes.
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l. INTRODUCCION

El tema de la calidad en la educacion universitaria, es una meta que persigue la
institucion en la formacion del estudiante de pregrado. Obtener la excelencia en
cuanto a satisfaccion y cumplimiento de los programas académicos equipara sus
competencias con las necesidades del servicio educativo mundial, en orden de

sacar un producto que satisfaga la demanda de la excelencia profesional.

La mira hacia la obtencién de la calidad académica, es lo que impulsa el reto de
la ensefianza, esto se logra a través de la constante evaluacién de los programas
académicos de las universidades, desarrollo y trabajo en métodos de

ensefianza-aprendizaje que satisfagan las competencias del nuevo milenio.

Para lograr esto, es necesario establecer un diagnostico que muestre las
fortalezas y areas de mejora para trabajar en una direccion que plantee las areas
criticas o de analisis y asi construir un plan que dirija la estrategia a implementar

los puntos de avance y sostener las fortalezas encontradas.

Es importante mencionar que la aceptacion y satisfaccion del estudiante en
cuanto al programa de estudio, muestra resultados superiores en cuanto a
rendimiento académico, desarrollo de destrezas y habilidades, adquisicion de
confianza y empoderamiento del aprendizaje a corto plazo entre otros. Los
beneficios también son alcanzados por la institucion en cuanto a promociones
altamente productivas para la sociedad, mejoramiento de indice académico,
disminucién de costos para las carreras y optimizacion del sistema educativo,

son algunos.

El diagndstico en una institucién debe contemplar areas de estructura fisica de
las instalaciones, competencias del docente, metodologia de la asignatura,
estructura del programa de la asignatura entre otros. Este proceso puede
contemplar el punto de vista del estudiante en cuanto al tema, incluyendo su
opinion de una manera clara y concreta con la elaboracion de una encuesta que

incluya estos temas como interés primordial para el mismo.

La Facultad de Odontologia a través de su Decanatura y por 6rdenes de la

Rectoria académica de la UNAH, ha venido desarrollando un proceso de



evaluacion y reestructuracion de programas de estudio en las carreras de la
Universidad en aras de mejora la obtencion de calidad y competencias del nuevo
profesional. Asi mismo en el area docente y estructura fisica del Alma Mater para
asegurar el éxito académico de sus estudiantes y correcta insercion a la sociedad

como profesionales competentes.

El presente trabajo de tesis valora la percepcion de calidad de los estudiantes de
cuarto y quinto afio de los programas de la carrera de Odontologia de la UNAH,
Tegucigalpa durante el periodo académico comprendido de Agosto a Diciembre
del 2016.



II. ANTECEDENTES

F. Pradenas, M. Paz, E. Salas & M. Varas (2012) en su estudio Medicion del
grado de Satisfaccion de los estudiantes de pregrado de la Universidad de
Concepcion, Argentina (UDEC), se enfoca en disefiar y plantear un modelo de
gestidén para medir y mejorar de manera continua el grado de satisfaccion de los
estudiantes de pregrado. Para medir el grado de satisfaccion se construyo una
encuesta de nivel estadistico-descriptivo aplicada en tres etapas, donde el
namero de asignaturas -seccion en la muestra piloto fue de 28 (4.1%del total)
con un total de 666 estudiantes encuestados en las respectivas aulas de clases,
determinando el nivel de insatisfaccion de un 20.6% a nivel Docente-Asignatura.
En el Plan de Estudios el nivel de insatisfaccion es de 33%. En las Actividades
Extracurriculares, el mayor porcentaje de insatisfaccion se refleja en las
instalaciones fisicas con un 24%. La Infraestructura presenta insatisfaccion en el
area de Laboratorios (20%) y Accesos (25%)siendo el problema global mas

grave las Areas de estudio (38%).

La Pontificia Universidad Javeriana-Sede-Central (2014) en su Encuesta de
satisfaccion de estudiantes de programas académicos de pregrado-Pontificia
Universidad Javeriana-Sede Central, con el objetivo de conocer la percepcién de
los estudiantes matriculados en programas académicos de pregrado de la Sede
Central sobre los aspectos contemplados en los factores y caracteristicas del
modelo de acreditacién institucional. Aplicando un cuestionario a una muestra de
3,966 estudiantes, los cuales se mostraron altamente satisfechos con el grado
de docencia , la investigacion y el servicio con excelencia revelo un grado de
satisfaccion de 87.0%, en cuanto a la calidad de los cursos se mostré un grado
de satisfaccién de 87.6% , en cuanto a metodologia de ensefianza un 81.9% vy
el catalogo de las asignaturas fue de 80.9%, en cuanto a evaluacién y
actualizacion del plan de estudios fue de 78.7% , calidad docente 89.1%,
preparacion de sus clases 88.0%, claridad de los criterios de evaluacion 82.1%,
apoyo y asesoria en el desarrollo de los trabajos de las asignaturas fue de
81.8%, los mecanismos para la evaluacién de los profesores por parte del

estudiante fue de 80.0%.



Giraldo, Polanco, Acufia Ramos & Vélez (2014) en la Universidad Nacional de
Colombia, realizaron un estudio acerca del Nivel de satisfaccion de los
estudiantes de Odontologia de la Universidad Nacional de Colombia con su
carrera. De tipo descriptivo y aplicando una encuesta a una muestra de 221
estudiantes; los resultados demostraron que el grado de satisfaccion con su
carrera fue de 37% identificado con el trato del personal y revelo una

insatisfaccion del 100% con respecto al pensum académico de la carrera.

J. Alvarez, E. Chaparro & D. Reyes (2014) en su estudio de la Satisfaccion de
los Estudiantes con los Servicios Educativos brindados por Instituciones de
Educacion Superior del Valle de Toluca, México de la Universidad Autbnoma del
Estado de México, aplicando la escala de Likert en los aspectos como plan de
estudios, habilidad para ensefianza docente, métodos de ensefianza-evaluacion,
nivel de autorrealizacion del estudiante, servicios de apoyo, servicios
administrativos, ambiente propio e infraestructura; concluyo que las variables
donde se encuentran mayormente satisfechos son: habilidad para la ensefianza
de los docentes y nivel de autorrealizacion del estudiante . En cambio, las
variables infraestructura y servicios administrativos, obtuvieron niveles de

satisfaccion inferior.

Gento y Vivas (2003) Adaptado por Alvarez y Lopez (2014), aplicaron una
encuesta de satisfaccion del graduado de la UNAH y esta a disposicion del

egresado universitario para actualizacion constante del estudio.

Equipo de gestion de la calidad, Dr. J. Sanchez, D. Carvajal, L. Herrera & J.
Pérez (2015) en su informe Encuesta de Satisfaccion Estudiantes 2015- | de La
Universidad Sergio Arboleda seccional Sarta Marta, realizo un estudio de tipo
descriptivo en el que plantea un cuestionario elaborado en la escala de Likert de
44 items a una muestra de 2,109 estudiantes de pre y postgrado, el cual revelo
que el indice de satisfaccion a nivel de pregrado fue de 71.70%, a nivel de
Postgrado fue de 80.79% y a nivel institucional fue de 72.75%.

En la revista de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, primera edicion
(mayo 2016), presenta una guia de autoevaluacién que vincula la autoevaluacién

docente y extiende este criterio a la comunidad estudiantil de cada Facultad.



. JUSTIFICACION

La Universidad Nacional Autonoma de Honduras con su Facultad de
Odontologia, prepara estudiantes que egresan con el titulo de Cirujanos
Dentistas desde 1949, sirviendo a la poblacibn hondurefia brindando

profesionales de calidad para el servicio de la salud bucal.

Innovar en pro de brindar al futuro profesional las mejores herramientas en
educacion y tecnologia necesarias para hacerle frente al mundo es la clave de

la excelencia que debe perseguir el nivel educativo.

La obtencién de una educacién de calidad debe incluir en el proceso todos los
sectores involucrados en la estructura de la institucion como: estudiantes,
docentes y personal administrativo en cuanto a metodologia de ensefianza,
disponibilidad y actitud del docente hacia el estudiante, funcionabilidad de
equipo, estructura fisica por mencionar algunos. Una via para lograr el proceso

en la obtencion de la calidad, es la medicion directa de sus partes involucradas.

Con la presentacion de este trabajo se pretende brindar un instrumento que
ayude a facilitar la valoracion académica, desde la percepcion estudiantil, ya que
su satisfaccion muestra resultados positivos que aportan relevancia en la gestion
de la calidad de los programas de estudio de una carrera, aportando una mejora
continua y asegurando al mismo tiempo una optimizacién de la labor docente.
Los resultados obtenidos brindardn un valioso aporte para fundamentar la
proyeccion a una mejora y fomentar la sostenibilidad de las bondades

encontradas como fortalezas para beneficio de los estudiantes.



IV. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La percepcion del estudiante en sus ultimos afios de la carrera, es un indicador
certero para lograr establecer un diagnostico en el plan estudios; siendo asi, se

plantea la siguiente pregunta:

¢, Cudl es la percepcién de calidad de los estudiantes de cuarto y quinto afio de
los programas de la carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa Agosto-
Diciembre 20167

Preguntas especificas:

1. ¢Cudles son las caracteristicas sociodemograficas de los estudiantes de

cuarto quinto afio de la carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa?

2. ¢Cuales la percepcion de los estudiantes respecto a los contenidos del

programa?

3. ¢Cuales la percepcién del estudiante respecto a la calidad de la
metodologia docente?

4. ¢Cudl es la percepcion de los estudiantes respecto a los espacios fisicos
disponibles para el proceso ensefianza-aprendizaje?



V. OBJETIVOS
Objetivo General:

Valorar la percepcion de calidad de los estudiantes de cuarto y quinto afio de los

programas de la carrera de Odontologia de la UNAH, agosto-diciembre 2016.

Objetivos Especificos:

1. Determinar las caracteristicas sociodemogréaficas de los estudiantes de

cuarto y quinto afio de la carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

2. Identificar la percepcion de los estudiantes respecto a los contenidos del

programa.

3. Establecer la percepcion de los estudiantes respecto a la calidad de la

metodologia docente de la carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

4. Conocer la percepcion de los estudiantes con respecto a los espacios fisicos
disponibles para el proceso ensefianza-aprendizaje.



VI. MARCO TEORICO

Calidad en la educacién Universitaria

El enfoque hacia la calidad se desarrolla a partir de los afios 50, donde se
desencadenan las principales teorias de la Calidad Total a nivel empresarial
elaborada por autores japoneses en la fbrica de la Toyota. Estas metodologias
y herramientas que se aplicaron inicialmente al rubro de la produccion han
trascendido a todos los @&mbitos de la empresa, dando lugar al modelo de gestidon

gue se conoce como Calidad Total.

Definiendo como Calidad Total: es una estrategia de gestion a través de la cual
la empresa satisface las necesidades y expectativas de sus clientes, de sus
empleados, de los accionistas y de toda la sociedad en general, utilizando los
recursos de que dispone: personas, materiales, tecnologia, sistemas de

produccion, etc.

Dicho concepto ha evolucionado, redefiniéndose en el area que se aplique y
segun la region, adaptandose de acuerdo a las necesidades del campo regidas

por sus propios intereses.

Las necesidades humanas de calidad han existido desde el alba de la historia.
Sin embargo, los medios para satisfacer esas necesidades-los procesos de
gestion para la calidad — han sufrido unos cambios amplios y continuos (Juran
1977). Latrilogia de Juran sobre la gestion de la calidad se basa en tres aspectos
fundamentales: planificacién de la calidad, control de la calidad y mejora de la

calidad.

En si, la calidad en cualquier rubro, busca la satisfaccion en el servicio prestado,
cumpliendo al maximo con las expectativas y necesidades del cliente, siempre

en busqueda de la excelencia en la atencion.

De tal forma, el modelo de gestion de la calidad en el &mbito educativo no se
aleja de esta definicion. Las instituciones estudiantiles han buscado aplicar la
gestion de la calidad en sus aulas de clase, en el sistema administrativo, docente

y personal en general, con el fin de optimizar sus servicios y obtener mejores
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resultados de prestigio académico, como satisfaccion en el area de trabajo, area
clave para comenzar con las mejoras en vias de la obtencion de la calidad del

producto final por el cual trabajan que son los estudiantes.

La concepcidn sobre la calidad que existe hoy en dia en las universidades, tanto
en el &mbito mundial como local, es el resultado de cambios internos y externos
qgue las han afectado, fundamentalmente en los ultimos 30 a 40 afios del siglo
pasado. Hasta comienzo de la década de los 60 del siglo pasado la ensefianza
era basada en el tradicionalismo de la institucion, en la exclusividad de
profesores, estudiantes y recursos materiales. V.A. Cabrera, revista
latinoamericana de educacion (ISSN: 1681-5653).

El ambito universitario como institucion formadora de profesionales, persigue la
calidad en la gestion estudiantil, con el fin de obtener profesionales capaces de

competir en el mundo con las exigencias que este presenta.

Una manera efectiva de medir los indicadores de calidad es a través de sus
usuarios. Los estudiantes como protagonistas de este servicio son los indicados
a tomar esta labor de evaluacion en la calidad de planes de estudio, metodologia

docente, infraestructura entre otros.

Los expertos han enfocado su busqueda a la excelencia de la calidad educativa
adaptando estos modelos para su uso. Los modelos de calidad total mas
utilizados son: el modelo Deming creado en 1951, el modelo Malcom Baldrige en
1987 y el modelo europeo de gestién de la calidad, EFQM (1992.)

La concepcion de la calidad educativa debe partir con la evaluacién del sistema
u organismo que desea obtener la competitividad y acreditacion para mostrar un
producto digno a la sociedad.

El fendmeno de la globalizacion a nivel mundial ha obligado a las instituciones
universitarias, la que en primer lugar ha provocado que la universidad se vea
obligada a participar en la carrera por la subsistencia, en la cual un factor de
extrema importancia para mantenerse y ganarla es ser competitivo, y esto
basicamente consiste, en primer lugar, en poseer calidad y en segundo, que esta
sea reconocida a partir de que este acreditada V.A. Cabrera, Revista

Iberoamericana de Educacion



Es importante mencionar que en busqueda de la excelencia en la gestion de la
calidad educativa a nivel Universitario que basa la evaluacién en la inclusion del
punto de vista estudiantil ya que entrelaza intimamente este estudio a la
obtencion de estudiantes sobresalientes y altamente productivos y competitivos

en el ambito social laboral J. Alvarez, E. Chaparro & D. Reyes (2014).

(J.S. Arcaro,1995), en su texto Calidad en educacion, manual de implementacion
propone cinco pilares que sostienen el modelo de gestion educativa y son los

siguientes:
1. Enfoque al cliente.

2. Involucramiento total.

3. Medidas de desempefio.
4. Compromiso.
5

Mejora continua.

Y consta de ocho puntos que implican pasos a seguir en un proceso continuo y

repetible, enumerandolos asi:

1. Planeacién estratégica:
e Identificar mercado
e |dentificar necesidades del proceso educativo
e Establecer metas y obijetivos.

2. Comunicacion:
e Comunicar metas y objetivos
e Compartir informacion.

3. Medidas de desempefio:
e Establecer medidas de desempefio al programa educativo

e Establecer medidas del desempefio al programa de entrenamiento.
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4. Manejo de conflictos:
e Busqueda de satisfaccion y eliminacion de medidas coercitivas
e Establecer programas colaborativos.
5. Seleccion del programa educativo:
e Seleccidén de maestros y directivos
e Establecer medidas de desempeiio.
6. Implementacion del programa educativo:
e Participacion de los equipos de trabajo.
7. Validacién del programa educativo:
e Medicion de resultados
e Modificar programa educativo
e Documentar las modificaciones.
8. Filiacién de estandares:
e Mejora continua
e Mejora de los estandares de desemperio.

Alcanzar la calidad implica obtener resultados que satisfagan las exigencias del
cliente, tener la capacidad y conviccidon de poder lograr un cambio de actitud en
torno a la idea de que cual se la falla existente, esta puede ser corregida y su

proceso mejorado continuamente.

La UNESCO ha puesto especial interés en la calidad de la educacién superior,
el manejo de los TICS y la evaluacion docente, desarrollando eventos a nivel
mundial para discutir experiencias, aportar mejoras y brindar apoyo en vias de
obtener calidad en el sistema educativo. Siendo el organismo que rige y regula
las normas académicas, mantiene de una manera prioritaria la acreditacién a
través de la evaluacion continua de las instituciones educativas y la estructura

que las conforman.
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Para lograr alcanzar la calidad educativa, una institucién debe incluir este criterio
la mision y vision que posea, contemplando todos los componentes que en ella
existen como ser recursos materiales, didacticos y personal educativo,
administrativo y de apoyo; de alli partir con ciertos ejes importantes a contemplar

coémo ser:

e Liderazgo

¢ Planificacidon estratégica

e Satisfaccion necesidades del alumno o clientes externos directos

e Desarrollo de las personas que trabajan en la organizacion y satisfaccién de
las necesidades de clientes internos

e Informe de resultados

e Uso y apoyo de tecnologia informatica e instructiva para mejorar procesos
educacionales. Lepeley (2011)

Para que una institucién avance hacia la calidad debe reconocer sus debilidades
a nivel pedagogico y mas importante aun, tener el deseo de mejorar en su
estructura externa e interna para brindar a sus clientes la competitividad que la
globalizacion mundial exige para poder entregar un producto competitivo y Util a
la sociedad.

La ensefianza sera de calidad si alcanza en el estudiante los siguientes objetivos:
1. Estimular la capacidad de analisis, decision e investigacion.

2. Proporcionar el desarrollo de las capacidades intelectuales, de autonomia

humana y del espiritu critico.

3. Motivar e interesar a los estudiantes por el aprendizaje para que se

conduzcan a una atmosfera de satisfaccion.

4. Proporcionar una buena preparacion cientifica, técnica, cultural y humana

12



5. Preparar a los estudiantes para el mercado de trabajo, asi como para el
ejercicio de la ciudadania plena. J. Alvarez, E. Chaparro, D. Reyes (2014).

Para contribuir a la calidad de la ensefianza, los profesores deben:

1. Ensefiar en el area que son especialistas.

2. Poseer una buena y sdlida formacion cientifica, pedagogica y humana
3. Realizar e incitar la realizacion de investigacion cientifica

4. Poseer un actualizado conocimiento de los contenidos que aleccionan
5. Aplicar un gran rigor cientifico en la transmision de conocimientos

6. Estar motivado e interesado en su actividad

7. Recurrir a los métodos pedagdgicos apropiados.

8. Desarrollar una relacion de trabajo especial con los estudiantes.

9. Adaptar la ensefianza a la formacién cultural cientifica y profesional de los

estudiantes.

Para que toda la gestidon de la calidad en una institucion de estudios superiores
sea exitosa, es necesario contar con recursos humanos y materiales adecuados,

tales como:

e Instalaciones

e Apoyo pedagdgico

e Disponibilidad de nuevas tecnologias y

e Disponibilidad de recursos humanos. J. Alvarez, E. Chaparro & D. Reyes,
(2014).

Senlle Szodo y Gutiérrez Francescon (2005:9) opinan que la calidad en el
servicio institucional no es aplicar las normativas internacionales aprobadas por

157 paises, o en el aumento ya sea en las horas-clase o en las evaluaciones de

13



conocimientos; si no en realizar un cambio a conciencia y profundidad en la

forma de pensar, programar, evaluar y de sentir la educacion.
Satisfaccion estudiantil.

La revista digital EI Recreo, en su edicion de mayo del 2013 define a la educacion
como la accién caracterizada por el proceso comunicativo, un proceso
intencional y que requiere inteligencia. Educar significa dirigir, encaminar y
doctrinar. También refiere que su objetivo es permitir a todas las personas que
desarrollen todas sus capacidades y talentos in distinciones, es decir que todas
las personas evolucionen independientemente de sus caracteristicas evolutivas,

personales, sociales y culturales.

Se ha documentado que la satisfaccion del estudiante es un mecanismo para
evaluar la efectividad de la institucion, facilita a comprender la légica entre los
estudiantes a la facultad, es un determinante de la importancia del ambiente de
la universidad en el desarrollo del estudiante y provee un criterio importante de
la efectividad del servicio de los estudiantes. De tal manera que se hace
necesaria la evaluacion de la satisfaccion de los estudiantes. Universidad del
Valle (2012)

Segun Cottle (1989), establece dos clasificaciones para determinar la calidad de

los servicios y comprenden:
1. Evaluar la calidad con respecto al servicio producido o al producto final
2. Laforma en que esta suministrado o entregado

Es importante recalcar que el estudiante es la fuente principal de evaluacion en
una institucion, ya que ellos son quienes reciben la ensefianza de calidad, por
tanto, debe ser visto como un valioso instrumento para llevar a cabo este
proceso, y valorar su aporte hasta cierto grado, agregando los resultados de los

instrumentos restantes de la institucion.

Barnet (1992:113) plantea cuatro actividades de una institucion que pueden

afectar la formacion de un estudiante y son las siguientes:
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1. La calidad del método de ensefianza
2. La calidad del proceso de evaluacién del aprendizaje
3. La calidad del disefio de los cursos

4. La calidad del programa de desarrollo del profesorado. Todas estas

actividades cotidianas y factibles de ser evaluadas.

Cuando existe una desconexidn entre los programas de estudios y el resultado

que espera la sociedad, se pierde la calidad, en sus expresiones:
e Calidad en la metodologia didactico-pedagdgica.
e (Calidad en el servicio, interno como externo.
e Calidad en la gestion educativa y gestion curricular.

(Constitucién de Honduras de 1982, Decreto No. 131 de la Asamblea Nacional
Constituyente, publicado en el Diario Nacional La Gaceta, articulo principal 3.4,
educacion superior) menciona que en Honduras, el sistema educativo esta
regulado por la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién (SEDUC), el
cual establece que es una funcién esencial del estado de Honduras para la
conservacion, el fomento y la difusion de la cultura, la cual debera proyectar sus
beneficios a la sociedad sin discriminacion de ninguna naturaleza. La
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, cumple su papel de educador
superior pegado a las normas del Ministerio de Educacion, al cual se dedica un
articulo principal que dicta que es impartida a estudiantes de 17 a 18 afios en

adelante es la educacion universitaria.

El nivel de educacién superior medio comprende las carreras universitarias con
grado de Licenciatura y Técnico Universitario. El nivel superior es el que
comprende las especializaciones en los grados de Licenciaturas y técnicos

universitarios mediante Diplomados, Postgrados, Master y Doctorados.
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Facultad de Odontologia de la UNAH

La carrera de Odontologia comienza su desarrollo en la década de 1940-50
cuando se incorporan a la UNAH a través del Ministerio de Educacion Publica,
25 Odontologia graduados en el extranjero. Estableciendo en un principio una
“Sociedad Dental” la cual impulsa la creacion de la Facultad de Odontologia la
cual existiria solo de nombre ya que estaba fusionada a la Escuela de medicina.
La Facultad de Odontologia logra independizarse de la Facultad de Medicina
mediante el acuerdo N° 369 del 11 de noviembre de 1949, en conformidad con
el articulo 52 del Codigo de Educacion Publica.

El 5 de abril de 1952 por decreto 102 del Congreso Nacional se establece la
Facultad de Odontologia, la que inicia sus actividades en el mes de Julio del
mismo afio con cincuenta y seis estudiantes siendo su Decano el Dr. Lisandro

Galvez Flores.

En 1955 se emite el primer plan de estudios siendo el Decano el Dr. Diderico
Lazarus, quien estableci6 el plan de estudios de la Universidad de Saint Luis,
Missouri, USA.

Como nueva facultad, carecio de edificio por mucho tiempo compartiendo con
las facultad de Medicina y no fue hasta 1974 cuando habilitan el espacio en un
edificio de la Ciudad Universitaria el primer piso para que se desarrollaran las
labores académicas, poniéndose en vigencia un nuevo plan de estudio que fue
elaborado conforme a las necesidades de la Facultad en ese entonces,
guedando en el acuerdo de reestructurarlo a partir de los primeros resultados
gue se obtuvieran en la primera evaluacion de las actividades realizadas el

mismo afo.

Es hasta 1987, siendo el rector de la maxima casa de estudios el Abogado José
Oswaldo Ramos Soto y como Decano el Dr. Francisco Dubon Paz, cuando se

traslada las Facultad al edificio donde actualmente se encuentra.

El edificio de tres pisos y una terraza, actualmente esta conformado por aulas
para clases tedricas, ubicadas en el primer y segundo piso, areas clinicas,
radiologia y quir6fanos de cirugia, en el tercer piso, clinicas y laboratorios donde
también estan las oficinas de la decanatura, biblioteca y depositos dentales.
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En cuanto al plan de estudios, este siguié sufriendo modificaciones como se
acordo, pero fue hasta el 2000 donde se readecua y se cambian los periodos
semestrales a trimestrales y se eliminan las clases optativas clinicas quedando
con un curriculo de 64 clases, una duracién de la carrera de 5 afios mas 1 afio
de Servicio Social, con un grado de Licenciatura para obtener el titulo de Dr. En
Cirugia Dental para posibilidades de optar a una especializacion, postgrado o

maestria en universidades del pais o fuera de este.

Este contempla una vinculacion temprana de los estudiantes con la comunidad

por lo que brinda labor asistencial y al mismo tiempo de ensefianza practica.

En cuanto a la Mision y Visién de la Facultad, plantea una Institucion preocupada
por la calidad y pertinencia de la educacion.

Mision: Dependencia de la UNAH, abierta al cambio, con liderazgo nacional e
internacional en la formacién técnica, cientifica desarrollando procesos de
investigacion con un enfoque integral en la formacion de profesionales de la
Odontologia con competencias y valores, capaces de contribuir a la solucion de

problemas de salud bucal en el pais.

Visién: Ser una institucion debidamente acreditada, formadora de profesionales
en los diferentes niveles de la Odontologia, con formacion ética, moral y
cientifica; generadora de conocimiento en el area a través de la investigacion

cientifica y brindar a la poblacién hondurefia servicios profesionales de calidad.

Actualmente la poblacién estudiantil de la facultad ha incrementado su volumen
de una manera significativa, contando aproximadamente con 3,847 estudiantes
matriculados (hasta el primer periodo del 2012) solo en la ciudad universitaria.
Recuperado (https://odontologia.unah.edu.hn)

La Rectora, a través de su gestion autorizé remodelaciones en el edificio de la
facultad para optimizar los espacios de aprendizaje, proceso que se inicié en el
mes de diciembre del 2016, trabajando por alas de reconstruccion para no
detener los procesos de ensefianza y seguir brindando a la poblacion el servicio

de atencioén en salud a la comunidad.
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VIl. DISENO METODOLOGICO

a. Tipo de estudio
Es un estudio descriptivo con corte transversal.

b. Area de estudio
El presente se llevo a cabo en las clinicas de Operatoria y Clinica Integral
De la Facultad de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

c. Universo
Estudiantes de cuarto y quinto afio de la carrera de Odontologia de la
UNAH, Tegucigalpa.

d. Muestra

De tipo Probabilistica, por Conveniencia.

Siendo un universo reducido especificamente a los estudiantes de cuarto y
quinto afio de la Carrera, se considerd incluir partes iguales en las muestras de
cada afo, considerando a los estudiantes matriculados en ese periodo en dichos
afios en la Carrera de Odontologia, para asegurar la equidad en la

representacion del universo.

Para la seleccion de los individuos se utilizé6 un método aleatorio y tomando en
cuenta los horarios de clases clinicas de los estudiantes; comprendidos entre

8:00 a.m. y hasta 3:00 p.m., con una muestra de 10 estudiantes por seccion.

Estudiantes Universo Muestra

Cuarto afio 222 35
Quinto afio 132 35
Total 354 70
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e. Unidad de analisis

Cada uno de los estudiantes matriculados en ese periodo en cuarto y quinto afio

de la carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

f. Criterios de seleccién

Criterios de Inclusion:

e Estudiantes matriculados en cuarto y/o quinto afio de la carrera de

Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.
e Estudiantes que estén anuentes a participar en el estudio.
Criterios de Exclusion:

e Estudiantes que no estén matriculados en cuarto y/o quinto afio de la

carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

e Estudiantes que se redsen a participar en el estudio.

g. Variables por objetivo:

Objetivo 1: Determinar las caracteristicas sociodemogréficas de los

estudiantes de cuarto y quinto afio de la carrera de Odontologia de la UNAH,

Tegucigalpa.

e Edad

e Sexo

e Estado civil

Lugar de origen

ARo que cursa
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Objetivo 2: Conocer la percepcion de los estudiantes respecto a los contenidos
del programa.

e Percepcion sobre los contenidos tedricos.

e Percepcion sobre los contenidos practicos.

e Percepcion sobre la relacion tedrico-practica de los contenidos del

programa.

e Percepcion sobre la metodologia de la evaluacion de los contenidos de las

asignaturas.

Objetivo 3: Conocer la percepcion de los estudiantes respecto a la
calidad de la metodologia docente de la carrera de Odontologia de la UNAH,

Tegucigalpa.
e Relacion estudiante-docente
e Percepcion sobre la metodologia de la ensefianza impartida
e Percepcion de la planificacion y organizacién de la asignatura
e Percepcién de las clases magistrales impartidas
e Percepcién de la orientacion brindada al estudiante.

Objetivo 4: Conocer la percepcion de los estudiantes con respecto a los

espacios fisicos disponibles para el proceso ensefianza-aprendizaje.
e Disponibilidad de equipos
e Disponibilidad de medios audiovisuales
e Disponibilidad de espacios de ensefianza (aulas)
e Disponibilidad de las clinicas.

e Disponibilidad de los laboratorios.
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h.

Fuentes de informacién

Fue primaria, para darle respuesta directa a los objetivos de este estudio,

habiendo realizado un cuestionario aplicado a los estudiantes de cuarto y quinto

afio que aceptaron participar en el estudio.

Técnica de recoleccién de lainformacién

Se fundament6é en la aplicacion de un cuestionario de preguntas cerradas,

utilizando una escala de grados de satisfaccion del 1 al 5.

J-

Instrumento de recoleccién de lainformacidn

Se utilizé un cuestionario dirigido a los estudiantes de cuarto y quinto afio de la

carrera de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa.

Dicho cuestionario se dividié en dos partes:

K.

En la primera se obtuvo la informacion que corresponde a los antecedentes
sociodemogréficos de los estudiantes que participaron en llenar el

cuestionario.

En la segunda parte se presentd un cuestionario de 47 preguntas cerradas,
en las cuales sus respuestas se midieron en una escala del 1 al 5 dando en
orden ascendente el grado de satisfaccibn, marcando los siguientes
aspectos: contenidos del programa de la carrera, calidad del docente y
medios disponibles para el proceso enseflanza-aprendizaje. Este
cuestionario es una adaptacion del instrumento utilizado por (La Pontificia
Universidad Javeriana, sede central,2014) basado en la escala de Likert.

Procesamiento de la informacién

Una vez gue la informacion fue recolectada, se procedio al analisis de la base de

datos resultante, procesandola con la ayuda del programa SPSS. De esa manera

se elaboraron las tablas con los resultados marcados en cifras absolutas y

porcentajes. El conjunto de graficas fue elaborado con la ayuda del programa

Microsoft Excel, dichas descritas en porcentajes. El informe final fue creado con

la ayuda del programa Microsoft Word.

21



. Consideraciones éticas

Esta investigacion fue posible gracias al apoyo de las autoridades de la Facultad
de Odontologia de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa, quienes otorgaron los
permisos necesarios y motivaron a proceder a la realizacion de esta
investigacion, asi como los estudiantes de cuarto y quinto afio de dicha carrera.
La encuesta se manejo bajo las normas de ética y confidencialidad sefaladas
para este tipo de Encuesta, asegurando el anonimato de los participantes del
estudio, a quienes se le aclaré y aseguré que la informacién brindada se utilizd

especificamente para los fines del estudio.
m. Trabajo de campo

Para lo antes descrito, el primer paso fue extender una carta de solicitud para
realizar la investigacion, a la Decana de la Facultad de Odontologia de la UNAH,
Tegucigalpa. Antes de la aplicacién del cuestionario se adjunté una hoja de
consentimiento informado para que cada estudiante la leyera y firmara a
conciencia. Una vez autorizado, se procedié con el llenado del cuestionario en
espacio y tiempo prudente para que lo llenaran personalmente. Por Gltimo, se les
pidi6 entregaran las hojas con los resultados y se conservaron hasta reunir la
muestra deseada para comenzar a procesar los datos. Los mismos quedaran a
la disposicion de quienes lo quieran revisar o aprovechar en el sitio que la
Decanatura sefiale en su momento. Transitoriamente estara en resguardo de la

Investigadora Principal.
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VII. RESULTADOS Y ANALISIS DE RESULTADOS

En base a los resultados de la investigacion realizada sobre la percepcion de
calidad de los estudiantes de cuarto y quinto afio de los programas de la carrera
de Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa, Agosto-Diciembre 2016 se

evidenciaron los siguientes hallazgos.

OBJETIVO 1: determinar las caracteristicas sociodemograficas de los
estudiantes de cuarto y quinto afio de la carrera de Odontologia de la
UNAH, Tegucigalpa.

Grafico 1.

Sexo de los estudiantes

Fuente: base de datos encuesta

De un total de 70 estudiantes entrevistados de la carrera de odontologia se

puede observar que un 30% son hombres (21) y un 70% son mujeres (49).

Los resultados demuestran que el dominio de la poblacién estudiantil es del sexo
femenino, para los estudiantes que participaron en el estudio.
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Grafico 2.

Edad de los estudiantes
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Fuente: base de datos encuesta

La edad de los estudiantes de cuarto y quinto afio se concentra en mayor
porcentaje en 22 afos, igual edad prevalece por sexo con un 19% para los
hombres y 22.4% para las mujeres en los afios en mencién. Mientras que el
porcentaje de estudiantes con mayor edad se concentran entre 27 y 33 afios

representando apenas con un 10% de la poblacion estudiantil.

De los 70 estudiantes encuestados durante el periodo académico, la mayoria
de ellos se concentra en las edades de 22 afios, tendencia que coincide con
el tiempo de estudios de la carrera con respecto al cumplimiento del plan de

carrera.
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Grafico 3.

Afio que cursa actualmente

Cuarto Quinto
m Masculino = Femenino
Fuente: base de datos encuesta

Con el fin de garantizar la repetitividad del afio cursado, se realiz6 la entrevista
de manera uniforme para cuarto y quinto afio. Los datos revelan que las mujeres
que cursan el cuarto afio representan el 74.3% y el porcentaje restante hombres.
Asimismo, en el quinto afio las mujeres siguen siendo la mayoria pues

representan el 65.7% y los hombres un 34.3%.

Habiéndose tomado igual nUmero de estudiantes cursando el cuarto y quinto afio
de la carrera para que el estudio sea equitativo y demostrando la tendencia del
predominio del sexo femenino, la mayoria se ubica en el cuarto afio de la carrera

para el total de los estudiantes encuestados.
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Grafico 4.

Estado Civil de los Estudiantes

mSoltero mCasado ®mUnién Libre

menicesss EREEE

Soltero Casado Unién Libre

Fuente: base de datos encuesta

Los resultados de la encuesta revelan que, de un total de 70 estudiantes
encuestados, el 90% son solteros el 4.3% son casados y el 5.7% viven en unién

libre.

La tendencia indica que la mayoria de los estudiantes encuestados son solteros,
hecho que contribuye a la concentracion y dedicacion en el cumplimiento de su

carga académica.
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Grafico 5.

Procedencia de los Estudiantes

Fuente: base de datos encuesta

Los resultados demuestran que la procedencia de los estudiantes es que un
54.3% son de la Capital y un 45.7% son de fuera de la capital.

Se concluye que la procedencia del estudiante mayormente esta concentrada en
la Capital, sin embargo, el porcentaje que marca la naturaleza del estudiante del

interior del pais no desmerita el deseo de superacion del joven que busca
superarse.
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OBJETIVO 2: Percepcion de los estudiantes respecto a los contenidos del

programa.
Grafico 6.
Percepcidon sobre los contenidos
teoricos
Muy Insatisfecho Poco Satisfecho  Muy Satisfecho
Insatisfecho Satisfecho

Fuente: base de datos encuesta

Al consultar a los estudiantes sobre este apartado el 60% manifesté estar
satisfecho sobre los contenidos tedricos, un 27.1% poco satisfecho y un 5.8%
insatisfecho o muy insatisfecho. Y segun afio que cursa en el cuarto afio el 48.6%
se encuentra satisfecho y el quinto afio el porcentaje de estudiantes satisfechos
es 71.4%.

Estos resultados coinciden con los descritos por La Pontificia Universidad
Javeriana-Sede-Central, (2014) en su Encuesta de satisfaccion de estudiantes
de programas académicos de pregrado-Pontificia Universidad Javeriana-Sede
Central, donde muestra un alto grado de satisfaccion en cuanto a la calidad de

los cursos.
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Grafico 7.

Percepcion sobre los contenidos
practicos

14 2.9

Muy Insatisfecho Insatisfecho Poco Satisfecho  Satisfecho Muy Satisfecho

Fuente: base de datos encuesta

Los resultados muestran que, al consultar a los estudiantes sobre los contenidos
practicos, el 54.3% esta satisfecho, 18.6% muy satisfecho, 22.9% poco

satisfecho y un 4.3% insatisfecho y muy insatisfecho en conjunto.

Estos datos se asemejan a los resultados obtenidos por La Pontificia Universidad
Javeriana-Sede-Central, (2014) en su Encuesta de satisfaccion de estudiantes
de programas académicos de pregrado-Pontificia Universidad Javeriana-Sede
Central, donde la satisfaccion en la preparacion de los docentes y la calidad de

los cursos es satisfactoria.
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Grafico 8.

Percepcion sobre la relacion teorico-
practica del contenido del programa
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Fuente: base de datos encuesta

En relacion a la secuencia légica de los contenidos teoricos y practicos el 54.3%
manifesto estar satisfecho igual comportamiento se observa en el cuarto y quinto
afio con un 54.3% en ambos casos. Sin embargo, existe un 25.8% que esta

insatisfecho o poco satisfecho.

Siguiendo la tendencia de las encuestas aplicadas, hay similitud en los
resultados de los estudios evidenciados por F. Pradenas, M. Paz, E. Salas, M.
Varas (2012) de la Universidad de Concepcién de Argentina, (UDEC) con los

expuestos en este estudio en cuanto a la satisfaccion de la malla curricular.
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Grafico 9.

Percepcion sobre la metodologia de
la evaluacion de los contenidos de
las asignaturas. Contenidos

Teoricos
14 . I .
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Insatisfecho Satisfecho

Fuente: base de datos encuesta

Los datos revelan que al consultar sobre la evaluacion de los contenidos tedricos
el 5.7% se encuentra insatisfecho, 21.4% poco satisfecho, 58.6% se mostr6
satisfecho y un 12.9% muy satisfecho. Por afio que cursa el 51.4% de los
estudiantes de cuarto afio esta satisfecho en tanto que los estudiantes que
cursan el quinto afio el 65.7% lo esta.

Expuestos los resultados anteriores se puede aseverar que hay coincidencia con
los estudios realizados por Pradenas, Paz, Salas, y Varas, los estudios de
Sanchez, Carvajal, Herrera y Pérez y también a los de Alvarez, Chaparro y
Reyes que muestran satisfaccion en el plan de la carrera para estas variables y
la Pontificia Universidad Javeriana, datos que son satisfactorios en cuanto a la

metodologia de evaluacion de los contenidos tedricos del plan de estudios.
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Grafico 10.

Percepcidon sobre la metodologia de la
evaluacion de los contenidos de las
asignaturas. contenidos Practicos
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Fuente: base de datos encuesta

Los contenidos préacticos el 32.9% esta poco satisfecho, 37.1% satisfecho y un
27.1% muy satisfecho, segun afio que cursa el 37.1% de los estudiantes de
cuarto afio se encuentra poco satisfecho y el 42.9% muy satisfecho.

Los resultados coinciden con los revelados por Pradenas, Paz, Salas, y Varas,
los estudios de Sanchez, Carvajal, Herrera y Pérez (2014) y también a los de
Alvarez, Chaparro y Reyes (2014) que muestran satisfaccion en el plan de la

carrera para estas variables.
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OBJETIVO 3: Percepcion de los estudiantes respecto a la calidad de la
metodologia docente de la carrera de Odontologia de la UNAH,

Tegucigalpa.

Grafico 11.
Relacion estudiante-docente

Docentes estimulan y respetan el criterio propio de los estudiantes

Relacidon estudiante-docente.
Docentes estimulan y respetan el
criterio propio de los estudiantes
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Fuente: base de datos encuesta

Los datos revelan que, al consultar sobre la relacion estudiante-docente, en
cuanto a estimular y respetar el criterio propio de los estudiantes, el 27% poco
satisfecho, 51% se mostrd satisfecho y un 20% muy satisfecho. Por afio que
cursa el 54% de los estudiantes de cuarto afio esta satisfecho en tanto que los
estudiantes que cursan el quinto afio el 48% lo esta.

Esto acierta con los resultados de los estudios presentados por J. Alvarez, E.
Chaparro y D. Reyes (2014) realizados en la Universidad Autbnoma del Estado
de México, que muestran una satisfaccion mayor en cuanto a la estimulacion en

el nivel de autorrealizacién del estudiante.
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Grafico 12.

Metodologia de ensefianza impartida
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Fuente: base de datos encuesta

En relacion a la percepcion sobre la metodologia de ensefianza impartida, el
11% manifestd estar insatisfecho,45% poco satisfecho y el 31% satisfecho. El
comportamiento observado por afios fue de 51% en cuarto y 40% en quinto afio
manifestaron estar poco satisfechos y el 17% en cuarto afio y 45% en quinto afio

mostraron estar satisfechos.

Estos estudios muestran una ambigiiedad en los resultados, dado que la mayoria
estd poco satisfecha, pero si se aprecia por afios los que presentan mayor
inconformidad son los matriculados en cuarto afio mostrando un grado de
satisfaccion en los estudiantes matriculados en quinto afio. Hecho que
demuestra el grado de madurez de los estudiantes préximos a egresar y su
percepcion general del plan de carrera.
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Grafico 13.

Planificacion y organizacion de la
asignatura
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Fuente: base de datos encuesta

En cuanto a la percepcién de las clases magistrales impartidas, los datos
revelan que del total de los estudiantes encuestados el 17% se muestra poco
satisfecho, 51% satisfecho y 22% muy satisfecho; mostrando un nivel de

satisfaccion mayor los estudiantes de quinto afio con un 60%.

En cuanto a estos resultados se refleja la coincidencia con por Pradenas, Paz,
Salas, y Varas (2012), de la Universidad de Concepcion, Argentina y los estudios
de Sanchez, Carvajal, Herrera 'y Pérez (2014) de la Universidad Sergio Arboleda

en su satisfaccion en cuanto a esta variable.
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Grafico 14.

Clases magistrales impartidas
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Insatisfecho

Fuente: base de datos encuesta

En referencia al enunciado, los resultados muestran un 51% de satisfaccion,
22% muy satisfecho, 17% poco satisfecho para el total de estudiantes de

cuarto y quinto afio encuestados.

Estos datos muestran un grado de satisfaccién por parte del estudiantado,
asimilandose a los resultados de los estudios de la Pontificia Universidad
Javeriana-Sede-Central (2014) que en unas de sus variables muestra la

misma aseveracion para esta variable.
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Grafico 15.

Orientacion brindada al estudiante

47.1%

Muy Insatisfecho Poco Satisfecho  Muy Satisfecho
Insatisfecho Satisfecho

Fuente: base de datos encuesta

Los resultados reflejan que un 47% de los estudiantes estan satisfechos con
la orientacion que reciben por parte del docente en su clase y un 20% del

estudiantado poco satisfecho.

Mas de la mitad de los estudiantes encuestados mostraron estar satisfechos
0 muy satisfechos con la orientacion que brinda el decente en su clase,
datos que se comparten con los resultados que brinda la Pontificia
Universidad Javeriana-Sede-Central (2014), que asiertan tambien en este

enunciado.
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OBJETIVO 4: Percepcion de los estudiantes con respecto a los espacios
fisicos disponibles para el proceso ensefianza-aprendizaje.

Grafico 16

Disponibilidad de equipos. El
equipamiento y mantenimiento es

adecuado
31.4%
0,
21.4% 22.9% 21.4%
Muy Insatisfecho Poco Satisfecho  Satisfecho Muy Satisfecho

Insatisfecho

Fuente: base de datos encuesta

En cuanto a la disponibilidad de equipos, los estudios mostraron que un 31%
estdn poco satisfechos, 22% insatisfecho y 21% satisfechos del total de
estudiantes encuestados, igual comportamiento se observa en el cuarto y quinto

afio conun 22% y un 40% poco satisfechos, respectivamente.

Al comparar resultados se aprecia que los grados de insatisfaccion que presenta
la Universidad Auténoma del Estado de México segun Alvarez, Chaparro y
Reyes (2014) coinciden con los del presente estudio en el grado de insatisfaccion
con respecto a la infraestructura.
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Grafico 17.

Disponibilidad de los medios
audiovisuales. Laboratorios equipados

l I I l 1.4%
—

Muy Insatisfecho Poco Satisfecho  Satisfecho Muy Satisfecho
Insatisfecho

Fuente: base de datos encuesta

Del total de los 70 estudiantes encuestados, el 32% al consultar sobre su
grado de satisfaccion a cerca de la disponibilidad de los medios
audiovisuales, en el area de laboratorios el 32% mostro estar poco
satisfecho, el 24% insatisfecho y el 21% muy insatisfecho en contraste con
un 20% satisfecho y un 1% muy satisfecho.

Esto revela que la mayoria de los estudiantes encuestados se inclina al bajo
nivel de satisfaccién en esta variable tan esencial para llevar a cabo una
buena metodologia de ensefianza como lo muestran los resultados del

objetivo 3.
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Grafico 18.

Disponibilidad de espacios de ensefianza

35.7%

27.1%

Muy Insatisfecho  Insatisfecho Poco Satisfecho Satisfecho Muy Satisfecho

Fuente: base de datos encuesta

En relacién a la disponibilidad de espacios de ensefianza los estudios revelaron
que el 35% estan insatisfechos, 27% muy insatisfechos y 20% poco satisfechos
del total de estudiantes encuestados, de los cuales 31% son de cuarto afio y

40% de quinto afio, insatisfechos.

Los resultados anteriores repercuten de manera directa para el desarrollo de la
catedra impartida, no significando por eso que el contenido de las clases tenga
un nivel de satisfaccion baja; el docente hace su mejor esfuerzo en el desempefio

de su catedra pese a las condiciones en el area de espacios de ensefianza.
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Grafico 19.

Disponibilidad de las clinicas

37.1%

I
Muy Insatisfecho Poco Satisfecho  Satisfecho Muy Satisfecho
Insatisfecho

Fuente: base de datos encuesta

En cuanto a la disponibilidad de las clinicas, los estudios revelaron que el 37%
estan poco satisfechos, 27% muy insatisfechos y el 20% insatisfechos del total
de los estudiantes encuestados, estando en condiciones iguales con un 37%

poco satisfechos los estudiantes de cuarto y quinto afio de la carrera.

Los datos estadisticos presentan una clara insatisfaccion en esta variable en
contraste al grado de satisfaccion que se muestra muy bajo, dejando en
evidencia que el area de clinicas en lo que a percepcion de los estudiantes con
respecto a los espacios fisicos disponibles para el proceso ensefianza-

aprendizaje es el area que mas compromiso amerita.
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IX. CONCLUSIONES

1. Las Caracteristicas Sociodemograficas muestran que la mayoria de los
estudiantes matriculados en cuarto y quinto afio de la Carrera en el altimo
periodo académico del 2016 fueron mujeres, cruzando la mayoria el
cuarto afio de la carrera en una edad promedio de 22 afios de edad,
procedentes de la Ciudad Capital y solteros en ambos casos para las tres

ultimas variables.

2. Refiriendose al grado de satisfaccion de los estudiantes con los
contenidos del programa, se concluye que hay una mayoria satisfactoria
para las variables de contenidos tedricos, contenidos practicos, relacion
tedrico-practica de los contenidos del programa, asi mismo con la

metodologia de evaluacion de los contenidos de las asignaturas.

3. Se determind que la relacion estudiante -docente es satisfactoria, asi
como la planificacion y organizacion de la asignatura en las clases
magistrales y la orientacion brindada al estudiante, bajando en nivel de

satisfaccion para la calidad de la metodologia.

4. Se concluye que el estudiante muestra una marcada insatisfaccion en el
aspecto de los espacios fisicos brindados al estudiante, que incluye

disponibilidad de equipos, medios audiovisuales, aulas y clinicas.

42



X: RECOMENDACIONES

A las autoridades de la Facultad de Odontologia.

v Interponer sus buenos oficios para gestionar presupuesto que cubra las
necesidades basicas de mejoras en la estructura del edificio en las areas y

espacios de estudio, ensefianza y practica clinica.

v' Estimular la orientacion del docente al estudiante para que pongan en

practica las metodologias didacticas dirigidas a esta necesidad.

v Implementar en la pagina del sistema de campus virtual de la Facultad de
Odontologia una encuesta semestral de percepcién de calidad y estimular al
estudiante a que participe de una manera anénima en la misma con el &nimo
de obtener una base de datos permanente y actualizada que permita
recaudar informacion para hacer las constantes mejoras y asi lograr un
diagnostico satisfactorio por lo consiguiente obtener la calidad en la

educacién mediante la constante actualizacion del plan de estudio.

A la Asociacion de Estudiantes de Odontologia.

v Presentar ante las autoridades de la Facultad y el claustro pleno Universitario
un documento que incluya las necesidades y propuestas de los estudiantes
de la carrera, con el animo de contribuir al desarrollo del sistema educativo

de la Carrera.

v" Mediante su poder de convocatoria estimular al estudiante para contestar la

encuesta de la pagina virtual de la carrera de Odontologia.

v Socializar con los estudiantes el cuidado de la estructura, espacios fisicos y
equipos de la Facultad, porque de ellos depende el buen estado y tiempo de

vida util de los mismos.
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Al equipo técnico de la Facultad de Odontologia.

v" Organizar talleres dirigidos a docentes, estudiantes y personal administrativo
para hacer conciencia del cuidado correcto y preventivo de los equipos de la

Facultad para optimizar el buen estado de los mismos.

v" Promover el mantenimiento periédico de los equipos clinicos de la Facultad.
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Anexo 1.-OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

1. Objetivo 1: Determinar las caracteristicas sociodemograficas de los

estudiantes de cuarto y quinto afio de la carrera de Odontologia de la

UNAH, Tegucigalpa.

ESCALA
VARIABLE INDICADOR | DEFINICION VALOR DE
OPERACIONAL MEDICION
% segun Periodo que 18-20  afios
EDAD afos transcurre 21-23  afios | Discreta
cumplidos desde el 24-26 afos 27
nacimiento afnos a mas
Condicion
SEXO % segun organica que | Femenino Nominal
genero distingue entre
seres humanos | Masculino
Capital
Origen (Tegucigalpa
% segun su demografico 0
PROCEDENCIA categoria que una Comayaguela) | Nominal
persona nace y
se desarrolla. Fuera de la
Capital
Estado legal de
ESTADO CIVIL % segun su una persona | Soltero(a) Nominal
categoria con respecto a
Su pareja. Casado(a)
% de
ANO QUE estudiantes Periodo que Cuarto afio Ordinal
CURSA en cada afio | ocupa en el afio
de la carrera | de la carrera. | Quinto afio

2. Objetivo 2: Conocer la percepcién de los estudiantes respecto a los

contenidos del programa.

DEFINICION ESCALA
VARIABLE | INDICADOR | OPERACIONAL VALOR DE
MEDICION

1= muy

insatisfecho
Percepcion % de Opinién del 2=
sobre los estudiantes estudiante insatisfecho
contenidos segun respecto al 3= poco Ordinal
tedricos categoria tema en satisfecho

cuestion 4= satisfecho
5= muy
satisfecho




Opinién del 1= muy
Percepcion % de estudiante insatisfecho
sobre los estudiantes respecto al 2=insatisfecho
contenidos segun manejo 3= poco
practicos categoria practico de la | satisfecho
asignatura 4= satisfecho Ordinal
5= muy
satisfecho
Percepcion Opinién del 1= muy
sobre la estudiante insatisfecho
relaciéon % de respecto a la 2=insatisfecho
tedrico- estudiantes | coherencia que | 3= poco
practica de segun tienen los satisfecho Ordinal
los categoria | contenidos del 4= satisfecho
contenidos programa 5= muy
del tedrico con satisfecho
programa. respecto al
practico.
Percepcion Opinién del
sobre la estudiante 1= muy
metodologia respecto a la insatisfecho
de la % de metodologia 2=insatisfecho
evaluacién estudiantes | utilizada para 3= poco Ordinal
de los segun estimar sus satisfecho
contenidos categoria | competencias 4= satisfecho
de las académicas 5= muy
asignaturas. satisfecho

Objetivo 3: Conocer la percepcién de los estudiantes respecto a la

calidad de la metodologia docente de la carrera de Odontologia de la UNAH,

Tegucigalpa.
DEFINICION ESCALA
VARIABLE | INDICADOR | OPERACIONAL VALOR DE
MEDICION
1= muy
Relacion % de Relacion que insatisfecho
estudiante- estudiantes | crea el docente | 2=insatisfecho
docente segun con cada uno 3= poco Ordinal
categoria | de los satisfecho
estudiantes 4= satisfecho
para alcanzar 5= muy
los propédsitos satisfecho

académicos




1= muy

Percepcion % de Opinion del insatisfecho
sobre la estudiantes estudiante 2=insatisfecho
metodologia segun respecto alos | 3= poco Ordinal
de la categoria procedimientos | satisfecho
ensefanza que utiliza el 4= satisfecho
impartida docente para | 5= muy
desarrollar su | satisfecho
catedra.
1= muy
Percepcion Opinién que insatisfecho
de la % de tiene el 2=insatisfecho
planificacion | estudiantes estudiante 3= poco
y segun respecto al satisfecho Ordinal
organizacion categoria | desarrollo de los | 4= satisfecho
de la contenidos de la | 5= muy
asignatura clase satisfecho
1= muy
Percepcion % de Opinién del insatisfecho
de las clases | estudiantes estudiante 2=insatisfecho
magistrales segun respecto al nivel | 3= poco Ordinal
impartidas categoria de expresiény | satisfecho
forma del 4= satisfecho
docente para | 5= muy
dar la clase satisfecho
1= muy
Percepcion % de Opinién del insatisfecho
de la estudiantes estudiante 2=insatisfecho
orientacion segun respecto al 3= poco Ordinal
brindada al categoria soporte y satisfecho
estudiante. seguimiento que | 4= satisfecho
brinda el 5= muy
docente en el | satisfecho
proceso

académico




Objetivo 4: Conocer la percepciéon de os estudiantes con respecto a los espacios

fisicos disponibles para el proceso ensefianza-aprendizaje.

4= satisfecho

5= muy
satisfecho

DEFINICION ESCALA
VARIABLE | INDICADOR | OPERACIONAL VALOR DE
MEDICION
Opinién del 1= muy
estudiante insatisfecho Ordinal
% de respecto a la 2=insatisfecho
Disponibilidad | estudiantes | existencia de 3= poco
de equipos segun equipamiento satisfecho
categoria | técnico 4= satisfecho
necesario para | 5= muy
desarrollar la satisfecho
practica en la
clase
Opinién de 1= muy
estudiante insatisfecho
Disponibilidad % de respecto a la 2=insatisfecho
de medios estudiantes | existenciay 3= poco Ordinal
audiovisuales segun disponibilidad satisfecho
categoria | de la ayuda 4= satisfecho
audiovisual 5= muy
necesaria para | satisfecho
desarrollar la
clase.
Opinién de los 1= muy
estudiantes insatisfecho
Disponibilidad % de respecto a la 2=insatisfecho
de espacios estudiantes | existencia de 3= poco Ordinal
de segun salonesy satisfecho
ensefianza categoria | condiciones 4= satisfecho
(aulas) necesarias para | 5= muy
impartir la satisfecho
catedra
Disponibilidad % de Opinién de 1= muy
de las estudiantes | estudiante insatisfecho Ordinal
clinicas. segun respecto a la 2=insatisfecho
categoria 3= poco
satisfecho




Disponibilidad
de los
laboratorios.

% de
estudiantes
segun
categoria

1= muy
insatisfecho
2=insatisfecho
3= poco
satisfecho

4= satisfecho
5= muy
satisfecho

Ordinal




Anexo 2.- Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Investigadora: Dra. Michelle Paredes

El siguiente cuestionario es el instrumento por el cual se lleva a cabo la
investigacion que tiene por tema “Percepcion de los estudiantes de cuarto y
quinto afio de odontologia de la UNAH, Tegucigalpa con respecto a la calidad
de los programas de la carrera, agosto-diciembre 2016”. Su objetivo principal
es valorar la percepcion de los estudiantes de cuarto y quinto afio de
Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa respecto a la calidad del programa de la

carrera.

La informacion que brinde sera confidencial y la participacién en esta encuesta
es totalmente voluntaria. Si accede a llenar la encuesta y participar en el
estudio, debe marcar con una “X” la respuesta que considere mas conveniente

a su opinion.

Yo he leido la informacién brindada en la cual se

me ha proporcionado el nombre del investigador y el objetivo de la misma. He
tenido el tiempo y la oportunidad para preguntar en el que se me ha respondido
satisfactoriamente. Por lo tanto, acepto participar voluntariamente en este

estudio teniendo el derecho a retirarme en cualquier momento, si asi lo deseo.



Anexo 3. INSTRUMENTO DE RECOLECCION
DE LA INFORMACION

A continuacién, se le presenta el siguiente cuestionario, el cual tiene por objetivo
conocer cual es su opinion respecto al programa académico de la Carrera de
Odontologia de la UNAH, Tegucigalpa. Llene sus datos personales y luego
responda las 40 preguntas que son de tipo cerrado. La informacion que brinde
es Unica y exclusivamente con fines académicos, de caracter confidencial y
anonimo.

1. DATOS GENERALES

EDAD: SEXO: M() F() ESTADO CIVIL: -soltero(a)
-casado(a)

-union libre_

LUGAR DE ORIGEN: Capital ( ) ANO QUE CURSA:- cuarto( )
Fuera de la Capital ( ) - quinto ( )

2. A CONTINUACION, SE LE PIDE QUE EN UNA ESCALA DE 1-5,
MARQUE CON UNA “X” LA RESPUESTA QUE USTED CONSIDERE
ACIERTE A SU OPINION, SIENDO:

1= muy insatisfecho
2= insatisfecho

3= poco satisfecho
4= satisfecho

5= muy satisfecho

Los contenidos ensefiados estan de acorde al pefrfil
profesional.

En la carrera existe una secuencia logica entre los
contenidos tedricos y practicos.

La manera de evaluar es adecuada para mostrar lo que
ha aprendido

En la carrera se estimula al estudiante en el desarrollo de
sus capacidades




Los contenidos de la clase son adecuados

Las formas de evaluacién de las clases son
adecuadas (procedimientos, criterios, resultados y
revision de las evaluaciones) son adecuadas.

Las evaluaciones de los contenidos teéricos son
adecuadas

Las evaluaciones de los contenidos practicos son
adecuadas (practica clinica)

El plan de estudios de la carrera es adecuado,
actualizado.

La metodologia de las clases de los docentes es
adecuada (recursos; estrategias didacticas,
actividades complementarias)

Los profesores transmiten claramente el contenido de
las clases

Los profesores manejan un nivel de conocimiento
tedrico adecuado

Los profesores manejan un nivel de conocimiento
practico adecuado

Los profesores estan actualizados en sus
conocimientos

Los profesores transmiten adecuadamente sus
conocimientos

El material que brindan los profesores es Uutil para el
desarrollo de la clase

Los docentes estimulan y orientan el criterio propio de
los estudiantes

Los profesores estimulan la participacion activa de los
estudiantes en la clase

La evaluacion de los conocimientos por parte del
docente es adecuada

Existe una adecuada comunicacion entre estudiantes
y docentes




Existe unificacion de criterios entre los docentes que
dictan las mismas clases

El trato que brindan los docentes es adecuado

Los docentes motivan el aprendizaje de los contenidos
de las clases

Los docentes se preocupan por la condicion
académica de los estudiantes

Los docentes siempre estan disponibles para apoyar
al estudiante cuando lo necesita

Los docentes muestran manejar las destrezas
académicas en clase

El aprendizaje independiente es adecuado (trabajo
autonomo, desarrollo de actividades, investigaciones)

La bibliografia disponible en el contenido de la clase
es suficiente

La disponibilidad de horarios es adecuada para el
estudiante

El nUmero de estudiantes por aula es adecuado para
el desarrollo de los contenidos de la clase en el
proceso ensefianza-aprendizaje

Las instalaciones y su mantenimiento son adecuados

Las instalaciones fisicas son adecuadas para el
desarrollo de las actividades de aprendizaje

Las condiciones de las aulas son adecuadas para el
proceso ensefianza-aprendizaje

Las condiciones de las clinicas son adecuadas para el
desarrollo de las actividades practicas

El equipamiento y mantenimiento de las clinicas es
adecuado

El equipamiento y mantenimiento de los laboratorios
es adecuado

Los espacios y disponibilidad existentes para expresar
opiniones son adecuados




Los procesos y canales de comunicacion hacia la
comunidad estudiantil son adecuados.

La atencion de quejas y/o sugerencias sobre
diferentes aspectos de los servicios universitarios es
eficiente.

El trato por el personal administrativo de la institucion
es adecuado

Las actividades de mejora e innovacion son
adecuadas.

Se cumplen las expectativas que tenia al iniciar la
carrera




Anexo 4 y 5: CARTAS DE AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTO
DE RECOLECCION DE DATOS.

Tegucigalpa M. D.C., 31 de Octubre de 2016

Dra. Lourdes Murcia de Pineda
Decana Facultad de Odontologia
Su despacho

UNAH

Estimada Dra. Murcia, reciba por medio de la presente un cordial saludo y éxitos

en sus labores cotidianas.

Me dirijo a usted para solicitar su autorizacion para realizar una encuesta dirigida
al personal de la Facultad de Odontologia y estudiantes de las clases de
Operatoria Dental del Departamento de Odontologia Restauradora, con el motivo
de obtener datos estadisticos para la elaboracion de mi trabajo de Tesis en la
Maestria de Administracion en Salud que actualmente me encuentro cruzando

en el Pais de Nicaragua.

El objetivo de la misma es determinar la percepcion que existe en estudiantes y
cuerpo docente de las clases clinicas de Odontologia Restauradora en cuanto a
promocién, cumplimiento de requisitos de las clases y salud bucal de los
estudiantes, con el fin de proponer un proyecto que contribuya a dar respuesta

a estas necesidades que se han venido presentando durante el 2015y 2016.

Agradeciendo de antemano su atencién y colaboracion como aporte primordial
para la superacion académica de mi persona en aras de brindar un mejor servicio

profesional a nuestra institucion y sin ningun otro particular; me despido de usted.
Atte.

Dra. Michelle Paredes R.



UNIVERSIDAD NACIONAL

AUTONOMA DE HONDURAS D ecanale
UNAH Tl Tel. 2239-6978
FACULTAD DE - UNAY

ODONTOLOGIA

Ao Acadénico 2016 ‘~José el dol Viall”

Martes 01 de noviembre, 2016
FO-OFICIO No. 608

Doctora
Michell Paredes
Facultad de Odontologia

Estimada Dra. Paredes:

Reciba un cordial saludo, en atencién a nota enviada por su persona de fecha 31 de
octubre de 2016, me permito inférmale que este Decanato se muestra anuente en
conceder la autorizacién para la aplicacion de instrumentos de recoleccion de datos de los
pacientes, con el objetivo de:

“Es determinar la necesidad de crear un banco de datos para la captacion y sequimiento
de pacientes en las clinicas de Operatoria de la Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), de enero a marzo de 2017”.

Sin otra particular, me suscribo de usted.

= Archivo : LMDP/DJMB .

Universidad Nacional Autbnoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras CA. | www.unah.edu.hn I




Anexo 6. PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE ODONTOLOGIA

[ ACTVIDADES FUNDAMENTALES
DE LA CARRERA

* Wejorer log niveles de salud bucal de a poblaciin
Bepeciaments &n |08 QUpoE maa necseiados.

+ Establacer |3 ragulacion y nommaizacion de todss ks
anpiansd qua f1anen gus ver oan |3 prevencidn,

promecicn, eurackin y rhabiitaciin de 2 salud bucal,

+ Dearmolar Proyentos que pemitan |a solugidn de
prebiames de galud.

* Extablaosr orftsrios y ao0ionsa gus permitan evasuar
IoE proceEos adminiciratvoe ingtiucionales.

| TAREAS TIRICAS QUE REALIZA EL ESTUDIANTE
EN ESTA CARRERA

+ Realizar actividades ds educanian, prevencadn,
diagnostioo y tratamisnta de sfeccicnes bucdlss.

# Analizer & intarpratar lo concaimiantas humaniztioos
y ciantifieoe gus le parmitan una farmacidn genera
para una meior oonirbucion a a tranaformasidn de
|a reglidad nagional.

# ilentficar 3z aeiructuras nomalee o 18 booa y
miansfar con profeaionalama y baee cientiico la
siaboracion de diagndetion que leguen a detectar lae
arfarmedsdse bucales | 2U stolgia patodgics.

+ Dlegarmolar proyscto ds intsrée en &l campa de la
ndontoiogia qua conleva 8 13 solcidn ds problsmas

da salud bucal y meicramiento da s caldad de
atangidn.

+ Apicar lo cenocimisntcs Aplcar los conocimisntos
spidemicldgiong gus s parmitan & ravéE o8 la
Inveetigasicn y adminieirackin &l uzo racional de los
rapurecs humanes, fisce y econtmice ds s
Inetituciones de salud.

+ Realizar pricticas y rabaos ds grupo &n &
departamenta médico ksgal para &l conoziminta de
oz elementos morofuncionales de utizacicn forengs.

UNAH

| HABILIDADES Y CARACTERISTICAS
DESEABLES EN LA CARRERA

+ Calidad y honeefidad &n &l trakal realizada.
+ (raatiidad & innovackin en su deesmpso.

+ Promicion de 1a outtura y fortalscimisnie de la
Ioentidad nacional.

» Compromizo socisi qus s permita realizar
anciongs en benaficio da la pobiacion
Hondurefla.

» Dieiraza &n 8l mangio d& squipo y matsrial
odontoldgion.

* (:apacidad para rsalzar investigaionse en au
campa.

» fotiud positva y conglents dé 2us
reepanzabildacss.

[ AVBIENTES ¥ LUGARES
DE TRABAJO

* Sagior g\uberr'amanw: UNAH, Seorstaria da
Salud & [HES.

+ Seotor privado; ONG, Conewitoro partioular,
Organizazianas criatiana y oirae.

* Jaiz e Area da salud oral.
* [locantss.
* |nefitusionss sducativas

[ ASPECTOS
CURRICULARES

+ Duracidn de |a Camara: § Afiosy 1 aho de
Ganicio Social.

+ (irado: Livenciaturs,
» Thuiy a oitener: Dactor en Cirugla Dental
* Raquisitce: de Graduacian;

-(iompiletar & plen ds extudics.

-Haber cumpido con |a praotica
pmfaebml&pewluana?m

+ Pozibilidedse s sepscialzaciin: Post-grado
&0 Unvereidades de ests pale y fusra de ests

AREA DE CIEHCIAS BID

PERFIL
DE LA CARRERA
DE ODONTOLOGIA

INTRODUCCION I

La carera de Odontologia y ol Ares de
Oriantacidn de fa Vicarmectonz de Oriantacidn
¥ Acuntos Estudiantiias (VOAE, ponen a
dipasicidn ds Ja comunidad universitea
nacional, & precants parfl profesional ds e
camem ds Odontolagla. Es un documento que
58 eita con fines de oriantacidn vocacional y
contians orientsciin bdzica que toda persana
Interesada an 8sta Caea dabe conoCa:

La carrera o Odontologia como dependancia
o Iz UNAH mantisng un iderezgo esiralégico
£on I3 calidad necasanta par formar
profazionaias capacss ds dar FBSpUBSTa 8 k5
nacesidaces de salud bucal del pusbio
handurefa.




Asignaturas del Plan de Carrera divididas en periodos académicos.

soroion

Codige  Asignatura W FRequislio Codigo  Asignatura W Requialio Codige  Asignatura UV Requlsiio
B2 Edclogla Genaral 6 ningung
GE-M8  Guimioa Sananal 13 ningune OFES28  Oparaioria Dental | 1 ROEZ7S OCE28E ORESH  Oriodondall 6 PAEEM, ORESH
ECAM  Sooiciogla 4 ninguno E3E3E Etomainiogia | 4 POEZ8E AOEITE FFESI  Prtissis Flal & FFEEH
KEDH  Infrodueolén ala Odonboliogia. 3 ninguna SEEME  Bamiclbgica 4 POE285 FCEN PTE£H  Préfecls Total Il [
W2 Mabamadioos E  ninguno CEE468 Cirugla Buod | 8 POEIBE FCEN GOE-E2  Dosfitn dyla Calldad
EEAM  Ecpafial 4 ringun TRE68 Tarapéutioa Aplloada 4 FCE, MESE Total en Odonteiogia 3 |oEsER
Ebativa do Langust 4 EEM OLE431  Odon. Legal y Forence 4 CIEE™
CE-841  Clinioa Intagrai | 8 Biogie dna Sanest
Comlge  Asignatura W Requisto Codigo  Asignatura W Requisio
GE214  Quimica Orginioa [] G-, E-121
OBEME2  Odort Samifaris | 3 BG4, I0E0H FREJAT  Prafl Romavible | 3 OPE3N, G288
W41 Eloostadiction E [ "B OFES67  Oporatoria Denkal § 8 OPE3%,CB38
FRM  Fila Gomeral 3 ingune EIE4)T  Eshomainiogiall £ EIE-31, BEE-M8
FFAM  Fllosalla 4 ninguns CEE41T Ciugla Buoa I @  CHE36H, TAE-280
HHAH  Historla de Hondurss . ninquna FIE4ZT  Pariodanoia | §  TAE-36, CEE88
EDE4%  Endodonota | 4 OPE20, TAE38
Eleot Humanidades: 1 FRIM, HH0
Cadiga Aalgnatura w Requisifo QCTAVO PERIODO
AMzz Anfomia Maorosospion 7 GO0, B2 Codgo  Asignatura IV Requisio
WA Newvansomia 7 G@H4, B2
EL4H  Embrioiogi Senaral T G, B
HEAH  Histlogls Saneral 7 a4, BN FRE4E2  Prédesls reemovit Il 6  PRE47, OPE-387
OBEA73  Odart. Sankaria Il 3 WM:241, DBE982 OPE488 Operaioria deedal & OPEN PESE
FRE478 Paldonoial 1 OFET EDE437
FFE488 Prifosis flal 4 PIEAT, OPES8T
GUARTO PERIDDD FIE4B8  Periodonaia 1 §  EBEI, FIEAZ
EDES03 Endodonaia | #  EDE43, CEE417
Codige  Asignatura W FRequislio Elea e Arte y Daparts 3
AME-1B4  Anat y Madel Dankal ] AR
ACE1S4  Anat On Cabeza y Cumlio 4 A MAAN
FMT  Flsiologia 4 A1, HAH
WB-11 Monbloiogia 4 A1, HAH Colgo  Asignatura U Requisto
B@4H  Bloquimka ] AT, L1
HEEZM  Hickal y Embriol, Bus.. E] HEAM, ELAH
EPE-M44  Epidaminiogi 3 DBEATE FAE-EX Faldonciall §  PAE47E OPE4ER
ORESH Oriodonola | & FAETH, PRE-468
FFES48 Frifesis Fja i 4 PFE48H EDE-58
PTESE8  Frifcis Total 4 FFE480 PE-&58 PLAN DE
WEES  Intormition H] i L Bt E’Tlm
Codgs  Astgnatura w Requisito CE&T  Cinloa Intagral | ] .:ﬁlmm ,
P . . CEEGBR Clinioss Ecomabciogines 10 Miequs B . Samestse
OCEDEE  Oolusdtn 1 FM-AH, ACEA84
ROEZTE  Radioogla B FI-104, ACE 184
FOE8E  Faiologla Ganeral 3 M1, FlAN
FOEBE  Fuloiogla Aplisada ] A1 P
FCEH  Famasolog 8 B, ME-11
MIEHME  Mékodos ol imveet. 3 EFEM4




Anexo 7. FOTOGRAFIAS DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA UNAH,
TEGUCIGALPA'Y CLINICAS DE INTEGRAL.




CLINICAS DE INTEGRAL







