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RESUMEN

En la presente investigacion se valoré el enfoque psicopedagodgico en el proceso
educativo del Il afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante
el segundo semestre del afio 2022. Se sustenta en el paradigma interpretativo, domina
un enfoque cualitativo porque facilita la obtencion de informacién de una forma
generalizada y abierta; es de corte transversal, con un disefio Fenomenoldgico. La
poblacién la comprenden 39 estudiantes de la carrera de Medicina Il afio 2022 y la
muestra 17 estudiantes. Este estudio utiliza el método empirico-tedrico, debido a que
es una investigacion cualitativa, a través de analisis y sintesis de los datos. Es por ello
que, para la presente investigacion se aplicaron entrevistas mediante cuestionarios
dirigidos a estudiantes y docentes, también se realiz6 guia de observacion. Los
resultados mostraron que el tipo de proceso educativo aplicado es el centrado en los
estudiantes, asi mismo, la aplicacion del enfoque psicopedagdgico se hace a través
de acépites, tales como: la implementacién de estrategias didacticas-metodoldgicas,
evaluacion educativa y el uso de materiales didacticos, destacando que la influencia
del enfoque psicopedagdgico al proceso educativo se logra mediante la buena
comunicacién, motivacion educativa y el ambiente educativo, para finalizar se
proponen estrategias de aplicacién de enfoque psicopedagdgico mediante talleres y
encuentros de concientizacién-motivacion a doctores docentes donde se impartiran
temas de interés e importancia, que contribuirdn a un mejor proceso educativo.

Palabras clave: Proceso Educativo, Enfoque Psicopedagdgico, Curriculum por

competencias.



ABSTRACT

In the present investigation, the psychopedagogical approach was valued in the
educational process of the second year of the medical career of UNAN FAREM
Matagalpa, during the second semester of the year 2022. It is based on the
interpretative paradigm, a qualitative approach dominates because it facilitates
obtaining of information in a generalized and open way; It is cross-sectional, with a
Phenomenological design. The population is made up of 39 students of the Medicine Il
career in 2022 and the sample is 17 students. This study uses the empirical-theoretical
method, since it is a qualitative research, through analysis and synthesis of data. That
is why, for the present investigation, interviews were applied through questionnaires
addressed to students and teachers, an observation guide was also carried out. The
results showed that the type of educational process applied is the one centered on the
students, likewise, the application of the psycho-pedagogical approach is done through
headings, such as the implementation of didactic-methodological strategies,
educational evaluation and the use of materials. didactic, emphasizing that the
influence of the psychopedagogical approach to the educational process is achieved
through good communication, educational motivation and the educational environment,
finally, strategies for the application of the psychopedagogical approach are proposed
through workshops and awareness-motivation meetings for teaching doctors where
they will be taught. topics of interest and importance, which will contribute to a better
educational process.

Keywords: Educational Process, Psychopedagogical Approach, Curriculo by

competencies



l. INTRODUCCION

El presente trabajo investigativo se realiza para optar al grado de Master en
Metodologia y Didéactica para la Educacion Superior, se aborda el tema enfoque
psicopedagdgico en el proceso educativo del Il afio en la carrera de medicina de la
UNAN FAREM Matagalpa durante el Il semestre del afio 2022.

Es necesario mencionar que existe una debilidad de tacto pedagdgico en
algunos de los docentes en cuanto a las ensefianzas brindadas, esto no implica que
no sean desarrolladas con todo el esmero y dedicacion, sino que carecen de vocacion
docente por su preparacion profesional, lo que interfiere limitacion en el aprendizaje
debido a que las técnicas y enfoques que recibe en su formacion profesional es de
cara a ejercer la funcién laboral de su especialidad; generando cierto nivel de rudeza,
expresion falta de empatia al interactuar docente-estudiante, lo que demuestra
flaqueza en la calidad del enfoque psicopedagdgico en el proceso educativo en la en
la UNAN FAREM Matagalpa.

Cabe destacar que la metodologia de investigacion aplicada en este proceso
refleja la implementacion de diversas técnicas que van desde el analisis documental,
la interpretacién con un estudio descriptivo, de acuerdo a un enfoque cualitativo. Por
sus caracteristicas, esta investigaciéon cumple la funcién de una investigacion aplicada,
de naturaleza empirica y tedrica, siendo de tipo transversal, tomando en cuenta su

nivel de profundidad, nivel de alcance y su respectivo disefio.

El informe esta estructurado de la siguiente manera:

Introduccion: Contiene la teméatica investigativa, de forma general los elementos

basicos del problemay la estructura del informe.

Los antecedentes, presentan investigaciones relacionadas con la tematica en

estudio, de acuerdo a los indicadores de enfoque psicopedagdgico y procesos

1



educativos.

Justificacion, que fundamenta por qué y para qué del estudio, a quiénes
beneficia, cudl es el valor social, teérico y metodolégico que posee tanto a lo interno
de la UNAN FAREM Matagalpa como para los docentes y estudiantes en referencia a

futuras investigaciones.

El Planteamiento del problema presenta formalmente la idea de investigacion,
desarrolla el tema de forma ordenada, formula el problema especifico en términos
concretos y explicitos, de manera que sea susceptible de investigarse con
procedimientos cientificos. Para esto, parte de numerosas fuentes bibliograficas,
refleja las razones pertinentes que determinan el indicio de la problematica; de la

misma forma, refleja los saberes empiricos de los aspirantes acerca de la temética.

Los objetivos estan orientados a determinar lo que se pretendia lograr en esta
investigacion, como es el identificar y describir respectivamente el tipo de proceso
educativo aplicado, analizar la influencia del enfoque psicopedagdgico al proceso
educativo. De igual manera con el propésito de proponer estrategia de aplicacion de

enfoque psicopedagdgico.

El marco tedrico, expone las teorias de diversos autores que fundamentan el
desarrollo de la investigacion, las cuales se utilizaron para interpretar los resultados de
la investigacion sobre los descriptores en estudio (enfoque psicopedagdgico y proceso

educativo).

Las preguntas directrices guian la investigacion, tomando como referencia los
objetivos de la misma; conceptualizan y operativizan el estudio de manera clara y

precisa.

Matriz de Descriptores presenta las variables cualitativas, sus descriptores

generales y especificos sujetos de la investigacion, poblacion y muestra; proceso de



la validacion de instrumentos y el procesamiento de la informacion.

En el disefio metodolégico, se refleja el contexto de estudio, el tipo de
paradigma, el enfoque de la investigacion, el tipo de investigacion; segun su objetivo,
disefio, nivel de profundidad, nivel de alcance. Se da a conocer la poblacion y muestra,
asi como los métodos (empiricos teoricos), y las respectivas referencias acerca de las

técnicas e instrumentos que se utilizaran para recabar la informacion

Las referencias bibliograficas, muestran cada una de las publicaciones
retomadas en este estudio base de los descriptores previamente establecidos, las
cuales fueron seleccionadas de forma sobre meticulosa en pro de mostrar un sustento

cientifico y metodoldgico, respondiendo a las exigencias académicas de este nivel.

En los anexos se reflejan los instrumentos de la investigacién que se aplicaron
en el Il afio en la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa durante el I
semestre del afio 2022, tabla de observaciones e imagenes que evidencian la

aplicacion de instrumentos.

1.1 Planteamiento del problema

En el Il afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa durante
el Il semestre del afio 2022, se imparten clase a una cantidad de 39 estudiantes,
teniendo una duracion de 5 afios los cuales reciben clases tanto tedricas como
practicas, para que los estudiantes se doten de las competencias necesarias para el

desarrollo de las funciones laborales una vez finalizada la carrera universitaria.

Estudiantes de afos anteriores, han sefialado que en la UNAN FAREM
Matagalpa, existe diferencia en cuanto a la manera de impartir una determinada clase,
debido que, al momento en que un maestro con preparacion docente imparte una
asignatura en la UNAN FAREM Matagalpa, se percibe el ambiente docente-estudiante,
sin embargo, en algunas ocasiones cuando el maestro es egresado de disciplina y

especialidades especificas como: medicina, enfermeria, ingenierias, agronomia,

3



contaduria, banca y finanza entre otras; no se siente ambiente de facilitador a
estudiante, lo que representa para el discente que hay un ambiente educativo tenso

donde no existe la empatia y sobre todo una valoracion positiva hacia los estudiantes.

Asi mismo, han expresado la falta de confianza de los estudiantes al momento
de expresar sus ideas, de igual manera una debilidad de tacto pedagoégico en algunos
docentes al abordar estas mismas, debido a que, aunque las ensefianzas brindadas
sean desarrolladas con todo el esmero y dedicacion carecen de vocacion docente lo
que interfiere en el proceso educativo, teniendo en cuenta que estan superdotados de
conocimiento cientifico y practico en su especialidad la cual imparten, lo que genera
gue ocasiones demuestren poco interés hacia las necesidades y expectativas que
desean lograr los estudiantes en su vida personal, enfocAndose en cumplir sus
contenidos en una determinada carga horaria establecida, poco uso de técnicas,
juegos, dindmicas para inducir al estudiante a su participacién en el desarrollo de sus
actividades de clase, es decir existe cierto nivel de resistencia al cambio, en la
expresion, al interactuar desestimando la empatia, por ende genera una falta de
comunicacién asertiva entre docente-estudiante, por lo cual impide que el estudiante

obtenga un aprendizaje significativo.

Teniendo como resultado que los estudiantes lo perciban cansado, estresante,
agotador debido a una larga ponencia docente y que obtengan un aprendizaje que
suele ser tradicional, lo que implica que su capacidad de captacién de conocimientos
lo realicen de manera memorizado y pueda ser a corto plazo es decir que facilmente

tienden a olvidarlos.

Por esas razones demuestra flaqueza en la calidad de aplicacion del enfoque
psicopedagdgico en el proceso educativo de Il afio en la carrera de medicina de la
UNAN FAREM Matagalpa durante el Il semestre del afio 2022.

Por consiguiente, es importante conocer ¢CoOmo se da el enfoque

psicopedagdgico en el proceso educativo de Il afio en la carrera de medicina de la



UNAN FAREM Matagalpa durante el Il semestre del afio 20227
1.2 Antecedentes

A continuacion, se detallan estudios encontrados que tienen relacién con la
tematica que se abordara acerca del enfoque psicopedagdgico en el proceso

educativo:

A nivel Internacional
En el ambito internacional se han encontrado las siguientes investigaciones,

relacionadas al tema investigativo.

En México, Risco, (2014), realiz6 un trabajo investigativo acerca de la teméatica
“Disefio e implementacion por competencias para la formacion de médicos”, siendo
una de sus conclusiones que: La educacion basada en competencias es una forma de
disefiar, desarrollar, entregar y documentar la instruccién en base a los objetivos y
resultados que se propone alcanzar, por ello, ha sido recomendada para la formacién
meédica. Este estudio encontrado tiene relacién con la presente investigacion puesto
gue abarca aspectos relacionados a las competencias, por ende, tiene un gran impacto

en la investigacion al ser reforzadora de conocimientos.

En Espafia, Rodriguez (2014), realiz6 investigacion teniendo como tematica
‘Fundamentos del proceso educativo a distancia: ensefanza, aprendizaje y
evaluacién” en el Instituto de Estudios para la Paz y la Cooperacioén (IEPC), sefialando
las siguientes conclusiones como resultados de su investigacion que: -La evaluacion
es consustancial al ser humano ya que continuamos emitiendo juicios de valor sobre
todo aquello que nos rodea. Teniendo en cuenta que el aprendizaje profundo se basa
en el desarrollo de capacidades y no exclusivamente de conocimientos, considerando
que los criterios de evaluacion se expresan en términos de capacidades. Se relaciona
al presente trabajo puesto que hace énfasis en que la evaluacién se aplica en toda la
vida cotidiana del ser humano, es decir de los docentes y discentes que son los

protagonistas principales de todo proceso educativo, asi mismo, menciona que es



importante reforzar toda capacidad de una persona, para que la adquision de
conocimientos sea con una mayor captacion, resultados de gran similitud, puesto que

el enfoque psicopedagdgico hace hincapié en lo emocional de todo estudiante.

A nivel Nacional

Dentro del &mbito nacional se encontraron las siguientes investigaciones:

En Managua, Martinez (2017), elaboro tesis con la tematica “Analisis de la
formacion psicopedagogica del docente universitario en el Departamento de
Construccién, teniendo como conclusiones las siguientes: -Todo programa de
formacion debe estar precedido de un analisis de necesidades formativas para que
cumpla con una de las caracteristicas propias de toda accién formativa, como es la
pertinencia, ya que un programa es pertinente si responde a las necesidades
existentes. - La necesidad de realizar una formacion psicopedagdgica estructurada
para los docentes, donde se contemplaria los principios de psicologia, sociologia,
neurociencias, tecnologicas y de ensefianza-aprendizaje sobre las asignaturas
propias. -Asi mismo la falta de capacitacion en el uso de algunos medios audiovisuales
(pizarra inteligente), de los cuales el docente no puede usarlos. Existe relacion con la
presente investigacion, debido a que se denota que el autor hace hincapié en la
formacion-preparaciéon continua del sistema docente para que de esa manera sean
participes de los programas en beneficio de los procesos educativos de manera

eficiente y eficaz.

En Nicaragua, el MINED (2017), llevé a cabo una investigacion acerca de la
“Evolucion del pensamiento pedagodgico en Nicaragua”, el cual dentro de sus
conclusiones relevantes se encuentran:-Que se crea una plataforma innovadora para
la construccion de un sistema educativo renovado, integrado por los cinco pilares del
sistema educativo nacional. -Este nuevo amanecer de la educacién nicaragiiense se
ha visto sustentado por documentos rectores en los que durante el proceso de su
creacion se ha evidenciado de una u otra manera, la participacion de todas y todos los

protagonistas de la educacion. En referencia a esta investigacion tiene relacion debido



a que cada proceso educativo debe ser actualizado e innovado cada vez de acuerdo

a las circunstancias del medio actual.

En Managua, Carballo, Cajina & Torufio (2014), en la tesis abordaron el tema
“Autoevaluacion del factor ensefianza-aprendizaje aplicado en la Licenciatura en
Ciencias Policiales, modalidad regular de la Academia de Policia Walter Mendoza
Martinez, en el primer semestre del afo 2014”, el cual dentro de sus principales
conclusiones detallan que el modelo de educacion policial del Instituto de Estudios
Superiores de la Policia Nacional, basado en competencias se hace realidad con la
aplicacion del enfoque socio constructivista, esto ha permitido realizar cambios
sustanciales en los elementos curriculares, obteniendo como producto la
transformacién de Programas de Estudios para los diferentes cursos. Este es un
antecedente que es significativo en la presente tesis, puesto que sefiala aspectos muy
relevantes para todo modelo educativo.

A nivel local

Dentro de investigaciones locales relacionadas al tema se encuentran:

En Matagalpa, Centeno (2016), desarrollo tesis sobre el siguiente tema “Analisis
de la aplicacion del modelo educativo constructivista que los docentes incorporan en
el desarrollo del proceso de aprendizaje en la asignatura de Historia de Nicaragua, en
las carreras de Ingenieria Industrial e Inglés de la UNAN-FAREM Matagalpa, segundo
semestre 2015”, dentro de sus conclusiones sefialaron que; identificaron que el
docente de Historia de Nicaragua indaga conocimientos previos y propicia la zona de
desarrollo proximo, se evidencio pocas estrategias para lograr el aprendizaje
significativo en los estudiantes. Dentro de esta investigacion se logra evidenciar
debilidad en cuanto a poco uso de estrategias, por ende, va relacionada a la tesis en
estudio siendo que abarca aspectos enfocados tanto en el docente como en el
estudiante, en el cual uno de sus puntos es el tema de las estrategias, las que son

determinantes para busqueda de resultados satisfactorios en todo sistema educativo.



En Matagalpa, Mejia, Aldana, & Ruiz (2017), realizaron la siguiente tesis sobre
“Estrategias que permitan mejorar la participacion durante el proceso de aprendizaje
en estudiantes de Formacion Docente de la Escuela José Marti de Matagalpa”,
teniendo como principal conclusién de que: lograron identificar una serie de estrategias
de participacibn que permiten la integracion de los estudiantes en las diferentes
asignaturas. Esta investigacion citada abarco teoria acerca de las estrategias, de igual
manera es una tematica que va de la mano con todo proceso educacional, por ende,
no esta excluido al realizar comparacién con la presente tesis, considerando que las
estrategias son esenciales para que se desarrollen las actividades educativas de una

forma dinamica y proactiva.

1.3 Justificacién

El presente trabajo investigativo trata acerca del enfoque psicopedagdgico en
el proceso educativo, que tiene como objetivo valorar el enfoque psicopedagogico en
el proceso educativo de Il afio en la carrera de medicina de la UNAN FAREM
Matagalpa durante el Il semestre del afio 2022.

Actualmente la formacion profesional exige un enfoque psicopedagdgico de
acuerdo a cada nivel de preparacién de un estudiante, por ende, resulta de suma
importancia el conocimiento de este tema “enfoque psicopedagdgico en el proceso
educativo”, considerando que es una tematica de interés tanto para un docente como
para un estudiante, teniendo en cuenta de que el discente debe ser el protagonista
principal en cada sesién de clase. Asi mismo, que el docente este consciente de que
se requiere tiempo de planificacion previa para implementar métodos adecuados al
momento de impartir una asignatura, a fin de que sean de manera permanente en el
desempenfo profesional de su vida laboral; un maestro no es el que dicta clases, sino
el que deja huellas en sus alumnos; un docente no es el que ensefia con tiza o

computadora sino con el corazén, un docente te inspiray te alienta a ser mejor.



Este trabajo beneficiard a la UNAN FAREM Matagalpa, en el fortalecimiento del
enfoque psicopedagogico en el proceso educativo que ellos implementan, donde
permitira que todo el personal de la UNAN FAREM Matagalpa, obtengan una mejor
comprension y desarrollo de las habilidades. A los docentes les permitira obtener mas
preparacion metodoldgica, y sobre todo asumir el rol docente en clase con un enfoque
méas amplio, sin embargo, a los estudiantes les sera de utilidad, debido a que se
fomentaran condiciones psicopedagodgicas necesarias para que se sientan en un
ambiente de: motivacion, aspiraciones, conforme, desestresante, confortable para una

mejor adquisicion y captacion de nuevos conocimientos.

La presente investigacion brindara un aporte tedrico en el ambito educativo que
servirhA como referencia para estudiantes y docentes que deseen investigar
informacion o bien darle continuidad al estudio sobre el Enfoque Psicopedagdgico en
el Proceso Educativo, el cual entre los aportes metodoldgicos que se presentan esta
la informacion reflejada en el disefio aplicados en dicha investigacion y sobre todo la

informacion en general contenida en el marco teorico.



Il OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

2.1 Objetivo general:

Valorar el enfoque psicopedagodgico en el proceso educativo del Il afio de la carrera de

medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del afio 2022.

2.20bjetivos especificos:

2.2.1 Identificar el tipo de proceso educativo aplicado en el Il afio de la carrera de
medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del afio
2022.

2.2.2 Describir la aplicacion del enfoque psicopedagdgico del Il afio de la carrera de
medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del afio
2022.

2.2.3 Analizar la influencia del enfoque psicopedagdgico al proceso educativo del
ano de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el

segundo semestre del afio 2022.
2.2.4 Proponer estrategia de aplicacion de enfoque psicopedagdgico del Il afio de la

carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo

semestre del afio 2022.
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Il. MARCO TEORICO

El marco tedrico que a continuacion se expone, profundiza las

conceptualizaciones alusivas al proceso educativo y al enfoque psicopedagogico.

3.1 Proceso Educativo

En la tematica del proceso educativo autores expresan las siguientes

conceptualizaciones:

“El proceso educativo es un conjunto de tareas ordenadas a promover el
aprendizaje, cuyo ejercicio requiere poseer habilidades técnicas, morales y artisticas

vinculadas, esencialmente, con la dimensién personal del ser humano.” (L6pez, 2013)

Reafirmando el concepto de proceso educativo, los autores Garcia, Suarez, &
Agramonte, (2011), sefalan lo siguiente: “es habilitar a la persona con los
conocimientos y destrezas necesarias para afrontar las exigencias educativas, asi

como promover las motivaciones y habilidades.”

Asi mismo, desde la posicién de Garcia, (2011), “el proceso educativo es un
conjunto de acciones que se realizan para lograr la ensefianza-aprendizaje. Tal

proceso implica a su vez una teoria y una accion educativa suficientemente coherente”.

De todos los aportes antes mencionados el proceso educativo es la ruta del ser
humano la cual posee; reglas, esquemas a cumplir para llegar al conocimiento, a la
destreza que permiten el desarrollo de las capacidades y habilidades en el estudiante,
de esa forma generando un mejor actuar coherente y eficiente en la vida intelectual

del discente.

En el contexto actual el proceso educativo es organizado y se lleva a cabo de

la mejor manera debido a la constante preparacion de los docentes que ejercen su
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profesion y estan enfrentando cada dia una barrera diferente, que en ocasiones limita
la ejecucion a la perfeccion de este proceso educativo. Ciertamente es notorio el
avance y efectividad de un buen proceso educativo, mediante el cual se logra observar
los resultados obtenidos en cada egresado que pueden ser de primaria, secundaria,
universidad o estudios superiores, que su calidad y eficiencia se desarroll6 gracias a
un excelente paso a paso del proceso educativo.

3.1.1 Tipos de Procesos educativos

Dentro de los tipos de procesos educativos de interés en la presente

investigacion se denotan los siguientes:
a) Centrado en el Docente

Con respecto al proceso educativo centrado en el docente Meneses, (2013)

menciona lo siguiente:

Este se centra en torno a sus competencias: el profesor como orientador, experto,
estimulador, ayuda del alumno. El formador se caracteriza por su actitud innovadora,
como busqueda de nuevas posibilidades de ensefianza-aprendizaje y, por tanto, de las
potencialidades de los medios, no como un simple consumidor de medios. Por el
dominio de las competencias profesionales: saber sobre el tema, saber hacer, saber
estar y hacer saber. El logro de competencias es la clave para no repetir situaciones
de falta de usos que se han producido con otras aportaciones como las fichas
individualizadas, la ensefianza programada, se debe atender, por tanto, como
planificador, procesador de informacion, como ayuda al aprendizaje y como evaluador
del proceso. (P4g.55)

En definitiva, quiere decir que se enfoca en las competencias del docente, en
sus funciones como lider que guia al grupo y de ejemplo; motivando, marcando la
diferencia, en ser punto de referencia, utilizando su innovacién en cada instancia para

lograr llegar a nuevas vias, rutas de ensefianza-aprendizaje.

En la actualidad el docente se auto motiva con su auto preparacion constante,
a irse modernizando y actualizando el conocimiento propio, con el fin de centrarse en

la busqueda de nuevas alternativas educativas, potencializando sus capacidades y
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generar competencias profesionales en el proceso educativo; tener dominio total sobre
todo el contenido a ensefar, saber hacer los planes, estrategias necesarias con
metodologias a la altura del discente que recibira el nuevo saber, saber hacer en todo
el proceso en el cual pondra en practica su innovacion y herramientas creadas, de
manera que se apliquen con “calidad y eficacia”, saber estar de conformidad con la
eficiencia y capacidad para el control total de donde se lleva a cabo el proceso
educativo, hacer saber lo mas relevante, el resultado del trabajo; que el conocimiento
sea transmitido con claridad, no al cien por ciento, pero si entendible, para ello existen
evaluaciones utilizadas como reguladoras y para controlar las acciones realizadas en

todo el proceso educativo de confirmacion a la calidad del enfoque docente.

b) Centrado en el estudiante

En lo referente al proceso educativo centrado en el estudiante, se plantea el

siguiente concepto:

Como lo sefiala Meneses, (2013) indica que, “el discente en su proceso de
aprendizaje tiene lugar por el procesamiento de la informacién que realiza
(procesamiento influido, a su vez, por el procesamiento que el formador hace de esa

informacion).”

En sintesis, es todo lo recepcionado, adquirido en el aspecto de nuevos
conocimientos por parte del discente, no sin antes resaltar que, en el proceso, él tiene
todo el tiempo y opcion para filtrar la informacién planteada por el facilitador, que en

todo momento es procesada.

A nivel universal se puede encontrar siempre y en diversos aspectos un
individuo recepcionando, almacenando, escuchando, aprendiendo informacién de un
determinado tema nuevo, que bien para él es de interés, por lo cual acude a esto antes
mencionado, es ahi la importancia de este documento que es necesario para el lector,

el saber que todos los dias se esta expuesto a aprender algo nuevo y que no todo lo
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que se aprende es bueno, es la razén por la cual el estudiante se enfoca en procesar
el nuevo saber analizarlo, discernirlo; una vez realizado esto se procede a extraer lo
necesario y de utilidad para la continuidad de la formaciéon que se requiere o el

propésito por el cual se esta recepcionando.

Siendo de relevancia la funcion del discente, quien interpreta el nuevo
conocimiento a su maneray lo capta segun su punto de vista, de esa manera dandole
un nuevo enfoque al momento de ser aplicado, practicado o bien aun compartido con

otras personas.

3.1.2 Importancia del proceso educativo

Teniendo claramente definido el proceso educativo, es necesario conocer la

importancia, siendo la siguiente:

El proceso educativo segin Munera, (2014) es:

Vital para presentar la educacion mas humanizada y para fortalecer, desde los
primeros niveles de formacién o desde la educacion inicial, estudiantes con posturas
reflexivas, autbnomos y desde las competencias que se deben desarrollar, como es el
aprender a aprender; para que puedan construir su propia comprension y puedan
actuar con coherencia. (Pag.154)

Es oportuno recalcar la importancia del proceso educativo, puesto que cada dia
va influyendo en la preparacion continua tanto de los docentes como discentes; donde
se promueve que se adquiera valores morales y espirituales en funcién de ser mejores
personas con capacidades analiticas, reflexivas y transmisoras de aprendizaje a las

nuevas generaciones.

En el entorno nacional e internacional, se reconoce la importancia del proceso
educativo, como uno de los principales procesos, que permiten se genere con
eficiencia y eficacia la mayor riqueza del ser humano, como es el conocimiento, la
adquisicion del aprendizaje, donde el proceso educativo se implementa en la
educacion que se les brinda a las personas por medio de las distintas tareas, técnicas

y estrategias a la que un docente-estudiante es participe.
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3.1.3 Planificacion Didactica

A nivel pedagdgico Bérnal, (2012) habla de Planificacion Didactica, lo siguiente:

La planificacion del docente esta relacionada con las decisiones de la politica
educativa, nacionales y jurisdiccionales, y con la contextualizacion institucional,
permitiendo de este modo que el disefio y programacién de su practica docente no sea
un elemento aislado, pero respetando al mismo tiempo la independencia y autonomia
profesional, necesarias para el desarrollo de su actividad. (Pag.5)

Dicho brevemente la planificacion, es la accion que realiza el docente antes de
empezar una sesion de clase; en donde planificar crea de manera libre su propio
criterio, segun sea necesario para la mejor comprension y adquision de conocimientos
de sus estudiantes, utilizando y actualizando a diario sus innovaciones en las

actividades de cada clase.

En Nicaragua la planificacion de un docente es indispensable en los diversos
niveles, contextos educativos, el cual la planificacion didactica de un docente se rige a
las decisiones, politicas educativas que pueden ser nacionales o jurisdisccionales
segun su contexto institucional para continuar su tipo de programacion y disefio; sin
embargo, esto no omite la libertad y autonomia con la cual goza el docente para elegir
todos los elementos que requiera insertar en su plan para el desempeio de sus

actividades.

Se reitera el hecho de que la planificacion didactica debido a sus diferentes
politicas educativas o diversos modelos de disefio y programaciones estan elaborados
y aprobados cada uno de estos puntos antes mencionado por expertos en planificacion
didactica, todo con la finalidad de acondicionarse a la accesibilidad de que el
estudiante llegue adquirir el nuevo conocimiento cientifico, gracias al esfuerzo de cada

docente que ha dado su emprendimiento en cada planificacion didactica de su clase.
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3.1.4 Estrategias Didacticas

A continuacién, se refleja el concepto de las estrategias didacticas dentro del

proceso educativo:

Teniendo en cuenta a Diaz, Mendoza, & Arce, (2015), sefalan que, “las
estrategias didacticas son el medio primordial de todo educador para transmitir

conocimiento de manera diversificada en todas las sesiones de clase.”

Todo esto revela que el pilar fundamental que ayuda en gran manera al docente
en todo el desarrollo de su desempefio en cada aula de clase, son las estrategias
didacticas, no obviando que el objetivo principal de las estrategias didacticas es facilitar

la transmisién de conocimientos de docente a discente.

En la actualidad se habla de estrategias didacticas al ejercicio utilizado por el
educador en diversos niveles educativos; esto mejora el rendimiento académico, razon
por la cual todos los maestros nicaragienses en general practican en su vida docente,
la implementacion de estrategias didacticas en todas las secciones de clase al

momento de ejercer sus actividades educativas.

Es de gran importancia resaltar que las estrategias didacticas, son las que
hacen que el receptor del conocimiento sienta el sabor al aprender un nuevo saber, 0
también reflejarse en un reforzamiento o retroalimentacién al conocimiento previo, ya

antes obtenido en cada discente.

3.1.4.1 Estrategias didacticas segun el proceso educativo

En la opinion de Parra,(2008) las estrategias didacticas segun el proceso

educativo, sefala que:

Las estrategias que centran su énfasis en los sujetos del proceso de ensefianza-
aprendizaje, es decir en los estudiantes y los docentes, se subdividen a su vez en
aquellas cuyo eje central lo constituye el estudiante y las que se centralizan en el
docente. (Pag. 12)
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Para compensar lo dicho las estrategias se centran en los protagonistas da el
proceso educativo como lo es el docente y el estudiante, el cual entre ambos el
estudiante es protagonista principal del entorno y desarrollo del aprendizaje. Lo dicho
hasta aqui da pautas para aducir de que se generaliza en todos los aspectos
educativos de afios anteriores hasta la fecha; las estrategias didacticas segun el
proceso educativo que se plantee a realizar, enfatizado y enmarcado por dos grandes
autores que hasta la fecha han prevalecido de manera grandiosa e inquebrantable,
refiriendose al docente y estudiante, en el cual ambos ejercen roles diferentes y de
gran importancia en el campo de la ensefianza-aprendizaje, en el cual se destaca al
estudiante como el mas resaltante por ser el eje céntrico del proceso educativo en

todos los tiempos.

a) Proceso rigido centrado en docentes (estrategias)
De acuerdo aParra, (2008) el proceso rigido centrado en docentes, detalla lo

siguiente:

Otras estrategias que comunmente pueden ser utilizadas por los docentes son las que
estan centradas en el proceso y/o mediaciones didacticas, ya que el nivel de
complejidad de los contenidos asi lo requieren. Las mediaciones didacticas se
configuran como un conjunto de estrategias que permiten guiar al alumno en la
progresiva comprensiéon de elementos de conocimiento y en la aplicaciéon de los
Mismos en circunstancias concretas. (Pag.13)

Planteado de otra manera, suscita las estrategias en el proceso rigido centrado
en el docente es nada mas que las medidas didacticas aplicadas por el docente de
manera rigida segun el nivel de dificultad del conocimiento a ensefiar, no desviandose
en ningln momento de sus estrategias planteadas para dirigir paso a paso el

crecimiento del nuevo saber del estudiante.

Después de todo lo antes mencionado, se puede contextualizar en el entorno
actual, siendo este punto muy importante esta investigacion debido a que este tipo de
estrategias de procesos rigidos centrados en el docente es observable en centros de

estudios; privados, publicos, militares, los cuales la rigidez de su enfoque, estrategias,
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plan de estudios; el docente es la méxima autoridad en la clase (tiempo y espacio),
esto con el objetivo de guiar en todo momento al estudiante hacia el rumbo del
aprendizaje, controlando su progreso educativo hasta concluir y llevar al estudiante al

nuevo conocimiento, creando competitividad en el mismo.

b) Proceso flexible centrado en estudiantes (estrategias)

Haciendo énfasis en las estrategias del proceso flexible centrado en

estudiantes, Parra, (2008) las define de la siguiente manera:

Las estrategias centradas en el estudiante se denominan estrategias activas, estas se
basan en el enfoque cognitivo de aprendizaje y se fundamentan en el autoaprendizaje.
Aunqgue las esencias de estas estrategias se basan en el desarrollo del pensamiento y
en razonamiento critico, por sus caracteristicas procedimentales. (Pag. 12)

Ciertamente las estrategias centradas en un proceso flexible en estudiantes, se
basa de manera activa en todo momento, mediante sus propios pensamientos y
discernimientos de la informacion ensefiada, la cual mediante procedimientos el
moldea, selecciona lo mas relevante que le es de interés, razonando y creando su

propia formacion de criterio de todo lo aprendido.

A nivel nacional en Nicaragua se plantean estudios, capacitaciones reflejando
este aspecto de investigacion en donde las estrategias centrada en un proceso flexible
para el estudiante, esta en dependencia de él, de concientizarlo de manera que
reconozca que él, es el responsable y autor principal que influye en su propio
aprendizaje; esto puede ser mediante auto aprendizaje, dedicando mas tiempo de
estudio en materia, usando su propio enfoque cognitivo, procesando de manera l6gica
lo adquirido y sobre todo creando su propio sistema de aprendizaje segun el nivel de
complejidad del conocimiento a recibir, esto hace crecer su intelecto a su ritmo, a su

estilo, es por ello esta estrategia lo hace flexible para el estudiante.

18



3.1.4.2 Tipos de Estrategias Didacticas

Dentro de las estrategias didacticas se plantean los siguientes tipos de

estrategias:

Como lo sefnala Cervera, (2021), “en este proceso intervienen diferentes
estrategias tales como: pre instruccionales (al inicio), co-instruccionales (durante) y

post-instruccionales (al termino).”

En pocas palabras las estrategias didacticas son las que estan presentes en
todo proceso educativo, es decir desde el principio hasta el final, reflejadas en las tres
actividades del docente, presente en el plan de clase: actividades iniciales, actividades
de desarrollo, actividades finales, razén por la cual es necesario tener en claro sus
fases, esto para una mejor comprensiéon y adquisicion del aprendizaje por parte del

discente.

En el contexto nacional la educacion, las estrategias didacticas juegan un papel
fundamental en el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje, en donde los beneficiados
directamente son los estudiantes, donde evidentemente el docente desarrolla
estrategias para enriquecer las actividades con variabilidad de técnicas, estrategias
que suelen ser activas, que generen participacion fluida del estudiante logrando
conexion completa con un ambiente educativo conllevan a un aprendizaje profundo y
el cual es precisamente a través de estas estrategias que se logran los objetivos

planteados acerca de los objetivos.

A continuacién, se detalla la clasificaciéon de las estrategias didacticas:

e Estrategias pre-instruccionales

Las estrategias pre-instruccionales como didacticas Cervera, (2021) refiere que:

Estas Estrategias facilitan soporte al estudiante en el inicio de la sesién de aprendizaje,
pues les permite conocer qué y cdmo aprenderian segun la finalidad de la sesion.
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Finalmente le permiten al estudiante activar sus conocimientos y relacionarlos en su
contexto. (Pag. 42)

De lo anterior, se desprende que las estrategias-instruccionales consisten en
alertar al estudiante acerca de la tematica que este va aprender, es decir por medio de
los objetivos pueden formar expectativas de acorde a los aprendizajes que se
obtendran, una vez que el estudiante tenga conocimiento acerca de los objetivos este

podra tener idea de los temas que recibira posterior.

De manera general, se tiene conocimiento de que este tipo de estrategia es al
empezar cada seccion de clase, con el fin de contribuir a una mejor captacion y
ubicacion del estudiante en el contexto temario que recibe. Aun mejor en la educacion
superior es la parte introductoria de la clase, enfocada en describirle al estudiante
como recibird la clase, el periodo de tiempo, las competencias que se pretenden lograr,
la forma y tipo de evaluacion con la cual se llevara a cabo la tematica, se le plantean
las metas de comprensidn personales, se les motiva y contextualiza la tematica con la
realidad, para que el estudiante deduzca el beneficio que le traera el aprender el nuevo
saber de esta manera lo concientiza y alienta a dar lo mejor en todo el proceso de

desarrollo de las actividades educativas que posterior se impartiran.

e Estrategias co-instruccionales

Por su parte Cervera, (2021) acerca de las estrategias co-instruccionales

plantea que:

Las estrategias co-instruccionales respaldan los contenidos en los planes de estudio
establecidos durante el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje e incentiva
gue se enfoquen en la informacién esencial. El proposito es que el alumno organice y
relaciones los contenidos e ideas mas relevantes. (Pag. 42)

Reconociendo que las estrategias co-instruccionales son esenciales en la
ensefianza-aprendizaje, por medio de estas co-instruccionales el docente logra

empoderarse al maximo enriqueciendo su desarrollo de contenidos con diversas
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actividades, juegos, dinamicas, técnicas, métodos, estrategias con la finalidad de
lograr las metas, donde se encuentran involucrados tanto el docente como el
estudiante, cabe sefalar que estas estrategias, conllevan a un proceso donde se
imparte la informacion de mayor relevancia e interés para los discentes, contribuyendo
de esa manera en un enfoque educativo centrado en el aprendizaje de los estudiantes

de manera eficaz y eficiente.

En Nicaragua dentro de los planes educativos se encuentran incluidas las
estrategias co-instruccionales, las cuales estdn fomentan y ayudan al desarrollo méas
completo de las teméticas donde los contenidos se enfocan en informacion necesaria,
de esa manera permite que el discente se organice y sobre todo tenga una
comprension mas amplia acerca de los aprendizajes obtenidos durante el proceso

educacional.

e Estrategias post-instruccionales

En lo respectivo a las estrategias post-instruccionales planteado por

Cervera, (2021), aduce que:

“Las estrategias post-instruccionales son consideradas al final de la sesién de
clases, estas facilitan una vision total y critica del contenido. Se enfoca en el cierre de

la sesion de clase que sirve para verificar lo aprendido por el estudiante.”

Considerando que las estrategias post-instruccionales son al final de la clase,
se hace hincapié en que estas valoran de forma general todo lo abarcado durante una
determinada asignatura, siempre teniendo como eje primordial al discente. Este tipo
de estrategias apoyan los contenidos que ya se desarrollaron, con el objetivo de

mejorar la explicacion hacia el estudiante.

Haciendo una valoracién de estas estrategias en la educacion en Nicaragua,

las estrategias post-instruccionales reflejadas en las actividades finales, donde se
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procede a valorar lo realizado, orientaciones previas al proximo encuentro,
indicaciones para la elaboracion de tareas a entregar en el siguiente encuentro, puede

indicarse una evaluacion minima (prueba) en estas actividades finales.

Las estrategias pre-instruccionales, co-instruccionales y las post-
instruccionales son el complemento exacto para el docente, el cual le permite, orientar,
atender, indicar, platear, guiar, inducir, supervisar, controlar, evaluar, crear y formar al
estudiante en su desarrollo y desempefio en el ambiente de su aprendizaje, primordial
en todo el proceso educativo, esto con el fin de que el estudiante pueda valorar su
aprendizaje de una forma critica, generando asi un conocimiento mucho mas amplio

donde abarque la mayor parte de aspectos de un determinado contenido.

3.1.5 Estrategias Metodoldgicas

Citando a Bonilla, Cardenas, & Arellano, (2020), sobre las estrategias

metodoldgicas refieren que:

Las estrategias metodolégicas son herramientas que contribuyen a obtener resultados,
que buscan que la ensefianza se convierta en diferentes acciones interactivas en
sustento a la experiencia socio-didactica de ensefianza, se comprende como el aporte
de los elementos préactico-pedagdgicos que se ejecutan en el proceso de interaccion
entre docentes y alumnos para crear ambientes de enseflanza y aprendizajes
significativos en el ambito educativo. (Pag.27)

Dicho de otra forma, las estrategias metodoldgicas son las que ayudan a tener
respuestas a diversos tipos de ensefianza; estrategias implementadas en cada
contexto educativo que comprende diferentes elementos practicos y pedagdgicos,

beneficiando el desarrollo de interaccién Docentes-Alumnos.

A nivel general y nacional todos los docentes utilizan sus estrategias
metodoldgicas para su desarrollo personal y auto preparacion, pero también eso
permite una mejor relacion proporcionando un ambiente de aprendizaje confortable y
comodo para el alumno, el cual contribuye en gran escala su auto aprendizaje, siendo

gue todos los resultados obtenidos durante una determinada clase sean significativos.
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3.1.5.1 Tipos de estrategias metodoldgicas en el proceso educativo

Dentro de las estrategias metodoldgicas involucradas en el proceso educativo,
se encuentran las estrategias metodoldgicas para la ensefianza y metodolégicas para

el aprendizaje, descritas a continuacion:

e Estrategias metodoldgicas para la ensefianza

Los autores Quintanilla & Lépez, (2015 acerca de las estrategias metodolédgicas

para la ensefianza, denotan lo siguiente:

Las estrategias metodoldgicas para la ensefianza son secuencias integradas de
procedimientos y recursos utilizados por el docente con el propdsito de desarrollar en
los estudiantes capacidades para la adquisicion, interpretacion y procesamiento de la
informacion; y la utilizacién de éstas en la generacion de nuevos conocimientos, su
aplicacion en las diversas areas en las que se desempefan en la vida diaria, para que,
de este modo, promover aprendizajes significativos. (Pag.10)

En otros términos, Estrategias Metodologicas para la enseflanza es el
complemento perfecto del cual se apoya el docente en todo el desarrollo de sus
actividades educativas, con el fin de crear independencia en la forma que desea el
estudiante recepcionar y conservar el conocimiento para su propio desarrollo en el

ambito profesional y practico.

Reiterando acerca de Estrategias Metodolégicas para la ensefianza a nivel
nacional en Nicaragua, en su mayoria los docentes de educacién superior se plantean
y practican estas estrategias metodoldgicas en todo el proceso educativo se podria
decir que es el recurso mas utilizado por el docente en la actualidad, debido a que su
eficacia en desarrollar habilidades y competencias en la vida profesional, esto es
gracias a que las estrategias metodologicas aplicadas en la ensefianza crean una
mejor comprension, discernimiento de conocimiento por parte del estudiante creando
con su continua practica la excelencia profesional y la calidad en la practica laboral del

conocimiento adquirido.
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e Estrategias metodoldgicas para el aprendizaje

Se afiade la siguiente definicion sobre las estrategias para el aprendizaje:

“Las estrategias de aprendizaje son un conjunto de contenidos, objetivos,
evaluacion del aprendizaje, componentes fundamentales del proceso ensefianza-
aprendizaje. Por tanto, aplicar estrategias de aprendizaje a los estudiantes es
garantizar el aprendizaje eficaz y fomentar su independencia (ensefarles a aprender).
”(Quintanilla & Lopez, 2015)

Una observacion de manera mas clara con respecto a las estrategias
Metodologicas para el aprendizaje, es que han venido siendo una variabilidad de
temas en especificos, planteados y desarrollados en el proceso educativo, creado por
el docente para tener control y medida del aprendizaje que va adquiriendo, nivel en el
gue se encuentra el estudiante con tal propdsito de garantizarle por hecho su nuevo

conocimiento mediante un aprendizaje significado.

Una vez mas se reafirma que en la actualidad estrategias metodoldgicas para
el aprendizaje es de suma importancia su aplicabilidad en el proceso educativo, siendo
esta el componente fundamental para el estudiante en su proceso de aprendizaje
teniendo en cuenta que esta estrategia no solo esta centrada en flexibilizarle la forma
de adquirir ese nuevo conocimiento, sino que también en ensefarle a aprender al
estudiante que ese es un reto debe tomar, “el como puedo aprender mas facil, en
menos tiempo, con mas claridad,” todo esto para obtener eficacia en todo el transcurso
de aprendizaje del estudiante, estando siempre en momento evaluado, controlado su

nivel y progreso de aprendizaje para el discente.
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3.1.6 Evaluacién Educativa

En lo que se respecta al término de evaluacidon, se presenta el siguiente
concepto:

“La evaluacién de los aprendizajes se concibe como una herramienta practica
instrumental, que permite evidenciar procesos, logros y productos, se caracteriza por
su continuidad y globalidad.”(Prado & Medina, 2014)

Se entiende por evaluacion en términos educativos, aquella que se desarrolla
durante todo el proceso de ensefianza, y que es funcion principal del docente utilizar
la herramienta de la evaluacion de forma continua, conforme a los objetivos ya
previamente planteados, de esta manera se logra determinar el nivel de cumplimiento
de las metas, lo que facilita detectar las debilidades y fortalezas encontradas en los
estudiantes, con el fin de reforzar aquellos temas que la captacion de aprendizajes no

se logro satisfactoriamente por parte de los discentes.

En Nicaragua, la evaluacion es incluida en todo plan educativo, el cual
complementa el proceso de aprendizaje de los estudiantes en las distintas
modalidades educacionales existentes tanto para nifios, jovenes como para adultos,
considerando que la evaluacién es un aspecto muy importante en las practicas
educativas y que para que se obtengan los resultados esperados va de la mano con
el resto de elementos que comprenden el sistema educativo nacional, beneficiando en
gran medida a todos los protagonistas de la educacién nicaragiiense; es necesario
mencionar que contribuye a un mejor desarrollo de las competencias y
potencialidades de los conocimientos adquiridos por los estudiantes que posterior son
puestos en practica de manera idénea en sus vidas tanto el &mbito personal, escolar

y laboral.
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3.1.6.1 Tipos de evaluaciones de aprendizaje en el proceso educativo

Al momento de evaluar un determinado proceso educativo (ensefianza-

aprendizaje), se debe tomar en cuenta lo siguiente:

Para Vazquez, (2019) aborda acerca de los tipos de evaluaciones lo siguiente:

El propésito de los tipos de evaluacion educativa, es que ayudan a clasificar
fundamentalmente en guiar el proceso de aprendizaje de los alumnos, recabar
informaciones utiles, trasmitirlas para saber si aprendié o no, conocer sus fortalezas y
debilidades, a fin de planificar estrategias que permitirdn superar los no logros. (Pag.7)

Al hablar de la evaluacion, es fundamental distinguir los tipos, considerando que
la evaluacion es una herramienta primordial en todo sistema educativo para un mejor
desarrollo y cumplimiento de los objetivos que se pretenden cumplir, en otras palabras,
constituye la forma de detectar las debilidades y fortalezas, midiéndolas tanto para el
docente como para el estudiante; por ende, conocer con claridad estos tipos de

evaluacion es vital para el proceso ensefianza-aprendizaje.

Es necesario destacar, que a nivel nacional la evaluacion forma parte del
proceso educacional, cabe sefalar que, dentro de los periodos educativos, la
evaluacion es puesta en préactica por los docentes al inicio, desarrollo y final de cada
afo lectivo, siendo necesario evaluar la adquisiciéon de aprendizaje por parte de los
discentes, con la claridad y eficiencia al aplicar un determinado tipo de evaluacion, este
proceso evaluativo es el que genera medir cada resultado o bien para conocer la
capacidad de captaciéon y adquisicion por parte de los estudiantes, de esa manera
contribuyendo a un mejor desemperio tanto para el docente como para el estudiante.

Segun Vazquez, (2019), los tipos de evaluacion educativa mas utilizados por

los docentes, se encuentran:

e Evaluaciéon Diagndstica
Segun Vazquez, (2019) da conocer la siguiente informacion acerca de la

evaluacion diagnostica siendo:
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Este tipo de evaluacion se centra en conocer las condiciones y posibilidades iniciales
sobre conocimientos previos acerca de alguna tematica, con el propésito fundamental
de tomar decisiones que fortalezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje, excluyendo
procesos inadecuados, situando a los educandos en la realidad del actuar de vida, con
la transicion de objetivos y requisitos acorde a la demanda de conocimientos
significativos. (Pag.9)

Lo que resalta desde luego es, que la evaluacion diagnoéstica se lleva a cabo
con la finalidad de conocer el nivel de aprendizaje de un discente acerca de un
determinado tema, lo que favorecera detectar en que necesita un mayor apoyo con
respecto al alcance de aprendizaje que este posee, lo que también sera de beneficio
al docente para asi de esa manera fortalecer sus diversas estrategias enfocadas a una
mejor practica pedagogica en el transcurso del proceso educativo. Es necesario hacer
énfasis en que estas evaluaciones se realizan antes de iniciar una determinada

asignatura.

Actualmente, se observa como en las instituciones educativas tanto publicas
como privadas, llevan a cabo continuamente la evaluacion diagnostica a los
estudiantes de diversos niveles académicos, con el propésito de obtener informacion
previa de los conocimientos sobre un tema o bien acerca de una determinada
asignatura, teniendo en cuenta cuales son los conocimientos y capacidades que el
discente posee, el realizar una evaluacion diagndstica conlleva a que resultados
propuestos se obtengan con mayor satisfaccion de acuerdo a los objetivos iniciales

planteados por el plan de estudio.

e Evaluacién Sumativa

En referencia a la evaluacion SumativaVazquez, (2019) dice que:

Este proceso de evaluacién Sumativa es Util para designar la forma mediante la cual
se mide o agrega un valor con la finalidad de certificarlo asignando una calificacion a
cada alumno que refleje los objetivos logrados durante el proceso o conclusion del
curso en materia educativa. (Pag.10)
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Entre tanto podemos decir que la evaluacion Sumativa es una herramienta mas
aplicada por los docentes, esta se lleva a cabo para determinar el grado de aprendizaje
adquirido por el estudiante una vez explicada una determinada asignatura o bien un
tema en especifico, es de mencionar que dicha evaluacion se representa de forma
cuantitativa es decir en valores numeéricos, lo que generara un documento que reflejan
dichos resultados en numeros, este puede ser reflejado en certificado de notas o
boletin para definir un nivel, ascender al estudiante a un grado superior o bien la
obtencion de un titulo que motiva al discente y sirve como evidencia del nivel de
conocimientos adquiridos por el mismo; de igual manera valorara la eficacia del
proceso educativo que se desarrollé en funcién del estudiante, es por tal motivo que
generalmente este tipo de evaluacion se practica tanto como durante y posterior al

desarrollo de todo proceso educacional.

Con lo anterior, queda en evidencia que en Nicaragua los sistemas
educacionales, direcciones e instituciones escolares por medio de los docentes
quienes estan directamente al frente de un grupo de estudiantes, se practica la
evaluacion Sumativa a través de la aplicacién de; un examen final, una prueba oral o
escrita siendo esto los mas comunes o cualquier otro medio que considere el docente
gue puede evaluar al estudiante de manera eficiente y eficaz de acuerdo al propdésito
educacional que sirve como parametro de evaluar el nivel de cumplimiento ante los
estudiantes, dicha medicion lo presentan con montos numéricos, en base a estos se
realizan competencias de excelencias académicas a nivel nacional, conocidas como

ligas del saber.

e Evaluacién Formativa

Es oportuno conocer acerca de la evaluacion formativa de acuerdo a Vazquez,

2019), plantea lo siguiente:

La evaluacion formativa es significativa ya que se inclina en si han sido alcanzados los
objetivos de ensefianza, y es fundamental mejorar el plan de trabajo para beneficio del
educando, tomando decisiones con respecto a las alternativas de accion y direccion
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que se van presentando al a par del avance del proceso de ensefianza-aprendizaje.

(Pag. 12)

Por consiguiente, la evaluacién formativa, esta representada por las mejoras en
los procesos didactas en beneficio del estudiante, siendo su objetivo orientar, regular
y motivar al estudiante, de esa manera contribuyendo a conseguir las metas, siendo
determinante en cuanto a la informacion que se obtenga sea util tanto para el docente
como para el estudiante. Al docente porque le permite que conozca las posibilidades
de aprendizaje de cada estudiante, es decir cobmo estan aprendiendo y que si su
aprendizaje esta llevandolo a la practica en su diario vivir y al estudiante educar para
la vida; esto es evaluar la formacién de su propio concepto en base a lo adquirido

desarrollandole una mente con mayor capacidad analitica y reflexiva.

En el a&mbito nacional la evaluacion formativa es puesta en practica
constantemente como medio de mejorar la formacién académica de los estudiantes
nicaragiienses, a través de modelos educativos cada vez mas van enfocados a un
aprendizaje avanzado para los estudiantes. Al efectuar la evaluacion formativa
detectan dificultades, pero también los progresos durante todo un determinado periodo
educativo es decir en el desarrollo o al final con el objetivo de generar competencias,
calidad, disciplina, caracter, valores, y comportamiento en su formacién profesional

una vez recibida la clase.
3.1.7 Materiales Didacticos

Con referencia a los materiales didacticos utilizados por los docentes, es
necesario recalcar su conceptualizacion, para una mejor comprension, siendo la

siguiente:

Desde sus perspectivas Orozco & Gallego, (2013), refieren:

Los materiales son herramientas de las que se apropia el docente en su practica, pero
éste se vuelve intencionado y didactico en la medida que permita al estudiante
interactuar de forma activa con sus conocimientos, estimule el desarrollo fisico,
cognitivo y afectivo que actia de manera dinamica a partir de la motivacion. (Pag. 107)
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Se comprende que, los materiales didacticos, son tan esenciales al momento
de impartir una determinada asignatura; el uso de ellos refuerza la ensefianza y facilita
una mejor interaccion entre los docentes-estudiantes, puesto que estos materiales
vuelven la clase mas interesante, mas llamativa y, sobre todo entendible, lo que
conlleva a que la informacion brindada sea precisa de acorde a la tematica
desarrollada, ademas que estos materiales entre mas creativos sean, se lograré la
atencion sobre ellos, y por ende una captacion sobre los conocimientos impartidos

positivamente.

Actualmente, la mayoria de los docentes implementan el uso de los materiales
didacticos fisicos como una forma de apoyo a su proceso de ensefianza, y sobre todo
de manera gue su clase sea mas divertida, es de realzar que el uso de la tecnologia
también se toma en cuenta; generalmente usan una computadora en conjunto con un
Data show para presentar videos e informacion en diapositivas creativas, con el fin de

gue el estudiante adquiera de forma practica conocimientos, destrezas y habilidades.

3.2 Enfoque Psicopedagdgico

A continuacion, se reflejan diversos conceptos relacionados al Enfoque
Psicopedagdgico, con la finalidad de una mejor comprension y captaciéon de la

informacion que se presenta:

Reforzando lo anteriorCeura& Rojas, (2017), plantean que, “Un enfoque
psicopedagdgico es un modelo que se utiliza para llevar a cabo un proceso de

ensenanza.”

Citando a Ruiz, (2012), sefiala que, “es el que hace referencia a aquellas
acciones educativas, la orientacion y el asesoramiento, que actian sobre un individuo
desde una perspectiva pedagogica y psicoldgica.”

Citando a Bravo,(2009) expresa que, el enfoque psicopedagdgico es:

El que tiene como quehacer principal la preocupacion por las dificultades de
aprendizaje, la intervencion psicopedagogica esta destinada a solucionar problemas
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educativos originados en los estudiantes y que por tanto perturban el proceso
educacional. En otros casos pueden partir de acciones psicopedagdgicas para
solucionar los problemas colectivos en el aula o de la comunidad escolar o a mejorar
la labor pedagdgica de los docentes. (Pag. 220)

Concretando los conceptos anteriores, el enfoque psicopedagogico es una
conjugacion de pedagogia con la psicologia enfocado en entrar y despertar la
curiosidad de la mente humana de manera que, mediante sus emociones, estado de
animo puedan ser utilizado para la recepcidon de un nuevo conocimiento en el proceso
de aprendizaje, este enfoque en su planificacién debe ser modificado acorde al tipo de
escenario emocional estudiantil al que se impartira el nuevo saber, con el fin de obtener

los saberes educativos: saber, saber hacer, saber ser.

En el territorio nacional el enfoque psicopedagdgico es aplicado en los diversos
programas educacionales, los cuales influyen de manera positiva en el aprendizaje
gue adquieren dia a dia los estudiantes y esto se ve reflejado principalmente en las
caracteristicas de comportamiento de cada discente, considerando de que dicho
enfoque tiene como objetivo primordial el estudio de la conducta, es decir que no les
funciona aplicar un buen modelo educativo sin antes haber analizado, estudiado y
sobre todo entendido el nivel de comprensién de los aprendizajes por parte de los
discentes. Este enfoque es el que va de la mano siempre con todo proceso de
ensefianza, puesto que va mas alla de lo superficial, solo que a veces no se logra
identificar, también este abarca los aspectos mas significativos de la mente y sobre
todo la innovacion en estrategias para desarrollar en el proceso ensefianza
aprendizaje, potenciando las habilidades y sobre todo que el rendimiento académico
de los discentes sean con escalas aceptables, por ende al aplicar el enfoque
psicopedagdgico este debe ser primeramente plasmado y actualizando
constantemente de acuerdo a las necesidades que presente el grupo estudiantil a

guien va dirigido el nuevo conocimiento.
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3.2.10Dbjetivo del Enfoque Psicopedagdgico

Segun Rodriguez, Vallejo, & Meza, (2020) menciona el objetivo del enfoque

psicopedagogico, a continuacion:

La psicopedagogia busca optimizar el proceso de ensefianza aprendizaje
contribuyendo una orientacion integral a la comunidad educativa mediante la aplicacion
adecuada de: métodos y recursos didacticos, estos facilitan el desarrollo y construccion
de conocimientos en base a las limitaciones o competencias de los estudiantes. (Pag.

2)

Totalmente de acuerdo con el concepto brindado, ya que la psicopedagogia es
una de las ciencias enfocada en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el cual su
propésito es disminuir los limitantes que se presenta en el estudiante, para obtener un
conocimiento, los cuales se presentan durante el proceso educativo. Todo esto con el
fin de llevar la nueva ciencia del saber con mas preparacibn en menos tiempo
apoyandose de diversas estrategias metodoldgicas, psicopedagogicas desarrolladas

en la comunidad educativa.

Por ende, el objetivo del enfoque psicopedagdgico permite brindar indicadores
para detectar dificultades en el estudiante, en el cual el docente de manera directa
interactia adecuadamente en el proceso para mejorarlo, dentro del ambiente de
aprendizaje se enfoca que en las comunidades educativas logren no solo las metas

del estudiante sino de la institucion.

Mientras tanto internacionalmente, se evidencia el uso y preocupacién por parte
de los Centros de Educacion Superior, por implementar mas afondo el objetivo
psicopedagdgico que conlleva una gran responsabilidad, pero de gran impacto para
beneficio de las instituciones educativas; ya que esto es de reducir el tiempo, los
recursos, las flaguezas del estudiante con la puesta en practica del objetivo

psicopedagdgico.
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3.2.3 Importancia de enfoque psicopedagogico

Es de gran interés que los docentes en general reconozcan que es necesario

tener conocimiento acerca de psicopedagogia, para ello Veldzquez (2020), aporta que:

El profesional en psicopedagogia posee conocimiento y competencia para intuir las
diferentes técnicas de aprendizaje, orientando a los involucrados en el proceso, sin
embargo, ciertos centros educativos pese a la importancia que tiene para el educando
constar con una profesional en el area, aun asi, en algunas instituciones no cuentan
con este rol lo cual afecta negativamente en el aprendizaje o en su desarrollo personal
y social. (Pag. 558)

De acuerdo con lo citado anteriormente un docente dotado de conocimientos
sobre el enfoque psicopedagdgico, desarrolla més su potencial y sobre al maximo cada
interaccidn por parte del estudiante para llegarle con la nueva tematica. Por esta razon
se requiere un especialista en la tematica a impartir y que ejerza a la perfeccion su rol
docente, no importando las normativas y estandares previamente establecidos por

organos privados que en ocasiones limitan el desempefio maximo del docente.

En Nicaragua existen diversas instituciones privadas-publicas que ejercen y
practican el servicio de educacion entre ellas se pueden mencionar universidades de
educacion superior, escuelas de educacién de primaria y secundaria, escuelas de
manejo, academias de empresas, cursos de asesoria o de formacién de un nuevo
desemperio laboral en empresa, Academias Militares, centros de gran importancia, a
lo que se requiere inferir es que existe una parte del personal con todo el suficiente
conocimiento en la materia que trata de ensefiar y transmitir a los estudiantes,

seguidores o aspirantes.

Sin embargo, es necesario mencionar que cierto personal educador no cuenta
con la preparacion como docente para que se lleve con mas eficiencia el proceso
educativo, ya sea de manera formal e informal, a lo que afecta de manera negativa al
estudiante, puesto que tendria que hacer un doble esfuerzo para la comprension,
sobre todo se requeriria de mas tiempo para lograr el conocimiento o competencias

requeridas para certificar o aprobar todo lo recepcionado. En el desarrollo del proceso

33



educativo, es aqui donde la mayoria de los centros e instituciones buscan tener un
personal con conocimiento acerca del enfoque psicopedagdgico para tener egresados
en menos tiempo y con mayor calidad, competencias en el ambito laboral o
desemperio con excelencia en lo que se ha preparado y todo gracias a la valoracion e

implementacion del enfoque psicopedagdgico.

Por tanto, por su auge o por desconocimiento del mismo, el docente que
implemente y sigue este enfoque en su desarrollo como docente, logra identificar y
satisfacer notoriamente el estado animico del estudiante y plantearse objetivos a
realizar para lograr sus metas con el determinado grupo de clase. En ocasiones
practican este enfoque psicopedagdgico sin darse cuenta, ya que por naturaleza el
docente con vocacion de servicio se enfoca en ayudar y motivar al estudiante que
presenta menos rendimiento académico de todo el grupo, hasta llevarlo a cumplir con
los estandares requeridos por el nivel, grado o la a nivelacion del desempefio y

conocimiento con sus compafieros de clase.

3.2.4 Curriculo por competencias

Con respecto al curriculo por competencias de acuerdo a (Olivos, 2010), sefiala
lo siguiente:

Un curriculo por competencias puede ser una buena opcién de formacion, siempre que
sea comprendido por quienes lo implementan, lo gestionan y se articule
apropiadamente. El cambio externo puede dirigirse para producir emociones positivas

y productivas en los docentes, siempre que éste incluya los propdsitos de los docentes,

sea respetuoso de sus prioridades, sensible a su trabajo y las condiciones de

implementacion. (pag.15).

Es aquel que es mas amplio, donde abarca una serie de aspectos de beneficio
tanto para el docente como para la Institucion educativa, caracterizandose por ser un
curriculum enfocado a mejorar la manera de pensar de los docentes acerca del
cumplimiento en tiempo y forma de las prioridades educativas, en el cual con dicho
curriculo se pretende que los docentes desarrollen con mayor eficacia y eficiencia sus
habilidades y destrezas para llevarlas a la practica al momento de compartir los

conocimientos a un determinado grupo de estudiantes.
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Actualmente las Universidades estdn pasando por un proceso de cambio de
curriculo sencillo a un curriculo por competencias, lo que conlleva a un mayor grado
de exigencias educativas, el cual esto es a nivel nacional, lo que implica que los
docentes estén super dotados de las habilidades necesarias de acuerdo a sus
aprendizajes obtenidos a lo largo de su experiencia docente. Es necesario hacer
énfasis en que el MINED dia a dia va innovando con la finalidad de obtener un perfil

cientifico, técnico y sobre todo humanistico de la educacion.

3.2.5 Comunicacién Educativa

Es necesario hacer mencién de que la comunicacion es una actividad inherente

al ser humano y por ende no esta excluida del proceso educativo.

Es de esa manera que Fernandez & Pichardo, (2010) hacen énfasis, abarcando

el siguiente concepto:

Crear un clima de clase efectivo, es decir: comunicando la aceptacion y respeto hacia
el alumnado, estableciendo una atmosfera formal sin amenazas, comunicando
mensajes sobre la relevancia de las asignaturas fuera del mundo escolar, dando al
alumnado algun sentido de control respecto a las actividades de clase (favoreciendo
asi el aprendizaje autorregulado) y creando un ambiente en el que el alumnado se
encuentre motivado y centrado en las tareas. (Pag. 10)

De lo anterior se desprende que, la comunicacion es la clave fundamental para
la transmisién del conocimiento en tiempo y forma, es decir dar a conocer una tematica
de acorde al programa educativo, de tal modo que la relaciébn que exista entre el
maestro y el estudiante sea de mutuo respeto, donde se utilice el vocabulario
adecuado de acuerdo al nivel escolar, en otras palabras la comunicacion es tan
necesaria, para que el docente se exprese con un tono tranquilo sin tener que llegar al
limite de los gritos o viceversa (comunicacion del estudiante hacia el docente), es por
ello que la comunicacion debe ser de confianza, donde el estudiante se exprese
libremente sin ningun tipo de temor, fomentando de esa manera una relacion educativa

pacifica y motivadora.
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En el contexto actual tanto a nivel nacional como internacional, existe una
constante lucha en alcanzar un nivel de comunicacion asertiva; donde cada dia se va
mejorando dicho proceso entre el profesorado y el alumnado; es asi como la
comunicacion forma parte de todo modelo educativo, no es de obviarse que, si existe
comunicacién basada en respeto, empatia y comprension, lo que conlleva a que
existan estudiantes autbnomos e independientes con sus criterios, donde se sienten
con la capacidad de expresar sus dudas en inquietudes ante su docente sin temor a
gue sea juzgado por no hacer o decir lo correcto con respecto a sus deberes escolares.
Actualmente los docentes estan al llamado en no ser visto como una figura estricta
sino a ser un transmisor de conocimientos de manera eficiente, para que el estudiante

se sienta en un ambiente armonioso y sobre todo en confianza.

3.25.1 Comunicacion Asertiva Docente-Estudiante

A continuacion, se plantea uno de los estilos mas idéneos de la comunicacion,
el cual debe ser utilizado por docentes Rodriguez& Camargo, (2013), reflejan los

siguiente:

En la instituciébn educativa si observamos las relaciones interpersonales docente-
estudiante, la comunicacion asertiva seria la mas adecuada, porque tendria la
capacidad de enfrentarse a cualquier de los otros estilos de relacion interpersonal. Para
ello, la persona asertiva dentro de las actividades mas desarrolladas se destacan la
autenticidad, comunicacion eficaz, saber escuchar, capacidad de escuchar y
aceptacioén incondicional. (Pag.43,44)

Para reafirmar el estilo de comunicacion asertiva(Quintana, 2018) aduce lo
siguiente:

Comunicacion asertiva complementa las actitudes de las personas en cualquier
circunstancias, comunicarse asertivamente es un estilo que se basa en el desarrollo
de las actitudes para dejarse comunicar particularmente, asumir asertivamente ciertos
comportamientos frente al interlocutor depende mucho de un marco axiolégico con el
cual se puede desarrollar el mismo liderazgo sin desdefiar el por del mismo, los niveles
de asertividad dependeran mucho hasta de los conceptos que han permitido sostener
ciertas formas de comunicacion institucional. (Pag. 49)

36



Segun lo antes mencionado se logra determinar que el estilo de comunicacion
asertivo no es mas que un meétodo esencial para extraer la “atencion personal” de cada
estudiante siendo este mismo el que facilita el “saber comunicar”. Es este estilo de
comunicacién que genera “interaccion fuerte y dinamica” en el entorno mediante
pensamientos compartidos. Solo teniendo una buena comunicacion asertiva con el
estudiante el docente puede conocer y hacer cambiar las expectativas y motivaciones
del estudiante para mejorar indiscutiblemente una mejor adquisicion del conocimiento

en todo el proceso educativo.

A nivel general se encuentran diversos estilos de comunicacion practicados por
los docentes en la actualidad, los cuales se consideran esenciales entre ellos se tiene:
estilo de comunicacién directa, comunicacion interpersonal, comunicacion tolerante,
comunicacién de cambio permanente, comunicacién expresiva y no menos importante,
pero si de gran interés la comunicacion asertiva. La comunicacion asertiva la cual se
requiere hablar en profundidad, ya que se considera la mas idonea llevar a la puesta
en practica en toda institucion educativa por su objetividad y funcién que se facilita

alcanzar mediante la practica continua.

Este estilo de comunicacion asertiva reduce en la actualidad los diversos
bloqueos que se le presentan al estudiante al momento de interactuar o expresar sus
ideas para lo cual gracias a la investigacion de Quintana apoya la realizacion de los
siguientes puntos que se consideran presentes en el estudiante al momento de dar su

opinion, entre ellos se mencionan los siguientes:

e Temor a compartir sus ideas por no ser el hazme reir de la seccion de

clase, por una expresiéon no clara o por estar fuera del tema.

¢ Miedo a herir los sentimientos de los demas por la manera de expresion.

e Panico a que no sea aceptada la opinion brindada y que esta puede ser

contraria al tema.
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e Fobia a represalias que sus comparferos puedan tomar debido a la
predisposicion de cada persona al encarar una respuesta, no sabiendo
la vulnerabilidad emocional o la comprensién por parte de la otra

persona.

e Cobardia a romper la relacion con sus compafieros debido a que los
demas no son capaces de manejar la sensibilidad, por ello no siempre

constan del mismo sentido de animo para aceptar el hecho.

e [Falta de valor a decir algo con firmeza, porque ante la respuesta siempre
esta la inseguridad ya que a veces las personas no piensan antes de

opinar.
3.2.6 Motivacion Educativa

En lo que se refiere a “Motivacion” en el ambito educacional, se denota la

siguiente informacion:

A juicio de Fernandez & Pichardo, (2010), plantean que:

La motivacion puede asociarse a un proceso mental dinamico por el cual la persona
pasa por un namero de etapas, tales como la planificacion inicial y el establecimiento
de metas, la generacién de tareas concretas a realizar, la priorizacién entre diversas
tareas, la puesta en marcha de planes y la evaluaciéon de resultados. Dicho de otra
forma, desde esta perspectiva la motivacion se refiere a un conjunto de procesos de
toma de decisiones. (Pag. 12)

Para simplificar se puede decir que la motivacién se crea en actividades
mentales positivas, partiendo de la autoestima de cada individuo, en el cual inicia un
proceso de aprecio, estableciéndose metas a cumplir, es ahi en donde la parte interna
sentimental te motiva a tomar una decision positivamente con respecto a acciones de

ensefanza.
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De manera general en Nicaragua se plantea, la motivacion y se concientiza en
los estudiantes y docentes universitarios, siendo pues que ella es la que nos impulsa
hacer lo mejor en la seccion de clase. La motivacion esta presente en el ser humano
y lo acompafia en todo momento, debido a que parte desde la mentalidad empezando
como una planificacion inicial en el individuo que lo motiva a plantear sus propias
metas, la cual prioriza las tareas mas importantes y especificas, que crean un efecto
agradable en la autoestima para lograr la toma de decision correcta cuando sea

necesario.

3.2.6.1 Tipos de motivacién psicopedagdgica

En el ambito educativo se presentan dos tipos de motivaciones intrinseca y
extrinseca a los cuales segunGoncalves, Cachon, Chacon, & Castro, (2017) definen

como.

Motivacion intrinseca es la motivacion que surge del interior del estudiante, el deseo
de aprender y la motivacion extrinseca, motivacion que viene externamente al sujeto
entre ellas de manera; externa: motivaciéon con menos autodeterminacion, se busca el
trofeo o el premio. Introyectada: parcialmente externa, se busca complacer al profesor
o entrenador. Identificada: el sujeto realiza una actividad que no la ve interesante, pero
que la ve como una herramienta Util para seguir sus objetivos. Integrada: Motivacion
con mas autodeterminacion. Dificil de discernir si es externa o interna. (Pag.38)

Del mismo modo se puede decir que la motivacion abordada desde la
psicopedagogia esta presente durante el proceso educativo de manera extrinseca e
intrinseca, este varia dependiendo la inclinacion que se requiera en el desarrollo de la
clase, la motivacién se puede notar intrinseca cuando el estudiante se auto motiva y
es el protagonista de mantener su propio animo e inspiracion por aprender. La
motivacion extrinseca se caracteriza por que puede ser externa, introyectada,
identificada, integrada, por parte del docente dirigido hacia el estudiante mediante un
sinnimero de métodos y estrategias, ya sea para su propio beneficio o para lograr

mejores alcances y desarrollo potencial en los estudiantes.

Asi mismo internacionalmente los centros educativos se apoyan de la

psicopedagogia para promover de diferentes maneras la automotivacion de los
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estudiantes como, por ejemplo: se puede plantear que en carreras profesionales los
estudiantes sean ellos los que escojan la carrera profesional que mas les gustan o
donde sientan mayor preferencia u vocacion de servicio para dar un mejor rendimiento
durante el proceso educativo y excelencia en su egreso. Es importante retomar que la
psicopedagogia se centra en conocer el estado de animo emocional de los estudiantes
para posterior brindar el nuevo saber. También de esta misma manera los docentes,
se enfocan en el fuerte de los estudiantes es decir las capacidades y habilidades
propias de cada estudiante para lograr llegar a la motivacion, este puede ser con
interés propio del docente para su representacion y que sea evidente la calidad de su
educacion realizada o bien aun para competitividad del estudiantes con otros del
mismo nivel de conocimiento (grado), conocido como competencias de liga del saber,
competencias académicas; se logra apreciar motivaciones creadas mediante premios
de notas, reconocimientos en publico o en fisicos, ademas brindandole cobertura a
necesidades personales del estudiante, todo con el fin de llegar a tener motivado e

inspirado al estudiante en todo momento durante el proceso educativo.

3.2.7 Ambientes de Aprendizajes

Los ambientes de aprendizajes a criterio de Goénzalez & Olmos, (2014)

establecen que:

Un ambiente de aprendizaje es concebido como el espacio en el cual se dan las
distintas interacciones entre los sujetos (estudiantes, docentes, directivos) y los
componentes de un sistema educativo, por ello el ambiente de aprendizaje se
considera como un espacio activo en el cual se involucran los seres humanos, las
acciones pedagdgicas de quienes intervienen en el proceso y un conjunto de factores
bioldgicos, fisicos y psicosociales que favorecen la interaccion social en un espacio no
necesariamente fisico sino virtual. (Pag. 2)

Se agrega que, el ambiente de aprendizaje es el entorno en donde se desarrolla
una interaccion entre el docente y estudiante, el cual tiene que ser un espacio propicio,
y acondicionado, con el fin de que el ambiente sea adecuado y comodo, donde no
existan distractores continuos que impidan o limiten la captacion del aprendizaje de
manera eficiente; ademas que dichos ambientes proporcionen estimulos educativos

gue no necesariamente se van a recibir desde una aula de clase, sino que este
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ambiente puede darse desde cualquier otro lugar haciendo uso de la tecnologia.

En el &mbito nacional e internacional ahora los ambientes de aprendizaje cada
dia se han venido actualizando, es decir ahora sin necesidad de asistir a un
determinado espacio fisico se reciben clases de forma virtual es decir en linea, y no
necesariamente porque han querido que asi sea, sino que circunstancias ajenas a los
modelos educativos ya establecidos, hicieron que en cierto punto las asignaturas se
reciban a través de una pantalla (un televisor, un celular, una computadora); aunque

siempre se insta a la presencia fisica al aula de clase.

3.2.7.1 Tipos de ambientes de aprendizaje

Al momento de que se desarrolle el proceso de ensefianza-aprendizaje, es

necesario tener claro los tipos de ambiente, es por ello que se reflejan a continuacion:

En la opinidbn de Gonzalez & Olmos, (2014), “ahora bien, se pueden generar
distintos ambientes segun la modalidad de ensefianza, como, por ejemplo: presencial,

mixta o virtual.”

En otras palabras, se logra apreciar que esto puede variar segun el ambiente
de aprendizaje en este aspecto segun la modalidad presencial se conoce como
ambiente formal, que corresponde al aula de clase y como ambiente informal que es

el conocimiento adquirido a lo largo de la vida.

Haciendo un enfoque y relacion el ambiente de aprendizaje presencial siendo
este el formal el cual esta reflejado en esta investigacién, motivo por el cual se
profundiza debido a que, en nuestro pais, predomina este tipo de ambiente de

aprendizaje en la mayoria de centros de educacion superior.
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e Ambiente Presencial Educativo
De acuerdo con Génzalez& Olmos, (2014), hace referencia a:

Aquellos ambientes en que los sujetos interactian principalmente en un tiempo y
espacio fisico, aunque no necesariamente quiere decir que de la interaccion de
elementos en un espacio generalmente aulico con la infraestructura necesaria para que
se dé el proceso de ensefianza aprendizaje. (Pag.2)

En lo que se respecta al ambiente de aprendizaje de manera presencial, éste
es aquel que se lleva a cabo en un lugar fisico, es decir en una determinada direccién
geografica lo que implica que el estudiante debe hacer presencia personal para poder
recibir determinadas asignaturas, esto facilita aquella relacion directa entre el docente
y el estudiante, sin embargo, no significa de que no haga uso de las plataformas
digitales, porque si el estudiante en determinado momento debera apoyarse con la
tecnologia con el propdésito de realizar una determinada investigacién, por ende su

aprendizaje se complementa aun mejor.

En el marco de la educacion a nivel nacional, se denota que la ensefianza esta
enfocada a la presencia fisica del estudiante hacia las aulas de clases, con las
excepciones de que en determinadas circunstancias sea denegada su presencia
debido a diversos factores de riesgo cerca del lugar fisico (un incendio, desastres
naturales, enfermedades), por ende, es mas notorio que el aprendizaje sea adquirido
de forma presencial en un determinado horario y espacio adecuado. Donde las
autoridades competentes buscan el acondicionamiento y mantenimiento continuo de
los entornos de estudio (escuelas-aulas).

3.2.8 Mediacion Pedagodgica

A como expresa Gutiérrez & Prieto, (2009), dan a conocer con relacion a la
mediacion pedagogica lo siguiente: “La mediacion pedagdgica tiende un puente entre
el educando y el conocimiento, entre lo que sabe y lo que no sabe, entre sus
experiencias y los conceptos, entre su presente y su porvenir, dotando de sentido el

acto educativo”.
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Fortaleciendo lo antes mencionado Gomez, (2022), manifiesta los siguiente
criterios acerca de la mediacion pedagogica: “En la mediacion pedagogica lo que
importa es el sentimiento que tenga el estudiantado hacia la clase, es necesario
realizar actividades, ejercicios y procedimientos placenteros, significativos, novedosos

y requeridos para el bienestar de los educandos”.

Primeramente hablar de mediacion pedagogica es hablar de paz en el aula,
buena aceptacion y comprension en la comunicasion con el fin de contribuir para bien
al preceso de ensefianza del estudiante y romper con el paradigama donde el docente
es quien transmite el conocimiento sino, que el docente sea quien guia e insentiva al
estudiante en construir su propio conocimiento, para llevar a cabo esto es necesario
tomar encuenta los sentimintos y estado de animo de los estudiantes en todo momento
y en cada actividad originando conflictos cognitivos, de esta manera poder fomentar la
auto motivacion de querer llevar su nuevo conocimiento a la practica, evitando en el
proceso educativo conflictos o problemas cotidianos que suelen pasar en la ensefianza

aprendizaje.

Actualmente en Nicaragua la mediacion pedagdgica esta presente en todo
proceso educativo o centro escolar, ya que cada docente mantiene en constante
relacion con el estudiante compartiendo conocimientos, el cual de una u otra manera
se presentan situaciones o dificultades en el estudiante, por el cual se utiliza la
mediacion pedagdgica con la finalidad de resolver con soluciones positivas tanto para
el estudiante, docente y en general el Centro educativo donde se da la situacion, y es
ahi donde el docente juega el papel fundamental de mediador educativo-pedagogico

de forma empirico.
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V. PREGUNTAS DIRECTRICES

A continuacion, se reflejan las preguntas directrices que orientaron y guiaron

el proceso de construccion de la investigacion.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

¢, Cudl es el tipo de proceso educativo aplicado en la UNAN FAREM
Matagalpa, en el Il afio de la carrera de medicina, segundo semestre
20227

¢, Como es el enfoque psicopedagodgico en la UNAN FAREM Matagalpa,
en el Il aflo de la carrera de medicina, segundo semestre 2022?

¢, Cudl es la influencia del enfoque psicopedagdégico al proceso educativo
en la UNAN FAREM Matagalpa, en el Il afio de la carrera de medicina,

segundo semestre 20227
¢Qué acciones se proponen para la aplicacibon de enfoque

psicopedagdgico en la UNAN FAREM Matagalpa, en el Il afio de la

carrera de medicina, segundo semestre 20227
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V. MATRIZ DE DESCRIPTORES

Para facilitar una mejor comprension acerca de los descriptores en estudio, se

presenta tabla denominada “matriz de descriptores”:

Tabla 1. Matriz de Descriptores

Descriptores Generales

Descriptores Especificos

Proceso Educativo

Proceso Educativo centrado en el Docente

Proceso Educativo centrado en el Estudiante

Importancia del Proceso Educativo

Planificacion Didactica

Estrategias Didacticas

Proceso rigido centrado en docentes (estrategias)

Proceso flexible centrado en estudiantes (estrategias)

Tipos de Estrategias Didacticas

Estrategias Metodologicas

Tipos de Estrategias Metodoldgicas en el Proceso Educativo
Evaluacion Educativa

Tipos de Evaluaciones de Aprendizajes en el Proceso Educativo

Materiales Didacticos

Enfoque Psicopedagogico

Obijetivos del Enfoque Psicopedagdgico
Importancia del Enfoque Psicopedagdgico
Curriculo por competencias

Comunicacion Educativa

Comunicacion asertiva Docente-Estudiante
Motivacion Educativa

Tipos de Motivacion Psicopedagodgica
Ambientes de Aprendizajes

Ambiente Presencial Educativo

Mediacion Pedagdgica
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VI. DISENO METODOLOGICO

El presente trabajo investigativo, tiene como base metodoldgica el siguiente
disefio, partiendo desde el paradigma, definiendo su poblacion y muestra, con lo cual
evidencia el nivel de cientificidad aplicado en la investigacion.

6.1Area de estudio

Actualmente sus instalaciones se encuentran ubicadas en el Departamento de

Matagalpa-Nicaragua.

La Universidad Nacional Autbnoma de Nicaragua, Managua (UNAN-Managua)
es una institucién publica, dirigida por autoridades académicas, administrativas y
estudiantiles, con un sistema de gestion de calidad basado en procesos, acreditada,
de referencia nacional e internacional en la formacién de profesionales integrales de
grado y posgrado, mediante un modelo curricular por competencia; lider en la
generacion de conocimientos, fundamentado en el avance de la ciencia y tecnologia,
que contribuyen a la superacion de retos nacionales, regionales e internacionales y

que garantiza la preservacién de sus bienes y recursos.
UNAN-Managua-FAREM-MATAGALPA hace presencia con el programa

UNICAM en cinco municipios de Matagalpa: EI Tuma la Dalia, Rancho Grande,
Mulukukud, Waslala, Rio Blanco
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Figura 1. Ubicacién de la UNAN-FAREM Matagalpa

Fuente: Google Maps
Universidad de Estudios Superiores de servicio publico que ofrece la
preparacion continua para nuevos ingresos a las diferentes carreras, los cuales
cumplen los requisitos de matricula. Universidad comprometida con la formacién de
estudiantes y docentes; asi como capacitacion en diversas areas de su personal, para
el cumplimiento de sus funciones con eficacia y eficiencia para el servicio de la
ciudadania. Siendo de gran utilidad a todos los aspirantes a profesionales de cada

Municipio del Departamento de Matagalpa.Www.unan.edu.ni
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Figura 2. Insignia actual de la UNAN-FAREM Matagalpa
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Fuente: www.unan.edu.ni
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La UNAN FAREM Matagalpa cuenta con el lema institucional:

“A la libertad por la universidad,” es el lema que cobijé la lucha por la

autonomia universitaria y que inspir6 por décadas el desarrollo de nuestras

universidades publicas.

Y no se trataba de un lema académico o circunscrito a la comunidad
universitaria. Es un lema que fue abonado con sangre en la masacre estudiantil de
1959. Y que animé el quehacer y alimento la proyeccion social, cultural, educativa y

también politica de nuestras universidades
Mision

La Misién de la UNAN FAREM Matagalpa es obtenida de la pagina web de dicha

Universidad, la que se refleja a continuacion:

Formar profesionales integrales, con dominio de las competencias ciudadanas
y cientifico técnicas que demanda el pueblo nicaragliense, asi como generar
conocimientos, para aportar al desarrollo politico, econdmico y social sostenible del

pais. Www.unan.edu.ni

Visién

Con respecto a la Vision de la UNAN FAREM Matagalpa de igual manera
obtenida mediante la pagina Web de la UNAN Managua, donde mencionan lo

siguiente:

Formar profesionales integrales, con dominio de las competencias ciudadanas
y cientifico técnicas que demanda el pueblo nicaragliense, asi como generar
conocimientos, para aportar al desarrollo politico, econémico y social sostenible del

pais. Www.unan.edu.ni
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La UNAN, tiene como Principios Rectores en este afio lectivo 2022, los

siguientes principios:

Legalidad

e Autonomia Universitaria

e Libertad de catedra 4. Compromiso social
e Responsabilidad Social e Institucional

e FEtica Profesional

e Equidad

e Respeto a los derechos humanos

e Respeto a la Diversidad

e Respeto al medio ambiente

La Misién y Vision de la UNAN es una informacion relevante y de interés para
la investigacion; siendo que es fundamental, veridica y confiable, o que permite
conocer el margen de compromiso y cumplimiento que tiene la UNAN a favor de todos
los estudiantes.

Es necesario mencionar que dicho estudio se llevd a cabo en el Recinto
Universitario Carlos Fonseca Amador, donde en el aula B2 se imparten las clases
correspondientes al Il afio de la carrera de Medicina del segundo semestre 2022, local

gue se refleja en la siguiente imagen, para una mayor precision:

ey ~y
~ N\

Figura 3 Recinto Universitario Carlos Fonseca Amador
Fuente: Elaboracién propia
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6.2 Paradigma

De acuerdo a Séanchez, Reyes,& Mejia, (2018) se refleja el concepto de
paradigma, con la finalidad de tener una mejor comprension del trabajo investigativo

en desarrollo:

Es un sistema de creencias y actitudes compartido por un grupo de cientificos, que
fundamenta los supuestos epistemoldgicos y metodoldgicos de la investigacion. Es una
concepcién compartida por una comunidad de cientificos, que de alguna manera guia
su modo de hacer ciencia. El paradigma constituye el trasfondo de toda investigacion
cientifica, y determina el alcance y los limites de esta. (P4g. 100)

Dicha investigacion corresponde al paradigma interpretativo, considerando que:

De acuerdo a Sanchez, Reyes, & Mejia, (2018), el paradigma interpretativo es,”
Paradigma que fundamenta la investigacién orientada hacia la descripcion,
comprension e interpretacion de los fendmenos sociales. (P4g.100)

Por eso se considera que el paradigma interpretativo es el mas idoneo para
abordar en esta tematica, debido a que se enfoca en el estudio de las acciones
humanas y la vida social, asi como prediccién y control de nociones de comprensién

de los conocimientos que se han investigado.

Siendo este paradigma que facilita la comprensién de lo que se requiere lograr
en dicha investigacion, mediante este paradigma se logra tener claro los alcances que
se pueden tener para la indagacién, también los limites establecidos por este mismo
paradigma, es gracias a €l que se logra la interpretacién de los fenbmenos que se
presentan en la sociedad investigada, en todo momento este paradigma deja presente
la consensuacion con la realidad social y la busqueda de llegar a una comprension de
los fendmenos que no se pueden expresar de manera formal en ocasiones por ser
reguladas por sus normas sociales. Paradigma interpretativo orienta establecer los
instrumentos a aplicar en este estudio: la entrevista, la observacion y guia de analisis

de documento para mantener un orden en los resultados de la investigacion.

50



6.3 Enfoque de la investigacion

La definicion del enfoque metodoldgico, por Cauas, (2007) se presenta a continuacion:

Es el primer paso a la definicion de la manera que se recogeran los datos, como seran
analizados e interpretados. El enfoque incluye el disefio mismo del instrumento. A
grandes rasgos, en la dinamica del quehacer investigativo de las Ciencias Sociales se
puede distinguir dos enfoques metodoldgicos: el cuantitativo y el cualitativo. Ambos se
diferencian por su légica interna: disefio de investigacién, técnicas e instrumentos que
utilizan para recoger la informacion, tipo de informacion recolectada, el proceso de
analisis, entre otras caracteristicas. (Pag. 1)

En la investigacion en estudio es necesario tomar en cuenta el enfoque
metodoldgico, debido a que este permite tener en claro las particularidades
investigativas del tipo de enfoque que se aplicara, y de acuerdo a eso se recogera la
informacion mas idonea que concuerde con dichas caracteristicas, por tanto, en dicha

investigacion se denota el enfoque cualitativo.

6.3.1 Enfoque Cualitativo

A como sefialan Sanchez, Reyes, & Mejia, (2018), el enfoque cualitativo es:

Punto de vista del investigador en el que se prioriza los datos cualitativos se describe,
interpreta y comprende la informacién de los resultados. El enfoque cualitativo se utiliza
primero para describir y refinar preguntas de investigacion. Con frecuencia, las
investigaciones cualitativas se basan en métodos de recoleccibn de datos sin
mediciones numeéricas, como las descripciones y las observaciones. (Pag. 59)

La presente investigacion tiene un enfoque cualitativo, porque facilita la
obtencion de informacién de una forma generalizada y abierta; sin necesidad de aplicar
instrumentos de medicion numérica, de tal manera que se pueda valorar la aplicacion
del enfoque psicopedagdgico en el proceso educativo en la UNAN FAREM Matagalpa
segundo semestre de la carrera de Medicina Il afio 2022, todo eso mediante la

informacion que se obtenga de los estudiantes integrantes de dicha carrera.
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6.4 Tipo de investigacion

Existen distintos tipos de investigacion, donde cada uno ayuda en estudios

distintos, sin embargo, en la presente investigacion, se dice lo siguiente:

“Existen muchos modelos y diversas clasificaciones: segun el nivel, disefio y
propoésito. Sin embargo, independientemente de su clasificacion, todos son tipos de
investigacion, y al no ser excluyentes, un estudio puede ubicarse en mas de una
clase”.(Gallardo, 2017)

6.4.1 Segun su objetivo

Dentro de las investigaciones por su objetivo se encuentra la aplicada y por su
parte Diaz, Mendoza, & Arce, (2015) expresa que” la investigacién aplicada tiene como
finalidad la solucién de problemas practicos para transformar las condiciones de un

hecho que nos preocupa”.

Esta investigacion segun el objetivo es aplicada, debido a que se llevé a cabo
en un lugar especifico siendo el Recinto Universitario Carlos Fonseca Amador de la
UNAN-FAREM Matagalpa, para resolver un problema practico e pro de aplicaciéon de

mejores técnicas y ambientes de aprendizaje.

6.4.2 Segun el disefio

Segun el disefio de una investigacion, desde el punto de vista de Hernandez,
Collado, & Baptista, (2014), senalan, “disefio fenomenolégico, su propdsito principal
es explorar, describir y comprender las experiencias de las personas con respecto a

un fendmeno y describir los elementos en comun de tales vivencias.”

La presente investigacion por ser cualitativa su disefio es fenomenoldgico,
debido a que se describi6 la influencia del enfoque psicopedagogico en el proceso
educativo, ya que se basa en una investigacion tomando en cuenta las experiencias

vividas por los estudiantes de dicha carrera; informacion que permitié el logro de los
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objetivos planteados.

6.4.3 Segun el nivel de profundidad

La presente Investigacion segun su profundidad es Descriptiva de acuerdo a

planteamiento de Mufioz, (2015), expresa que:

En ella el investigador disefia un proceso para descubrir las caracteristicas o
propiedades de determinados grupos, individuos o fendbmenos; estas correlaciones le
ayudan a determinar o describir comportamientos o atributos de las poblaciones,
hechos o fendmenos investigados, sin dar una explicacion causal de los mismos.
(Pag.85)

Por lo que, al ser de tipo descriptiva, se describié la aplicacion del enfoque
psicopedagdgico en la UNAN FAREM Matagalpa segundo semestre de la carrera de
Medicina Il afio 2022.

Antes de continuar se insiste en reforzar con respecto a la profundidad

abordando el siguiente aporte:

“En la investigacidon con alcance descriptivo de tipo cualitativo, se busca realizar
estudios de tipo fenomenoldgicos o narrativos constructivistas, que busquen describir
las representaciones subjetivas que emergen en un grupo humano sobre un

determinado fendmeno.”(Ramos, 2020)

Ciertamente, es notorio el respaldo mediante esta cita para reafirmar que un
estudio cualitativo puede ser descriptivo, ya que en la presente investigacion es de
profundidad descriptiva y de tipo fenomenoldgico la cual se estudioé el comportamiento

de un determinado grupo humano.
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6.4.4 Segun el nivel de alcance

La presente investigacion por su alcance es transversal, siendo la definicion

siguiente:

“Transversales son aquellas en las cuales se obtiene informacion del objeto de
estudio (poblacion o muestra) una unica vez en un momento dado”.(Bernal, 2010, pég.
118)

Es de corte transversal porque esta enmarcada en un periodo de tiempo, en el
cual se evalud informacion acerca de aplicacion del enfoque psicopedagdgico en el
proceso educativo en la UNAN FAREM Matagalpa segundo semestre de la carrera de
Medicina Il afio 2022, es decir se estudié el tema en dicho lapso de tiempo dentro de

la Universidad.

6. 5 Poblacion y muestra
6.5.1 Poblacion

A continuacion, se refleja la definicién del termino poblacidn y se sefiala cual es

la poblacion de estudio de la presente investigacion:

Segun Goémez, Villasis, & Miranda, (2016), afirman que, “la poblacion de
estudio es un conjunto de casos, definido, limitado y accesible, que formara el referente

para la eleccidén de la muestra, y que cumple con una serie de criterios determinados.”

La poblacion de esta investigacion esta representada por los 39 estudiantes de

la carrera de Medicina Il afio 2022.

6.5.2 Muestra

El término “muestra” de acuerdo a Muioz, (2015), plantea lo siguiente, “la
muestra es el segmento de la poblacion que se considera representativa de un
universo y se selecciona para obtener informacion acerca de las variables objeto de

estudio.”
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Para muestra un boton, por teoria descrita anteriormente, la muestra para la
recoleccion de datos esta dada por 17 estudiantes de la carrera de Medicina Il afio
correspondiente al segundo semestre 2022 en la UNAN FAREM Matagalpa, debido a
que cumplen con los criterios de seleccion necesarios para la obtencién de la

informacion.

6.5.2.1 Tipo de muestreo

Dentro de los tipos de muestreo se encuentra el No Probabilistico, definido por

Mufioz, (2015) de la siguiente manera:

Estas muestras no se basan en procedimientos estadisticos, sino que dependen de la
decision del investigador. Se puede advertir que este tipo de muestras, al no obedecer
a un procedimiento probabilistico, tienen la desventaja de que es dificil de controlar la
validez de los resultados, aunque tienen la ventaja en cuanto a costo y tiempo.
(Pag.171)

Por tal motivo, el tipo de muestreo utilizado en dicha investigacion es el no
probabilistico debido a que la presente investigacion es perteneciente al enfoque
cualitativo, y por ende la muestra fue seleccionada con criterios que respondan a las

caracteristicas del tema en estudio.

6.5.2.1.1 Muestreo no probabilistico por juicio

Dentro de los tipos de muestreos no probabilistico, se encuentra el muestreo

por juicio definido por Vazquez, (2017) de la siguiente manera:

El cual consiste en que los sujetos se seleccionan con base del conocimiento y el juicio
del investigador. Es decir, el investigador utiliza su juicio o0 experiencia para seleccionar
a los elementos que perteneceran a la muestra, ya que considera que son mas
representativos de la poblacion de estudio. (Pag. 11)

Para muestra no basta un boton cualquiera, es por esto que de acuerdo a la cita
anterior se plasman puntos de criterios de seleccion los cuales deben coincidir con los
estudiantes para extraer muestra de la poblacion, los seleccionados se consideraran

los mas idéneos para la extraccion de su aporte siendo determinantes en la obtencion
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de resultados satisfactorios.
Criterios de seleccion de los agentes muéstrales
e Ser estudiante activo en la UNAN-FAREM Matagalpa.
e Pertenecer al Il Semestre del afio 2022 de la carrera de Medicina Il afio.
e Ser participante de dicha carrera de forma presencial.
e Estudiantes con alto grado de disciplina.

e Estudiantes vulnerables a mantener una concentracion por un largo periodo.

6.6 Métodos Utilizados

Es necesario hacer mencion de los métodos de investigacion, por ende:

De acuerdo a Mufioz, (2015), plantea, “Por método, en un primer acercamiento,
se puede entender la forma de construir la ciencia, o la manera en que el sujeto se

aproxima sistematicamente al objeto y lleva a cabo la investigacion cientifica.

6.6.1 Método Tedrico

Dentro de los métodos de investigacion se encuentra el tedrico, donde refiere

que:

“Permiten descubrir el objeto de la investigacion las relaciones esenciales y las
cualidades fundamentales no detectables de manera conceptual por ello se apoya
basicamente en los procesos de abstraccion, analisis, sintesis, induccion y deduccion.”
(Behar, 2008, pag. 10)

En el presente trabajo investigativo se aplicd el método tedrico debido a que se

utilizé informacion extraida de libros y fuentes bibliograficas virtuales. Asi, mismo se
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aplicaron los diversos procesos pertenecientes al método tedrico tales como; el
abstracto debido a que se formaron ideas de forma general de acuerdo a la realidad
del campo en estudio; analisis porque las diversas citas bibliograficas que conforman
el marco tedrico, se interpretaron de manera que se obtuviera informacion mas amplia
con mayor comprension hacia el lector; sintesis ya que la informacién recopilada fue
resumida en lo méas concreta, es decir que tenga la mayor relacién con la tematica en
estudio; y los procesos de induccion y deduccién fueron necesarios para que la
informacion tedrica obtenida fuese precisa y concisa de manera que permitiera

resultados bien fundamentados durante el desarrollo y culminacién del trabajo.

6.6.2 Método Empirico

El método empirico es conceptualizado a continuacion, siendo que es uno de

los utilizados en el presente trabajo:

“Método basado en la experiencia, en la realidad, en lo factico, en el hecho real,
a diferencia del método tedrico que parte de propuestas logicas o
analdgicas.(Sanchez, Reyes, & Mejia, 2018, pag. 90)

Para la recoleccion, procesamiento y el analisis de los datos acerca de la
teméatica que se abordd, se obtuvo mediante el uso del método empirico, porque se
tomo en cuenta la opinién brindada de las experiencias vividas por los estudiantes de
la carrera de Medicina Il afio del segundo Semestre 2022 de la UNAN-FAREM
Matagalpa.

6.7 Descriptores
La conceptualizacion de descriptores de acuerdo con Mufioz, (2016), plantean
que, “descriptores, vocabulario controlado y dinamico, compuesto por términos que

tienen entre ellos relaciones semanticas y genéricas y que se aplica un dominio

particular del conocimiento.”
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Los descriptores a medir en la presente investigacion son los siguientes:

Proceso Educativo y Enfoque Psicopedagdgico.

6.8 Técnicas e instrumentos de recopilacion de la informacion

La conceptualizacion de las técnicas e instrumentos segun Mufioz, (2015) es la

siguiente:

Las Técnicas de recoleccion de datos o informacién permite una mejor aproximacion a
los hechos u objetos sujetos a investigacion.

Los instrumentos de recoleccién de datos aluden a los recursos que emplea el
investigador para acercarse a los fendmenos objeto de estudio y extraer informacién
de ellos. (Pag.182.)

Mediante estas técnicas de recopilacion, se logro llegar a la realidad vivida por
esta sociedad, la cual, gracias a sus actuaciones e involucramiento en cada clase, se
logré extraer grandes aportes en la observacién, mas aun con cada uno de las ideas
planteadas por los estudiantes mediante la entrevista, siendo de gran aporte para
poder lograr el complimiento de los objetivos planteados en la presente investigacion.

Para una mayor visualizacion y evidencia de la aplicacion de instrumentos (ver
el Anexo N° 6)

6 .8.1 Entrevista

Para Mufioz, (2015) hace referencia sobre la entrevista, lo siguiente:

La entrevista, como técnica de investigacion social, tiene por objeto la recoleccién de
datos o informacion, no es opuesta a la observacién, e incluso puede ser
complementaria cuando tenemos aspectos o0 rasgos de la conducta o del
comportamiento social que es imposible observar desde afuera. (Pag.192)

Fue necesario aplicar entrevista estructurada a 17 estudiantes del 1l afio de la
carrera de Medicina durante el segundo semestre 2022, con una serie de 13 preguntas
y 14 preguntas a los docentes, las respondieron de manera abierta segun sus criterios;

lo que permitié obtener informacion necesaria sobre el enfoque psicopedagdgico y asi
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mismo con dicha informacién obtenida se propone estrategia de aplicacion de enfoque
psicopedagdgico. (Ver el modelo de cuestionario para entrevista en el Anexo 1y 2)

6.8.2 Guia de Observacion

La guia de observacion para Mufioz, (2015), indica que:

La guia de observacion es una técnica de recoleccion de datos propia de la
investigacion cuantitativa, cualitativa, de ciencia exacta o social, es la técnica empleada
practicamente en cualquier ciencia y su finalidad es captar la realidad para obtener
informacioén de ella. (Pag.187)

Se utilizé la guia de observacion con la finalidad de extraer informacion
necesaria, conociendo y siendo parte de la realidad de proceso educativo en la UNAN

FAREM Matagalpa. (Ver el modelo de Guia de Observacion en el Anexo 3)

6.8.3 Guia de analisis del documento

De acuerdo a Lopez & Ramos, (2021), plantea que andlisis del documento es:

Entendido como el conjunto de operaciones mediante las que, tras la lectura del
documento o tras la inspeccion de su titulo, indice, introduccion, conclusiones y otras
partes fundamentales, se determina el significado general del texto y se identifican y
aislan los conceptos representativos del contenido, y donde se enfatiza en el estudio
del contenido de un material desde el anguli de su naturaleza como tipo de documento.
(Pag. 28)

Dicha guia se utilizé para analizar la influencia del enfoque psicopedagogico al
proceso educativo en la UNAN FAREM Matagalpa. La informacion que se obtuvo, es
de gran utilidad para la elaboracion de propuesta. (Ver el modelo de Guia de Analisis

Documental en el Anexo 4)
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6.8.4 Proceso de validacién de instrumentos

Para obtener un resultado seguro en los instrumentos a aplicar se toman en

cuenta los criterios de rigor cientifico, segun investigacion cualitativa: veracidad,

integridad, adecuacion metodoldgica, credibilidad, congruencia y validez.

La validez de una investigacion se obtiene mediante las opiniones de expertos

y al asegurarse de que las dimensiones medidas por el instrumento sean

representativas del universo, asimismo al correlacionar o asociar las puntuaciones de

los participantes, obtenidas mediante la aplicacion del instrumento, con sus valores

logrados en un criterio determinado, Hernandez et al (2014, p. 662).

Es por lo anterior mencionado que se ha recurrido a la validacion de expertos

en la materia, ya que utilizar dicha técnica permite superar los sesgos y limitaciones

dentro del trabajo, a continuacion, se detalla la informacion académica de expertos:

Tabla 2. Validacién por expertos

N° Nombre del docente Titulo Cargo
e Coordinador de Maestria en
Metodologia y Didactica para la
1 | Franklin René Rizo Doctor en Educacién con Educacion Superior

Fuentes

Mencién en Mediacion
Pedagdgica

eCoordinador de  Extension
Universitaria FAREM Matagalpa
eDocente de planta FAREM
Matagalpa

2 | Joseé Luis Gonzalez Doctor en Educacion e eDocente de planta FAREM
Rodriguez Intervencion Social Matagalpa
3 | José Tomas GOomez Master en Planificacion eDocente  Horario FAREM
Valdivia Curricular, Didactica y Matagalpa
Evaluacion de los
Aprendizajes
4 | Janet del Socorro Rizo Master en Pedagogia con eDocente de planta FAREM
Maradiaga Mencion en Docencia Matagalpa
Universitario
5 | Tatiana Maria Lorenzo Doctora en Ciencias eDirectora de investigacion y

Curbelo

Pedagadgicas

posgrado UNIJJAR
eDocente de la UAM

Fuente: Elaboracion propia con base a resultados de investigacion
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La revision de todos los instrumentos presentados a los expertos se hizo de
forma individual en tiempo simultaneo, sus observaciones con respecto a entrevistas,

guia de andlisis de documentos y guia de observacion, fueron las siguientes:

e Realizar entrevista a docentes

e Reducir el nimero de preguntas

e Relacionar las preguntas acordes a los objetivos

e Modificacion en redaccion de las preguntas

e Agregar mediacion pedagogica al estudio de investigacion
e Orden del titulo de investigacion

e Revision de preguntas para no obtener respuestas cerradas o similares.

Las observaciones recibidas por los expertos fueron incorporadas, para obtener

mejores resultados en la aplicacion de instrumentos.
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VII.  ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

El presente andlisis esta estructurado de acuerdo a los objetivos en estudio,
primeramente, se abordan los hallazgos mas relevantes de la investigacion,
seguidamente se plasman las limitantes que se presentaron durante el proceso de

aplicacion de instrumento, lo que hizo posible obtener los siguientes resultados:

Figura 4. Descriptores en estudio
Fuente: Elaboracién propia

e Hallazgos relevantes

Como resultados relevantes se identificd, que en su mayoria y como una opinion
absoluta, a favor de que existe un buen proceso de aprendizaje en la UNAN FAREM
Matagalpa, esto segun el criterio de los involucrados.

Se percibe que existe un proceso centrado en estudiantes, en donde
primeramente el docente imparte los temas de manera ilustrativos, asigna un caso
clinico en especifico relacionado a la tematica de estudio al estudiante de manera
grupal o individual, para que se prepare a exponer en los siguientes encuentros de
clase.

Los docentes logran motivar a los estudiantes, incentivandolos con elogios,
halagos, aplausos en sus participaciones, también con puntos extras en clase o
trabajos. Se encontré que hay docentes que no comparten la idea de aplaudirle a un
estudiante si este sale mal en su exposicion, sin embargo, son los accesibles al

momento de ser abordados, humanistas.
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Destacan de que un enfoque psicopedagdgico seria lo necesario para aumentar
el nivel y ritmo de rendimiento académico de los estudiantes, los docentes conocen de
la psicopedagogia de manera empirica e informal, debido a que no han recibido

estudios similares al respecto.

e Identificacion de aspectos limitantes

El segundo afio de la carrera de medicina en la UNAN FAREM Matagalpa, esta
dividido en sub grupos, para su abordaje de manera personal al momento de aplicacion
de instrumentos y recoleccion de informacion de datos, por orientaciones superiores

de coordinador se asigno6 solo un grupo, por ende, solo criterio de ese grupo se tiene.

Sin embargo, durante las observaciones de clases se logro apreciar puntos de
vistas respectivamente al desempefio educativo de estudiantes del grupo no abordado

en entrevista;

e Laletra de los doctores no muy legibles al momento de extraer la informacion.

e Se encontré un cambio de horarios, que ya estan previamente establecidos por
la UNAN FAREM Matagalpa, por lo que en las primeras ocasiones no se
encontraban los estudiantes en las secciones donde deberian de estar

recibiendo clases.
e También sufren afectaciones a sus horarios de clases por orientaciones

superiores de gobierno en apoyo al MINSA; en jornadas de vacunacién para la

prevencion de enfermedades y otras actividades acorde a la medicina.
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Relacionando los resultados obtenidos con teoria ya planteada, se concreta lo
siguiente.

Correspondiente al proceso de aprendizaje, los resultados obtenidos no estan
alejado de lo antes plateado por Garcia, (2011), en el cual nos describe y afirma que
el proceso educativo “es un conjunto de acciones que se realizan para lograr la

ensefianza-aprendizaje”

Lo que se ha visto y evidenciado con documentacion que lo respalda, siendo el
docente quien promueve y ejecuta estas acciones que en su mayoria es el estudiante
el autor fundamental en todo el proceso educativo también agrega que; “Tal proceso

implica a su vez una teoria y una accién educativa suficientemente coherente”.

Siendo pieza fundamental esta teoria, ya que en nuestra base de estudio y
contexto es el mas utilizado, en donde los docentes explican de manera comprensible
el conocimiento, seguido orienta trabajos de investigacion y caso real de estudio al
estudiante, para que éste lo defienda tipo ponencia, aclarando ahi las dudas
encontradas por el mismo, posterior el estudiantes es llevado a hospitales clinicas,
centros de salud donde realizan la practica del tema en estudio para de esta manera

pulir sus conocimientos.

Abordando el enforque psicopedagdgico, se constatd por los involucrados que
es de suma importancia que este presente en todo proceso educativo, aun mas en

carreras de medicina que se trata con la salud de vidas humanas.

Asegurando Bravo, (2009), cuando explica de una manera detallada que el
hablar de enfoque psicopedagogico es “la preocupacion por las dificultades de
aprendizaje, la que esta destinada a solucionar problemas educativos originada en los

estudiantes y que perturban el proceso educacional”.

Los estudiantes relatan que el estrés por la carga de estudio es constante y que

en la vida se presentan diferentes problemas, que los afectan emocionalmente, sin

64



embargo, el alcance de enfoque psicopedagdgico no solo aborda a los estudiantes,
sino que también se basa a “acciones psicopedagogicas para solucionar los problemas
colectivos en el aula o de la comunidad escolar o a mejorar la labor pedagdgica de los

docentes”.

Siendo de esta manera englobadas las emociones y estado de &nimo, de todos
los involucrados en el proceso educativo, en lo que respecta segun informacion
recolectada, que por parte de los docentes cuando sienten afectacidbn emocional y de
ser necesario acuden a sesiones con expertos en la materia, por otra parte, a lo que
respecta problemas o conflictos en colectivo que englobe a la comunidad escolar se

determina como no encontrados. (Ver anexo N° 5)

A continuacion, se ilustra figura acerca del ciclo del proceso educativo- enfoque

psicopedagdgico:

Docente

Conocimiento

Psicopedagogia

Figura 5. Ciclo del proceso educativo
Fuente: Elaboracion propia con base a los resultados de investigacion

Cabe destacar que antes de desarrollar el analisis y discusion de resultados es
necesario plasmar a como se logra observar en la figura 5, la cual representa un ciclo;
iniciando del docente que necesita acudir al uso de estrategias didacticas para llevar

el pan del conocimiento a cada aprendiz, no sin antes saber de psicopedagogia, la
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cual facilita saber el estado de &nimo, aprovechar las motivaciones de los estudiantes
para obtener la mejor version y esmero por parte del estudiante, para que al final el
estudiante pueda adquirir el nuevo conocimiento, el cual en un futuro cuando ya lo
tenga bien reafirmado podra con mayor facilidad llevar a la practica, ademas de

compartirlo con otros y con méas oportunidades de desarrollarse como docentes.

Para mayor comprension, es necesario dar a conocer que dichos objetivos se
abordan de la siguiente manera, primeramente, se brinda la teoria de la tematica,
seguido el aporte de docente, posterior el criterio de coordinador de carrera, seguido
de la percepcion del estudiantado, antes de terminar breve descripcion de la
observacion realizada al respecto para dar veracidad, hay expresiones y comentarios
que se dejan literal y para finalizar el criterio del investigador resumiendo-

generalizando cada punto del objetivo.

Discusién del Objetivo 1: Identificar el tipo de proceso educativo aplicado en el 1l afio
de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo

semestre del afio 2022.

Es necesario presentar cada una de las perspectivas con relacién al proceso
educativo, como manera de visualizar con mejor claridad los puntos de vista, a

continuacion, se detallan:

Tabla 3. Proceso educativo en la UNAN FAREM Matagalpa

Fuentes Informacion de Proceso educativo
Docente De calidad y en proceso de mejora
Coordinador Buena y pasando por un proceso de acreditacion internacional
Estudiante Muy buena y dando buenos resultados a la fecha

Guia observacion | Se logré observar que la mayoria de estudiantes dominan las

tematicas impartidas

Fuente: Instrumentos aplicados (entrevistas, revision documental y observaciones)
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Se retoma el aporte de Garcia, Suarez, & Agramonte, (2011), donde sefialan
qgue el hecho de brindar conocimiento a una persona, es con el fin de que enfrente
todas las problematicas en el desarrollo educativo desarrollandolo de sus habilidades

de una manera placentera para el estudiante.

Los docentes respondieron lo siguiente: “se debe centrar mas en la auto
evaluacion de cada estudiante de que ellos investiguen, de que tengan el deseo de
llegar mas afondo en el tema, porque si uno como docente solo les facilita toda la
informacion ellos no van a tener el interés de querer investigar y saber mas del tema,

leer un poco méas y crear en los estudiantes el hecho de que quieran saber mas.”

Ya que el docente puede que le pregunte cosas raras, que no van el tema,
crear profesionales que ademas de ciencia tengan conciencia para poder actuar de
una forma un poco mas humana, facilitar el aprendizaje al estudiante en los primeros
afos, brindarles técnicas de estudio eficaces para que les permita resumir lectura
rapida, diagramas para la comprension de lectura con lista de bibliografia basica,
ademas de establecer discusién de casos a su nivel para empezar a crear habilidades
diagnosticas.

Los docentes consideran que “se deben ensefiar métodos adecuados de auto
estudio dirigido al auto aprendizaje, llevar a la practica la teoria aprendida, se debe
hacer énfasis en el desarrollo de competencias destinadas a atencion integral, es decir
favorecer las clases tedricas para que los estudiantes puedan aplicarlo en la clinica,
darle las herramientas béasicas para que los estudiantes la usen como mejora y que

ellos se motiven a ser autodidactas.”

Informacion obtenida por el coordinador afirma que: “la Universidad se
encuentra en periodo de validacion y acreditacion internacional, en el cual se
implementa por primera vez en la Universidad el curriculo por competencia, el cual a

la fecha considera que esta siendo productivo y dando buenos resultados.”
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Asi mismo, se encontraron planes de clases elaborados por cada docente con
resultados y analisis obtenidos de caracter excelentes, por parte del coordinador los
resultados siguientes, con observaciones neutrales, preguntas, respuestas a tesis,

mas publicaciones al respecto.

Se denotd que hay existencia de estudios realizados por doctores docentes
relacionados a temas en estudios con un alto rendimiento académico, ninguna

observacion al respecto por parte del coordinador.

Para garantizar la calidad educativa en el proceso de desarrollo de ensefianza-
aprendizaje se encontrd que el coordinador realiza supervisiones durante el desarrollo
de las clases y en el tiempo que los estudiantes realizan practicas en los diferentes
centros de atencién a la salud, hospitales, centros de salud, clinicas y consultorios,
con excelentes resultados obtenidos por parte del coordinador extendido y planteado

mediante informes de supervisiones.

El supervisor y control de docentes de la carrera de medicina con respecto a los
docentes, asegura y valida con documentos escritos, que los doctores docentes
reciben preparacion pedagogica, respaldados con sus especialidades y diplomas con
buenos resultados obtenidos doctores docentes dominando dos idiomas, ademas un

doctor docente imparte hasta tres clases.

Se consta con uso de programa de formacion docente, lo cual lo evidencian
carpetas docentes que son evaluados y coordinados por la UNAN Managua, ya que
ellos piden la elaboracién de informes al respecto, también, se implementa la
retroalimentacion de vocacion docente, elaborados por doctores docentes y se lleva a
cabo mediante simposios y congresos con un buen resultado de analisis interno, para
lo que se realiza un informe a la UNAN Managua, observaciones por el coordinador

ninguna.
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Segun respuesta a dicha pregunta los estudiantes argumentan que: “Es un
proceso de calidad, integrador de todos los componentes haciendo que no solo
memoricen, sino que lleven el conocimiento a la practica, proceso educativo que se
encuentra en mejoria constante que facilita una comunicacion de confianza entre

docente-estudiante lo que contribuye a un buen desarrollo profesional.”

Proceso que ofrece una de las mejores educaciones con alta calidad docente
capacitados en el area y comprometidos a impartir las clases con dedicaciéon, donde
orientan adecuadamente con metodologias, que desarrollan nuevas competencias en
los cuales los estudiantes pueden sentirse mas comodos y con un aprendizaje mas

eficiente, realizando todas las actividades que el docente aplica.

Proceso que da la oportunidad de reconocer sus habilidades y destrezas al
momento de aplicar sus conocimientos. Es un proceso donde se pasa cada reto
propuesto, hay adaptacion y sobre todo esta estrechamente relacionado al ambito

clinico.

Los estudiantes expresan que “la ensefianza es dindmica, autodidacta donde
se hacen o forman profesionales con capacidades de analisis, interpretacion con casos
reales, en conjunto a la carrera que estamos estudiando, asi que por parte del area de

medicina le damos un 8/10 a la calidad educativa.”

Durante el periodo de observacién se identificé que los docentes se apoyan de
planes de clase, existe buen control de grupo mas un excelente dominio de
conocimientos por parte del docente dando respuesta a las dudas presentadas por
parte de los estudiantes, existe una buena exigencia por parte de los docentes; se
constato que los estudiantes expresan en sus exposiciones que necesitan mas horas

practicas.

Ademas, es notorio que los estudiantes tienen un buen avance en teoria del tema

de clase conocimientos cientifico y capacidad de dominio de la tematica, en
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exposiciones los estudiantes expresaron que “la carrera en si necesita mas
organizacion con respecto a horarios de clase y secciones (aulas de clases), ya que
seria mas comodo tener dos periodos de clases seguidos a tener que viajar por uno
en la mafiana y otro por la tarde suele ser cansado” expresiones plasmadas en notas

extras de la guia de observacion.

También los estudiantes, sefalan que “genera gastos extras el hecho de viajar dos
veces a dia”, estudiantes mediante exposiciones plantean que, “debe haber mejor
organizacion por parte de los docentes, ya que un docente da la teoria y otro docente
da la practica y en ocasiones existen contradicciones entre ellos” palabras escritas en

notas de guia de observacion.

Respondiendo la calidad del proceso educativo, hay estrecha relacion entre las
opiniones obtenidas en el estudio a través de los instrumentos aplicados en donde la
base tedrica, aporte docente, aporte coordinador, y aporte de estudiante coinciden en
decir que proceso educativo es el conocimiento a una persona brindado de manera
satisfactoria y que los docentes se preocupan en crear estrategias para facilitar la

ensefianza, promoviendo el aprendizaje autbnomo en los estudiantes.

Sin embargo, durante las observaciones se notaron las mismas estrategias de
exposiciones por los estudiantes, resaltando dos puntos a tomar en cuenta y es la
organizacion de los coordinadores y docentes con respecto a los horarios de clases-
modulos de clase, debido a que no es el mismo docente el que imparte la teoria y la

practica, esto ocasiona inconformidad en estudiantes la cual es notoria.

e Tipo eimportancia de proceso educativo

Munera, (2014) dice que, es necesario ser humanista al momento de iniciar todo
proceso de educacion también en su desarrollo desde luego fomentar que sean
autodidacticos, reflexivos y criticos de esta manera que los estudiantes desarrollen los

saberes con resultados competitivos.
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Dentro de los aspectos previos al desempefio docente, los docentes

comentaron la importancia de saber lo siguiente:

Los docentes manifestaron; “Previo a la clase necesitamos saber de los
estudiantes sus debilidades y fortalezas; ya que hay estudiantes que tienen problemas
para la captacion de algunos temas que puedan ser numeéricos o temas con mucha
teoria es ahi en donde en mi plan didactico tengo que poner algo que me ayude a que
todos los estudiantes comprendan todos por igual, y que puedan desenvolverse con

sus companieros”.

Los docentes a los estudiantes que se ubican en asientos en la parte de atras
les orientan que se hagan adelante y les dicen que el tema de hoy es super importante
y que quiere presten mucha atencion. Conocer el entorno que rodea a dicho estudiante
si esta expuesto a conflictos psicologicos, problemas econdmicos, familiares, que
estos puedan afectar su capacidad de aprendizaje por lo tanto no rendir

adecuadamente en el aspecto educativo.

Los docentes manifiestan que “es necesario conocer caracteristicas basicas,
nuevos horarios previos establecidos, lista de alumnos, forma de evaluacion, plan
didactico, conocimientos previos acerca de la materia o clase a impartir, clases previas
relacionada con la actual que permitan darle continuidad, reglas basicas del
comportamiento, su disposicion y disponibilidad para estudio. Si presentan algun
trastorno de conducta, sus antecedentes académicos, su promedio académico que
trae de la secundaria, de qué centro educativo viene, conocimiento previo a la carrera,

si son violentos temperamental.”

El coordinador resalta que el aprendizaje, “se debe centrar en promover el
autoestudio y que el estudiante sea el garante de su propio aprendizaje, para ello se
encuentra la existencia de valores transversales de semestre, los cuales promueven
en los estudiantes que sean autodidactas y mantengan su rendimiento académico a la

fecha.”
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Estos valores son elaborados por la UNAN Managua, orientado por el
coordinador, aplicados por docentes para garantizar el buen funcionamiento y

aplicacion, se realiza informe por parte del coordinador.

De acuerdo a sus criterios los estudiantes sefalaron:

“‘Los docentes tratan de hacer las clases mas dinamicas para hacer mas
entendible la clase, brindando apoyo a los estudiantes que tienen debilidades en
ciertas areas. El control de las actividades lo realizan en base de participaciones para
asi valorar nuestros conocimientos, dominios de contenidos, realizan pruebas
diagnosticas, mediante preguntas directas y cuando es extensa la pregunta solo una
parte que exprese sus ideas para que los otros tengan la oportunidad de complementar
de manera voluntarios. “

“‘Realizan listado de asistencia para pasar control y verificar que todos los
alumnos estén presentes, nos dividen por grupos, para que tengamos mas oportunidad
de expresar los conocimientos de las clases impartidas, pero también nos orientan a
trabajar de manera independiente, para estar preparando ante cualquier situacion que

lo requiera.”

En caso de que es un seminario el docente inicia hablando, luego cada quien
aporta hasta terminar de desarrollar el tema siempre con respeto y orden. Llevan a
cabo actividades dinamicas y brindan apoyo a los estudiantes con déficit, el docente
realiza el papel de anfitrion es decir coordinador de la actividad y participacion de la

misma, interaccién con preguntas y respuestas, autoridad para corregir con razon.

Es notorio observar que los estudiantes se sienten mas comodos, cuando ellos
generan su propio aprendizaje por medio de la investigacién de casos, por medio de
la lectura y la investigacion individual de temas relacionados con el tema, sin embargo,
el tiempo es corto para la preparacion de estudio de casos y se les nota cansancio en

su desempefio educativo.
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En consenso con la importancia del proceso educativo, los involucrados
coinciden en que la importancia radica en fomentar el autoaprendizaje, crear
estudiantes flexibles, humanistas que practiguen los valores, que para ello los
docentes deben conocer previamente las fortalezas de aprendizaje y debilidades con
respecto a problemética econdmica social o familiar que presenten los estudiantes.

Asi como, verificar la participacion de los que menos se integran, en seminarios
y exposiciones en el cual el docente es el moderador de las actividades, de acuerdo a
lo observado se constata que es veridico el hecho de que los estudios de casos clinicos
realizado por los estudiantes, generan mas dominio de conocimiento (estrategia mas

utilizada por los doctores docentes).

e Proceso Educativo / Planificacion Didactica

Bérnal, (2012) habla de Planificacion Didactica, la cual siempre es regida a las
normas, reglas o cualquier otra orientacion del centro donde se realiza docencia, lo
qgue caracteriza su propio estilo de planificacibn para su practica, destacando la

independencia e innovacion propia, utiles en los desarrollos de las clases.

Los docentes destacaron la importancia de “no venir a la seccion perdidos, es
llevar un régimen de qué se va a ensefar, cual es su objetivo de ensefianza de
aprendizaje el dia de hoy, que puedan ser alcanzados por los estudiantes, qué es lo
gue pretende que el estudiante aprenda en el dia, es uno de los elementos claves en

el proceso ensefianza aprendizaje.”

Sirve de guia al docente y garantiza los resultados en el alumno, importante
para llevar un orden adecuado y programado de los demas temas a impatrtir, asi como
el tiempo y métodos a explicar al grupo, fundamental para que los estudiantes logren

integrar conocimientos y posteriormente aplicarlo a productos o practicas clinicas,

73



indispensable para que el docente se dé a entender de manera mas clara y establecer

mejor comunicacion con los estudiantes.

Coordinador afirma la existencia de planes didacticos, mas planes modulares
de semestres que han sido elaborados por doctores docentes, coordinador e
integrador de carrera Il ailo de medicina de todos los doctores docentes de la UNAN
FAREM Matagalpa.

Dichos documentos son encontrados en carpetas ademas aduce que son
llevados a UNAN FAREM Matagalpa, revisados por responsables de areas de la
carrera, de acuerdo a resultados obtenidos anteriormente han sido excelentes, adjunto

a ellos manual de BOAS, con andlisis por parte de la UNAN Managua.

De acuerdo a la contestacion los estudiantes refirieron lo siguiente:

“Brindar informacién, seminarios participativos, exposiciones en la que los
estudiantes dan las clases y el docente brinda asesoria, pruebas diagnésticas,
dindmicas relacionadas a la clase de manera que todos los estudiantes podamos
participar y comprender asociacion, motivacion, repeticion de clases, competencias,
discusion de grupo, andlisis y relacion con casos clinicos, lluvia de ideas, panel,

exposiciones participativas.”

“Utilizacion de material de apoyo como diapositivas, videos, articulos,
presentaciones, esquemas, plenarios, pruebas rapidas, trabajos investigativos, mesa
redonda, defensa de casos clinicos aplicando teoria en la vida cotidiana, gréficos,
imagenes, ejemplos para poder comprender temas, diagrama, elementos visuales,
practica en laboratorios y practicas con los pacientes. La clase es impartida tanto como
por los docentes como por los alumnos, dando como resultado la buena comprension,

un método bueno y eficaz.”
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Durante el periodo de observacion se logro determinar que los docentes realizan
planificaciones de clases y que constan con unidad didactica para el semestre, sin
embargo, se observo que una parte de los docentes se apoyan de guias instructivas,
base orientadora de actividades (BOA) para el desarrollo de actividades, otra parte de
docentes solo la realizan con orientaciones previas a las actividades sin apoyarse de
documentacion didactica.

Segun el consenso de los involucrados acerca de planificacion didactica aducen
que, es la forma de organizacion escrita del docente para las actividades de clases,
regidas por las normativas mas elementos que requiere la institucion, importante para

gue el docente se logre dar a entender de una manera mas clara al estudiante.

Esto incluye planes de clases, planes didacticos y planes modulares elaborados
por doctores docentes de UNAN Managua FAREM Matagalpa, asi como variabilidad
de estrategias implementadas durante las clases segun los estudiantes, pero se
observé que los docentes solo se apoyan de Data show, BOAS y que en su mayoria

realizan seminarios y exposiciones de casos clinicos simulados.

Discusién del objetivo 2: Describir la aplicacion del enfoque psicopedagdgico del Il
afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo

semestre del afio 2022.

® Proceso Educativo / Estrategias didacticas y metodoldgicas

Para describir la aplicacion del enfoque psicopedagdégico en la UNAN Managua
FAREM Matagalpa, primeramente, se presenta tabla donde se refleja el nivel de
aplicacion de estrategias didactas y metodologicas, al momento de impartir las

ensefianzas de aprendizaje, a continuacion:
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Tabla 4.Implementacién de estrategias didacticas y metodoldgicas

Tiempo Espacio (Lugar) Hecho Observacion
Primer dia Excelente
Segundo dia Recinto Implementacion de Regular

Universitario Carlos | estrategias didacticas y

Tercer dia Fonseca  Amador | metodoldgicas por el Regular
Cuarto dia (Aula B2) docente doctor Regular
Quinto dia Regular

Fuente: Resultado de las observaciones

En tabla anterior, estan presentados los resultados en la que se describe para
una mejor comprension del uso e implementacion de estrategias didacticas y
metodoldgicas por parte del docente durante los periodos de clases observados en
escala de excelente y regular, el cual durante la observacion en el primer dia, el
docente implementé mas estrategia al momento de impartir las clases mediante la
utilizacion de debates, exposiciones, esquemas Yy resoluciones de casos de manera
grupal, por ende generé mas comunicacion y mas motivacion en los estudiantes, para
que ellos participaran de manera voluntaria durante la clase, dia resaltado en
comparacién con los deméas dias donde las estrategias y metodologias fue una

aplicacion regular. (Ver anexo N° 5)

Diaz, Mendoza, & Arce, (2015), sefialan que las estrategias didacticas realizan
la funcion de ayudar al docente a brindar de una manera méas comprensible el

conocimiento a los estudiantes.

De acuerdo a sus practicas docentes manifestaron: “quitarles el Data show
debido a que ellos estaban concentrados 100% en la informacion que trae el Data
show, lo que impide que ellos sean mas autodidacticas, que ellos busquen otros
métodos que no sean las diapositivas, porque ellos se han acostumbrado a leer,
copiar, pegar, entonces esa estrategia lo hace que vean la idea de que leyeron,

buscaron, la copian y algo les queda grabado.”
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Les gusta buscar otros métodos para que ellos estudien y lean, los estudiantes
estan acostumbrados a lo que ellos exponen asi el conocimiento es reciproco lo que
reciben, ademas que ya traen las ideas del tema que van a exponer, clases con
ejemplos practicos, programar exposiciones, revision bibliografica actual, trabajos

individuales escritos, grupales, secuencia con lluvia de ideas y marcos conceptuales.

Definicion de objetivo para cada tema, guias de trabajo, clase magistral,
glosarios de términos meédicos, motivacion mediante estimulos ejemplo puntos extras,
motivacion para la asignatura, hacer ver relevancia de la asignatura tomarlos en cuenta
al desarrollar cada contenido, compartirle los temas ya elaborados y luego discernirlos

en plenaria, mantener una comunicacion fluida y directa con sus representantes.

Estrategias que mas utilizan: seminario y trabajo en equipo, que es muy
importante en el &mbito de medicina trabajar en equipo, ellos tienen que aprender a
comunicarse en equipo, y la estrategia es que ellos tengan ese tiempo para la
presentacion de casos, porque cuando ellos presentan casos pierden el temor, ellos
son mas autodidacticas y van dejando la pena, por lo que en Centro de Salud lo que

necesita es que vayan listos para comunicarse con el paciente.

Exposicion y la elaboracién de clases con resumen, debates, discusiones,
seminarios, exposiciones, planificar y organizar previamente el contenido, motivar al
estudiante, fomentar el aprendizaje activo e interactivo, desarrollo en los objetivos
planteados, para desarrollar la capacidad de resolver a través de datos, pruebas
diagnésticas diferentes, participacion de estudiante en el area para trabajo
colaborativo, clases presenciales donde se utilicen o los estudiantes apliquen la
realizacion de métodos de resumen como mapas conceptuales, desarrollo de casos

clinicos donde los estudiantes apliquen la teoria a la practica.

Segun el coordinador no tienen determinado un modelo mas eficaz para llevar
a cabo la ensefianza, pero si cuentan con estrategias con el uso de las TIC creadas y

orientadas por tutores pedagogicos.
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Resalta que hay muchas estrategias de aplicacibn con buenos resultados
obtenidos por parte del coordinador ninguna observacion, con respecto a estrategias
didacticas (pre-co-pos instruccionales), existen carpetas didacticas docentes en las
cuales se realiza revisibn semanal por parte del coordinador de integrador en
reuniones de doctores docentes en los cuales se analizan y se realiza un informe

semanal.

Se denota que hay estrategias implementadas por doctores docentes que
fortalecen el proceso educativo, con resultados excelente y que el coordinador de

carrera realiza informe dirigido a la UNAN Managua.

Los estudiantes respondieron lo siguiente de acuerdo a sus criterios: “Guias,
seminarios orales de manera dirigidos o participativos, debido a que todos tienen la
oportunidad de contestar y asi adquirir mayor conocimiento, también para que en la
clase haya el espacio de participacion de forma que se expresen con mayor facilidad

y confianza.”

La realizacién de seminarios han permitido desarrollar el habito de la lectura,
comprension lo que es diferente a exponer, porque a veces solo se aprende la parte
gue corresponde defender, mientras que en los seminarios es un capitulo y se estudia
todo en general, conocimiento enriquecido al momento de que el docente presenta
diapositivas o realiza lluvia de ideas el cual a través de la participacion de todos se
fortalecen valores, competencias y consolidar respuestas con cada uno de los aportes,

recomendaciones bibliograficas, clase dinAmica y entretenidas, ahora bien.
Se esta buscando utilizar la tecnologia y este modo de incluir reforzamiento para

cada uno de los temas orientados (inmunologia). La metodologia en que alumnos y

docentes impartan la clase, ya que la interaccién que se tiene es mas comprensible.
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Los estudiantes aducen lo siguiente;” porque de esa manera se aprendera mas,
ya que incentiva a estudiar mas en horas libres, las estrategias ayudan a que el
estudiante debe aplicar el conocimiento apoyandose del autoestudio en la forma de
captar, lo entendemos mejor y tiene mas conocimiento, también para una mayor
motivacion a través de estrategias implementadas para que el aprendizaje obtenido

sea mas eficaz, cada estudiante tiene diferentes formas de aprender de mnemotecnias

13

Ademas, se cree que el aprendizaje autbnomo, depende mas que todo del
estudiante, aunque una ayuda por parte de los docentes es muy bienvenida, ellos
pueden dar idea de como organizar su tiempo, asi como de metodologias para
aprender solos, (se deben brindar estrategias para que el estudiante aplique el
aprendizaje autébnomo de manera que las clases no sean mondtonas y sea
participativa para desarrollar experiencia en el campo laboral; se vea una inspiraciéon

por parte del docente).

Los estudiantes contintan diciendo que durante la pandemia (covid19) hubo
reduccion de horas de clase, por ende, un sistema que exige a la fecha un estudiante
mas didacta, siendo facilitadores y motivando a resolver asuntos propuestos de

manera independiente luego de haber estudiado.

También es posible aprender con mas facilidad y entendible el tema, porque el
estudiante puede descubrir sus aptitudes, destrezas y de esta manera fortalecer sus
debilidades, el docente es una buena base para guiar al estudiante, el tiempo de horas
clases de la universidad es corto, pero en casa es donde se amplia el conocimiento,
para poder saber qué hacer y como es necesario tener un conocimiento previo, ayudan

a una mayor comprension de las clases.

Es por eso que los docentes brindan estrategias practicas para un mejor
resultado, pero se cree que el aprendizaje autonomo depende mas del estudiante,

aungue nunca esta demas que el docente deje guias o cualquier otra estrategia.
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Es notorio y se logré constatar que los docentes realizan diversas estrategias
didacticas, para el control de grupo para la aplicacion y desarrollo de actividades
resaltando entre ellas las mas usadas: debate, seminario, simposio, exposiciones de
casos clinicos, trabajo en equipo, estudio y defensa de temas o enfermedades de
manera individual, uso de BOAS para mayor comprension para el estudiante de las
actividades y del tema de clase a abordar finalizando en su mayoria las actividades

con resumen de la clase e importancia de la tematica.

Referente a la estrategias didacticas-metodologicas los docentes y coordinador
coinciden que son acciones, que ayudan al docente a desarrollar las actividades y
lograr trasmitir el conocimiento, como docentes evitar darles todo el conocimiento, ya
que impide que los estudiantes sean autodidactas, la accién de enviarlos a leer, a
buscar, a copiar y a pegar hace que a los estudiantes se les quede grabado el tema

apoyandose mas con la TIC, dichas estrategias evidenciadas en carpetas.

De otra manera coincide con respuesta de los estudiantes que les gusta
exponer, considerando que el conocimiento de esta manera es reciproco facilitado por
ellos mismos, ademas que los estudiantes ven que los docentes se preocupan por
darles el nuevo saber actualizado, pero se evidencio menos de lo planteado por
docentes coordinador y estudiante, entre lo mas utilizado analizar los temas,
documentos ya elaborados y posterior discutir en plenario o seminarios, fomentan el

trabajo en equipo, lo que se confirma durante el tiempo compartido en observacion.
e Proceso Educativo / Evaluacion educativa
Retomando el aporte de (Prado & Medina, 2014) aduciendo que, la evaluacion
de los aprendizajes por lo general se considera un instrumento que permite plasmar

hechos, resultados de un proceso educativo ademas que esta siempre en contante

actualizacion.
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La evaluacion que aplican los docentes son: En cuanto a la evaluacion, saben
que se esta con la acreditacion, entonces la puntuacion va de 2 a 5 que vallia 3

aspectos, actitudinal, procedimental y conceptual.

Esos tres aspectos los evallan en cada defensa de casos semanal, se evalla
a los estudiantes en cada defensa de casos de corte, también en cada presentacion
que los estudiantes hacen, pruebas escritas, participacion grupales e individuales,
trabajos escritos, diagnosticas cuantitativa, cualitativa, evaluacion formativa de manera
oral y escrita donde valoran actitudinal, conceptual, y procedimental, de manera
Sumativa integracion o aplicacién de bases tedricas a casos clinicos de la vida real.

El supervisor de la carrera del Il afio de medicina expreso que existe mediacion
pedagdgica por parte de los docentes, conocimiento adquirido por curso de tutores
pedagdgicos en mediacion organizacion panamericana de la salud (OPS),
organizados y orientados directamente por doctores docentes de la UNAN Managua,
con buenos resultados al respecto, todo con la finalidad de realizar trabajos y
evaluacion especial a estudiantes que lo amerites por diversidad de probleméticas que
presenten a lo largo de la carrera o en el periodo de la evaluacion.

Los estudiantes consolidan lo siguiente: que los docentes no avisan con tiempo,
llegan un poco tarde, pero quizas es porgue no han sido comunicadas de las sedes,
pues pocas veces no se ha tenido el tiempo suficiente para prepararse para
evaluacion, también reciben orientaciones de manera presencial esto influye bien por
si se tiene dudas, por medio de BOA (base orientadora de actividades), donde se

comprende la evaluacion obteniendo mejor resultados en calificaciones.

El sistema integrador el cual se encarga de compartirlas, ya que se orientan
cudles son los objetivos de seminario, contenidos, también formas de evaluar, asi
como traen una guia para ampliar, una matriz; siendo muy claras tratando de
responder dudas y preguntas de estudiantes, lo cual hace seminario mas

participativos, pero muchas veces son enviadas con destiempo, también se apoyan de
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rubrica y guias; que influyen de manera positiva, permiten optimizar tiempo y trabajo

al hacer lo que se pide.

Por otra parte, se comparten las guias en tiempo y forma, mas que todo en el
componente de inmunologia, cada uno realiza su auto estudio luego se realizan
seminarios (tipo conversatorio), entre estudiantes y docentes aqui se da la oportunidad

para aclarar dudas.

De forma presencial al final de cada sesion de clase, los resultados han sido
excelente, ya que se tiene una buena comunicacién, por medios de grupos de
WhatsApp (redes sociales), ha ayudado mucho porque se orienta con anticipacion,
ademas los pasos que tendra la evaluaciéon sin embargo, ha habido sus problemitas
de opiniones contrarias, se destaca que las orientaciones de una evaluaciéon en
especifico son proporcionadas con anticipacion, lo que da tiempo de prepararse para

cada componente evaluado

Mediante observacion se logra recapitular que la evaluacién mas utilizada por
los docentes es la formativa en los periodos de clases y evaluacion coevaluativa,
durante la interaccion, asi como la autoevaluaciéon en los integradores para lograr
darse cuenta como docente guia de lo que sucede en otras clases, mediante discusion
en los subgrupos e identificar problemas y debilidades de clases impartidas se logra

recaudar a voz viva por parte de los estudiantes lo siguiente:

Comunicar la metodologia que se trabajara en el integrador para tener mejor
evaluacion, ademas el cambio de integrador un dia antes de la evaluacion esto hace

girar y entrar con debilidad al momento de evaluaciéon, (cambio de casos repentinos).

Se logra constatar que entre los involucrados que es instrumento de medicion
para garantizar, dejar evidencia de los niveles de aprendizajes, que por motivo de
acreditacion la puntuacion va de 2 a 5 evaluando lo actitudinal, procedimental y

conceptual, en el cual el coordinador dice que los docentes reciben mediacion
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pedagdgica con buenos resultados, pero al abordar a los docentes dicen que seria

bueno ampliar conocimiento al respecto.

Por otra parte, los estudiantes expresan que los docentes en ocasiones no
avisan con tiempo, casualmente cambio repentino de casos clinicos, a veces las guias
(BOAS) llegan un poco tardes, pero estas guias han ayudado a tener mejores
resultados, también grupos de WhatsApp (redes sociales) de los estudiantes hay
buena comunicacion. entre las evaluaciones mas utilizadas por docentes se destacan

evaluacion formativa, coevaluativa, autoevaluacion.

e Proceso Educativo / Materiales Didacticos

Para abordar el item de materiales didacticos, es necesario mostrar tabla,
para mayor comprension del grado de utilizacion de materiales didacticos por los

docentes, en momento de desarrollar las actividades educativas:

Tabla 5. Proceso Educativo / Materiales Didacticos

Tiempo Espacio (Lugar) Hecho Observacion
Primer dia Muy bueno
Segundo dia Recinto Uso de materiales Poco
Tercer dia Universitario Carlos | didacticos DOCO

Fonseca Amador
Cuarto dia (Aula B2) Excelente
Quinto dia Poco

Fuente: Resultado de las observaciones

En la tabla n® 5, estan presentados los resultados, en la que detalla los 5 dias
de clases observados (dia N°1 al dia N°5) y el significado de la numeracion de escala
al par de la tabla. Resaltando el dia uno con muy buen uso de materiales didacticos
(uso de data show, creando espacios cognitivos en los estudiantes) y el cuarto dia con
utilizacién de materiales conforme a la temética impartida; los dias siguientes con poca

utilizacién, ya que no resalto el uso de recursos didacticos. (Ver anexo N° 5)
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Se resalta lo dicho por Orozco & Gallego, (2013), aduciendo que, los materiales
didacticos son elementos fisicos que utiliza el docente para compartir conocimientos
de forma creativa e inspiradora de forma que contribuya al discente adquirir el nuevo
saber de manera mas activa y motivado, con el fin que desarrolle su proceso cognitivo

con criterio de valor.

Segun la experiencia los docentes expresan lo siguiente acerca de la motivacion
mediante los materiales didacticos: el material didactico que ellos utilizan les ayuda en
el sentido de que los estudiantes tienen que investigar, les da el deseo y los motiva a
leer mas, de investigar mas a fondo, incluso los materiales que ellos les dan, por
ejemplo, las guias de estudios que si ellos no entienden les preguntan también de esta

manera se genera la retroalimentacion.

Materiales faciles y vistosos para que comprendan mejor la tematica y de esa
manera sean mas motivacionales, es fundamental para poder plasmar una forma clara
corta el contenido a estudiar, permite el dominio del tema a través de las diferentes

claves las fisioterapias de las enfermedades y canaritos clima de las enfermedades.

Materiales didacticos que sirven de apoyo para presentar sus conocimientos y
poder expresar sus ideas y creatividad, esta demostrado que los audios audiovisuales
estimulan porcion del encéfalo donde se encuentra la memoria, con presentaciones

videos, dibujos es més facil que el estudiante asimile o materialice la teoria.

En ese aspecto tienen carencia de materiales actualizados, puestos que los
materiales didacticos existentes en su mayoria estan obsoletos, por lo que ellos
muchas veces se ven mas motivados a realizar practica en vez de seminario, ya que

en la practica utilizan utensilios médicos, estéticos, quirirgicos (microscopio).

Es necesario y de importancia mencionar que segun coordinador con respecto
a materiales de apoyo el docente se ayuda con lo que esta a su alcance y asegura la

existencia de plataformas docentes, libros archivados de componentes, temas al
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respecto de la unidad, articulos, libros digitales, BOA, y lo mas comun en la seccion es
la data show con diapositivas.

Los estudiantes consolidan la siguiente respuesta lo mas comudn es la data
show, diapositivas (PowerPoint), uso de material de apoyo digital (link videos
instructivos), audios visuales, uso de pizarra, gréficas, dinamicas, marcadores,
papeldgrafo, juegos dinamicos, videos, lluvia de ideas, papeldgrafos esquematizado,
uso de cartulinas, dibujos, maquetas y esquemas murales, libros, recortes de papel,
articulos médicos muy completos cientificamente comprobados y aprobados, BOA
(base orientadora de actividades).

Generalmente explicaciones complementarias, presentaciones consideran
suficientes para comprender, conocer y aplicar una manera muy visual mas facil de
aprender, para dejar volar la mente en creatividad y hacer las clases mas dinamicas,
mas participativas, las que ayuda a fortalecer conocimiento ya adquirido, ademas que
se puede resolver dudas, estos materiales facilitan la informacion, de esta manera
produce un impacto en el conocimiento porque ademas de investigar, leer, también

imagenes para conservar lo leido o estudiado.

Durante el tiempo compartido en la seccién se logré apreciar que los docentes
se apoyan de BOAS para el desarrollo de las actividades, ademas para las
presentaciones de temas implementan el uso de diapositivas PowerPoint, por otra
parte, los estudiantes al momento de expresar sus ideas en exposiciones se apoyan

de gréaficos escritos plasmados en cartulinas y papelografos ilustrativos.

Los aportes de docentes y coordinador estan totalmente de acuerdo con la
teoria y se reduce a que los materiales didacticos son elementos fisicos que utiliza el
educador de forma innovadora para facilitar la comprensién del conocimiento, de esta
misma forma expresan que los materiales que poseen estan obsoletos, lo que motivan
menos al estudiante, por ende, los estudiantes prefieren realizar practica en vez de

seminario, en los que utilizan utensilios médicos, estéticos, quirlrgicos, y microscopio.
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Los docentes y coordinador afirman utilizar variabilidad de materiales
didacticos, sin embargo, en la observacion realizada hay relacion con el aporte de
estudiantes donde resalta entre lo mas utilizado por el docente el uso de libros
digitales, BOA, y lo mas comun en la seccioén es el uso data show con diapositivas,

pizarra, marcadores y papeldgrafos.
Discusion del Objetivo 3: Analizar la influencia del enfoque psicopedagogico al
proceso educativo del Il aio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa,

durante el segundo semestre del afio 2022.

A continuacion, se muestra tabla de criterios por las diferentes fuentes

abordadas, acerca del enfoque psicopedagdgico.

Tabla 6. Enfoque Psicopedagoégico

Fuentes Informacién de Enfoque Psicopedagdgico

Docente Es interesante estudiar la tematica al respecto, ya que se trata de la

salud de las personas esta carrera

Coordinador | Acumulan acompafiamiento psicopedagégico por CAOP

Estudiante Es necesario que tomen en cuenta nuestros estados de animo

Guia Lo perciben como algo nuevo el tema, pero de gran interés para todos

observacion los protagonistas del proceso de ensefianza aprendizaje.

Fuente: Instrumentos aplicados (entrevistas, revision documental y observaciones)

Tomando en cuenta lo mencionado por Bravo, (2009) refiere acerca del enfoque
psicopedagdgico que, es aquel que se encamina a dar respuestas positivas a las
diversas situaciones que presentan los estudiantes tanto de forma individual como
grupal, que afectan la ensefianza y por ende deben ser consideradas en los sistemas
educativos para que la tarea docente este en constante mejora, siempre en conexion

activa-participativa con los estudiantes.
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De acuerdo a sus aprendizajes los docentes mencionan que: “Estudio de la
psicologia en la pedagogia, es la manera en que la psicologia aporta para una buena
pedagogia en los estudiantes, hay algunos estudiantes que traen algun problema de
casa y si el docente se pone a estarlos presionando o forzando en algunos temas que

no dominan.”

” Estudiantes de tipo emocionales, a cada uno tratarlo de manera individual,
particularidades psiquicas que cada uno como individuo tenemos para repercutir en
proceso de aprender, ciencia que estudia los procesos del aprendizaje, es prioridad en

el desarrollo del estudiante, tratar de abordar su interés y atencion.”

“Identificar sus debilidades o problemas personales que le impiden su desarrollo
en su carrera, es el abordaje de las asignaturas tomar en cuenta los tipos de
inteligencias, formas de aprendizaje para desarrollar una asignatura, tratar de conocer
un poco si el estudiante padece de algun trastorno de conducta, si tiene mucha
dificultadas psicosociales en su entorno familiar, metodologia que se utiliza en la

formacién estudiantil.”

Coordinador afirma la existencia de aplicacién de enfoque psicopedagogico por
parte de los doctores docentes, ya que ellos acumulan acompafiamiento
psicopedagdgico por PhD. Psicol6gicos miembros del CAOP (centro alternativo de
orientacion psicosocial) los cuales analizan y han brindado buenos resultados al

respecto, observaciones por parte del coordinador ninguna.

Se logré presenciar que en su totalidad doctores docentes han escuchado
hablar de psicopedagogia como un tema de estudio, pero no como base para
implementar en la educacion, sin embargo, es notorio que no es tan lejana la
posibilidad de que puedan adquirir y dominar un enfoque psicopedagoégico con los
estudiantes en el proceso educativo en el segundo afio de la carrera de medicina, se

destacan con interés por querer saber mas a profundidad del tema de enfoque
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psicopedagdgico.

Relativo a enfoque psicopedagdgico existe coincidencia de la teoria con los
aportes obtenido del docente y coordinador cuando argumentan que esta relacionado
al proceso de ensefianza-aprendizaje y enfocado a dar respuesta a probleméaticas del
sistema educativo, fortalece la accion del docente al enfrentar estudiantes que pasan

por problemas emocionales, obtener el interés y atencion del estudiante.

En estudio de campo el coordinador afirma que los docentes han recibido
acompafiamiento psicopedagogico, y al abordar a los docentes aducen que ellos
dominan su area de medicina y que seria interesante ampliar conocimiento al respecto
de psicopedagogia, ya que lo han escuchado hablar como tema de estudio, pero no

para ser utilizado en el desempefio docente.

e Enfoque Psicopedagdgico / Importancia de la psicopedagogia

Tomando como referencia lo expresado por Velazquez (2020), expresa que la
importancia de la psicopedagogia se basa en que una persona con conocimientos
pedagogicos sabe identificar y aplicar métodos de aprendizajes de acuerdo a las
necesidades educativas de los estudiantes, por tanto, es necesario contar con una

persona capacitada en los centros formativos.

Los docentes consideran importante la psiquis: para que tengan un mayor
aprendizaje, si no toman en cuenta la psiquis de cada uno, van a impartir todos los
temas del plan quizas algunos entiendan o tomen como referencia, pero quisieran que
todo el grupo entendiera. La psiquis juega un papel muy importante, ya que un
estudiante que no esté a gusto consigo mismo, que sufre de estrés, jamas va a tener

la oportunidad como otro estudiante que se encuentre bien en la psiquis.

Al respecto, los docentes afirman que “Es vital, somos los que pensamos y

somos seres con alma; nuestra salud depende del eje psicosocial las decisiones
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tomadas depende de lo que pensamos en la psiquis depende de nuestras expectativas
el desarrollo, el comportamiento, por eso es la importancia de la psicopedagogia para

saber como actuar en cada estudiante”.

Por ende, como docentes les permite identificar fortalezas, debilidades, tipos de
métodos de aprendizajes para profundizar y discernir temas, fortalecer debilidades y
mejorarse, porque esto les permite tener consideraciones particulares con algunos
estudiantes que presentan trastornos de conductas o problemas econdmicos extremos
que nos induzca a cambiar o modificar las estrategias en la metodologia de la

ensefianza.

Coordinador aporta que “es de suma importancia que el doctor docente del
segundo afo de la carrera de medicina incremente conocimiento al respecto y que

domine el area de la psicopedagogia con facilidad, calidad y eficacia.”

De acuerdo a sus contestaciones, mencionaron lo siguiente: “No todos viven en
un mundo de rosas, talvez durante el dia uno que otro pasa por cosas que afectan,
problemas en hogares o sucede algo personal, porque si se toma en cuenta el estado
emocional de los estudiantes habra mas motivacion para perseverar en la carrera y

tomar el dia a dia con a&nimo”.

Por lo general porque tienen mucho estrés por las exigencias de la carrera de
medicina, es aqui donde se debe tener en cuenta que la exigencia brusca perjudica al
estudiante, lo que infiere mucho el trato que debe dar el docente al momento de
impartir su clase, ya que si el estudiante se siente triste 0 depresivo no va a tener
interés en poner atencion, porque a pesar de que son estudiantes,” somos seres
humanos racionales, que sentimos, amamos, disfrutamos, y alguno de nosotros

tenemos pasatiempos”.

A su vez, los estudiantes afirman: “Como estudiante necesitamos estabilidad

emocional-fisica para poder aportar y esforzarnos para ser futuros profesionales,
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porque el aspecto emocional define como estudiantes y también define la manera que
captamos informacion, estos aspectos emocionales pueden afectar ya sea nuestro

rendimiento académico, como también la expresion de ideas en las clases practicas”.

Muchas veces se centran en aspectos cuantitativos como notas y quizas el
estudiante tiene dificultad o problemas que le afecten en su desarrollo y eficiencia, es
parte fundamental que todo docente motive e inspire a la perseverancia de sus
estudiantes, ya que no siempre estan con animo, estaran cansados y es ahi donde el

docente juega su roll de motivador mental.

El docente ocasionalmente toma en cuenta que hay factores que pueden
provocar diferentes estados emocionales, como problemas familiares, situaciones
econdmicas, y el hecho de que no sea siempre causa que en los estudiantes no estén
activos, enfocados en el momento de desarrollo de una clase, por ende, los
estudiantes identifican que la salud mental es importante para un buen rendimiento

tanto en clases como en futuro desempefio profesional.

En relacion a la importancia de la psicopedagogia se encuentra similitud en
aportes de los involucrados con la teoria, en decir que una persona con conocimientos
pedagogicos reconoce la importancia de conocer los estados de animo y tipos de
estudiantes que tienen, refiriéndose a los aspectos emocionales para saber
aprovechar y tener mayores resultados académicos.

Los involucrados coinciden en la importancia de reconocer que un estudiante
gue no esté bien animicamente no tendra buenos resultados, por otra parte, los
estudiantes quieren que sea tomado en cuenta sus sentimientos y emociones
considerando que esto dara mas motivacion en permanecer en la carrera, retomando
gue esta carrera se prepara para tratar con la salud de las personas y se requiere lo

mejor.
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e Enfoque Psicopedagogico / Comunicacion educativa

En cuanto se refiere al tema de la comunicacion educativa, es necesario
reflejar tabla para una mejor compresion de los resultados, siendo la siguiente:

Tabla 7. Enfoque Psicopeda@ico / Comunicacion educativa

Tiempo Espacio (Lugar) Hecho Observacion
Primer dia Muy buena
Segundo dia Recinto Muy buena
Tercer dia Universitario Carlos | Comunicacion educativa Regular

Fonseca Amador
Cuarto dia (Aula B2) Excelente
Quinto dia Buena

Fuente: Resultado de las observaciones

En la tabla se representan los resultados en la que se describe la comunicacion
educativa por parte del docente y estudiantes durante los periodos de clases
observados, en la que detalla los 5 dias de clases observados (dia N°1 al dia N°5) y el
significado de la numeracion de escala al par de la tabla, teniendo en cuenta que aca
se detecta el cuarto dia una excelente comunicacion entre docente a estudiantes,
considerando que la Comunicacién siempre se reflej6 durante todos los dias

observados. (Ver anexo N° 5)

A como explicaban Fernandez & Pichardo, (2010) hacen énfasis, en que el
ambiente comunicativo cuando es asertivo es eficaz, el cual consiste en impartir y
recibir los conocimientos en un contexto tranquilo, comodo y donde exista la
aceptacion en la comunicacion y sean respetados los diversos puntos de vista entre
los involucrados en el aprendizaje, produciendo de manera clara la armonia en su

entorno educativo.

De acuerdo a la entrevista aplicada a docentes con referencia comunicacion
educativa respondieron lo siguiente: “Es importante para que el estudiante tenga

comunicacion, confianza de poder hablar con su docente, incluso temas que ya sean
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familiares u otro tema que considere y diga “Dra. no le entiendo en esto me podria
ayudar o fijese que tengo una duda, es decir en casos clinicos”, esto genera un
ambiente comodo y de confianza, donde el estudiante va a tener mayor facilidad para

aprender y al mismo tiempo va poder preguntar sobre sus dudas.”

Los docentes afirman, que durante afios ha existido el abuso en las aulas de
clases y hospitales, (no es sano para nadie y no se aprende en el aula de la medicina
si no hay una buena comunicacién) el empefio y actividad demuestran inteligencia
emocional en dar apoyo al paciente en momentos criticos. Asi como entre docente y

estudiante.

Es muy importante, la relacidbn con empatia, la confianza al estudiante y abrir
las puertas para que el estudiante se esfuerce, para que el nivel de comprensién y
captacion de cada materia sea mas efectivo y que el estudiante logre retener mejor el

conocimiento, conocer mejor al estudiante, platica del problema propio.

Coordinador colabora diciendo que la comunicacion es necesaria y fundamental
para el desarrollo intelectual del estudiante, también para abordar problematicas
personales de los estudiantes y saber de manera detallada que sucede con su ritmo

alto o bajo de sus calificaciones.

La comunicacion es clave, ya que permite que la educacion fluya y se llegue a
la calidad, por eso promueve que UNICAM, “‘como parte de la UNAN FAREM
Matagalpa debe tener buena comunicacibn con nosotros de esta manera

mantendremos una educacion de calidad”.
Los estudiantes corroboran que la comunicacion ha sido buena y muy efectiva,

en ciertos docentes es notorio que, si tienen la disponibilidad de mejorar y hacerlos

mejorar mutuamente, dia a dia su comunicacion con los estudiantes.
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Esto hace que los estudiantes al tener una duda la aclaren con los docentes al
igual a la hora de las evaluaciones, ademas es posibles expresar ideas a los doctores
esto mejora el hecho de patrticipar, si conoce sobre el tema en estudios ya que no
siempre se retiene la informacion de lo que se les pregunta a los estudiantes,

preguntas que ayudan y facilita mas el conocimiento.

La comunicacion es clave para el proceso de aprendizaje, tanto el docente como
el estudiante deben expresar puntos de vistas, criterios propios de temas de clases
aprendidas de esta manera el estudiante comparte lo que sabe y aprende lo que no

sabia gracias al docente.

Ademas, la comunicacion asertiva entre docente y estudiante permite que las
clases sean impartidas con mas dinamismo, haciendo que se tenga una mejor forma
de adquirir conocimientos y aplicarlos a la practica, mejorando la comprension

mediante la resolucion de problemas.

Por otro lado, ha influido mucho ya que, asi se ha mejorado a que los
estudiantes mejoren en sus practicas, la comunicacién es buena cuando todo se habla,
se razona, ayuda a mejorar en el aspecto social a los estudiantes hace evaluaciéon en

la sociedad misma.

Los docentes emiten seguridad, a la vez mejorar el respeto hacia quien brinda
respeto e ignorar a las personas que no brindan respeto, también, es importante la
comunicacién docente-estudiante para que no existan puntos de miedo o situacién de
sentirse ignorado por un docente, esto ayuda siendo que la interaccion con el docente

puede repercutir en estudiar ain mas, porque logras ser estimulado.

A esto viene a ayudar el hecho que hay estudiantes y docentes que son muy
expresivos y otros que no, lo que permite mejorar la relacion comunicativa de todos,
ayuda a mejorar como estudiantes y futuros profesionales de la carrera de medicina,

puede que si el docente es una persona con ego muy alto, no permite que haya
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confianza, lo que genera miedo y por ende el aprendizaje se mira afectado en los
estudiantes, sin embargo, si en una aula de clase hay comunicacion fluida y asertiva

se obtiene un resultado positivo a la hora de evaluar.

Durante el tiempo compartido en la seccion de aprendizaje se logré notar que
existe una buena comunicacion entre los estudiantes muy colaborativos, humanistas
también el docente se mostro accesible, pasivo, sin embargo, los estudiantes al tener
espacio de opinar mediante exposiciones que estan en notas de las observaciones,
logran decir que ellos en ocasiones tienen miedo al opinar por temor a que los azareen

los docentes, y que en la seccion hay estudiantes con pena al expresar que sus ideas.

También a veces no saben en la siguiente clase que tema van a ver, por falta
de informacién por parte de los docentes, para lo que ellos expresan que se debe
mejorar la organizacion grupal, estudiantes aducen que hay falta de comunicacion
tanto como estudiantes y docentes ya que en ocasiones algunos no todos los doctores
estan ocupados cuando ellos les llaman por tareas y aclarar dudas en horas que no

estan dando clase.

Relacionado a la comunicacién educativa coinciden las respuestas de los
involucrados con la teoria al expresar que un ambiente comunicativo asertivo, es eficaz
en la educacién, los docentes destacan que es bueno que los estudiantes les abran
las puertas de la confianza y que puedan expresarse libremente ya que de esta manera

sabran comprender mejor el estado del estudiante.

Sin embargo, los estudiantes dicen hay docentes tienen buena comunicacion
con ello y que se nota la preocupacién por mejorarla, pero durante observacion dos
estudiantes expresan: que hay estudiantes con pena dentro de la seccion y que temen

expresar sus ideas por temor a que los azareen.

Ademas, los docentes en horas no laborales de clases son poco accesibles a la

aclaracion de dudas de los estudiantes, y que a veces no saben qué tema veran el
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siguiente dia por afectaciones extracurriculares o por orientaciones mayores el horario

sufre modificaciones, razén por la que se debe mejorar la comunicacion.

Se constatdé que hay docente con doble trabajo razén por la que es entendible
el hecho de no estar a tiempo completo atendiendo a los estudiantes, resaltando que
fue positivo los datos plasmados en el marco tedrico con respecto a las limitantes que
tiene el estudiante al no haber comunicacion asertiva (Temor a compartir sus ideas por
no ser el hazme reir de la seccion de clase, por una expresion no clara o por estar

fuera del tema).
e Enfoque Psicopedagogico / Motivacion educativa
A continuacion, se muestra tabla acerca de la motivaciéon educativa, con el

objetivo de discernir con facilidad los resultados encontrados.

Tabla 8. Enfoque Psicopeda@ico / Motivacién educativa

Tiempo Espacio (Lugar) Hecho Observacion
Primer dia Excelente
Segundo dia Recinto Muy buena
Tercer dia Universitario Carlos | Motivacion educativa BUeno

Fonseca  Amador
Cuarto dia (Aula B2) Excelente
Quinto dia Poca

Fuente: Resultado de las observaciones

En tabla reflejada anterior, se muestran los resultados en la que se describe la
motivacion brindada por parte del docente y la que generan los estudiantes entre si,
durante los periodos de clases observados, en la que detalla los 5 dias de clases
observados (dia N°1 al dia N°5). Destacando que siempre el dia numero 1 observado,
se percibioé inspirador, y se not6 accesibilidad a la aclaracion de dudas al igual que el
dia nimero 4 con excelente motivacion, resaltando que el docente admira los trabajos
realizados en exposiciones de los estudiantes contribuyendo a una satisfaccion

académica de los estudiantes. (Ver anexo N° 5)
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A como lo plantean Ferndndez & Pichardo, (2010), la motivacion es un proceso
mental y dinamico, de realizar una preparacion previa para el cumplimiento de
propésitos, la creacion de actividades especificas a llevar a cabo siendo estos
realizados y evaluados segun lo planeado, especificado a un conjunto de procesos de

toma de decisiones en las que incluye sus sentimientos.

Durante las clases no le gusta eso de que expone un grupo lo haya hecho bien,
o lo haya mal, ellos se aplauden entre ellos, o decir muy bien, o mira te falto un puntito,
de manera que no le ofenda, pero se debe felicitar por su esfuerzo, apoyar en que den
superaciéon personal, ganas de aprender a ser una mejor version y celebrar cada

victoria en todo periodo de ensefianza aprendizaje.

Los docentes dicen que “Hay dias buenos y no tan buenos; asi que es necesario
aprecio de motivos disciplina para lograr lo que se quiere, formar grupos de estudios,
realizar trabajos extra clase y de forma individual, debate en un tema especifico, la
motivacion mediante puntos extras segun la participacion, dirigirse a cada estudiante
por su nombre de forma individual, motivar al estudiante que tiene mayor dificultad de

concentracion en las clases con estimulo puntuacién”

Coordinador afirma la existencia de motivaciones y de propuestas innovadoras
en enfoque psicopedagdgico pero que no se destaca como la méas idonea, ya que cada
grupo de clase es diferente pero que se trabaja constantemente en estas
capacitaciones por OPS (Organizacion Mundial para la Salud), creados por Dres. las
cuales dan respuesta y soluciones después del acompafiamiento central de CAOP,
con buen resultado obtenidos a la fecha por parte del supervisor observaciones

ninguna.

Segun el criterio de los estudiantes manifiestan lo siguiente; al recibir motivacion

de un docente se incrementa el deseo de aprender y dar lo mejor en la carrera, la
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mayoria de docentes son super comprensibles, siempre buscan la manera de como
motivar, los docentes explican la clase de una manera muy desarrollada mas
entendible mediante clases dinamicas, donde el docente trata de no aburrir con las
clases extensas de tiempo, en la manera que el docente habla el uso adecuado de
palabras con la tonalidad que actla y conversa compartiendo conocimientos
brindando ejemplos, gustos y forma de estudiar sobre la carrera.

Los estudiantes manifiestan que “ hay docentes que incentivan a participar, son
exigentes, pero también animan a seguir adelante que estudiemos y no olvidemos para
comprender mejor el tema si aprender el componente, ademas, inspiran a seguir
estudiando esta carrera descubrir y pulir las habilidades, al ver a doctores que se
deleitan en impartir sus clases y este ambiente vuelve mas confortable la clase,
ayudando al estudiante a ser mas dindmico y mas participativo es obvio que saldremos
mejor de lo esperado.”

“‘Ademas, docentes que con su estado de animo transmite positividad, dan
palabras de aliento, instan a estudiar, perseverar, consuelan (ustedes pueden, seran
futuros médicos, contando como ellos llegaron hasta donde estan, usando sus
experiencias como médicos en las que nos hacen ver lo dificil y bonito de la carrera),
los docentes siempre estan alentando, aconsejando y apoyando, para continuar

esforzandonos y cumplir las metas propuestas desde el inicio.”

Se observé que la comprension y motivacion por parte del docente en
momentos de dejar clases es muy buena, también en que los docentes se enfocan en

promover el interés individual del estudiante que realicen autoestudio, en exposiciones.

Los estudiantes aducen que deben estudiar todo, no solo la parte que le toca
explicar, ya que el docente es bandido y realiza preguntas de lo que ellos no exponen
si no de lo que dicen sus compafieros de clases, lo bueno también de esto es que el
docente estimula la participacion y dominio del tema dandoles puntos extra a los

estudiantes y también aplaudiéndoles después de cada exposicion asi sea esta
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participacion buena o regular.

Abordado la motivacion educativa existe gran igualdad de criterios entre teoria
docente y coordinador al decir que es un proceso mental y dinamico, que esta bien el
hecho de estimular a los estudiantes para fomentar la participacion y esfuerzo, es un

proceso de toma de decisiones que incluyen los sentimientos.

El hecho de aplaudir al buen trabajo realizado, en participaciones, hacer
trabajos con puntos extras, en demostrar que disfrutan el impartir clases, dar palabras
de aliento, de esta manera es como los docentes generan motivacion, esto segun los

estudiantes les incrementa el deseo de aprender, es lo notado como resultado.

e Enfoque Psicopedagdgico / Ambiente educativo

Teoria Gonzalez & Olmos, (2014) el cual lo definen como, el espacio donde se
lleva a cabo el proceso educativo, donde comparten de manera placentera los
involucrados, con el fin de cumplir los objetivos planteados por su sistema institucional,
ambiente educativo es el entorno del aprendizaje activo y dinamico, donde los
involucrados realizan acciones pedagdgicas y metodoldgicas para brindar o recibir un
conocimiento, dicho como un conjunto de factores bioldgicos, fisicos y psicosociales

que favorecen la interaccion social en un espacio que puede ser presencial o virtual.

Un ambiente bien iluminado, climatizacién, ventilado, espacio suficiente va a
permitir mejor concentracién en el desarrollo de los estudiantes, si estan en espacios
muy reducidos van a comenzar a distraerse con mayor facilidad. Un ambiente limpio,

con el fin de fomentar la limpieza en sus nuevos nucleos de trabajo.

Por otra parte, se comparte que no consideran que influya estrictamente estar
en un aula, el estudiante puede estar en aula y no precisamente esta prestando
atencion, pero a pesar de que eso es incomodo el hecho de impartir clase online,

porque es dificil saber si ellos comprenden, también los condiciones del exterior puede

98



interferir en el estudio, hay condiciones minimas y basicas que promueven el confort
la seguridad fluidez de aprendizaje naturaleza el silencio, asi la convivencia entre

alumnos Yy maestros.

Es en este ambiente que se comparte informacion cientifica para luego ponerlos
en practica en sus horas de participacion en el hospital o centro de salud o bien en una
determinada donde reafirman conocimientos. Ademas, el ambiente actual no es el
optimo por las dificultades de acceso, manifiesta peligro latente ser asaltados, las aulas
presentan mobiliario deteriorado, mucho ruido en los pasillos por los otros estudiantes
que en ese momento estan ociosos. Es necesario realizar las mejoras en las aulas,

con tecnologia actual, se motivan al momento de su practica clinica.

Segun coordinador de la carrera existe un ambiente 4ulico que corresponde a
proceso educativo, en donde se realizan acompafiamientos a evaluaciones para lograr
determinar el ritmo de aprendizaje, nivel académico humanismo de estudiante
también, se realizan acompafiamiento docente para observar el control de grupo
disciplina, armonizacién, trabajos en equipo, a lo que al final de cada acompafiamiento
se evidencia en informes técnicos obteniendo buenos resultados observacion por parte

del supervisor ninguna.

Los estudiantes expresaron que, les ha costado un poco acoplarse a la nueva
metodologia, bien, pero a veces con algunos docentes no se practica mucho la
comunicacién, aunque es necesario mencionar que es un ambiente muy bueno con
excelentes docentes siempre los tratan conforme a sus niveles académicos con
respeto y de forma que se sientan bien con su alrededor y conocimiento.

Un ambiente tranquilo, confortable, agradable, muy respetuoso, seccién
participativa, “sin miedo a cometer errores porque estamos para ayudarnos,
apoyarnos, incentivarnos a estudiar mas, el docente corrige, pero no hacen uso de la
humillacién, hacen sus aportes de manera que aprendamos algo nuevo”, permite que
el estudiante pueda concentrarse al recibir la clase y al estudiar los componentes,

considerablemente alejado de factores distractores (ruido de vehiculos) y puedan
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enfocarse mas, facilita que el estudiante se sienta satisfecho con lo que hace que se
motiven a aprender y hacer autodidacticos en las clases asignadas.

En lo que respecta a infraestructura todo bien a excepcion de algunos
materiales: esqueleto humano, huesos es decir cuerpos anatomicos, para estudiar
mejor la parte anatdmicos, tener acceso a instalaciones para una camilla, ya que

muchas veces es el docente que no solicita o no hay permiso.

Estudiantes sefialan, “El ambiente de aprendizaje lo hacemos nosotros mismos
de nosotros mismo depende que sea un ambiente bonito, claro y también la buena
relacion, entre docente y estudiante, un ambiente armonioso con el docente sin
embargo al ser médico muchas veces carga con estrés lo cual genera ambiente de

tension y miedo”.

Se presencio que a los estudiantes se les permite que trabajen dentro y fuera
de la seccion por orientaciones del docente, también se observo que el docente es
flexible al dejar que los estudiantes ordenen las sillas y que realicen variabilidad aulica
usando diferentes formaciones con las sillas dentro de la seccion de clase.

Por otro lado, los estudiantes reciben clases tedricas en la seccion propiedad
de la UNAN FAREM Matagalpa, asi como en el hospital publico Cesar Amador Molina,
ademas de realizar practicas en este mismo hospital en centros de salud, centros
hospitalarios, clinicas para reafirmar que los estudiantes no siempre estan sentados

en un pupitre recibiendo las clases.

También se logré observar que existe un ambiente calido, se llevan bien entre
estudiantes, hay un ambiente armonioso y humanista; asi mismo los docentes se
muestran familiares con los estudiantes en su comportamiento amigable y ademas de
comprensibles accesibles, no se logrd percibir un ambiente tenso ni dentro ni fuera de

la seccion, se percibio relajado.
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Amplia relacion en opiniones entre los involucrados y la teoria consolidando
que, ambiente educativo es el espacio donde se imparten conocimientos, y que la
comodidad del ambiente hard que exista mayor concentracidn y recepcion de
aprendizaje, considerando que es mas eficaz las clases presenciales que virtuales por

multiples razones: aclaracion de dudas, intercambio de saberes y otros.

Durante estudio de campo comparando con lo antes mencionado, el silencio y
convivencia armoniosa es fundamental, los estudiantes reciben clases dentro y fueras
de las aulas la parte tedrica y las clases préacticas en hospitales, centro de salud y
clinicas médicas, cabe mencionar que con respecto a la infraestructura es necesario

hacer mejoras y designar una sala de reunion para maestros en el hospital.

Para nadie es un secreto que se destaca el hecho de que existe un ambiente
tranquilo, confortable, agradable, muy respetuoso entre docentes y alumnos, seccion
participativa, de manera grupal se vive un ambiente armonioso, pero en lo individual
los estudiantes en su mayoria cargan con estrés porque consideran la carrera es

pesada y son muchos los libros en estudio.

Discusién del Objetivo 4: Proponer estrategia de aplicacion de enfoque
psicopedagdgico del Il afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa,
durante el segundo semestre del afio 2022.

Los docentes consideran importante y buena implementacion de proyectos y
gue todos los docentes deberian tener un enfoque psicopedagogico, enmarcados a
ayudar a los estudiantes de manera personal porque no siempre vienen dispuestos,

hay momentos en que no vendran felices, de que siempre hay problemas.

Incluirlo al proceso de ensefanza-aprendizaje en cada uno de los componentes,
asi como en el pensum una clase de orientacién o motivacion vocacional que valore al
estudiante de forma individual y en su entorno familiar, se considera el camino

necesario para la adquisicion de la formacion humana, del estudiante tomar en cuenta
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que somos ser psicosociales y la salud mental es prioridad, también cree que es el
método adecuado que se emplea en los mejores sistemas educativos y al
implementarlo demostrar un paso al futuro para mejorar resultado con claridad y

calidez.

Los docentes aportan que se debe continuar con el modelo curricular integrado
actual, mejorar sistematicamente lo aprendido, estar de lado con la psicologia un
acompafamiento pedagodgico del docente a estudiante, tomar en cuenta la salud
mental y emocional de los estudiantes, porque el estudiante enfrenta problemas
familiares, econdmicos y de cualquier indole, dar seguimientos a los estudiantes que
presenten problemas, ya sea del aprendizaje psicoldgico, asi como acompafiamiento
psicoldgico a estudiantes que presentan dificultad y que no vea la medicina como algo

pesado, sino que lo tomen con amor, fortalecer proceso de ensefianza, aprendizaje.

Contar con profesores de planta para determinada area, docentes no horarios
y de plantas, se comprometan a llevar estudios de caracter de Maestrias sobre todo
vinculado a Metodologias docentes y realizar capacitacibon de enfoques
psicopedagdgico.

Brindar a los docentes y estudiantes asesorias pequefias de estudios o
investigacion médica para actualizar en evidencia las guias nuevas, realizar ferias a
investigacion cientifica con casos clinicos de nuestros hospitales, realizar simposios
con especialistas locales e internacionales, implementar educacién continua en los
docentes donde se les comuniquen estrategias de aprendizaje, fomentar capacitacion
o cursos didacticos a maestros horarios de la UNAN. Mantener su propia planta de

docentes que dispongan de suficiente tiempo para atender a los estudiantes.

Mejorar infraestructuras, construir laboratorios de anatomia, histologia
microbiologia, grupos de aprendizaje mas pequefios, mayor cantidad de recursos en
cuanto a informacién bibliografica digital y fisica de manera que sea mas accesible

para los estudiantes.
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El coordinador aporta que para el buen desempeiio y mejora del proceso
educativo y garantizar la calidad de egresados de la UNAN FAREM Matagalpa, se
debe aumentar nuevas aulas en los hospitales, debido a que hay poca y las que hay
son con estructuras pequefias y los grupos de estudiantes grandes, asi como una sala
de maestros en la carrera de medicina, ya que actualmente no se cuenta con una sala

para reunirse cuando se requiere.

Por otra parte, es bueno que se establezca por escrito que UNICAM esta
aislada, no coordina trabajos con Matagalpa, y que en el Gltimo corte evaluativo del
primer semestre no entrego informe, y como coordinador mas experiencia educativas
la comunicaciéon en los docentes y responsables es fundamental para lo cual se
requiere que ellos también se involucren y entreguen informe, asi de esta manera
despachar informes de resultados debido que es parte de la misma universidad, con
respecto a una educacion con enfoque psicopedagdgico considera bien hecho de que

todos los docentes puedan incrementar conocimiento al respecto.

Con referencia a las debilidades de los docentes y a las sugerencias, los
estudiantes expresaron: “Falta de acciones dinamicas, mas compromiso con la
educacién, manera de corregir y transmitir sus ideas, docentes con buen dominio del
tema y con creatividad, falta de empatia al impartir sus conocimientos porque muchas
veces las diapositivas no son entregadas a nosotros y pues con la diapositiva nos
ayudamos para estudiar profundamente en libros de textos, la mejor forma en que el

docente usa estrategias de evaluacion, ya que nos quedamos con ciertas dudas”

Los estudiantes manifestaron; “Mucho uso de diapositivas con mucho texto,
falta de tiempo, falta de disponibilidad, para dar clases o bien horas de clases que les
corresponden ellos, deben organizar su tiempo para no hacernos perder el nuestro
(por lo general vienen tardes), se deben impartir de manera resumida y dinamica,

mediante la participacion del estudiante y explicar lo mas importante para la practica.”
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Hay buenos docentes, pero se debe aprender a resumir, o sintetizar lo que el
estudiante no debe olvidar o lo mas importante, que deberian implementar mas

dinAmicas.

Estudiantes plantearon: “Sugiero docentes doctores de plantas, pedagogia del
docente de medicina, no todos, pero si mejorar porque doctores hay muchos, pero
profesores que brindan el pan de las ensefianzas por metodologias correctas son
pocos a los estudiantes nos ha costado adaptarnos a las nuevas metodologias y se
toma muy enserio *el estudio autbnomo* sin una buena base (la mayoria lo hace bien),

la mejor manera es la anticipacion de la informacion por eso es importante”

Los estudiantes desean se les imparta la clase asi: “clases mas dinamicas, mas
practicos, menos monotonos, apoyo por parte del docente, correccion educadamente,
facilitar el aprendizaje, de una manera en que donde todos podamos aportar nuestros
conocimientos con videos complementarios, con diapositivas bastantes esquemas
para evitar el exceso de pantallas, una clase con un tiempo adecuado, distribuir mas
el tiempo con el fin de abordar la clase de manera completa, que los horarios fueran
mas seguidos (sin muchos recesos), pero si hay un aspecto que me agrada es la

aclaracion de dudas que tenemos los estudiantes por parte de los docentes.”

“Clases tedricas acompafiadas con lo practico, que respeten la division de los
grupos en las horas estipulados de acta docente, que no haya separacion de grupos,
es decir la teoria con un docente y la practica con otro, me gustaria que este modelo
lleve a un fin de poder interactuar mas a los estudiantes en los cuales no solo sea
estudio, si no también recreacion, (donde se ama la medicina, se ama a la

humanidad).”

Consolidando todos los aportes tanto de los coordinadores, docentes y

estudiantes, se resume en la siguiente propuesta del investigador:
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Descripcidn de estrategias de enfoque psicopedagdgico

A continuacion, se presentan propuestas de dos estrategias siendo la primera:
encuentros de concientizacion y motivacion a doctores docentes que imparten clases
al segundo afio de la carrera de medicina UNAN Managua, FAREM Matagalpa, con
una duracion de dos horas clases, destacando los temas a abordar: la empatia y
sensibilizacion como docente hacia los alumnos, asi mismo, la importancia de tener
un enfoque psicopedagogico durante el desarrollo de sus clases, con el fin que se

motiven a participe de los talleres.
Descripcidn de estrategias de enfoque psicopedagdgico

Segunda estrategia, talleres de metodologias didacticas con enfoque
psicopedagdgico, con una duracién de veinticuatro horas clases, en las cuales resaltan
los temas de; uso de estrategias didacticas innovadoras, uso de medios didacticos,
motivacion educativa, comunicacion pedagodgica asertiva, mediacion pedagdgica,
dirigido a doctores docentes del segundo afio de la carrera de medicina UNAN
Managua, FAREM Matagalpa, con la finalidad de mantener el alto nivel educativo de

la institucion.

Dichas estrategias se impartiran en la UNAN MANAGUA FAREM Matagalpa,
sin afectacion a horarios normales de clases de la carrera de medicina, posible
implementacion en el transcurso de la semana o bien aun los fines de semanas y que
sea tomado en cuenta, y que recibir estas estrategias sean totalmente gratis para
efectos de motivacion a los doctores, razones por las que son docentes horarios de la
universidad y se requiere de su recurso y preparacion en las mejores condiciones

emocionales.

Objetivo de estrategias de enfoque psicopedagdgico

Mejorar la calidad educativa de la UNAN MANAGUA FAREM Matagalpa,
haciendo uso del enfoque psicopedagogico en el segundo afio de la carrera de
medicina, segundo semestre 2022.




——

Tabla 9.Propuesta de estrategias

o ———

posibles resultados
de

motivada y de una

una seccion

seccion aburrida vy

Estrategias Objetivos Contenido Medios para horas | Periodicidad
propuestas implementacion
y recursos
Encuentros de | Motivar a los docentes e Empatia y Aula para impartir | 2
concientizacion | arecibir los talleres de | Sensibilizacién los encuentros de | horas
y motivacién | metodologias eImportancia  de | concientizacion | ¢jases
docente didacticas con | tener un enfoque equipada consillas'y
enfoque psicopedagdgico | Mesas, data show, Semestral
. , . computadora,
psicopedagdgico
pizarra, marcadores,
docente Psic6logo o
psicopedagdgico,
Que los docentes | Uso de estrategias 8
desarrollen didacticas horas
habilidades de crear | innovadoras clases
Talleres de con facilidad
. estrategias seguln
metodologias d d
o caracteristicas de
didacticas con _ _ _
estudiantes Aula para impartir
enfoque : .
El docente realiza la | Uso de medios | los talleres, | 6
psicopedagogico implementacion de | Didacticos equipadaconsillasy | horas Semestral
variabilidad de mesas, data show, | 55eg
materiales didacticos computadora,
para las actividades de pizarra, marcadores,
las clases tedricas. papelones,
e Que el docente | Motivacion facilitador didactico, | 4
reconozca el | educativa metoddlogo, horas
impacto de  los psicopedagogico clases




\ ~

Estrategias

propuestas

Objetivos

Contenido

Medios para
implementacion

y recursos

horas

Periodicidad

desmotivada
e Los docentes
conocen diversas
maneras de
fomentar el &nimo y
crear motivacion en

los estudiantes

e ElI docente crea
técnicas de
comunicacion

asertiva poniendo
en practica la

empatia

Comunicacioén
pedagdgica

asertiva

¢ El docente identifica
la importancia de
diferentes tipos de
evolucion para
practicarlo con sus
estudiantes

¢ El docente promueve
la mediacion
pedagogica como
forma de ayuda a los
estudiantes con

dificultades

Mediacion
pedagdgica

horas

clases

4
horas

clases

Fuente: Elaboracion propia, de acuerdo a resultados de instrumentos aplicados




VIIl. CONCLUSIONES

El tipo de proceso educativo aplicado en la UNAN Managua FAREM Matagalpa
es el proceso centrado en los estudiantes, gracias al buen resultado de los
instrumentos aplicados y la colaboracion de los doctores docentes y

estudiantes.

Asi mismo, la aplicacién del enfoque psicopedagdgico en la UNAN Managua
FAREM Matagalpa se hace a través de diferentes acpites, tales como la
implementacion de estrategias didacticas y metodoldgicas, evaluacion

educativa y el uso de materiales didacticos.

La influencia del enfoque psicopedagogico al proceso educativo en la UNAN
Managua FAREM Matagalpa se logra mediante la buena comunicacién

educativa existente, motivacion educativa y el ambiente educativo.

Se proponen estrategias de enfoque psicopedagdgico como estrategia de
aplicacion de enfoque psicopedagogico en UNAN FAREM Matagalpa en el
afio de la carrera de medicina, obtenido gracias al aporte de los doctores

docentes de que resaltaron lo necesario.

Es necesario hacer mencién que al grupo de estudiantes, docentes y
coordinador de la carrera del Il afilo de medicina, correspondiente al segundo
semestre 2022, se les dio a conocer los resultados de dicha investigacion a fin
de que ellos posean conocimientos tanto de las debilidades como fortalezas

encontradas.
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IX. RECOMENDACIONES

Se recomienda lo siguiente:

A las autoridades de la UNAN-Managua, FAREM-Matagalpa, la aplicacion de
la propuesta de estrategias (talleres acerca del Enfoque Psicopedagdgico) a
docentes del el Il afio de la carrera de Medicina, tomar en cuenta como horas
clases a los doctores docentes que recibiran el taller, para efecto de motivacion
e integracion, ya que cuentan con otros trabajos, mejorar comunicacion y
coordinacion entre coordinadores UNICAM con el coordinador de la carrera de
medicina, para mayor calidad educativa, la actualizacion de los equipos y
medios didacticos que se utilizan en la carrera de medicina, lo que contribuira
a una mejor enseflanza-aprendizaje y mantener la calidad educativa de la
UNAN Managua, FAREM Matagalpa.

Al coordinador de la carrera en asegurar que los doctores docentes sean
participes de los encuentros y talleres de enfoque psicopedagdgico, asi como
darle seguimiento a dicha propuesta de estrategias, para evidenciar y
evaluacion del progreso como resultados de la aplicacion de las estrategias
anual, revision de horarios de clases en los que hagan llegar a los estudiantes

a la cede de estudio, una sola ocasion durante el dia.

Ademas, organizacion Directiva: En delegar al mismo docente que imparta tanto
la teoria como la practica de una determinada tematica, con el fin de que el
estudiante no tienda a confundirse, también que estudiantes sean abordados
por especialistas psicélogos al momento en que ellos presentan problemas

personales/emocionales para obtener mayores resultados en las evaluaciones.

A los docentes doctores que no sean renuentes a los encuentros y talleres, que
se les impartira, que sean flexibles, reflexivos y que tomen en cuenta la
importancia del Enfoque Psicopedagodgico, para mejorar el rendimiento

académico de sus estudiantes.
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ANEXOS



Anexo 1: Entrevista UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA DE
NICARAGUA,
MANAGUA

UNAN - MANAGUA

FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA-MATAGALPA

Entrevista dirigida a Estudiantes de Il Afio de la Carrera de Medicina de la
UNAN FAREM Matagalpa, segundo semestre del afio 2022.
Soy maestrante del Programa de Maestria en Metodologia y Didacticas para la
Educacion Superior de la UNAN-FAREM Matagalpa; estoy realizando una
investigacién, que tiene como objetivo valorar el enfoque psicopedagdgico en el
proceso educativo de Il afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa,
durante el segundo semestre del afio 2022. Por tal motivo toda informacion que aporte

sera de mucha utilidad para el desarrollo de la investigacion.

Agradeciendo de antemano el tiempo dedicado para contestar la presente entrevista.

Fecha de la entrevista: ----------=-mmmmmmmmmmmemmmmemmmeee

Desarrollo

1. ¢Como define usted la calidad del Proceso Educativo en la UNAN FAREM

Matagalpa?

2. ¢Qué estrategias utilizan sus docentes para que comprendan el conocimiento?

3. ¢Cuales son las acciones que el docente realiza como forma de control de las

actividades realizadas en la seccion de clase?

4. ¢Qué metodologias de las que aplica sus docentes les ha permitido comprender

mejor el conocimiento? ¢ por qué?



10.

11.

12.

13.

¢ Por qué se debe tomar en cuenta el aspecto emocional de los estudiantes al
momento de impartir las asignaturas en la UNAN FAREM Matagalpa, sin perder
de vista los intereses institucionales (filosofia, principios, aspectos propios de la

carrera de Medicina)?

¢,De qué forma ha influido la comunicacion asertiva en la interaccion entre
docente y estudiante al expresar sus ideas durante el proceso educativo?

Explique su respuesta

¢,Como se manifiesta la motivaciéon, que el docente trasmite durante el

desarrollo en sus clases?

¢, Cuales son los tipos de materiales didacticos que utilizan sus docentes y qué

aportes producen en su proceso de aprendizaje?

¢,De qué forma recibe orientacion antes de cada evaluacion en la UNAN-
FAREM Matagalpa y de qué manera ha influido en sus resultados? Explique su

respuesta

¢ Por qué considera que los docentes deben brindar estrategias para promover
al estudiante la practica de Aprendizaje Autonomo? Explique

¢ Como describe el ambiente de aprendizaje en la UNAN-FAREM Matagalpa?

Argumente su respuesta

¢ Qué debilidades observa en el desempefio docente y que sugiere que deben

hacer mejor?

Con el fin de mejorar la calidad y eficiencia de la educacion en UNAN-FAREM

Matagalpa ¢ Como le gustaria que se le sea impartida la clase?

iGRACIAS POR SU COLABORACION!



UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA DE
NICARAGUA,
MANAGUA
UNAN - MANAGUA

Anexo 2: Entrevista

FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA-MATAGALPA

Entrevista dirigida a Docentes de Il Afio de la Carrera de Medicina de la UNAN
FAREM Matagalpa, segundo semestre del afio 2022.

Soy maestrante del Programa de Maestria en Metodologia y Did4cticas para la
Educacion Superior de la UNAN-FAREM Matagalpa; estoy realizando una
investigacion, que tiene como objetivo valorar el enfoque psicopedagogico en el
proceso educativo de Il afio de la carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa,
durante el segundo semestre del afio 2022. Por tal motivo toda informacion que aporte
serd de mucha utilidad para el desarrollo de la investigacion.

Agradeciendo de antemano el tiempo dedicado para contestar la presente entrevista.

Fecha de la entrevista: --------=---mmmmmmmmmmeeemmemeeee

Desarrollo

1. ¢Explique la esencia y en qué considera que se debe centrar mas el proceso
educativo en la UNAN-FAREM Matagalpa?

2. A partir de su experiencia ¢,Cudl es la importancia de realizar la planificacion
didactica?

3. ¢Qué aspectos de sus estudiantes necesita conocer previo al desempefio de la

docencia?

4. ¢Qué estrategias de ensefianza le han permitido lograr mejores resultados en

el aprendizaje de sus estudiantes?



10.

11.

12.

13.

14.

Con respecto a estrategias metodoldgicas ¢Cual es la que mas lleva a la
practica y por qué?

¢, Cudl es el tipo de evaluacién que aplica para cumplir con los objetivos que se
plantea?

Segun su criterio ¢De qué manera los materiales didacticos motivan al

estudiante en el aprendizaje?
¢ Qué entiende por enfoque psicopedagogico?

¢Por qué considera que es importante tomar en cuenta la psiquis de los

estudiantes en el proceso educativo?

¢Por qué considera que es de interés crear empatia y generar una

comunicacion asertiva con el estudiante?

Segun su experiencia ¢ Qué tipo de motivacién emplea o promueve durante la

clase intrinseca o extrinseca y por qué?

¢ Por qué considera que el tipo de ambiente aulico influye en el aprendizaje del

estudiante?

¢, Cual seria su criterio con respecto a que se implemente un enfoque

psicopedagdgico en el proceso educativo en la UNAN-FAREM Matagalpa?

¢, Qué estrategia sugiere se debe implementar en los préximos afios de la
carrera de Medicina para mejorar la calidad educativa en la UNAN-FAREM

Matagalpa?

iGRACIAS POR SU COLABORACION!



UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA DE
NICARAGUA,
MANAGUA
UNAN - MANAGUA

Anexo 3: Guia de Observacion

FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA-MATAGALPA

Guia de Observacion aplicada a Docentes- Estudiantes de Il Afio de la Carrera
de Medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, segundo semestre del afio 2022.

Estimado Docente-Estudiante en el estudio realizado acerca del enfoque
psicopedagdgico en el proceso educativo de Il afio de la Carrera de Medicina de la
UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del afio 2022; se aplicara la

siguiente guia de observacion en la seccion de clase.

Objetivo: Valorar el enfoque psicopedagdgico en el proceso educativo de Il afio de la
carrera de medicina de la UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del
afio 2022

l. Introduccién

Asignatura que imparte:

Tiempo de Observacién:

Turno:

Cantidad de estudiantes:

Fecha de la observacion:




Il. Desarrollo

NO

Elementos

Si

No

Observacion

Procesos educativos aplicados
e Centrado en el docente
e Centrado en el estudiante

2 | Al iniciar el proceso educativo el o la
docente lo hace con base a:

e Prueba Diagndstica
e Lluvia de ideas
e Seminarios
e Ponencias
e Otros (Especifique)

3 El o la docente se apoya con una guia de
actividades durante el desarrollo de la
clase

4 El docente utiliza estrategias didacticas:

e Alinicio
e En el transcurso
e Alfinal de la sesion de clase

5 Estrategias metodoldgicas que realiza el o
la docente durante el proceso educativo:
e Seminario
e Debate
e Preguntas diagnésticas dirigidas
e Competencias
e Exposiciones
e Esquemas
e llustraciones
e Resolucion de Problemas
e Lluvia de ideas
e Trabajos en grupo
¢ Mesa Redonda

6 | Al finalizar el proceso educativo de un

tema o contenido ¢Qué estrategias
metodoldgicas desarrolla el docente?

e Resumen

e Retroalimentacion

e Debates




NO

Elementos

Si

No

Observacion

e Competencias
e Otros

El docente realiza durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje, realiza las
siguientes evaluaciones:

e Diagnéstica

Formativa

Sumativa

Coevaluacion

Autoevaluacion

Los estudiantes se muestran motivados
con el tipo de metodologia implementada

Los estudiantes se muestran activos y
sociables con sus compaferos con las
estrategias aplicadas durante la clase

10

Los estudiantes se observan aburridos en
una determinada asignatura

11

El docente inspira e incentiva a participar
a los estudiantes y los premia si lo hacen
asertivamente al tema

12

Utiliza recursos didacticos necesarios
para motivar e inspirar a los estudiantes al
momento de impartir el contenido

13

Implementa nuevas estrategias y técnicas
novedosas para la ensefanza
apoyandose de la tecnologia

14

Existe variabilidad en el ambiente de
aprendizaje




Anexo 4: Analisis Documental

FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA-MATAGALPA

UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA DE
NICARAGUA,
MANAGUA

UNAN - MANAGUA

Guia de Analisis documental aplicada a Coordinador de la Carrera de Il de la
Carrera de Medicina de la UNAN-FAREM Matagalpa, segundo semestre del afo

2022.

La presente investigacion se realiza con el proposito de valorar el enfoque

psicopedagdgico en el proceso educativo de Il afio de la carrera de medicina de la

UNAN FAREM Matagalpa, durante el segundo semestre del afio 2022. La informacion

gue usted facilite sera de gran utilidad para el desarrollo de esta investigacion.

GUIA PARA ANALISIS DE DOCUMENTOS

fortalecen el proceso

educativo

Existe el Datos generales
documento | del documento: 1.

S Nombre, 2.
S ) Resultados . i
o Descriptores Autor(es), 3. Analisis Observaciones
= ) encontrados
= Si No Fecha que fue

escrito, 4.
Ubicacion
Plan por cada clase
Unidad Didéctica por
tematica
Plan Modular del
semestre

g

= Valores transversales

o

ugJ del semestre

) Estrategias

(O] .

§ implementadas que

a

Revisién documental
de Supervisor durante

el desarrollo de

ensefianza-aprendizaje




Indicador

Descriptores

Existe el

documento

Si No

Datos generales
del documento: 1.
Nombre, 2.
Autor(es), 3.
Fecha que fue
escrito, 4.
Ubicacién

Resultados

encontrados

Analisis

Observaciones

Enfoque Psicopedagégico

Preparacion
pedagogica del
docente

Presencia de
Estrategias Didacticas,
(pre-co-pos

instruccionales)

Uso de programa de

formacion docente

Implementacion de
retroalimentacién a
Vocacion docente

Aplicacion de enfoque
psicopedagdgico

Situacion ambiente
aulico corresponde a

proceso educativo

Estudios existentes con

relacién al tema

El modelo mas eficaz
para transmitir

conocimiento

Motivaciones mas
idoneas y propuestas
innovadoras en
enfoque

psicopedagdgico

Uso de Mediacion

pedagoégica




Anexo 5. Resultado de observaciones de clases

Septiembre 2022

Octubre 2022

Dia #1 Dia #2, Dia #3 Dia #4 Dia #5

e Proceso e Proceso e Proceso e Proceso e Proceso
educativo educativo educativo educativo educativo
centrado en| centrado en| centrado centrado en| centrado en
estudiante. estudiante. docente y | estudiante, estudiante

e Ponencia e Trabajo en | estudiante. exposicion  de | e Metodologia
explicacion  de | grupo, no se | e Inicia con | estudiantes. debate en
caso clinico a| apoya con guia| preguntas e Actividades grupos de
trabajar, se | en actividades | diagnosticas ponencias trabajos
apoyan de | solo las | dirigidas orales | e No se ve que el | e El trabajo en
cartulinas, orientaciones mas ponencia. docente se| grupo se realiza
imagines. previas. No se apoya de | apoye de guias, | mediante  guia

e Docente se | « Metodologia: guias, solo de | orientadora
apoya de BOAS, | debates, Metodologia: orientaciones BOA,
folletos, libros. exposiciones en | seminario, previas o Al finalizar

e Como equipos, o Al finalizar | « Metodologia, desarrolla
metodologias: e Como desarrolla un | debate, al | debates en
debates, estrategias: resumen, finalizar general,
preguntas debate, Evaluacion desarrolla e Evaluacion
dirigidas, exposiciones, utilizada: debate y un| utilizada:
exposiciones, trabajo en | formativa resumen formativa
esquemas, equipo, Estudiantes no | ® Evaluaciéon e Los estudiantes
resolucion de | e Al finalizar | motivados, ni| utilizada: se muestran
problemas desarrolla  un | activos durante | formativa motivados
grupales. resumen, la clase, | e Es notoria la| activos y

o Al finalizar | e Evaluacion usando motivacion por | sociables con
desarrolla utilizada: expresiones de | parte del | sus compairieros,
retroalimentacion | coevaluaciéon y | aburrimiento docente (con |eNo se logrd
y debate autoevaluacion, No inspira ni| halagos), observar

e Evaluacion discusion en los | motiva la| también activos | inspiracion ni
utilizada: subgrupos e | participacion, y sociables | motivaciéon  por
formativa y | identificar Se desarrollg| entre si, parte del
coevaluativa problemas Y| poco la | e El docente | docente, pero si
durante la| debilidades de | comunicacion reconoce y | accesible en la
interaccion clases No utiliza | admira el | aclaracion de

e Estudiantes impartidas. recursos trabajo dudas
activos, ¢ Estudiante didacticos, no| realizado en las | ¢ La comunicacion
autodidactas se | activo, ansioso | ge observan | €xposiciones de | resalto mas entre
notaron con | por expresar |  estrategias los estudiantes, | estudiantes que
ganas de | sus criterios | novedosas promueve el | con el docente
intercambiar y| solo al | ¢ Toda la clase| @aplauso, e No se ve que
compartir momento de | en la seccidon y | ®Se nota muy utlice recursos
conocimiento. exponer misma buena didacticos que




Septiembre 2022

Octubre 2022

Dia #1 Dia #2, Dia #3 Dia #4 Dia #5
e No se percibe|eLa docente | formaciébn de| comunicacion inspiren, ni la
inspirador, pero | incentiva con| escena de | entre docente y | implementacion
se nota accesible | aplausos las | ubicacibn de | estudiantes de estrategias o
alaaclaracionde | participaciones pupitres Utilizacion de | técnicas
dudas grupales e Ambiente recursos novedosas
Buena e Buena agradable didacticos que | eNo se notd
comunicacion comunicacion tranquilo, inspiren, asi | variabilidad
durante la clase durante la clase relajado. como la | aulica
Utiliza data show | e No es notorio el implementacion | ¢ Ambiente
como recurso | uso de recursos de estrategias o | agradable
didactico, crea | didacticos ni de técnicas tranquilo, pasivo.
espacios estrategias o novedosas,
cognitivos en los | técnicas creativas para
estudiantes, novedosas la atencion de
promueve el auto | e Existe los estudiantes.
aprendizaje variabilidad No se noto
No es notorio el | aulica los variabilidad
uso de nuevas | estudiantes aulica
estrategias, trabajan fuera y Ambiente
No hay | dentro de las agradable
variabilidad secciones tranquilo, no
aulica e Ambiente tenso.
Ambiente agradable
agradable tranquilo,
tranquilo confortable.

Fuente: Elaboracion propia en base a las observaciones realizadas




Anexo 6: Aplicacion de instrumentos
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Observacion: Uso de materiales Observacién: Espacio
didacticos en exposiciones aulico pequefio




Observacion: Trabajos fuera
del aula de clase

Observacion: Trabajos en
grupo durante la clase




