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Resumen

El registro, aplicacion y pago de los impuestos tributarios en Cooperativa Nicacentro,
del Departamento de Matagalpa, surge con el propésito de evaluar su aplicacion en la
empresa y para cumplir con la aplicacion correcta de las leyes tributarias,
proporcionando herramientas para ordenar y mejorar los procedimientos en los
sistemas contables y las operaciones de una manera razonable para la presentacion
y declaracion de impuestos a los que esta sujeta la empresa y contar con un soporte

legal de que las operaciones se realizan con transparencia.

Los tributos son las prestaciones que el estado exige mediante ley, siendo el Impuesto
sobre Renta el principal recaudador, para obtener recursos para el cumplimiento de
sus fines, son obligatorios a cargo de personas naturales y juridicas, es deber de todos
los contribuyentes declarar y pagar los impuestos, los cuales son demostrados y

calculados segun el porcentaje que mediante ley estan obligados a pagar.

Las cooperativas de régimen general estan obligadas a presentar y declarar en todas
0 algunas de las operaciones que realizan en un periodo establecido, sean estas
retenciones sobre compras, bienes y servicios, salariales, anticipos e IR Anual.

Este seminario contiene informaciéon de aplicacion, contabilizacion y pago correcto de
los impuestos en base a las normas y procedimientos de las operaciones que la
cooperativa realiza, comprobando que se cumple con la declaracion y pago de los
impuestos, segun lo establecido en la ley y que cuenta con soporte de documentos

como facturas, recibos, comprobantes de pago, formatos de la D.G.I, entre otros.
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l. Introduccion

En esta investigacion se aborda el tema Tributos de las empresas del Departamento
de Matagalpa en el afio 2016-2017.

Es de gran importancia que las empresas cumplan con las obligaciones y las
prestaciones que el Estado exige mediante Ley, que son las que regulan todo referente
a impuesto, con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de sus fines. Es
por eso que nos planteamos la siguiente interrogante ¢ Qué dificultades existen en el
proceso de aplicacion de los diferentes tributos en Cooperativa NICACENTRO en el

primer periodo del afio 20177

Teniendo como principal propdsito en esta investigacion, realizar un analisis en el
registro, aplicacion y pago de los diferentes Tributos aplicables a Cooperativa
Nicacentro en el primer periodo del afio 2017 y a partir de esto, determinar si su
aplicacion se estad haciendo conforme la Ley y valorar las dificultades que se les

presenta en dicho cumplimiento.

Este trabajo investigativo esta estructurado por su introduccion, en la cual se da a
conocer el tema de estudio, planteamos objetivo general y objetivos especificos para
determinar el proceso que tendra el estudio sobre el tema antes mencionado, toda la
informacion abordada es referente a los distintos tributos aplicados a la empresa en

estudio.

Esta investigacion tendra un enfoque cuantitativo con elementos cualitativos, es de
tipo descriptiva y aplicada a una area contable, en el primer periodo del afio 2017 por
lo tanto es de corte transversal, la poblacion son todas las empresas de Matagalpa,
Jinotega, Esteli y Managua que estan sujetas dentro del régimen general que aplican

a determinado tipo de tributo, se tom6 como muestra la Cooperativa Nicacentro



ubicada en el municipio de Matiguds departamento de Matagalpa, esta brinda la
informacion necesaria para el desarrollo de la investigacion y por ultimo las estrategias

a utilizar seran la observacion y entrevista.



Il. Justificacion

Registro, aplicacion y pago de los Tributos, estos son las prestaciones que el Estado
exige mediante Ley, con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de sus
fines, como el presupuesto general de la republica, por lo tanto son obligatorios y estan
a cargo de personas nhaturales y juridicas, siendo estos: impuestos sobre renta,
impuestos municipales e impuestos referentes a la seguridad social, nuestro objeto de
estudio, consideramos que son los mas importantes por lo que se nos es indispensable
tener conocimiento sobre ello. Ademas su interpretacion y aplicacion correctamente,
sera un conocimiento sobre estas leyes para nosotros ya que para los contribuyentes

obligados del pago de este, se convierte en una necesidad.

La presente investigacion se elabord con el propdsito de hacer un analisis y evaluacién
en el registro, aplicaciéon y pago de los tributos en Cooperativa NICACENTRO del
Departamento de Matagalpa en el periodo del afio 2016-2017, a partir de esto
determinar en cuanto a su aplicacion, si esto se esta cumpliendo como lo establece la
Ley e identificar las dificultades que se les presenta, por motivos de cambio que
experimentan constantemente las leyes fiscales, que afectan desde los pequefios
contribuyentes hasta los mas grandes, por esta razon, consideramos de gran
importancia realizar una indagacion en esta entidad, para conocer lo que acontece

actualmente dentro de la misma.

Este trabajo servird como base para realizar otros estudios de interés o como material
de apoyo a docentes, estudiantes o a la biblioteca de UNAN-FAREM, desde el punto
de vista tedrico, por medio de este generar ideas para otras investigaciones y lo mas
importante ampliar nuestro conocimiento y adquirir experiencia sobre el tema al cual
esta enfocada nuestra investigacion, en el campo laboral de los contadores publicos y
por consiguiente le servira como ayuda al departamento de contabilidad de la entidad
para visualizar su situacion y tomar medidas correctivas o estrategias para mejorar y

encontrar solucion a determinado problema.



lll.  Objetivos

OBJETIVO GENERAL

v Evaluar el registro y aplicacion de los tributos en la Cooperativa NICACENTRO

del Departamento de Matagalpa en el afio 2017.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Identificar los Tributos aplicados en la Cooperativa NICACENTRO del

Departamento de Matagalpa durante el afio 2017.

v Describir el registro y aplicacion de los tributos en la Cooperativa NICACENTRO

del departamento de Matagalpa durante el afio 2017.

v Valorar el registro y aplicacion de los tributos de Cooperativa NICACENTRO.

del departamento de Matagalpa durante el afio 2017.



IV. Desarrollo

4.1 Tributos
Definiciéon
Son las prestaciones que el Estado exige mediante Ley, con el objeto de obtener

recursos para el cumplimiento de sus fines. (Ley 562, 2005, p.7311)

Son pagos que el estado exige con el proposito de obtener recursos para el

cumplimiento de sus obras y fines como retribucién a la sociedad.

Cooperativa Nicacentro cumple con el pago de estas prestaciones, en el tiempo

establecido por la ley.

4.1.01 Tipos de tributo

4.1.01.01 Impuestos

Es el tributo cuya obligacién se genera al producirse el hecho generador contemplado
en la Ley y obliga al pago de una prestacion a favor del Estado, sin contraprestacion
individualizada en el contribuyente. (Ley 562, 2005, p.7312)

Es un tributo que se paga al estado para soportar los gastos publicos, estos pagos son
exigidos tanto a personas fisicas como a personas juridicas. La colecta de este
impuesto es la forma que tiene el estado para financiarse y obtener recursos para

realizar sus funciones.

Cooperativa Nicacentro cumple con la obligacion del pago de impuestos a los que esta

sujeta.



4.1.01.02 Tasas

Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador la prestacion efectiva o
potencial de un servicio publico individualizado en el usuario del servicio. Su producto
no debe tener un destino ajeno al servicio que constituye el presupuesto de la
obligacion. No es tasa la contraprestacion recibida del usuario en pago de servicios no
inherentes al Estado. (Ley 562, 2005, p.7312)

Las tasas son contribuciones econdmicas que hacen los usuarios de un servicio
prestado por el estado por ejemplo el abastecimiento de agua, tasa judiciales etc., la
tasa no es un impuesto si no el pago que una persona realiza por la utilizacion un

servicio por tanto si el servicio no es utilizado, no existe obligacion de pagar.

4.1.02.03 Contribuciones especiales

Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador beneficios derivados de la
realizacion de determinadas obras publicas y cuyo producto no debe tener un destino
ajeno a la financiaciébn de dichas obras o a las actividades que constituyen el

presupuesto de la obligacion. (Ley 562, 2005, p.7312)

Son tributos que su obligacion es crear beneficios realizados a obras publicas y cuyo
beneficio no tendra un destino ajeno de financiar dichas obras, por ejemplo el asfalto

de una calle, la construccion de una plaza etc.

4.1.02.04 Otros ingresos

Son otros ingresos, aquellos que percibe el Estado por actividades que no
corresponden al desarrollo de sus funciones propias de derecho publico o por la
explotacion de sus bienes patrimoniales y los demdas ingresos ordinarios no
clasificados como impuestos, tasas o0 contribuciones especiales. (Ley 562, 2005,
p.7312)



4.1.1 Impuesto sobre la Renta

Créase el Impuesto sobre la Renta, en adelante denominado IR, como impuesto
directo y personal que grava las siguientes rentas de fuente nicaragiiense obtenidas
por los contribuyentes, residentes o no residentes:

1. Las rentas del trabajo;

2. Las rentas de las actividades econdmicas; y

3. Las rentas de capital y las ganancias y pérdidas de capital.

Asi mismo, el IR grava cualquier incremento de patrimonio no justificado y las rentas
qgue no estuviesen expresamente exentas o exoneradas por ley. (Ley 822, 2014,
p.10214)

El IR se exigird a las personas naturales o juridicas, fideicomisos fondos de inversion,
entidades y colectividades, sea cual fuere la forma de organizacion que adopten y su
medio de constitucidn, con independencia de su nacionalidad y residencia, cuenten o

no con establecimiento permanente.

En las donaciones, transmisiones a titulo gratuito y con donaciones, seran sujetos
contribuyentes del IR quienes perciban los beneficios anteriores. En caso que el
beneficiario sea un no residente, estara sujeto a retencién de parte del donante,

transmitente o condonante, residente. (Ley 822, 2014, p.10214)

Es el monto impuesto por el gobierno que paga toda persona nicaragiiense o con
residencia nicaragiiense, que genera ingresos y en base a estas ganancias obtenidas

se aplica dicho impuesto.

En la entrevista realizada a la administradora financiera de Cooperativa Nicacentro nos
confirmd que se hace declaracién de todas las retenciones, provenientes de rentas de

actividades econdmicas retencion por compra de bienes y servicios, retencion por
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servicios profesionales y dentro de las rentas de capital, las retenciones por alquiler o

arrendamiento.

4.1.1.1 Rentas de fuente Nicaragtiense

Rentas de fuente nicaragiiense. Son rentas de fuente nicaragiiense las que se derivan
de bienes, servicios, activos, derechos y cualquier otro tipo de actividad en el territorio
Nicaraglense, aun cuando dicha renta se devengue o se perciba en el exterior, hubiere

el contribuyente tenido o no presencia fisica en el pais.

Las rentas definidas en los articulos relativos al vinculo econdmico de la presente
seccion, son rentas de fuente Nicaraglense. Estas rentas podran gravarse, 0 en su
caso quedar exentas, conforme las disposiciones de la presente Ley. (Ley 822, 2014,
p.10215)

Las rentas de fuentes nicaraglienses son rentas que tienen como hecho generador el
ingreso en el territorio de Nicaragua; o sea que si el ingreso se dio en Nicaragua, el
impuesto se paga en el pais que dio origen al ingreso.

Se refiere a una forma mas de recaudar impuestos, en este caso, el recaudador le

retiene a quienes le compra ya sea un bien o servicio, luego esto se reporta a la DGI.

Cooperativa Nicacentro aplica las rentas de actividades econdmicas y de capital de
fuente Nicaragiense sobre compras de bienes y servicios con una alicuota del 2%.
Retencidon sobre servicios profesionales 10% persona juridica y 2% persona natural,
retencion por alquiler o arrendamiento 7%-10%, segun la norma vigente o la alicuota

establecida por la ley.



4.1.1.1.01 Rentas de trabajo

Son rentas del trabajo las provenientes de toda clase de contraprestacion, retribucion
0 ingreso, cualquiera sea su denominacion o naturaleza, en dinero o especie, que

deriven del trabajo personal prestado por cuenta ajena.

Como rentas del trabajo, se incluyen los salarios y demas ingresos percibidos por
razon del cargo, tales como: sueldos, antigiedad, bonos, sobre sueldos, sueldos
variables, reconocimientos al desempefio y cualquier otra forma de remuneracion

adicional.

Asimismo, se consideran rentas del trabajo, aungque no respondan a las caracteristicas
de los parrafos anteriores, entre otras, las siguientes:
1. Las cantidades que se les paguen o acrediten por razon del cargo, a los
representantes nombrados en cargos de eleccién popular y a los miembros de
otras instituciones publicas; y
2. Las retribuciones de los administradores y miembros de los érganos de
administracion y demas miembros de otros érganos representativos de

sociedades anonimas y otros entes juridicos. (Ley 822, 2012, p.10218)

Este es un tipo de renta de fuente Nicaragtiense producto del ingreso por la venta de
mano de obra ya sea de forma permanente o en labores temporales, no solamente
incluye el salario como tal si no otras formas de obtener remuneraciones producto del

esfuerzo personal.

Cooperativa Nicacentro registra las retenciones originadas por rentas de trabajo en las

cuentas de pasivo retenciones por pagar (segun catalogo de la empresa).

El pago de las Rentas de trabajo se hace mensualmente, mediante una boleta

generada por la DGI.



4.1.1.1.01.01 Contribuyentes

Son contribuyentes las personas naturales residentes y no residentes, que habitual u

ocasionalmente, devenguen o perciban rentas del trabajo.

Los contribuyentes no residentes que obtengan rentas del trabajo, tributaran de forma
separada sobre cada una de las rentas que perciban, total o parcialmente. El impuesto
se causa cuando el contribuyente tenga derecho a exigir el pago de la renta. (Ley 822,
2012, p.10218)

Cooperativa Nicacentro determina el monto de su IR a pagar por las rentas del trabajo
a no residentes con base en la renta neta, conforme la tarifa presentada en la tabla
progresiva. Estas no son solamente las originadas en el contrato de trabajo, ademas
incluye pagos de honorarios laborales, compensaciones o bonificaciones recibidas por
el trabajo realizado en general.

4.1.1.1.01.02 Exenciones

Se encuentran exentas del IR de rentas del trabajo, las siguientes:

1. Hasta los primeros cien mil cérdobas (C$100,000.00) de renta neta devengada o
percibida por el contribuyente, la cual estara incorporada en la tarifa establecida en el

articulo 23;

2. El décimo tercer mes, o aguinaldo, hasta por la suma que no exceda lo dispuesto

por el Codigo del Trabajo;

3. Las indemnizaciones de hasta cinco meses de sueldos y salarios que reciban los
trabajadores o sus beneficiarios contempladas en el Codigo del Trabajo, otras leyes
laborales o de la convencion colectiva. Las indemnizaciones adicionales a estos cinco

meses también quedaran exentas hasta un monto de quinientos mil cérdobas
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(C$500,000.00), cualquier excedente de este monto quedara gravado con la alicuota
de retencion definitiva establecida en el numeral 1 del articulo 24 de esta Ley;

4. Los demas beneficios en especie derivados de la convencion colectiva, siempre que

se otorguen en forma general a los trabajadores;

5. Las prestaciones pagadas por los distintos regimenes de la seguridad social, tales

como pensiones y jubilaciones;

6. Las prestaciones pagadas por fondos de ahorro y/o pensiones distintos a los de la
seguridad social, que cuenten con el aval de la autoridad competente, o bien se

encuentren regulados por leyes especiales;

7. Las indemnizaciones pagadas como consecuencia de responsabilidad civil por
dafios materiales alas cosas, o por dafios fisicos o psicolégicos a las personas
naturales; asi como las indemnizaciones provenientes de contratos de seguros por

idéntico tipo de dafios, excepto que constituyan rentas o ingresos;

8. Lo percibido, uso o asignaciéon de medios y servicios necesarios para ejercer las
funciones propias del cargo, tales como: viaticos, telefonia, vehiculos, combustible,
gastos de depreciacion y mantenimiento de vehiculo, gastos de representacion y
reembolsos de gastos, siempre que no constituyan renta o una simulacion u

ocultamiento de la misma;

9. Las remuneraciones y toda contraprestaciéon o ingresos que los gobiernos
extranjeros paguen a sus funcionarios y trabajadores de nacionalidad extranjera y que
desemperien su trabajo en relacion de dependencia en representaciones diplomaticas
y consulares en territorio Nicaragiense, o bien se trate de cargos oficiales y, en
general, todas las contraprestaciones o ingresos que estos funcionarios y trabajadores

perciban de sus respectivos gobiernos, siempre que exista reciprocidad; excepto los
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nacionales que presten servicio en dichas representaciones y cuando su remuneracion

no esté sujeta a un tributo analogo en el pais de procedencia de la remuneracion; y

10. Las remuneraciones y toda contraprestacion o ingreso que las misiones y los
organismos internacionales paguen a sus funcionarios y trabajadores de nacionalidad
extranjera, y que desempefien su trabajo en relacion de dependencia en la
representacion oficial en territorio Nicaragliense, excepto los nacionales que presten

servicio en dichas representaciones.

Las exenciones de rentas de trabajo liberan a las personas del pago de impuesto sobre
las rentas de trabajo, podrian considerarse como un beneficio fiscal las cuales estan
debidamente soportadas por criterios establecidos en la ley. Dentro de estas tenemos

las antes mencionadas.

Cooperativa Nicacentro aplica las rentas de trabajo de acuerdo a lo establecido por la
Ley, la mayoria de los trabajadores estan exentos del pago del IR de trabajo, siendo
estos los que perciben un monto menor a lo establecido en la tabla de tarifa progresiva,
a un ingreso mensual de C$8,333.33, menor a los C$ 100,000.00 anual. De igual modo
guedan exentos de IR las indemnizaciones y aguinaldos, que no excedan la suma
establecida en el cédigo del trabajo. La base imponible sera solo si excede la cantidad
de C$ 500, 000.00 se le aplicara una alicuota del 10% pero en Cooperativa Nicacentro
ningun salario excede esta cantidad.

4.1.1.1.01.03 Base imponible y su determinacién

La base imponible del IR de las rentas del trabajo es la renta neta. La renta neta sera
el resultado de deducir de la renta bruta no exenta, o renta gravable, el monto de las

deducciones autorizadas en el articulo siguiente. (Ley 822, 2012, p.10216)

La base imponible del IR para las rentas del trabajo de no residentes es la renta bruta.
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Las rentas en especie se valoraran conforme al precio normal de mercado del bien o

servicio otorgado en especie.

Cooperativa Nicacentro determina la renta de trabajo, cuando las rentas del trabajador
del periodo fiscal completo perciben ingresos netos que exceda el monto de los
C$100,000.00 anuales, ahi si efectlta la retencion, liquidacion y declaracion el IR anual
de rentas del trabajo, esta realiza la declaraciéon a mas tardar 45 dias después de

finalizado el periodo fiscal.

4.1.1.1.01.03 Periodo fiscal y tarifa del impuesto

El periodo fiscal ordinario estd comprendido entre el 01 de enero y el 31 de diciembre
de cada afo. La administracion tributaria podra autorizar periodos fiscales especiales
por rama de actividad, o a solicitud fundada del contribuyente. (Ley 822, 2012,
p.10218)

El periodo fiscal no podra exceder de doce meses.

Tarifa. Los contribuyentes residentes determinaran el monto de su IR apagar por las

rentas del trabajo con base en la renta neta, conforme la tarifa progresiva siguiente:

Estratos de renta Impuesto Porcentaje Sobre Exceso de
Neta anual Base Aplicable

De C$ Hasta C$ C$ % C$

0.01 100,000 - -

100,000.01 200,000 - 15.00% 100,000
200,000.01 350,000 15,000 20.00% 200,000
350,000.01 500,000 45,000 25.00% 350,000
500,000.01 A mas 82,500 30.00% 500,000

Fuente: extraida de la Ley 822.
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Cuando se habla de rentas de trabajo hace referencia a al porcentaje que se le aplica
a los ingresos, por las prestaciones de servicios. Estas no son solamente las
originadas en un contrato de trabajo, sin que puede incluir también pagos de
honorarios laborales, compensaciones o bonificaciones recibidas por el trabajo

realizado en general.

Cooperativa Nicacentro aplica la tarifa al IR de trabajo conforme a la tabla de tarifa
progresiva. También lo aplica a otros ingresos como honorarios, bonos, vacaciones,
etc. Realiza los calculos de la siguiente manera: Al salario mensual bruto se le restaran
las deducciones autorizadas, para obtener el salario neto, el que se multiplicara por 12
para determinar la expectativa anual, a la expectativa anual se le aplicara la tarifa
progresiva, para obtener el IR anual, el que se dividira entre 12 para determinar la
retencion mensual, si el monto abarca el impuesto base, se procede a incluirlo en el

calculo, como se ve en la tabla # 1 y #2 para el calculo del IR de vacaciones.

Tabla #1

Célculo IR salarial

Responsable de crédito Benjamin Pilarte

Salario bruto mensual 21,100.00
Cotizacion INSS 1,318.75
Salario neto mensual 19,781.25
Expectativa anual 237,375.00
Sobre exceso 200,000.00
Renta sujeta 37,375.00
Alicuota 20%
Impuesto 7,475.00
base imponible 15,000.00
IR Anual 22,475.00
Meses del afio 12.00
IR Mensual 1,872.92

Fuente: segun registros contables de la empresa
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Tabla #2

Calculo IR Vacaciones

Responsable de crédito Benjamin Pilarte

Salario bruto mensual 21,100.00
Cotizacion INSS 1,318.75
Salario neto mensual 19,781.25
Expectativa anual 237,375.00
Vacaciones pagadas 19,781.25
Expectativa anual 257,156.25
Sobre exceso 200,000.00
Renta sujeta 57,156.25
Alicuota 20%
Impuesto 11,431.25
base imponible 15,000.00
IR Anual 26,431.25
menos IR anual anterior 22,475.00
Retencién pago de vacaciones 3,956.25
Mas retencion del mes 2,202.60
Retencion total del mes 6,158.85

Fuente: segun registros contables de la empresa
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Tabla# 3

Reqistro
CONTABILIZANDO PROVISION DE SALARIO MENSUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER

GASTO ADMINISTRATIVO-VENTAS 440,956.14

SUELDOS Y SALARIOS 364,426.56

INSS PATRONAL 69,241.05

INATEC 7,288.53

RETENCIONES POR PAGAR 22,776.66
INSS LABORAL 22,776.66

GASTOS ACUM POR PAGAR 418,179.48
SALARIOS 341,649.90

INSS PATRONAL 69,241.05

INATEC 7,288.53

SUMAS IGUALES 440,956.14 440,956.14

Fuente: segun registros contables de la empresa, estos se hacen en base al catalogo

de cuentas de la empresa.

Tabla # 4

Registro
CONTABILIZACION PROVISION DE RETENCIONES DE VACACIONES

CUENTA PARCIAL| DEBE | HABER

GASTOS ADMON- VENTAS 19,781.25
VACACIONES 19,781.25
RETENCIONES POR PAGAR 1,872.92
RETENCIONES IR EN LA FUENTE 1,872.92
GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR 17,908.33
VACACIONES 17,908.25
SUMAS IGUALES 19,781.25(19,781.25

Fuente: segun registros contables de la empresa.
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Tabla #5

Pago
CONTABILIZACION PAGO DE IR MENSUAL

CUENTA PARCIAL| DEBE |HABER
RETENCIONES POR PAGAR 1,872.92
RETENCIONES IR EN LA FUENTE 1,872.92
BANCO 1,872.92
BANCENTRO CTA CTE M/N NO.123| 1,872.92
SUMAS IGUALES 1,872.92(1,872.92

Fuente: segun registros contables de la empresa.

La DGI genera una boleta de pago, la que se debe pagar como lo estipula la ley en
los primeros cinco dias habiles del mes siguiente mediante transferencia electronica.

Tabla #6
Pago
CONTABILIZACION PAGO DE SALARIO MENSUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER

GASTOS ACUMLADOS POR PAGAR 364,426.56

SALARIOS 364,426.56

BANCO 364,426.56
CTA CTE NO. 12356789 364,426.56

SUMAS IGUALES 364,426.56 | 364,426.56

Fuente: segun registros contables de la empresa.
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4.1.1.1.02 Rentas de actividades econdmicas

Los ingresos devengados o percibidos en dinero o especie por un contribuyente que
suministre bienes y servicios, incluyendo las rentas de capital y ganancias y pérdidas
de capital, siempre que estas se constituyan o integren como rentas de actividades
economicas. (Ley 822, 2012, p.10216)

Las rentas de actividades econdmicas se aplican a las utilidades obtenidas producto
de realizar una actividad por el suministro de bienes y servicios brindados al publico

en general la cual le genere ingresos.

Dentro de las actividades econdémicas que realiza Cooperativa Nicacentro estan:
farmacia veterinaria, ingresos por leche y los ingresos por alquiler o arrendamiento.
Realiza compras de alimentos, maquinarias y equipos, herramientas de trabajo entre
otros. De igual forma hace retencidén sobre compra de servicios, tales como transporte,
mantenimiento, reparacion de motores, instalaciones, mejoramiento de infraestructura,
por lo cual se efectla las retenciones por el servicio prestado. Tiene obligacién por
todas las compras de bienes e insumos y servicios a partir de los C$1,000.00 segun lo
establecido en la ley en el art.44. Cooperativa Nicacentro aplica las rentas de capital
de fuente nicaragliense sobre compras de bienes y servicios con una alicuota del 2%,
tabla #7. Retencion sobre servicios profesionales, 10% persona juridica y 2% persona

natural tabla #8.

Tabla #7

COMPRAS POR BIENES Y SERVICIOS

INVENTARIO 240,000.00

RETENCIONES S/ICOMPRAS 2% 4,800.00
BANCO 235,200.00
SUMAS IGUALES 240,000.00| 240,000.00

Fuente: segun registros contables de la empresa.
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En el rubro de venta de leche, el comprador hace una retencion del 2%.

En Cooperativa Nicacentro

la DGI no reconoce el margen de comercializacion, se

declara sobre este, restandole la cantidad que esta exenta segun la ley y la diferencia

se le aplica el porcentaje establecido por la misma ley, del 1% al 30%.

La DGI aplica este porcentaje en la manera que mejor les beneficie a ellos, es decir, a

los ingresos brutos le aplican la alicuota del 1% y a los ingresos netos le aplican el

30%. El calculo que genere mayor utilidad es el que este aplica.

El pago de este se hace a través de la ventanilla electronica, este genera la BIT para

proceder a realizar el pago.

Tabla #7

Calculo

INGRESOS BRUTOS 1%
GASTOS OPERATIVOS
GASTOS ADMINISTRATIVOS
GASTOS FINANCIEROS
TOTAL GASTOS

INGRESOS NETOS 30%

IR ANUAL
51187,268.48 511,872.68 40000,000.00 11187,268.48

634,911.89
30565,952.52
18640,039.88

49840,904.29 49840,904.29
1346,364.19 (38653,635.81)
403,909.26

Fuente: segun célculos de la empresa.

Tabla #8
Registro
CONTABILIZACION IR ANUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER
PERDIDAS Y GANACIAS 403,909.26

IR POR PAGAR S/UTILIDDA 511,872.68
PERDIDA O UTILIDAD NETA (107,963.43)
SUMAS IGUALES 403,909.26 403,909.26

Fuente: segun registros de la empresa.
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Pago
No se hace un registro del pago por que siempre da perdida y queda un saldo a favor
de la retencién efectuada por LALA la perfecta que ha sido registrada en la cuenta de

pagos de IR anticipados.

4.1.1.1.02.01 Contribuyentes

Son contribuyentes, las personas naturales o juridicas, fideicomiso, fondos de
inversién, entidades y colectividades, residentes, asi como todas aquellas personas o
entidades no residentes, que operen con o sin establecimientos permanentes, que
devenguen o perciban, habitual u ocasionalmente, rentas de actividades econémicas.
(Ley 822, 2012, p.10219)

Estos pueden ser grandes contribuyentes o pequefios contribuyentes, en caso de los
pequefios, este dependera de los ingresos que este perciba como esta establecido en
la ley, los cuales son los que generan ingresos menores o iguales a los cien mil
cordobas. En caso de los grandes, es debido a sus altos ingresos por lo tanto se
vuelven grandes retenedores, estos perciben ingresos mayores a los de los pequefios

contribuyentes.

Cooperativa Nicacentro es de Régimen General, segun el Art.251 Requisitos.

Estardn comprendidos en este régimen especial, los pequefios contribuyentes que
reunan, los siguientes requisitos:

1. Obtengan ingresos por ventas mensuales iguales o0 menores a cien mil cordobas
(C$100,000.00); y

2. Dispongan de inventario de mercancias con un costo no mayor a quinientos mil
cordobas(C$500,000.00).
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Los contribuyentes que no cumplan con al menos uno de los requisitos anteriores, no
podran pertenecer a este régimen y deberan tributar el IR de actividades econdmicas,
o régimen general, establecidas en el Capitulo 11l del Titulo | de la presente Ley.

Esta no cumple con los requisitos anteriores.

Realiza el pago del IR de actividades econdémicas, mediante anticipos de IR y

Retenciones en la fuente a cuenta del IR.

4.1.1.1.02.02 Exenciones

Se encuentran exentos del pago del IR de actividades econémicas, sin perjuicio de las
condiciones para sujetos exentos reguladas en el articulo 33 de la presente Ley, los

sujetos siguientes:

1. Las Universidades y los Centros de Educacion Técnica Superior, de conformidad
con el articulo 125 de la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua, asi como
los centros de educacion técnica vocacional;

2. Los Poderes de Estado, ministerios, municipalidades, consejos y gobiernos
regionales y autonomos, entes autbnomos y descentralizados y demas organismos
estatales, en cuanto a sus rentas provenientes de sus actividades de autoridad o de
derecho publico;

3. Las iglesias, denominaciones, confesiones y fundaciones religiosas que tengan
personalidad juridica, en cuanto a sus rentas provenientes de actividades y bienes
destinadas exclusivamente a fines religiosos;

4.Las instituciones artisticas, cientificas, educativas y -culturales, sindicatos de
trabajadores, partidos politicos, Cruz Roja Nicaragliense, Cuerpos de Bomberos,
instituciones de beneficencia y de asistencia social, comunidades indigenas,
asociaciones civiles sin fines de lucro, fundaciones, federaciones y confederaciones,
gue tengan personalidad juridica;

5. Las sociedades cooperativas legalmente constituidas que obtengan rentas brutas

anuales menores o iguales a cuarenta millones de cérdobas (C$40, 000,000.00); y
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6. Las representaciones diplomaticas, siempre que exista reciprocidad, asi como las
misiones y organismos internacionales. (Ley 822, 2012, p.10220)

Esta es una situacion personal establecida por la ley, en lo cual libera del pago de
determinado tributo a una persona bien sea natural o juridica, estas se pueden dar de
muchas formas, pero en si, reducen o eliminan por completo la obligacion de pagar
impuestos. Por ejemplo las organizaciones benéficas o religiosas que sirven para
beneficiar al publico. Normalmente organizaciones sin fines de lucro o como una obra
de caridad. El que una organizacion esté libre de impuestos, no quita la obligacion de

llevar registros precisos para mantener su estatus.

Cooperativa Nicacentro no esta exenta del pago de IR por Actividades Econémicas
porque segun el arto 32, numeral 5 de la LCT que cita: las Cooperativas legalmente
constituidas que obtengan rentas brutas anuales menores o iguales a cuarenta
millones de cordobas (C$40, 000,000.00) estan exentas, pero esta sobre pasa esta
cantidad y debe liquidar sobre el exceso de los C$ 40,000,000.00.

4.1.1.1.02.03 Base imponible y su determinacion

La base imponible del IR anual de actividades econOmicas es la renta neta. La renta
neta sera el resultado de deducir de la renta bruta no exenta, renta gravable, el monto

de las deducciones autorizadas por la presente Ley.

Los sistemas de determinacién de la renta neta estaran en concordancia con lo
establecido en el articulo 160 del Cédigo Tributario, en lo pertinente.
La base imponible sujeta a retenciones definitivas del IR sobre las rentas percibidas

por contribuyentes no residentes, es la renta bruta.

La renta neta de los contribuyentes con ingresos brutos anuales menores o iguales a
doce millones de cérdobas (C$12,000.000.00), se determinard como la diferencia entre

los ingresos percibidos menos los egresos pagados, o flujo de efectivo, por lo que el
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valor de los activos adquiridos sujetos a depreciacién sera de deduccion inmediata,
conllevando a depreciacion total en el momento en que ocurra la adquisicién. (Ley 822,
2012, p.10220)

Las cooperativas legalmente constituidas que obtenga rentas brutas anuales mayores
a cuarenta millones netos (C$40, 000,000.00) liquidaran el impuesto sobre la renta
por el exceso de los cuarenta millones de cérdobas netos (C$40, 000,000.00) debiendo
deducir las proporcionalidad de los costos y gastos respectivos por dicha renta bruta
gravable. Cuando las cooperativas estén organizadas en uniones y centrales se
tributara de manera individual. No formara parte de la renta bruta gravable de las
cooperativas, uniones o centrales, las donaciones y los fondos en administracion
recibidos para financiar programas sociales para el combate a la pobreza y para el

desarrollo de las comunidades beneficiadas. (Ley 822, 2012, p.10220)

Es la medida sobre el que recae el gravamen u obligaciéon, que la ley estipula para
calcular la tasa que se le va a aplicar al objeto, siendo este el que permite calcular o

determinar el impuesto a cargo del contribuyente.

Cooperativa Nicacentro Segun el articulo 32, numeral 5 de las rentas de actividades
econdémica, cita que estan exentas el pago de IR e actividades economicas: Las
sociedades cooperativas legalmente constituidas que obtengan rentas brutas anuales
menores o iguales a cuarenta millones de cérdobas (C$40,000,000.00) por lo tanto
Cooperativa Nicacentro esta legalmente constituida, y obtiene rentas brutas anuales
mayores a cuarenta millones netos (C$40, 000,000.00) por lo tanto esta liquida el
impuesto sobre la renta por el exceso de los cuarenta millones de cérdobas netos
(C$40, 000,000.00) procediendo también a deducir las proporcionalidad de los costos
y gastos respectivos por dicha renta bruta gravable.

Segun el requisito presentado en la (Ley 822, 2012, p.10216) Constituyen rentas de

actividades economicas las originadas en los sectores econdmicos de: agricultura,
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ganaderia, silvicultura, pesca, minas, canteras, manufactura, electricidad, agua,

alcantarillado, construccion, vivienda, otras actividades y servicios.

Conforme al Articulo 175. Retencion definitiva, para efectos del art. 268 de la LCT, las
transacciones en la bolsas agropecuarias estardn sujetas a retenciones definitivas
cuando las transacciones no excedan los montos anuales por contribuyente de
cuarenta millones de cérdobas (C$40, 000,000.00); en caso de exceder dicho monto
seran retenciones a cuenta; y en ese caso, cuando dichas retenciones sean mayores

que el IR anual seran consideradas retenciones definitivas

Cuando existan operaciones sujetas a retenciones definitivas menores a cuarenta
millones de cérdobas (C$40, 000,000.00), y operaciones fuera de bolsa se aplicara la
proporcionalidad establecida en el numeral 1 del art.

41 de la LCT.

Art. 41 Ajustes a la deducibilidad. Para la deduccién de los costos y gastos se
realizaran los ajustes siguientes, cuando corresponda:

Si el contribuyente realiza gastos que sirven a la vez para generar rentas gravadas,
guedan derecho a la deduccion y rentas no gravadas o0 exentas 0 que estén sujetas a
retenciones definitivas de rentas de actividades econdmicas que no dan ese derecho,
solamente podra deducirse de su renta gravable la proporcién de sus costos y gastos
totales equivalentes al porcentaje que resulte de dividir su renta gravable sobre su
renta total; salvo que se pueda identificar los costos y gastos atribuibles a las rentas
gravadas y no gravadas, siempre y cuando se lleven separadamente los registros

contables respectivos.

Cooperativa Nicacentro liquida el impuesto sobre la renta por el exceso de los
C$40,000,000.00 procediendo también a deducir la proporcionalidad de sus costos y
gastos respectivos por dicha renta gravable, el saldo que resulta de este siempre
genera perdida, pero queda un saldo a favor, por la retencion efectuada por LALA la
Perfecta.
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4.1.1.1.03 Rentas de capital

Son rentas de capital los ingresos devengados o percibidos en dinero o especie,
provenientes de la explotacion o disposicion de activos bajo cualquier figura juridica,
tales como: enajenacion, cesion, permuta, remate, daciéon o adjudicacion en pago,
entre otras. Las rentas de capital se clasifican en rentas de capital inmobiliario y
mobiliario. (Ley 822, 2012, p.10216)

Son variaciones en el valor de los elementos patrimoniales del contribuyente, como

consecuencia de la enajenacion de bienes, cesion o traspaso de dinero.

Cooperativa Nicacentro, aplica rentas de capital por servicios de alquiler aplicando una
alicuota diferente para cada tipo de actividad, cuando se trata de una actividad propia
de la empresa entonces se aplica el 2%, caso contrario el 10% cuando es un alquiler
por el cual esta percibiendo ingresos. Cuando se trata de retencion por arrendamiento
el porcentaje al igual va a variar por arrendamiento de un terreno como actividad propia
se aplica el 2%, caso contrario cuando el arrendamiento no es propio como una
actividad economica de la empresa entonces la alicuota sera del 10% considerada

como renta de capital.

Tabla #9
Registro y Pago
ARRENDAMIENTO O ALQUILER
CUENTA PARCIAL | DEBE HABER

SERVICIO DE ALQUILER 27,384.12

RETENC. 10% SOBRE EL 70% 1,916.89
IMPUESTOS MUNICIPALES 1% 273.84
BANCO 25,193.39
BANCENTRO CTA CTE N° 123

SUMAS IGUALES 27,384.12|27,384.12

Fuente: segun registros contables de la empresa.
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4.1.1.1.03.01 Contribuyentes

Son contribuyentes todas las personas naturales o juridicas, fideicomisos, fondos de
inversién, entidades y colectividades, y asi como las personas o entidades no
residentes, tanto si operan con o sin establecimiento permanente, que devenguen o
perciban rentas de capital y ganancias y pérdidas de capital. En el caso de

transmisiones a titulo gratuito, el contribuyente sera el adquirente o donatario.

Las rentas de actividades econdémicas se aplican a las utilidades obtenidas producto
de realizar una actividad para el suministro de bienes y servicios brindados al publico

en general la cual le genere ingresos.

Cooperativa Nicacentro es contribuyente del pago de rentas de capital. La alicuota de

este va a variar segun la actividad econdmica que realice.

4.1.1.1.03.02 Exenciones

Exenciones Subjetivas

Estan exentos del pago del IR de las rentas de capital y ganancias y pérdidas de
capital:

1. Las Universidades y los Centros de Educacion Técnica Superior de conformidad
con el articulo 125 de la Constitucion Politica de la Republica de Nicaragua,

2. Los Poderes de Estado, ministerios, municipalidades, consejos y gobiernos
regionales y autonomos, entes autbnomos y descentralizados y demas organismos
estatales, en cuanto a sus rentas provenientes de sus actividades de autoridad o de
derecho publico; y

3. Las representaciones diplomaticas y consulares, siempre que exista reciprocidad,

asi como las misiones y organismos internacionales.
Exenciones objetivas.

Se encuentran exentas del IR a las rentas de capital y ganancias y pérdidas de capital,

las rentas o ganancias siguientes:
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1. Las provenientes de titulos valores del Estado que se hubiesen emitido hasta el 31
de diciembre del afio 2009;

2. Las que se integren como rentas de actividades econdémicas, segun lo dispuesto en
el articulos 38 de la presente Ley, sin perjuicio de que les sean aplicadas las
retenciones dispuestas en las disposiciones del presente Capitulo;

3. Las ganancias de capital que se pongan de manifiesto para el donante, con ocasion
de las donaciones referidas en el numeral 16 del articulo 39 de la presente Ley;

4. Las transmisiones a titulo gratuito recibidas por el donatario, con ocasion de las

donaciones referidas en el numeral 16 del articulo 39 de la presente Ley;

Cooperativa Nicacentro no esta exenta de pago de rentas de capital.

4.1.1.2 Impuesto al Valor Agregado (I.V.A)
4.1.1.2.01 Hecho generador

El IVA, es un impuesto indirecto que grava los actos realizados en el territorio
Nicaraglense sobre las actividades siguientes:

1. Enajenacion de bienes;(Arto 124, 25,126 LCT)

2. Importacion e internacion de bienes;(Arto 128, 129y 130 LCT)

3. Exportacién de bienes y servicios, de conformidad con el art.109 LCT 4. Prestacion

de servicios y uso o goce de bienes. (Ley 822, 2012, p.10231)

4.1.1.2.02 Liquidacion

El IVA se liquidara en periodos mensuales utilizando la técnica débito-crédito. La
Administracion Tributaria determinara periodos especiales de liquidacion, declaracion

y pago para casos particulares. (Ley 822, 2012, p.10234)

4.1.1.2.03 Pago

El saldo del IVA liquidado en la declaracion se pagara:
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1. En la enajenacién de bienes, prestacién de servicios, o uso o goce de
bienes, el pago se hard mensualmente a la Administracién Tributaria
dentro de los quince (15) dias subsiguientes al periodo gravado, o en
plazos menores;

2. En la importacion o internacion de bienes o mercancias, en la declaracion
o formulario aduanero de importacién correspondiente, previo al retiro de
los bienes o mercancias del recinto o depdsito aduanero; y

3. En la enajenacion posterior a la importacion o internacion de bienes o
mercancias con exoneracion aduanera.

Cooperativa Nicacentro esta exenta del pago de IVA, en la veterinaria. Registra el IVA
como parte del costo.
Tabla #10
REGISTRO EL I.LV.A AL COSTO
SINSA COMPRA DE LUMINARIAS

CUENTA PARCIAL | DEBE | HABER
GASTOS ADMINISTRATIVOS O DE VENTA 2,330.61
LUMINARIAS 2,330.61
BANCO 2,330.61
CTA. CTE. NO. 123456789 2,330.61
SUMAS IGUALES 2,330.61|2,330.61

Fuente: segun registros contables de la empresa.

4.1.1.3 Anticipo IR

Estan obligados todos los contribuyentes sean personas naturales o juridicas y que
estén exceptuados del PMD (pago Minimo Definitivo) a realizar pagos del 1% a cuenta
del IR anual sobre sus ingresos brutos, sin perjuicio de que el contribuyente no tuviere

renta bruta gravable.
Segun el Ordinal IV del art. 43 del Reglamento de la LCT, la declaracion y pago de los
Anticipos de un mes se efectuara a mas tardar el dia quince del mes siguiente, si fuera

un dia inhabil, el pago sera exigible el dia habil inmediato siguiente.
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Segun el ultimo péarrafo del Ordinal 1V del art. 43 del Reglamento de la LCT, pueden
acreditarse las retenciones que efectuaron los clientes, los créditos de Ley y los saldos

a favor de periodos anteriores.

No puede utilizar el saldo a favor de anticipo de un determinado mes, porque este es
una forma de pago del IR anual. Finalizado el periodo, al IR que se liquide se deberan
restar las siguientes acreditaciones

1. Anticipos;

2. Retenciones en la fuente que se le hubiesen aplicado a cuenta; y

3. Otros créditos autorizados a cuenta del IR de rentas de actividades econdémicas por

la presente Ley, la legislacion vigente y la Administracién tributaria.

Si luego de estas aplicaciones resulta un saldo a favor podra disponer para compensar
a otros impuestos, antes no es posible.

El numeral 4 del art. 69 de la LCT establece la obligatoriedad de presentar declaracion
mensual tenga o no saldo a pagar. Por tanto debe presentar declaracion en el
formulario 124 de Recaudos y Anticipos.

El recargo es del 2.5 % (dos y medio por ciento) por cada mes o fraccién de mes de

mora, sobre saldo insoluto.

Cooperativa Nicacentro realiza el pago del IR Anual mediante anticipos IR hasta este
afo correspondiente al 2017 se esta realizando de esta forma, en base al 1% de los
ingresos mensuales, la cooperativa trabaja con un sistema contable, por lo tanto el

pago es en linea, proporcionando una boleta o formato.
Se trabaja con anticipos por lo que no esta exento. Se declara los primeros 15 dias

posteriores al mes finalizado, la base imponible sera aplicado al monto de los ingresos

brutos.
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A partir del afio 2017 se esta realizando el anticipo IR, y/o pago minimo Definitivo, pero

de igual forma no se hace un registro pues se declara, pero el saldo a pagar siempre

es negativo.
Tabla #11
Reqistro
ESTIMACION ANTICIPO IR
DESCRIPCION MONTO TASA IR MENSUAL
INGRESOS NETO DEL MES 4272,000.00 1.00% 42,720.00
RETENCIONES DEL MES 13,500.00
SALDO A PAGAR - 29,220.00
Fuente: segun registros contables de la empresa.
Tabla #12
Pago
ANTICIPO IR
CUENTA PARCIAL DEBE HABER
ANTICIPO IR 42,720.00
IMPT. PAGADO POR ANTICIPADO 42,720.00
BANCO - 29,220.00
BANCENTRO CTA CTE N° 123
RETENCIONES PAGADAS 13,500.00
2% S/VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 13,500.00
SUMAS IGUALES 42,720.00 42,720.00

Fuente: segun registros contables de la empresa.

4.1.1.4 IR anual

El IR anual es el monto que resulte de aplicar a la renta neta la alicuota del impuesto.
(Ley 822, 2012 p.10224).

1. La renta neta es la diferencia entre la renta bruta gravable con IR de Actividades
econdémicas y los costos, gastos y demas deducciones autorizadas;

2. Cuando la renta neta provenga de la integracién de rentas de capital y Ganancias y

pérdidas de capital con rentas de actividades econOmicas, en la Determinacion de
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dicha renta se tomaran en cuenta las deducciones tanto para las Rentas de actividades
econOmicas como para las ganancias y pérdidas de capital, lo mismo que para las
rentas de capital; y

3. Dicha renta neta asi determinada, esta sujeta al pago de la alicuota del IR de
Actividades econdmicas. (Ley 822, 2013 p. 569).

Es el impuesto que grava toda renta, ingreso, utilidad o beneficio obtenido por
personas fisicas y sociedades en un periodo fiscal determinado.

El IR anual se puede decir que es lo que la entidad esta dispuesto a pagar por la
utilidad generada actualmente conforme a la tarifa que esta establecida en la ley.

No forman parte de la renta bruta, y por tanto se consideran ingresos no constitutivos
de renta, aun cuando fuesen de fuente nicaraglense:

(1) Los aportes al capital social o0 a su incremento en dinero o en especie;

(2) Los dividendos y cualquiera otra distribucion de utilidades, pagadas o
acreditadas a personas naturales y juridicas, asi como las ganancias de capital
derivadas de la transmision de acciones o participaciones en dicho tipo de
sociedades, sin perjuicio de que se le aplique la retencion definitiva de rentas
de capital y ganancias y pérdidas de capital estipulada en el articulo 89 de la
presente Ley;y

(3) Los rentas sujetas a retenciones definitivas, salvo las excepciones previstas en
la presente Ley, las cuales son consideradas como pagos a cuenta del IR de
actividades econdmicas. (Ley 822, 2012, p.10221)

Segun el art 35 la renta neta de los contribuyentes con ingresos brutos anuales
menores o iguales a doce millones de cérdobas (C$12,000.000.00), se determinara
como la diferencia entre los ingresos percibidos menos los egresos pagados, o flujo
de efectivo, por lo que el valor de los activos adquiridos sujetos a depreciacion sera de
deduccién inmediata, conllevando a depreciacion total en el momento en que ocurra
la adquisicion. (Ley 822, 2012, p.10220)

Cooperativa Nicacentro hace declaracion del IR Anual, en el tiempo establecido por la

ley, este resulta de aplicar la alicuota del impuesto a la renta neta de la empresa, la
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renta neta resulta de la diferencia entre la renta bruta gravable con IR de Actividades

econOmicas y los costos, gastos y demés deducciones autorizadas por la ley.

Tabla #13
Registro
CONTABILIZACION IR ANUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER
PERDIDAS Y GANACIAS 403,909.26

IR POR PAGAR S/UTILIDAD 511,872.68
PERDIDA O UTILIDAD NETA (107,963.43)
SUMAS IGUALES 403,909.26 403,909.26

Fuente: segun registros contables de la empresa.

4.1.1.4.01 Determinacion y calculos de renta

De acuerdo al art 35 la base imponible del IR anual de actividades econdmicas es la
renta neta. La renta neta sera el resultado de deducir de la renta bruta no exenta, o
renta gravable, el monto de las deducciones autorizadas por la presente Ley.

Los sistemas de determinacion de la renta neta estaran en concordancia con lo
Establecido en el articulo 160 del Codigo Tributario, en lo pertinente. (Ley 822, 2012,
p.10220)

El IR de rentas de actividades econdémicas, deberd pagarse anualmente mediante
anticipos y retenciones en la fuente a cuenta del IR, en el lugar, forma, montos y plazos

gue se determinen en el Reglamento de la presente Ley. (Ley 822,2012 p.10224)

COOPERATIVA NICACENTRO, realiza la liquidacién del IR de rentas de actividades
econdémicas, rentas de trabajo; mediante anticipos mensuales, determina el monto
sobre los ingresos. Para realizar el pago primeramente se elaboran los calculos en
Excel para verificar que no vayan errores, posteriormente se procede a ingresar los

datos en la ventanilla electréonica de la DGI.
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A partir del afio 2017 la DGI habilito el anticipo IR pero de igual forma no se lleva un

registro ya que las utilidades son negativas.

Tabla #14
ESTRATOS DE RENTA NETA PORCENTAJE APLICABLE SOBRE LA RENTA
ANUAL NETA
DE C$ HASTA C$

0.01 100,000.00 10%
100,000.01 200,000.00 15%
200,000.01 350,000.00 20%
350,000.01 500,000.00 25%
500,000.01 A MAS 30%

Fuente: obtenida de la ley misma Ley 822.

4.1.1.4.02 Exenciones

Segun el art 37 no forman parte de la renta bruta, y por tanto se consideran ingresos
no constitutivos de renta, aun cuando fuesen de fuente nicaraglienses:

1. Los aportes al capital social 0 a su incremento en dinero o en especie;

2. Los dividendos y cualquiera otra distribucién de utilidades, pagadas o acreditadas a
personas naturales y juridicas, asi como las ganancias de capital derivadas de la
transmision de acciones o participaciones en dicho tipo de sociedades, sin perjuicio de
que se le aplique la retencion definitiva de rentas de capital y ganancias y pérdidas de
capital estipulada en el articulo 89 de la presente Ley.

3. Los rentas sujetas a retenciones definitivas, salvo las excepciones previstas en la
presente Ley, las cuales son consideradas como pagos a cuenta del IR de actividades
economicas. (Ley 822, 2012, p.10220-10221)

Cooperativa Nicacentro no esta exento al IR Anual. Siendo esta de régimen general.
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4.1.2 Seguridad social

Cooperativa Nicacentro trabaja con el Régimen Integral. Cuenta con 56 trabajadores
inscritos, cuando un trabajador es nuevo, se registra en un lapso de 1 a 3 dias, si este
ya tiene numero de seguro, se inscribe con el mismo en el sistema que utiliza la
cooperativa, en caso contrario se le crea un nuevo formato que incluye fecha de

afiliacion al Seguro Social.

Se trabaja con la tasa del 6.25% del INSS Laboral y el 2% INATEC sobre los ingresos

mensuales del trabajador.

Esta Cooperativa trabaja con el sistema SIE- Sistema Integrado de Aplicaciones
Especificas, es un sistema a través de la web hitps://web.inss.qgob.Ni/sie/home2.jsp.

En este sistema se hace el reporte de los salarios devengados en la nbmina mensual
del trabajador al INSS.

4.1.2.1 Obligacion del empleador

El empleo o cargo es la ocupaciéon o profesion ejercida por un trabajador con
subordinacion a otra persona denominada empleador, para prestar sus servicios de

acuerdo a las responsabilidades que deben ser cumplidas. (Ley 539, 2006, p. 4)

El empleo es un oficio o cargo que realiza un trabajador en dependencia del
empleador, este presta sus servicios a cambio de una remuneracion que estara de

acuerdo a las responsabilidades que deba realizar.

El empleador esta obligado a contratar, como minimo, a un noventa por ciento de
trabajadores nicaragienses. El Ministerio del Trabajo, en casos debidamente
justificados y que debera consignar en la resolucion respectiva, podra exceptuar de

esta limitacion a determinados empleadores por razones técnicas. (Ley 539, 2006, p.4)
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El empleador estd comprometido a contratar un noventa por ciento de trabajadores
nicaragienses, en casos razonables debera entregar una resolucién correspondiente

gue podra excluir esta restriccion a empleadores por razones competentes.

Ademas de las obligaciones contenidas en otros articulos de este cdodigo, los
empleadores estan obligados a:

a) Pagar el salario por el trabajo realizado en el modo y tiempo convenidos con el

trabajador;

El empleador debera remunerar al trabajador por los servicios prestados de acuerdo

al contrato establecido.

b) Respetar el derecho a la libre eleccion de profesion u oficio y no exigir ni aceptar
cualquier clase de pago para emplear al trabajador ni elaborar listas discriminatorias o
realizar practicas que restrinjan o excluyan las posibilidades de colocacion de los

trabajadores;

Se debera respetar el derecho al elegir al trabajador no asi aceptando cualquier tipo
de beneficio econdmico para emplear al trabajador ni discriminar haciendo préacticas

que restrinja la posibilidad de ubicar a los trabajadores.

c) Guardar a los trabajadores la debida consideracion y respeto absteniéndose de
malos tratos de palabra, obra u omisién y de todo acto que pudiera afectar su dignidad

y su decoro;
Se debera tener en estimacion y cuidado respeto es decir sin malos tratos de palabras,

actos y negligencia y de cualquier accién que pueda perjudicar sus méritos, honor y

respeto.
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d) Proporcionar oportunamente a los trabajadores los Utiles, instrumentos y materiales
necesarios y adecuados para ejecutar el trabajo convenido, sin perjuicio de que para
determinadas obras o trabajos de especial naturaleza el trabajador pueda acordar con

el empleador el uso de sus propias herramientas;

Se esta obligado a suministrar adecuadamente a los trabajadores lo esencial (Utiles,
instrumentos y materiales) para cumplir el trabajo acordado, sin dafios para ciertos
servicios o trabajos particulares. El trabajador puede llegar a un acuerdo de utilizar sus

propias herramientas.

e) No retener las herramientas u objetos del trabajador a titulo de indemnizacion,

garantia o cualquier otro motivo;

No se deberd distribuir las herramientas u objetos que el trabajador utilice a

designacion de indemnizacion, garantia o cualquier otro titulo.

f) No permitir que se dirija 0 se realice y desarrolle la actividad laboral bajo los efectos
de bebidas alcohdlicas, influencia de drogas o cualquier otra condicion analoga;

No se permitirA el ingreso y desarrollo de las actividades laboral bajo efectos

alcohdlicos, drogas o cualquier situacién parecida.

g) No portar ni permitir la portacion y uso de armas de cualquier tipo en los lugares de
trabajo, excepto en los casos de personas que estén facultadas para ello por la

naturaleza de sus funciones;
No se permite la aportacion e ingreso de cualquier tipo de armas a lugar de trabajo,

excluidos los casos de empleadores o personas que se le es permitida por el efecto

de la naturaleza de su oficio o cargo.
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h) No descontar al trabajador el salario correspondiente al tiempo que se vea
imposibilitado de trabajar por culpa del empleador;

No se debera deducir al trabajador la remuneracion debida al tiempo y forma que se

vea impedido de realizar sus labores por culpa del empleador.

j) Conceder a los trabajadores, sin descuento de salario y beneficios sociales, el tiempo
necesario para que puedan concurrir ante las autoridades, cuando hubieren sido
legalmente citados a declarar como testigos, o en su calidad de demandantes o
demandados en casos judiciales y administrativos;

Se debera proporcionar al trabajador el tiempo necesario para declarar como testigos
cuando estos hayan sido llamados a declarar, o en casos de demandantes o

demandados en asuntos judiciales y administrativos.

k) Respetar la jornada de trabajo, conceder los descansos establecidos y fijar el

calendario laboral en un lugar visible del centro de trabajo;

Respetar la lapso de trabajo es decir sus horas laborales, descansos acordados y
establecer el calendario laboral y que este pueda tener un lugar visible en el sitio de

trabajo.

[) Establecer y llevar los registros, expedientes laborales y demas documentos en la
forma que estipule el Ministerio del Trabajo; y certificar a pedido del trabajador el

tiempo trabajado, ocupacién desempefiada y salario devengado;
Se debera realizar y controlar los registros, expedientes laborales y documentos que

convenga el Ministerio de Trabajo. Y documentar a solicitud del trabajador el tiempo

laborado, ocupacion desempefiada y la remuneracion devengada.
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m) Permitir el acceso a los lugares de trabajo de los inspectores del trabajo

debidamente identificados y suministrar la informacion que sea oficialmente solicitada;

Conceder el permiso a los sitios de trabajos a inspectores de trabajos que estén

correspondientemente identificados y suministrar la informacién que estos soliciten.

n) Permitir el acceso de los dirigentes o asesores del sindicato debidamente
acreditados a los centros de trabajo y que se les suministre la informacién pertinente,

vinculada a los conflictos y asuntos laborales atendidos por ellos;

Conceder el permiso a los asesores de trabajos que estén correspondientemente
acreditados e identificados y suministrar informacion oportuna y sefialada a conflictos

y asuntos laborales que seran atendidos por ellos.

o) Cumplir con las leyes y convenios colectivos que regulan el derecho de los

trabajadores de participar en la gestion de las empresas;

Se deberé ejecutar las leyes y acuerdos generales que normalizan los derechos de

cada trabajador para contribuir en la accién de las empresas.

p) Alojar a los trabajadores gratuitamente en casas o locales seguros y apropiados a
las condiciones locales y necesidades humanas, cuando por la naturaleza del trabajo
o por requerimiento del empleador y por las dificultades o altos costos del transporte
se vean precisados a permanecer en los lugares del trabajo;

Se analizara y alojara a los trabajadores gratuitamente en locales apropiados en
dependencia de la naturaleza de trabajo o por solicitud del empleador y dificultad o
altos costos de transporte que se puedan incurrir para permanecer en los lugares de

trabajos.

g) Cumplir en general con todas las obligaciones que se deriven del cumplimiento de

las disposiciones de este codigo, legislacion laboral, convenciones colectivas,
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reglamento interno de trabajo y de los fallos judiciales y arbitrales y de los convenios
de la OIT ratificados por Nicaragua.

Se debera cumplir en general con todas las condiciones expuestas y las que se vean
en el cumplimento de este cddigo, legislacion laboral, convenciones colectivas,
reglamentos y fallos judiciales y arbitrales de la OIT ratificados de Nicaragua. (Ley 539,
2016, p. 4-6)

Cooperativa Nicacentro estd obligada remunerar al trabajador por los servicios
prestados de acuerdo al contrato establecido a suministrar adecuadamente a los
trabajadores lo esencial (Gtiles, instrumentos y materiales) para cumplir el trabajo

acordado.

El trabajador puede llegar a un acuerdo de utilizar sus propias herramientas. Esta
ademas ejecuta las leyes y acuerdos generales que normalizan los derechos de cada

trabajador para contribuir en la accidon de las empresas.

La cooperativa tiene la obligacién de pagar un 19% de INSS patronal sobre los

ingresos mensuales del trabajador.

4.1.2.2 Obligacion del trabajador

Ademas de las contenidas en otros articulos de este cédigo, los trabajadores tienen
las siguientes obligaciones:

a) Realizar el trabajo en el modo y tiempo convenidos con el empleador;

El trabajador debera cumplir con sus obligaciones en el modo y tiempo establecido en
el contrato laboral.

b) Cumplir con las jornadas, horario de trabajo, con las 6rdenes e instrucciones de

trabajo del empleador;

39



Deberd cumplir con los periodos, tiempo de trabajo y de los convenios, Ordenes y
solicitud es del empleador.

c) Procurar el incremento de la produccién y de la productividad, en su caso;
Se debe tratar de implementar la capacidad para aumentar la produccion y la
productividad en el aprovechamiento de sus labores

d) Observar una conducta respetuosa con el empleador y con sus compaferos de

trabajo, evitando rifias y llegar a vias de hecho;

Se deberd tener un comportamiento respetuoso con el empleador y con los

comparieros laborales evitando asi rifias que obliguen a llegar a regulaciones.

e) Guardar el debido sigilo acerca de secretos técnicos, comerciales y de fabricacion

de la empresa,;

Se deberd tener el debido cuidado y discrecion acerca de las caracteristicas

empresariales, secretos técnicos, comerciales y de fabricacion de la empresa

f) Utilizar los bienes, recursos y materiales con el cuidado debido, para los fines que
fueron destinados y restituir el equipo de trabajo o vivienda, en su caso, una vez

concluido el trabajo para que les fueron proporcionados;

Se deberé ser racional utilizando de forma adecuada los recursos y materiales con el

cuidado y para los fines que se han destinados y proporcionados.

g) Prestar el auxilio necesario en caso de siniestro o riesgo inminente en que peligren

los intereses de la empresa o de sus compafieros de trabajo;

Se debera prestar la ayuda necesaria en caso de accidente o riesgo inminente en que

ente involucrado los intereses de la empresa y la de sus compafieros.
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h) Asistir a los cursos y demés actividades de capacitacion o adiestramiento que se

convengan con el empleador;

Se debera estar presente en los cursos y capacitaciones que se soliciten y convengan

con el empleador.

i) Cumplir con las medidas que correspondan para evitar riesgos y accidentes de

trabajo;

Se tendra que cumplir con las indicciones que la empresa disponga para no incurrir en

riesgos y accidentes que puedan afectar el desempefio laboral.

j) No trabajar bajo los efectos de bebidas alcohdlicas, de drogas o en otra condicién

analoga;

Se prohibe trabajar bajo efectos de alcohol, drogas y otra condicién similar.

k) No portar arma de cualquier tipo durante el trabajo, salvo aquellas que puedan

utilizarse en funcion de la ocupacién que desempenian;

No se permitira portar ni introducir cualquier tipo de armas dentro del campo laboral,
excepto aquellos que puedan de acuerdo en uncion del trabajo que desempenfa.

[) No someter a ofertas ventajosas o0 amenazas de represalias a otro trabajador con el

fin de obligarle a tener relaciones sexuales y;

No incurrir en ofertas de remuneracion o amenazas a otro trabajador con el propdsito

de obligar a tener relaciones sexuales.
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En Cooperativa Nicacentro el trabajador debe cumplir con sus obligaciones en el modo
y tiempo establecido en el contrato laboral cumplir con los periodos, tiempo de trabajo

y de los convenios, 6rdenes y solicitudes del empleador.

Se trata de implementar la capacidad para aumentar la produccion y la productividad
en el aprovechamiento de sus labores, exigiendo ademas tener un comportamiento
respetuoso con el empleador y con los comparieros laborales se debe mantener el
debido cuidado y discrecion acerca de las caracteristicas empresariales, secretos

técnicos, comerciales y de fabricacion de la empresa.

También utilizar de forma adecuada los recursos y materiales con el cuidado y para
los fines que se han destinados y proporcionados. Se le prohibe al trabajador trabajar

bajo efectos de alcohol, drogas y otra condicion similar.

El trabajador inscrito en el INSS tiene la obligacion de pagar un 6.25% al INSS laboral
y un 2% INATEC.

Tabla #15
Registro
REGISTRO PROVISION DE SALARIO MENSUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER

GASTOS ADMINISTRATIVO- VENTAS 440,956.14
SALARIOS 364,426.56
INSS PATRONAL 69,241.05
INATEC 7,288.53
RETENCIONES POR PAGAR 22,776.66
INSS LABORAL 22,776.66
GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR 418,179.48
SALARIOS 341,649.90
INSS PATRONAL 69,241.05
INATEC 7,288.53
SUMAS IGUALES 440,956.14 440,956.14

Fuente: segun registros contables de la empresa.
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Tabla #16

Pago
REGISTRO PAGO DE IR MENSUAL
CUENTA PARCIAL DEBE HABER

RETENCIONES POR PAGAR 76,529.58

INSS PATRONAL 69,241.05

INATEC 7,288.53

BANCO 76,529.58
CTA CTE M/N NO. 123456789 76,529.58

SUMAS IGUALES 76,529.58|76,529.58

Fuente: segun registros contables de la empresa.

4.1.3 Impuestos Municipales

Son impuestos municipales las prestaciones en dinero que los municipios establecen
con caracter obligatorio a todas aquellas naturales o juridicas, cuya situacion coincida
con las que la Ley o este Plan de Arbitrios sefialen como hechos generadores de

crédito a favor del Tesoro Municipal. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 2)

Los impuestos municipales son servicios econdmicos que la alcaldia de cada municipio

fija de manera obligatoria a toda persona natural o juridica.

Cooperativa Nicacentro cumple con la obligacion tributaria realizando el pago de los
impuestos municipales sobre matricula, sobre ingresos, sobre bienes inmuebles,

entre otros.

4.1.3.1 Impuestos de Matricula

Toda persona natural o juridica que se dedigue habitualmente a la venta de bienes o
prestacion de servicios, sean éstos profesionales o no, debera matricular anualmente

en el municipio cada una de las actividades economicamente diferenciadas que en el
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mismo desarrolle. La matricula deber& efectuarse entre el quince de Enero y el quince

de Febrero. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 2)

Cuando las ventas o prestaciones de servicios se lleven a cabo en las
circunscripciones de dos o0 mas municipios la matricula habra de efectuarse en cada
uno de los municipios donde el contribuyente tenga radicados establecimientos para

el desarrollo de su actividad. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 2)

Cuando existan ventas o prestaciones en dos municipios diferentes estos deberan
efectuar una matricula por cada una de los establecimientos.

El valor de la matricula se calcularé aplicando el tipo del dos por ciento (2%) sobre el
promedio mensual de los ingresos brutos obtenidos por la venta de bienes o
prestaciones de servicios de los doce meses anteriores o de los meses transcurridos

desde la fecha de apertura si no llegaren a doce.

Cuando se trate de apertura de nueva actividad, negocio o establecimiento, se abonara
como matricula un uno por ciento (1%) del capital invertido y no gravado por otro
impuesto municipal. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 3)

Para matricular cualquier actividad, negocio o establecimiento es necesario que las
personas naturales o juridicas titulares de los mismos estén solventes con el Tesoro
Municipal con sus registros internos. En el caso de personas juridicas ademas de la
solvencia de éstas se exigira la solvencia de cada una de las personas naturales o

juridicas que la integren. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 3)

Una de las condiciones para matricular una actividad, negocio o establecimiento es
estar acreditado es decir haya sido responsable con el pago de matriculas anteriores
y se exigira que cada persona natural o juridica que la integren estén solvente.

Una vez abonado el impuesto de matricula, la Junta Municipal extendera al

contribuyente una “constancia de matricula” que éste debera colocar en un lugar visible
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del establecimiento o portarla cuando por razén de su actividad no tenga
establecimiento. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 4)

Una vez pagada la matricula debera obtener una constancia de esta de la cual debera
ponerla en un lugar visible o portarla en caso que no tenga un establecimiento.
Cooperativa Nicacentro paga sus impuestos de matricula en base a los ingresos de
los ultimos tres meses del afio anterior octubre, noviembre y diciembre, aplica una
base imponible del 2% sobre el promedio de los ingresos de estos tres meses. Este
impuesto se registra al gasto en el Estado de Resultado. Este pago con la alicuota del
2% es anual.

Tabla #17
Registro
CALCULO DE LOS INGRESOS
INGRESOS POR LECHE 474,402.85
INGRESOS POR VETERINARIA 395,083.50
TOTAL INGRESOS 869,486.35
CALCULO POR 1% 8,694.86
Tabla #18
Pago
CONTABILIZACION PAGO DE MATRICULA
CUENTA PARCIAL DEBE HABER
GASTOS POR IMPUESTO 8,694.86
MATRICULA 8,694.86
BANCO 8,694.86
CTA CTE NO 123456789 8,694.86
SUMAS IGUALES 8,694.86 8,694.86
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4.1.3.2 Impuestos sobre ingresos

Toda persona natural o juridica que, habitual o esporadicamente, se dedique a la venta
de bienes o la prestacion de servicios, sean éstos profesionales o no, pagara
mensualmente un impuesto municipal de dos por ciento (2%) sobre el monto de los
ingresos brutos obtenidos por las ventas o prestaciones de servicios. (Plan de arbitrio
municipal, 2012, p. 4)

Toda persona natural o juridica debera pagar el impuesto sobre ingresos siendo este
profesional o no, pagara un impuesto del 2% de los ingresos totales obtenidos por las

ventas y prestaciones de servicios.

El tipo de este impuesto para los ingresos obtenidos de la venta de productos
agricolas, cuando provengan de la enajenacion directa por sus productores, sera del
uno por ciento (1%). Si se trata de productos agro exportacién, cuyo acopio
corresponde a agencias estatales exclusivas, este impuesto al tipo del uno por ciento
se calculara sobre el precio oficial establecido para los mismos, y estas agencias
estaran obligadas a actuar como retenedoras del impuesto a favor de los municipios
de donde procede la produccién, enterando mensualmente las cantidades retenidas

en las Juntas Municipales. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 5)

Cuando exista el impuesto para aquellos ingresos que se originen de ventas de
productos agricolas o vengan directamente de los productores sera del 1%. Cuando
se trate de productos de agro exportacion se debera retener el 1% sobre el precio de
venta oficial actuando asi como un retenedor a favor de los municipios donde declarara

los montos retenidos en las juntas municipales.
Este impuesto se pagara en el municipio en cuya circunscripcion se hayan producido

las ventas o prestaciones de servicios aun cuando el contribuyente radique o esta

matriculado en otro. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 5)
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Las personas obligadas al pago del impuesto sobre ingresos y que por la habitualidad
con la que se dedican a la venta de bienes o prestacion de servicios estén matriculados
deberan presentar mensualmente y por triplicado ante la Junta Municipal la declaracion
de sus ingresos gravables y pagar la suma debida dentro de los primeros quince dias
del mes siguiente al declarado. Si no presentaren esta declaracion, la Junta Municipal
podra exigir su presentacion bajo el apercibimiento de tasarles de oficio lo que se

calcule deberian pagar, con imposicion de la multa correspondiente.

Los contribuyentes no obligados a matricularse presentaran la declaracion de sus
ingresos, enterando la suma correspondiente, sélo en las mensualidades que perciban

los ingresos gravados por este impuesto. (Plan de arbitrio municipal, 2012, p. 5)

Se debera pagar los impuestos sobre ingresos y debera presentar mensualmente ante
la junta Municipal la declaracion de los ingresos gravables pagando asi el monto
debido en un periodo de los quince dias del mes siguientes que se declard, en el caso
gue se pague la junta Municipal exigird el pago bajo tasas de oficio y con una

imposicion de multa correspondiente.

Cooperativa Nicacentro aplica el 1% mensual sobre sus ingresos brutos, sea este
ingreso especificamente por leche, veterinaria. Ademas es retenedor del 1% sobre

las compras de productos (leche) que provienen directamente de los productores.

4.1.3.3 Impuesto sobre Bienes Inmuebles

El IBI grava las propiedades inmuebles ubicadas en la circunscripcion territorial de
cada Municipio de la Republica y poseidas al 31 de diciembre de cada afio gravable.

Para efectos del IBI se consideran bienes inmuebles:

a) Los terrenos, las plantaciones estables o permanentes, y las instalaciones o

construcciones fijas y permanentes que en ellos existan; y
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b) Todos los bienes aun cuando no fueren clasificables conforme el inciso a) anterior,
pero que con arreglo a los Artos. 599 y 600 del Cédigo Civil, constituyan inmuebles por

Su naturaleza o inmuebles por accesion.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles o IBI, es un impuesto directo que se aplica sobre
la titularidad de cualquier tipo de bien inmueble. Ademas es un tributo que simplemente
grava de forma directa a la persona poseedora, ya que se extiende como bien inmueble

cualquier propiedad que no puede moverse el sitio en el que se encuentre.

Exentos del Pago del Impuesto sobre Bienes Inmuebles

Estan exentos del pago del IBI pero con la obligacién de presentar declaracion como
requisito para poder obtener el respectivo crédito contra impuesto por los bienes
inmuebles que posean y que estén relacionados exclusivamente con sus fines, las

siguientes personas:

1. Las asociaciones de municipios.

2. Las Cooperativas Agropecuarias y Agroindustriales durante los dos primeros afos
a partir de su constitucion legal.

3. Las Comunidades Indigenas.

4. Las instituciones de beneficencia y de asistencia social sin fines de lucro.

5. Los jubilados por la casa en que habitan, siempre que la persona jubilada o su
cényuge o compariero en unidn de hecho estable, sea propietario o usufructuario del
bien inmueble.

6. Las universidades y centros de educacion técnica superior.

7. Las instituciones culturales, cientificas, deportivas y artisticas; los sindicatos y
asociaciones de trabajadores y profesionales; y las asociaciones gremiales, siempre
gue no persigan fines de lucro.

8. Las Empresas que operan en Zonas Francas Industriales de Exportacion.

9. Los Cuerpos de Bomberos.

10. La Cruz Roja Nacional. (Impuesto sobre Bienes Inmuebles, Decreto 3-95, Arto)
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Cooperativa Nicacentro esta exenta del pago del IBI pero con la obligacion de
presentar declaracién como requisito para poder obtener el respectivo crédito contra
impuesto por los bienes inmuebles que posean y que estén relacionados

exclusivamente con sus fines.

Segun la Ley de Cooperativas en su Articulo 109. Con el objeto de estimular el
movimiento cooperativista, se otorga a favor de las cooperativas, de conformidad con
la ley de la materia y otras disposiciones pertinentes, los siguientes beneficios y

exenciones: b) Exencion del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBI).
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V. Conclusiones

Después de analizar el registro, aplicacion y pago de los Tributos en
COOPERATIVA multisectorial, lacteos NICACENTRO, R.L. ubicada en el
departamento de Matagalpa, municipio de Matiguas, en el periodo del afio 2016-

2017 llegamos a la siguiente conclusion:

1. Se identificé que el registro, aplicacion y pago de los impuestos a los cuales esta
Sujeta la cooperativa corresponden a:
v' Rentas de actividades econémicas
Rentas de trabajo por retenciones
Rentas de capital
Anticipos IR
IR Anual

Prestaciones sociales

AN NN R

Impuestos municipales.

2. El procedimiento para el registro y aplicacion de los tributos a los cuales esta sujeta
la cooperativa se realizan de la siguiente manera:

v' Las rentas de trabajo provenientes de salario: se registra en la cuenta
retenciones por pagar contra banco. La alicuota dependera de la tarifa
progresiva establecida por la ley.

v Dentro de las rentas de actividades econémicas, el IR Anual se registra en las
cuentas de resultado pérdidas y ganancias (IR Anual) contra pérdidas o Utilidad
Neta del Ejercicio. No se hace un registro del pago por que siempre da perdida
y queda un saldo a favor de la retencién efectuada por el grupo LALA, que han
sido registrados en la cuenta de pagos IR Anticipado.

v En las Rentas de actividades econOmicas la cooperativa aplica el 2% en
retencién por compras de bienes y servicios, registrando el pago en las cuentas
ya sea de inventario, otros servicios contra retenciones en la fuente del 2% y

Banco. Y el 10% sobre servicios profesionales registrando el pago en las
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cuentas de servicios profesionales contra retenciones por pagar servicios
profesionales y banco.

v' Para el registro del anticipo IR se registra el pago en las cuentas Impuesto
pagado por anticipado (Anticipo IR) contra la cuenta Banco. Aplicando para esto

una alicuota del 1% sobre ingresos.

3. El pago del IR se realiza a través de la ventanilla electronica (VET) realizando el
llenado de los formatos bien sea de declaracion del IR Anual, Anticipo IR y Retenciones
de trabajo. Se cumple con el registro aplicacion y pago en las fechas establecidas por
la ley, mediante los formatos y alicuotas que la D.G.| establece.
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

ANEXO #1

COOPERATIVA NICACENTRO

VARIABLE

SUBVARIA
BLE

DEFINICION

SUBSUBVA
RIABLE

INDICADOR

INSTRUMENTO

PREGUNTA

QUIEN?

ESCALA

TRIBUTOS

IMPUESTO
SOBRE LA
RENTA

RETENCION
ES EN LA
FUENTE

REGISTRO

APLICACION

PAGO

ENTREVISTA

¢, Qué cuentas
utiliza
COOPERATIVA
NICACENTRO en
el registro de las
retenciones en la
fuente?

¢,Coémo lo
realiza?

¢ Qué tipo de
retenciones en la
fuente aplican en
COOPERATIVA
NICACENTRO?

¢, Cudl es la forma
de pago que
utiliza
COOPERTIVA
NICACENTRO
para las
retenciones en la
fuente?




OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
COOPERATIVA NICACENTRO

VARIABLE

SUBVARIA
BLE

DEFINICION

SUBSUBVA
RIABLE

INDICADOR

INSTRUMENTO

PREGUNTA

QUIEN

ESCALA

I.V.A

REGISTRO

APLICACION

PAGO

ENTREVISTA

¢, Qué cuentas utiliza
COOPERATIVA
NICACENTRO en el
registro del I.V.A?

¢ Como lo realiza?

SAplicaono el ILV.A
en COOPERATIVA
NICACENTRO?

¢, Coémo lo aplica?

¢ Cual es la forma de
pago que utiliza
COOPERTIVA
NICACENTRO para el
I.V.A?

ANTICIPO
I.R

REGISTRO

APLICACION

ENTREVISTA

¢, Qué cuentas utiliza
COOPERATIVA
NICACENTRO en el
registro de los
Anticipo |.R?

¢ Como lo realiza?

¢ Quiénes estan
obligados a pagar el
anticipo I.R y cuando
en COOPERATIVA
NICACENTRO?




OPERACIONALIZACION DE VARIABLES
COOPERATIVA NICACENTRO

VARIABLE

SUBVARIA
BLE

DEFINICION

SUBSUBVA
RIABLE

INDICADOR

INSTRUMENTO

PREGUNTA

QUIEN

ESCALA

PAGO

¢,Cudl es la forma de
pago que utiliza
COOPERTIVA
NICACENTRO para el
Anticipo |.R?

I.R ANUAL

REGISTRO

APLICACION

PAGO

ENTREVISTA

¢, Qué procedimientos
utiliza COOPERATIVA
NICACENTRO para el
registro del IR Anual?

¢Enque se basa la
COOPERATIVA
NICACENTRO para
determinar el IR anual?

¢, Cudl es la forma de
pago utiliza la
COOPERATIVA
NICACENTRO para
este impuesto?

SEGURIDA
D SOCIAL

REGIMEN

REGISTRO

ENTREVISTA

¢, Qué obligacion tiene
el empleador como el
trabajador en la
inscripcion del INSS y
gué procedimientos
utiliza COOPERATIVA
NICACENTRO para el
registro de estos?




COOPERATIVA NICACENTRO

OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLE

SUBVARIA
BLE

DEFINICION

SUBSUBVA
RIABLE

INDICADOR

INSTRUMENTO

PREGUNTA

QUIEN

ESCALA

APLICACION

PAGO

¢, Cual es la importancia
de que todos los
trabajadores coticen
INSS y en que se basa
la COOPERATIVA
NICACENTRO para
determinar el monto
aplicado?

¢En que se basa
COOPERATIVA
NICACENTRO para
realizar el pago de este
y cuél es la forma de
pago que esta utiliza?

IMPUESTO
MUNICIPAL

[.B.I

REGISTRO

APLICACION

PAGO

ENTREVISTA

¢,De qué manera
registra el .B.I
cooperativa
NICACENTRO?

¢, Cémo se Aplica en
COOPERATIVA
NICACENTRO el I.B.I?

¢ Cuanto es el
porcentaje y forma de
pago en
COOPERATIVA
NICACENTRO del
I.B.1?
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COOPERATIVA NICACENTRO

VARIABLE

SUBVARIA
BLE

DEFINICION

SUBSUBVA
RIABLE

INDICADOR

INSTRUMENTO

PREGUNTA

QUIEN

ESCALA

MATRICULA
S

REGISTRO

APLICACION

PAGO

ENTREVISTA

¢,De qué manera
registra los impuestos
de matricula
cooperativa
NICACENTRO?

¢, Como se Aplican en
COOPERATIVA
NICACENTRO los
impuestos de
matricula?

¢ Cuanto es el
porcentaje que paga
COOPERATIVA
NICACENTRO de
impuesto de matricula?

IMPUESTOS
MUNICIPAL
ES SOBRE
INGRESOS

REGISTRO

APLICACION

ENTREVISTA

¢De qué manera
registra los impuestos
sobre ingresos
cooperativa
NICACENTRO?

¢, Como se Aplican en
COOPERATIVA
NICACENTRO los
impuestos sobre
ingresos?




ANEXO #2

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA DE MATAGALPA, UNAN-
MANAGUA
Entrevista dirigida a la Contadora General de la “COOPERATIVA NICACENTRO”

Estimada Lic. Apellido actualmente somos estudiantes del 5to afio de la carrera
Contaduria Publica Y Finanzas donde se nos orientdé como objetivo principal hacer un
protocolo dedicado a registro y aplicacion de los tributos como en diferentes empresas
de Matagalpa en este caso en COOPERATIVA NICACENTRO, donde queremos
abarcar los impuestos sobre la renta, para obtener conocimientos que nos ayudaran
el cumplimiento de nuestro objetivo y reforzamiento de nuestros conocimientos

Entrevista N° 1
¢,Cual es la importancia de registrar, aplicar y pagar los tributos?
¢, Qué tipos de tributos registran en la COOPERATIVA NICACENTRO?

¢ Qué cuentas utiliza COOPERATIVA NICACENTRO en el registro de las retenciones
en la fuente? ¢ Como lo realiza?

¢, Qué tipo de retenciones aplican en COOPERATIVA NICACENTRO?
¢, Cual es la forma de pago que utiliza COOPERTIVA NICACENTRO?

¢Aplica COOPERATIVA NICACENTRO a algun tipo de exencion de las retenciones
en la fuente? ¢, Cuales?

¢, Qué procedimientos utiliza COOPERATIVA NICACENTRO para el registro del IR
Anual?

¢En que se basa la COOPERATIVA NICACENTRO para determinar el IR anual?

¢Cual es la forma de pago utiliza la COOPERATIVA NICACENTRO para este
impuesto?



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA DE MATAGALPA, UNAN-
MANAGUA

Entrevista dirigida a la Contadora General de la “COOPERATIVA
NICACENTRO”

Estimada Lic. Apellido actualmente somos estudiantes del 5to afio de la carrera
Contaduria Publica Y Finanzas donde se nos orientdé como objetivo principal hacer un
protocolo dedicado a registro y aplicacion de los tributos como en diferentes empresas
de Matagalpa en este caso en COOPERATIVA NICACENTRO, donde gueremos
abarcar Seguridad social, para obtener conocimientos que nos ayudaran el
cumplimiento de nuestro objetivo y reforzamiento de nuestros conocimientos

Entrevista N° 2

Preguntas.

¢ Qué obligacion tiene el empleador como el trabajador en la inscripcion del INSS?
¢, Cual es la importancia de que todos los trabajadores coticen INSS?

¢En que se basa COOPERATIVA NICACENTRO para realizar el pago de este?

¢Aplica COOPERATIVA NICACENTRO a algun tipo de exencion en los pagos de
seguros? ¢ Cuales?

¢ Qué procedimientos utiliza COOPERATIVA NICACENTRO para el registro de estos?

¢En gque se basa la COOPERATIVA NICACENTRO para determinar el monto
aplacado?

¢, Cual es la forma de pago utiliza la COOPERATIVA NICACENTRO?



- ~
ENTREVISTA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE NICARAGUA
FACULTAD REGIONAL MULTIDISCIPLINARIA DE MATAGALPA, UNAN-
MANAGUA

Entrevista dirigida a la Contadora General de la “COOPERATIVA
NICACENTRO”

Estimada Lic. Apellido actualmente somos estudiantes del 5to afio de la carrera
Contaduria Publica Y Finanzas donde se nos orientd como objetivo principal hacer un
protocolo dedicado a registro y aplicacion de los tributos como en diferentes empresas
de Matagalpa en este caso en COOPERATIVA NICACENTRO, donde gueremos
abarcarlos lo Impuestos Municipales, para obtener conocimientos que nos ayudaran
el cumplimiento de nuestro objetivo y reforzamiento de nuestros conocimientos

Entrevista N° 3

Preguntas.

¢ De qué manera registra los impuestos de matricula cooperativa NICACENTRO?
¢Aplican en COOPERATIVA NICACENTRO los impuestos de matricula?

¢,Cuanto es el porcentaje que paga COOPERATIVA NICACENTRO de impuesto de
matricula?

¢, Qué procedimientos utiliza COOPERATIVA NICACENTRO para el registro de los
impuestos sobre ingresos?

¢En gque se basala COOPERATIVA NICACENTRO para determinar el impuesto sobre
los ingresos?

¢, Cuanto es el porcentaje que paga COOPERATIVA NICACENTRO de impuesto sobre
Ingresos?



Anexo # 3

Instituto Nicaragiiense de Seguridad Social
Factura DIC/2017

Registro Patronal: RUC: Referencia: 1217016705906386
55772-8 J0410000010905
nartr o Rasin ot (T
COOPERATIVA MULTISECTORIAL LACTEOS NICACENTRO R.L
Periodo de Facturacion: 12/2017
Nomina: Fecha de emision: 04/01/2018
1-NICACENTRO RL Total a pagar por factura sin recargo: 154,085.04
Delegacion:
18 - CARLOS FONSECA AMADOR lﬂ“!ﬂﬂlﬂm‘lmmllw‘m
Departamento: 13 | Municipio: 443
Fecha limite de pago sin recargo: 17/01/2018
MATAGALPA MATIGUAS Total a pagar por factura con recargo: 158,706.99
Distrito: - |Barrio: -
Direccion: mmwmm MIMI
COSTADO NORTE DEL PARQUE CENTRAL, CONTIGUO A LIBRERIA
JONATHAN
Secuencia: 4312100 Trabajadores: 60 lRégimen: INTEGRAL
[ 5
Concepto - =~ Monto_.
CUOTA LABORAL C$ e T
CUOTA PATRONAL C$ S Firma y Sello del cajero
NOVEDADES ATRASADAS [C$ 0.00
MULTAS (o] e
TOTAL A PAGAR: C$
IFacturas Vencidas: 0| Monto de Facturas Vencidas: C$ 0.00 I Total Vencidas + total de mes: C$ 154,085.04 |
AVISO IMPORTANTE
( e A partir de la factura de Enero 2017 conforme Decreto No. 39-2013 DE REFORMA AL REGLAMENTO GEN ERAL\
DE LA LEY DE SEGURIDAD SOCIAL publicado en La Gaceta Diario Oficial No. 242 del dia viernes 20 de

diciembre 2013, se aplicaron los siguientes cambios:
1. El 19% de cuota patronal en el Régimen Integral.

2. El 13% de cuota patronal en el Régimen IVM.
3. El salario objeto de cotizacion maximo sera de C$82,953.88 cordobas mensual.

e Su aporte contribuyé al beneficio de los trabajadores y el fortalecimiento del sistema de pensiones de Nicaragua.

e Se haran correcciones en créditos solamente por errores del INSS a facturas no pagadas y si presenta !

reclamo por escrito a mas tardar el dia 12 de Enero 2018. Revise su factura antes de pagaria. una vez
pagada no se aceptan reclamos.

e Este documento es valido hasta el ltimo dia habil del mes indicado para efectuar su pago.

e Para recibir su factura por correo electronico, envienos un correo a facturacion@inss.gob.nicon el asunto “Enviar
factura” indicandonos su registro patronal, razén social, direccion y teléfonos.

e Usted podra realizar sus pagos en cualquier sucursal del INSS o en la institucién bancaria de su preferencia.

e Se entregara solvencia Unicamente a empleadores sin facturas pendieptes de pago.

E-R-M-A-C-l Aem . anEwe
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Anexo #4

S

7

/~
-i‘ t INSTITUTO NACIONAL TECNOLOGICO
smnatec Factura por Aporte 2% ( Fechade Pago |
RUC: J1330000003771 Al mes de DIC/2017 Ea e )
( Razén Social: COOPERATIVA MULTISECTORIAL LACTEOS NICACENTRO R.L Comprobante de Pago No.: |
| Nombre Comercial: PROYECTO BANCO PRODUZCAMOS 3677785
Direccién:DEL PUENTE CENTRAL 2 C AL ESTE Patronal-Némina:
Municipio: MATIGUAS Departamento:MATAGALPA e
unicipio: G2 ento:MATAGALPA N
Depto/Némina: MATAGALPA Ruc: J0410000010305 Régimen: INTEGRAL
Fecha Concepto I Debe Haber saldo |
1172017 | SALDO ANTERIOR [ 3 |
12/2017 | FACTURACION DEL MES o 5
12/2017 | PAGOS REALIZADOS ‘
| |
Tipo de Pago a Realizar Efcive L Clirue: N o ‘
D (%] P Pago factura : Abono Saldo : }
Valor Total 5 2 ’
Prima convenio : Cuota convenio :
Recargo legal: Otros : |
m .
Valor Parcial % o " Fecha, Firmay Sello |
(Valida su aceptacion) Visite nuestra pagina Web : www.inatec.edu.ni \ del Cajero )

PAGUE SU FACTURA ANTES DEL VENCIMIENTO Y EVITESE LA APLICACION DE MULTAS POR
MORA, segtn Arto. 16 del Reglamento de Recaudo por Aporte 2%.

No se permite devolucion por pagos equivocados, estos amortizaran automaticamente facturas |
futuras. i

Realice sus pagos a nivel nacional en cualquier Institucion Financiera de su preferencia: BANPRO, BAC, LAFISE
BANCENTRO, BDF, FICOHSA y PROCREDIT y en Tesoreria del INATEC CENTRAL Managua Gnicamente.
INATEC NO ENVIA TORES PA RETIRAR PA P TANT ASUMIM NI NA
RESPONSABILIDAD P PAGOS DE ESTE TIPO.

También puede realizar sus pagos en las sucursales electrénicas de sus bancos: BANPRO (www.banpro.com.ni),

BAC (www.bac.net), BDF (www.bdfnet.com) y LAFISE BANCENTRO (www.bancolafise.com.ni). |
Si el INSS le repara (REGENERA,) su factura, presente al OFICINA DE COBRANZA DE INATEC: Carta de reclamo |

y fotocopias de: Factura del INSS REGENERADA, Reporte Mensual de Salario (RMS) corregido y Detalle de
Novedades atrasadas. “SOLICITE SU PIN PARA GENERAR SU FACTURA MENSUAL EN LINEA”

Depar > de Capacitacion a Empresas Departamento de Cobranzas
Telefax: 2254-4382, 2265-1478 Planta: 2253-8830 ext 7058, 7059 Telefax: 2254-4379, 2254-4383
Email: pzamora@inatec.edu.ni . Planta: 2253-8830 ext 7043, 7044,7045,7073,7159

Email; cobranza@inatec.adu.ni

€ p =)
{i}n atec Factura al mes de: DIC/2017 ; Fic%f/ez& ° ]

RUC: J1330000003771
Razén Social: COOPERATIVA MULTISECTORIAL LACTEOS NICACENTRO R.L

Nombre Comercial: PROYECTO BANCO PRODUZCAMOS
Municipio: MATIGUAS Departamento: MATAGALPA

Depto/Nomina: MATAGALPA Comprobante de Pago No.:
3677785 |

1 1 Patronal-Nomina:
; Sgi : INTEGRAL
3677785-55772 Régimen: G

8-0005-1200.00

7 N

Tipo de Pago a Realizar

1
1
{ I
D g . Efectivo Cheque : No. 8anco : | !
Valor Total = - | ;
Pagofactura: _ _______________ Abono Saldo:
| g__— s ¢ it : i Fecha, Firma y Seilo
Valor Parcial Mmaconwenioz- ——_ Cuolaconvenies——— | del Cajero

(Valida su aceptacion) Reecargolegel: — — Otros
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Anexo #5

Direccion General de Ingresos

Direccion General de Ingresos
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Boleta de Informacion de Tramite

RUC: J0410000010905 NBIT: 20179602721758
Nrbre COOP MULTISECTORIAL LACTEOS DE NICACENTRO
-4

Num. Doc: 02017963481168 Periodo: 09/2017
Fecha de pago sin recargos y mato. valor:  06/10/2017
Fecha de Generacion: 06/10/2017 Fecha de Impresion:06/10/2017

Concepto:  IMPUESTOS MENSUALES
Impuesto: cs e
Mantenimiento de Valor: cs 0.00
Recargo por Mora: Cc$ 0.00
Multa: Ccs 0.00
Total Deuda Tributaria: C$ T

Presentar esta boleta en la ventanilla bancaria para realizar el pago
Los recargos por mora estan calculados 2 la fecha de emisién de la BIT

Direccién General de Ingresos
Boleta de Informacion de Tramite

RUC: J0410000010905
BIT: 20179602721759
Fecha de Generacién: 06/10/2017
Fecha Limite de Pago: 06/10/2017

[ Total de la deuda: C$ __ . .
Monto a pagar: C$

En letras:

Cédula:

Nombre:
Firma del contribuyente

|ALINEERER
R

Colilla del Banco
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Anexo #6

Direccion General de Ingresos DGI - Republica de Nicaragua

Gebierno de Reconciliacion
Ak Yy Unidad Nacional
4 \ 4 Dncoldan’s /
P G Fusblo, Fre: {

124 DECLARACION MENSUAL
2 DE IMPUESTOS

No. de Declaracién: 2018960211000

Gobierno de iz Republica |

Ministerio de Hacienda y Credito

Fecha de Presentacion

Periodo a Declarar

de Nicaragua

Publico

Direccion General de
Ingresos

15/01/2018

D . ANTICIPO Y/C PMDM

Tipo de Declaracioén: Original g
A. DATOS GENERALES

RUC Nombre y Apellido y/o Razén Social

J0410000010905 COOP MULTISECTORIAL LACTEOS DE NICACENTRO R.L

_—
R R IR P R

[ 30. Saldo a Favor PMDM (Renglén 20-26<0)

E . RETENCIONES IR EN LA FUENTE

18. Ingresos Mensuales 18 |
20. Débito Fiscal (20
| 21. Saldo a Favor del Mes Anterior 2
23. Retenciones del Mes 23 =F
| 26. Total Deducciones (Suma de renglones 21+22+23+24+25) | 26 s
| 30

| 31. Débito Retenciones IR en la Fuente

' Definitivas”

Imprimir

https://dgienlinea.dgi.gob.ni/declaracion/ver_declaracion.php

31
| 32. Pagos Realizados por Concepto del Impuesto “Retenciones por Rentas | 39
|del Trabajo" T
| 34. Pagos Realizados por Concepto del Impuesto “Retenciones en la 34
[Fuente Otras” '
| 35. Pagos Realizados por Concepto del Impuesto “Retenciones 35




Anexo #7

Direccion General de Ingresos DGI - Republica de Nicaragua

Gobierno de Iz2 Republica

‘ Gebierno de Reccaciliacion de Nicaragua
[ y Unidad Nacional ! Ministerio de Hacienda y Crediic
ﬁ"" 4 = 4 o
&) Pusbio, PreaidiniE ! ¢ i Publico
g Direccién General de
Ingresos

DECLARACION MENSUAL Fecha de Presentacion

S DE IMPUESTOS 06/102017

No. de Declaracién: 1710960298587 3
Periodo a Declarar

Tipo de Declaracion: Original e
@‘ A, DATOS GENERALES
~ IRUC Nombre y Apellido y/o Razén Social
J0410000010905 COOP MULTISECTORIAL LACTEOS DE NICACENTRO R.L

‘ E . RETENCIONES IR EN LA FUENTE

31. Débito Retenciones IR en la Fuente 31 i
| 36. Total Saldo a Pagar (Renglones 31-32-33-34-35) 36 ol

G . TOTAL A PAGAR

[41. Total a Pagar (Renglén 08+16+27+28+36+40) 41 | R
Wﬂ—

Imprimir




Anexo #8

COOPERATIVA MULTISECTORIAL LACTEOS NICACENTRO R.L

DECLARACION IR ANUAL ANO 2017

|

A. DATOS GENERALES

RUC
J0410000010905
B. PATRIMONIO CONTABLE

1. Efectivo en Caja y Bancos 1
2. Cuentas y Documentos por cobrar 9
3. Inventarios 3
4. Terrenos 4
5.Edificios 5
6. Otros Activos Inmobiliarios 6
7. Total Activo Inmobiliario (Renglones 4+5+6 ) 7
8. Parque Vehicular 8
9. Otros Bienes Mobiliarios 9
10. Total Activos Mobiliarios (Renglon 8+9) 10
11. Otros Activos 11
12. Total Activos (suma de Renglones 1+2+3+7+10+11 ) 42
13. Cuenta Y Documentos por pagar 13
14. Dividendos Pagados a Residentes en el Pais. 14
15. Dividendos por Pagar a Residentes en el Pais 15
16. Instituciones Financieras de Desarrollo 16
17. Resto de Instituciones Financieras 17
18. Casa Matriz u Otras Sucursales en el Pais 18
19. Otros Agentes no Financieros. 19
20. Pasivo Fijo Nacional (suma renglones 15+16+17+18+19 ) 20
21. Dividendos Pagados a no residentes en el Pais 21
22. Dividendos por pagar a no residentes en el Pais 22
23. Instituciones Financieras de Desarrollo 23
24. Resto de Instituciones Financieras 24
25. Casa Matriz u Otras Sucursales en el Pais. 25
26. Otros Agentes no financiero 26
27. Pasivo Fijo Extranjero (Renglones 22+23+24+25+26) 27
28. Total Pasivo Fijo (Renglones 20+27) 28
29. Otros pasivos 29
30. Total Pasivos (suma de renglones 13+28+29 ) 30
31. Patrimonio Neto (renglon 12-30 ) 31

D. CALCULO DE LA RENTA GRAVABLE RENTA ACTIVIDADES ECONOMICAS
43. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion de servicios (Sector Comercial ) 43
44. Ingresos por venta de Bienes (Sector Industrial 44
45. Ingresos por exportacion de bienes y servicios 45
46. Ingresos por comisiones 46
47. Ingresos Agropecuarios 47
48. Ingresos de Instituciones Financieras 48
49. Ingresos por Titulos Valores 49




Anexo #9

"50. Ingresos por Telecomunicaciones 50
||51. Ingresos por Servicios Profesionales de Personas Juridicas 51
||52. Ingresos por servicios profesionales de personas Naturales 52
||53. Ingresos por otros Oficios 53
||54. Ingresos por Alquiler o Arrendamiento 54
55. Otros Ingresos 55
57. Rentas de Capital y Ganancias y Perdidas de Capital. 57
||58. Ingresos Gravados con Retenciones Definitivas Personas residentes en el Pais 58
"59. Ingresos gravados con Retenciones Definitivas personas no residentes en le Pais 59
||60. Total Ingresos Gravados con retenciones definitivas (renglones 58+59) 60
]|g. Ingresos por Tarjetas de Credito/debito 61
[l82. Ingresos no gravables 62
"63. Total Renta Bruta Gravable 63
[84. Costos de Ventas de Bienes y Prestacion de Servicios 64
"65. Costo agropecuario por compras nacionale 65
"6& Costo Agropecuario por compras extranjeras 66
HS7. Total costos agropecuarios (Renglon 65+66) 67
||68. Gastos de Ventas 68
69. Gastos de Administracion 69
70. Gastos por servicios Profesionales, Tecnicos y otros Oficios 70
71. Gastos por sueldos, salarios y demas compensaciones 71
72. Gastos por aporte patronal al INSS 72
73. Gastos por depreciacion de activos fijos 73
75. Gastos con financieras de desarrollo extranjero 75
76. Gastos con resto de financiamiento extranjero 76
77. Total Gasto por Financiamiento extranjero (Renglon 75+76) 77
78. Total Gastos por financiamierico Ncional y/o extranjero (renglon 74+77 ) 784
79. Costos y Gasto por Rentas de Capital y Ganancias y Perdida de Capital. 79
80. Gastos por inversién en plantaciones forestales 80
[[81. Otros Gastos de Operaciones 81
82. Deduccion proporcional 82
“84. Deducciones Extraordinaria 84
"85. Gastos no deducibles 85
"86. Total deducciones (renglon 83+84) 86
[87. Renta Neta gravable (renglon 63-86 ) 87
E. CALCULO DEL IR RENTA ACTIVIDADES ECONOMICAS
88. Impuestos sobre la Renta 88
89. Pago Minimo definitivo del IR (63x1%) 89
90. Pago Minimo definito de Casinos y Juegos de azar 90
91. Debito fiscal (renglon 88 vrs 89, 6 88 vrs 90) 91
92. Retencion Definitiva por transacciones de arroz y leche cruda (1%) 92
"93‘ Retencién Definitiva por transacciones de bienes agricolas primarios (1.5%) - 93




Anexo #10

“94 Retencion Definitiva demas bienes del sector agropecuario (2%)

|04

95.Total Retenciones definitivas por transacciones bolsa agropecuario (renglon 92+93+d[ 95

F. LIQUIDACION DEL IMPUESTO RENTA ACTIVIDAD ECONOMICAS

96. Pagos de Anticipos Mensuales del IR

97. Pagos de Anticipos Mensuales PMD

98. Pagos a Casinos y Operadoras de Salas de Juego

99. Total anticipos pagados (renglones 96+97+98)

100.

Retenciones en la fuentes que le hubieran efectuado

101.

Retenciones por afiliacion de tarjeta de credito

102.

Auto retenciones realizadas

103.

Retenciones por Rentas de Capital y Ganacias y Perdidas de Capital

104.

Total de retenciones en la fuente (reglones 100+101+102+103)

105.

Creditos aplicados en anticipo mensuales IR

106.

Creditos aplicados en anticipo mensuales de PMD

10

-~

. Total credito aplicados en anticipo mensuales (renglon 105 +106)

108.

Credito tributario (1.5% incentivo a la exportacion

109.

Creditos por Combustible (exportadores ley 382)

110.

Credito por incentivo y beneficios al sector turismo (Ley 306)

L

Credito fiscal por ley del INVUR (Ley de la Vivienda de interes social)

B2

Creditos autorizados por la DGI

113.

Total Creditos Aplicados Directamente al IR Anual (renglones 108+109+110+111+11

114.

Total creditos fiscal mas otros acreditamiento (Renglones 99+104+107+113)

115.

Pagos realizados por concepto de este impuesto

116.

Debito por traslado de Saldo a Favor de Anticipo al siguiente Periodo

117.

Saldo a pagar (Si el renglén 91+116-114-115 > 0; 6, si el renglén 91+116-95-114-115)

118.

Saldo a Favor (Si el renglén 91+116-99-104-115<0

119.

Crédito por incentivos fiscales para el desarrollo forestal

E BB B ES EA B B B EY B B B B B EA B B B EA B B







