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TEMA GENERAL

Reformas de Impuesto sobre la Renta; Renta de Actividades Econdmica-de Trabajo
y Control Interno en la presentacion de la Informacion Financiera en las MIPYMES del

Departamento de Chontales.

Sub Tema.

Aplicacion de las Reformas de la Ley de Concertacion Tributaria (Ley 822) en las
Rentas; Actividad Econémica y de Trabajo en las Empresas Comerciales.
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RESUMEN

El presente trabajo investigativo esta enfocado y aplicado a las reformas de las rentas;
de actividades econdmicas y de trabajo donde las rentas de actividades economicas, se
encarga de gravar los ingresos ocasionados en dinero o0 en especie por un contribuyente que
suministre bienes y servicios y las rentas de trabajo gravan las transacciones por compra de
bienes y servicios que las empresas retienen a las personas naturales, juridicas, formales e
informales, sean residentes y no residentes de Nicaragua y los salarios de los trabajadores en

la empresa.

El beneficio que se obtendrd mediante esta investigacién es poder interpretar y
analizar la ley de concertacion tributaria, donde los profesionales de las carreras de ciencias
econdmicas deben estar constantemente actualizados, informados y capacitados de cada

reforma que tiene la ley con los nuevos cambios y avances tecnoldgicos.

El presente documento cuenta con una estructura; introduccion que describe el tema,
la justificacion muestra los beneficios y la importancia que tiene las reformas de la Ley de
Concertacion tributaria, objetivos general y especificos, en el desarrollo del sub tema se
sustentan las variables de estudio y por ultimo se presenta un caso practico demostrativo que
presenta las reformas de la Ley de Concertacion Tributaria y el efecto que tendra para la

Empresa Ferromax, S.A. en el afio 20109.

Las reformas en las tasas de impuestos conllevan mdltiples variaciones en los
procesos contables, las empresas actualizadas tendran un personal calificado y capacitado asi

desempefiarse con eficacia y eficiencia en las funciones que le conciernen.
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| - INTRODUCCION.

El Presente trabajo investigativo es aplicado al impuesto sobre la renta denominado
IR, es un impuesto que grava las rentas de actividades econdmicas, de trabajo y de capital,
como resultado de las actividades operativas de la empresa. Este estudio estd enfocado en las
rentas de actividades econdmicas donde se encarga de gravar los ingresos ocasionados en
dinero o0 en especie por un contribuyente que suministre bienes y servicios, es una
clasificacion para la determinacion del impuesto sobre la renta y las rentas de trabajo que
gravan las transacciones por compra de bienes y servicios que la empresa retienen a las
personas naturales, juridicas, formales e informales, sean estas residentes y no residentes de

Nicaragua y los salarios de los trabajadores de la empresa.

Estos impuestos estan respaldado mediante la publicacion de La Ley de Concertacion
Tributaria (Ley No. 822) y su reforma Ley de adicién (Ley No. 987) publicado en la Gaceta,
diario oficial No. 41 del 28 de febrero del 2019. Bajo la responsabilidad de la Direccién
General de Ingresos (DGI) como 6rgano rector facultado de hacer cumplir lo establecido por
la ley de recaudar los tributos internos de manera eficaz, eficiente y transparente, a través de
su sistema. Por tanto el presente tema de investigacion es “Aplicacion de las Reformas de la
Ley de Concertacion Tributaria (Ley No. 822) en las Rentas de actividad Econémica y de
Trabajo en la Empresa Ferromax, S.A. en el Municipio de Juigalpa, Chontales, durante el II
semestre del afio 2019” hace énfasis en la ley de adicion (Ley No. 987) donde esta Ley es
aplicada a las actividades que graban el IR en la empresa Ferromax, S.A., es un instrumento
juridico que promete mejorar las finanzas de las MIPYMES a través de las reformas que ha
tenido la base tributaria de las rentas de actividad economica y de trabajo con la nueva

reforma a la ley.

El trabajo de investigacion cuenta con una estructura; la introduccion que describe de
manera breve el tema, la justificacion muestra los beneficios y la importancia que tienen las
reformas de la Ley de Concertacién tributaria para la empresa Ferromax, S.A., contiene
objetivos general y especificos que son las guias para la elaboracion de las variables, dentro
de la parte del desarrollo del subtema se destacan las siguientes variables: alicuota, cuota,
renta de actividad economica, renta de trabajo, alicuota vigente, las retenciones definitivas

que se desarrollan en el trabajo; y por ultimo un estudio de caso aplicado a la empresa

Castro @ - Foledo R - Martines O




an, UNIVERSIDAD
i) NACIONAL

Py autonOmA DE
'gl ‘é NICARAGUA,
Ft

Seminario % Suaduacidn. ST FERROMAX

Ferromax, S.A. donde se aplican las reformas de la Ley de Concertacién Tributaria siguiendo

una estructura que comprende: Introduccidn, estructura organizacional, descripcion de los
procesos, elaboracién del cuestionario aplicado a los contribuyentes, el analisis,

conclusiones, web grafia, bibliografia y Anexos.
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II-  JUSTIFICACION

El presente trabajo de investigacion tiene como objeto presentar las reformas de la
ley de concertacion tributaria en las rentas de actividades econdmicas y de trabajo en
Nicaragua. La ley de concertacion tributaria N°822 que fue reformada y aprobada el 27 de
Febrero del 2019 aplicado en la Gaceta, Diario oficial N°41 el 28 de Febrero 2019 y se

reflejan las reformas en la Ley Aditiva (Ley de adicion N°987).

Esta Ley fue reformada con el objeto de asegurar los ingresos tributarios para
continuar el fortalecimiento de la estabilidad fiscal y macroeconémica, con la finalidad de
captacion de recursos que permiten garantizar la adquisicion de bienes y prestaciones de
servicios basicos para el pueblo y asi avanzar hacia el crecimiento economico (Plan Nacional
de Desarrollo Humano), la generacion de empleo y el mantenimiento de los programas
sociales para la reduccién de la pobreza, que surgieron del problema sociopolitico, afectando

el bienestar y la economia de las familias Nicaragiienses.

La investigacion permitira a todas las empresas que de alguna u otra manera tengan
la obligacion de realizar las declaraciones y el pago de este impuesto a través de la VET
en el tiempo que corresponde por lo que este estudio investigativo permitird conocer las
nuevas reformas que estan sujeta la empresa Ferromax, S.A. En el registro eficaz y eficiente
por lo que se requiere que el personal esté atento a los cambios o modificaciones que afecten

aesta Ley.

Este estudio es importante para poder interpretar, analizar la ley de concertacion
tributaria, como normas de nuestro sistema fiscal, donde nosotros como profesionales y de
las carreras de ciencias econdmicas debemos estar constantemente actualizados, informados
y capacitados de cada reforma que va teniendo la ley de acuerdo a los nuevos cambios y

avances tecnologicos.

Castro @ - Foledo R - Mastines O 3
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11 - OBJETIVOS

3.1. Objetivo General.

Analizar la Aplicacion de las Reformas a la Ley de Concertacion Tributaria (Ley 822)

en las Rentas; Actividad Econdmica y de Trabajo en las Empresas Comerciales.

3.2. Objetivos Especificos.

» Describir las Reformas de las Rentas; Actividad Econémica y de Trabajo en las
Empresas Comerciales.

» Sefalar las reformas realizadas de las Rentas; Actividad Econdmica y de Trabajo en
las Empresas Comerciales.

» Presentar un caso practico que determine el cumplimiento y ejecucion de las reformas
realizadas de las Rentas; Actividad Econdmica y de Trabajo en la empresa Ferromax

ubicada en el municipio de Juigalpa en el 1l semestre 2019.

Castro @ - Foledo R - Mastines O
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IV - DESARROLLO DEL SUB TEMA.

4.1. Ley de Equidad Fiscal.

En el afio 2003 Nicaragua presentaba una gran distorsion y sesgos negativos
econdémicos, que fueron necesario cambiar hacia un sistema mas equitativo y progresivo,
siendo indispensable ampliar la base de contribuyentes para generar los ingresos que era
necesario para el desarrollo del pais, también se requeria que incentivaran las exportaciones,

ya que el déficit comercial era insostenible en el largo plazo.

LEY N°. 453, Aprobada el 29 de Abril del 2003, tiene como objetivo adecuar el
régimen fiscal nacional a los principios de generalidad, neutralidad y equidad de los tributos;
disminuir los sesgos anti-exportadores, facilitar las inversiones y fortalecer las instituciones
encargadas de recaudar todos los tributos, con el alcance de implementar la Ley de Equidad
Fiscal y una mayor eficiencia en la recaudacién de todos los tributos, los recursos ordinarios
asignados a la Direccion General de Ingresos y a la Direccion General de Servicios
Aduaneros seran equivalentes al 3% de la recaudacion bruta que logre cada institucion. (Baez
Cortés & Béez Cortés, 2007, pag. 217)

4.2.  Ley de concertacion tributaria.

4.2.1. Propuesta de Concertacion Tributaria

En la ley de Concertacion Tributaria se toman nuevos conceptos que no estaban
dentro de la ley de Equidad Fiscal y se incluyen concepto doctrinarios de la renta dual que
consiste en la separacion de las rentas en tres: rentas de actividades econdmicas, rentas de
trabajo y rentas de capital permitiéndole al contribuyente gravar de manera separada las
rentas. “A partir del analisis realizado durante la Concertacion, el GRUN presenta la siguiente
propuesta de Concertacion Tributaria, la que se expresa en las disposiciones contenidas en el

presente Proyecto de Ley”. (Asamblea Nacional, 2012)

Los principales objetivos De la Ley de Concertacion Tributaria son:

a) Favorecer la produccion, el crecimiento economico y el empleo;

Castro @ - Foledo R - Mastines O
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b) Mejorar la equidad del sistema impositivo; y

c) Generalizar la aplicacion de los tributos. (Asamblea Nacional, 2012)

Dichos objetivos se expresan en la adopcion de un nuevo régimen tributario de
imposicion sobre la renta, y en una revision integral de la regulacion impositiva nacional para
adoptar las mejores técnicas de tributacion internacional y ordenar el sistema tributario, el
que se encuentra disperso en un conjunto de leyes. La propuesta se desarrolla con elementos
de gradualidad y generalidad, para permitir la adaptacion de los contribuyentes a las nuevas

regulaciones y diferir en el tiempo el impacto recaudatorio de la propuesta.

Las principales disposiciones tributarias incorporadas en el Proyecto de Ley de

Concertacion Tributaria, son los siguientes:

La estructura central del Proyecto de Ley es la siguiente:

Titulo I. Impuesto sobre la Renta (IR).

Capitulo I. Disposiciones Generales.

Capitulo I1. IR de las rentas del trabajo.

Capitulo Il1. IR de las actividades econémicas.

Capitulo IV. IR de rentas del capital y ganancias y rentas del capital.

Capitulo V. IR de rentas de no residentes. (Asamblea Nacional, 2012)

4.2.2. Definicion de Impuesto

El impuesto es la cuota que todo contribuyente esta obligado a pagar al estado por
obtener ingresos permitidos (ganancias) o transacciones de enajenacion de bienes o servicios
dentro de su territorio nacional, con el fin de obtener mejoras en la inversion social. Baez
Cortés & Béez Cortés (2007) Afirma: “Es el tributo que nace cuando se cumple determinada
condicion estipulada en la ley, obligando al pago de una prestacion a favor del Estado sin que

ello implique otorgar al contribuyente algo a cambio” (p. 47).

Castro @ - Foledo R - Mastines O
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4.2.3. Definicion de Renta

Es la cantidad pagada por los bienes y servicios que devengamos y usamos, asi como
los beneficios que obtenemos por las utilidades o incremento de nuestro patrimonio
independientemente cual sea su naturaleza o denominacion.

Es la obtencion de un rendimiento o una utilidad que se materializa en la percepcion

de un bien o derecho que se incorpora realmente al patrimonio del sujeto, pudiendo

éste disponer de tal ingreso para destinarlo a los fines que estime convenientes: el

ahorro, la inversion o el consumo. (CETAE, 2014, pag. 10)

4.3. Leydeadiciones (Ley 987) a la reforma de la Ley de Concertacién Tributaria
(Ley No. 822)

El 27 de Febrero del 2019 la Ley de adicién a la reforma de la Ley 822 es aprobado
por la Asamblea General de La Republica, y publicado el 28 de Febrero del 2019 en la Gaceta
Diario Oficial N°41.

Acrticulo 1. Objeto. La presente Ley tiene por objeto crear y modificar los tributos
nacionales internos y regular su aplicacién, con el fin de proveerle al Estado los
recursos necesarios para financiar el gasto publico y asegurar los ingresos tributarios para
continuar el fortalecimiento de la estabilidad fiscal y macroeconémica, con la finalidad de
captacion de recursos que permiten garantizar la adquisicion de bienes y prestaciones de

servicios basicos para el pueblo y asi avanzar hacia el crecimiento econémico.

Art. 2 Principios tributarios. Esta Ley se fundamenta en los siguientes principios

generales de la Tributacion:

i. Legalidad;

ii.  Generalidad;
iii.  Equidad;
iv.  Suficiencia;

v. Neutralidad; y
vi.  Simplicidad.

Castro @ - Foledo R - Mastines O
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Art. 3 Creacion, naturaleza y materia imponible.

Créase el Impuesto sobre la Renta, en adelante denominado IR, como impuesto
directo y personal que grava las siguientes rentas de fuente nicaragliense obtenidas por

los contribuyentes, residentes o no residentes:

1. Las rentas del trabajo.
2. Las rentas de las actividades econdmicas.

3. Las rentas de capital y las ganancias y pérdidas de capital.

Asimismo, el IR grava cualquier incremento de patrimonio no justificado y las rentas
gue no estuviesen expresamente exentas o exoneradas por ley. (Guadamuz Sequeira J. F.,
2013, pag. 21)

A través de esta grafica presentamos la dualidad econémica de las rentas en la Ley de
concertacion tributaria. Esta separacion se da de la Ley de Equidad fiscal (2003) a Ley de

Concertacion Tributarias (2013).

Salariales - Rentas de Trabajo

\ J )

Actividades

Acuenta de IR N
L Economicas

Tipos de | J
Renteciones
L Rentas de capital VJ

S

GPC

Rentas Trab.
L (No Res.)

Definitivas

Bolsa
Agropecuaria,

Bolsas de Valores.J

Fuente: Propia.
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De manera general Deloitte describe las reformas que se realizaron en La Ley 822,

Ley de Concertacion Tributaria.

El proyecto de reformas a la ley 822, Ley de Concertacion Tributaria. EI gobierno
de Nicaragua ha enviado a la Asamblea Nacional (Poder Legislativo), paquete de
reformas a la Ley 822, Ley de Concertacion Tributaria, cuya exposicion de motivos ha sido
el hacer frente a la crisis econdmica, y lograr la sustentacién del gobierno. (Deloitte
Touche & Arias, 2019)

4.3.1. Renta de Actividades Econdmicas.
43.1.1.  Concepto de Renta Econ6mica

Son los ingresos que se retribuye o se recauda por el estado ya sea en dinero o en
especie de los contribuyentes por proveer sus ganancias y funcién en el territorio nacional.
Incluyendo los servicios profesionales, formales e informales. “Son ingresos devengados o
percibidos en dinero o especie por un contribuyente que suministre bienes y servicios,
incluyendo las rentas de capital y ganancias y pérdidas de capital, siempre que estas se
constituyan o integren como rentas de actividades economicas”. (Guadamuz Sequeira J. F.,
2013, pag. 28)

Constituyen rentas de actividades econdémicas las originadas en los sectores
econdmicos de: agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca, minas, canteras, manufactura,
electricidad, agua, alcantarillado, construccidn, vivienda, comercio, hoteles, restaurantes,
transporte, comunicaciones, servicios de intermediacion financiera y conexos, propiedad de
la vivienda, servicios del gobierno, servicios personales y empresariales, otras actividades

Yy Servicios.

Se consideran rentas de actividades econdémicas de fuente nicaraglense las

devengadas o percibidas en territorio nacional, sea con o sin establecimiento permanente:

1. La exportacibn de bienes producidos, manufacturados, tratados o
comercializados desde territorio nicaraguense, asi como la exportacion de
servicios aun cuando se presten en o desde el exterior y surtan efectos en

Nicaragua;
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2.

El servicio de transporte de personas o de mercancias desde territorio nicaragliense
al extranjero, independiente del lugar donde o la forma como se emitan o paguen
los pasajes o fletes;

Los servicios de comunicaciones de cualquier naturaleza y por cualquier
medio entre personas situadas en territorio nicaragliense y el extranjero,
independientemente del lugar de constitucion, residencia o domicilio de quienes

presten los servicios;

. Los servicios utilizados en territorio nicaragliense que se presten desde el

exterior, aun cuando quien preste el servicio haya tenido o no presencia fisica en
territorio nicaraguense;

Los servicios de intermediacion de titulos valores y otros instrumentos financieros
de fuente nicaraguense, aun cuando la misma ocurra fuera del territorio
nicaraguense;

Las actuaciones y espectaculos publicos y privados, y cualquier otra actividad
relacionada con los mismos, realizados en territorio nicaragiiense por residentes
0 Nno residentes;

Las transmisiones a titulo gratuito, subsidios, subvenciones, condonaciones y
cualquier otra donacion por parte de entes publicos o privados a contribuyentes
residentes de rentas de actividades econdémicas; y

El resultado neto positivo originado por diferenciales cambiarios de activos
y pasivos en moneda extranjera 0 con mantenimiento de valor. (Guadamuz
Sequeira J. F., 2013, pag. 27)

4.3.1.2. Base Imponible sobre la Renta de Actividades Econémicas.

4.3.1.2.1. Definicién de Base imponible.

La base imponible, es el nimero base del cual se calcula impuesto por la compra de

bienes o servicios, dependiendo de la tasa y naturaleza del impuesto, éste puede ser el monto

bruto pagado o bien el monto después de las deducciones autorizadas en la presente ley.
(Carcache & Porras, 2014, pag. 36)
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4.3.1.2.2. Contribuyentes de las Rentas de Actividades economicas.

Las rentas de actividades econdémicas son ocasionadas por todas las personas
naturales o juridicas con actividad activa y que devenguen un ingreso por una actividad
comercial sea esta de caracter permanente o temporal que sea originada en el territorio
nacional.

Art. 31, Son contribuyentes, las personas naturales o juridicas, fideicomiso, fondos
de inversion, entidades y colectividades, residentes, asi como todas aquellas
personas o0 entidades no residentes, que operen con o sin establecimientos
permanentes, que devenguen o perciban, habitual u ocasionalmente, rentas de

actividades econémicas. (Carcache & Porras, 2014, pag. 36)

4.3.1.2.3. Las reformas principales de las rentas de actividades econdmicas y

alicuotas vigentes de la ley de adicion (L-987).
Acrticulo 61 Base imponible y alicuota del pago minimo definitivo.

Las reglas impositivas en los distintos impuestos, para lo cual hacemos un resumen

de los mismos a como sigue:

v' Se suprimio la regla de integracion de rentas de capital y ganancias y pérdidas
de capital a rentas de actividades econémicas.

v Se elevo el % de retencion definitiva a dietas pagadas a directivos de
12.5% a 25%.

v Sujetos exentos (Asociaciones) que realicen actividades econdmicas
“remuneradas” (se suprimi6 lucrativas), que impliquen competencia, no
estara exentas del impuesto.

v Se adiciona a deduccion relacionadas con “intereses” del numeral 15 del
art. 39, los de arrendamiento financiero.

v Se establece ajustes a la proporcionalidad de deducciones, sobre la base de %
de costos y gastos utilizados para la generacion de rentas de capital y

ganancias Yy pérdidas de capital sujetas a retencion definitiva.
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v En arrendamientos financieros, se otorga derecho a la depreciacion al
arrendatario. No obstante, no se derogo el numeral 23 del art. 39, por lo tanto,
deberia continuar deduciéndose el monto del canon respectivo pagado al
arrendador en contratos de arrendamiento financiero.

v Se incrementa la tasa de retencion a gastos pagados o acreditados a
personas establecidas en jurisdicciones consideradas paraisos fiscales de 17%
a 30%.

v Se incrementa retencion definitiva a no residentes por demas actividades de
15% a 25%. (seguros “1.5%”, transporte internacional aéreo y maritimo
“3%”, 'y telecomunicaciones internacionales “3%” no sufrieron
modificaciones).

v Excepciones al Pago Minimo Definitivo (PMD), no aplica a los consorcios ni
a los contribuyentes que hayan sido trasladados de régimen simplificado a
régimen general.

v Se modifica la alicuota de PMD.

e De 1% a 3% para Grandes Contribuyentes (contribuyentes con ingresos
superiores a los 160 millones de cérdobas anuales).

e De 1% a 2% para contribuyentes principales (contribuyentes con
ingresos entre 60 y 120 millones de cordobas anuales).

e Se mantiene el 1% de PMD a contribuyentes con ingresos inferiores a 60
Millones de cérdobas anuales.

v Pagos a cuenta del PMD se determina sobre anticipos mensuales
aplicados la alicuota 3% sobre la renta bruta gravable.

v Para el caso de recaudadores ISC, el anticipo PMD se determina sobre el
mayor que resulte de comparar 30% de utilidad vs 3% renta bruta gravable
mensual.

v Se pretende derogar la metodologia de anticipo PMD sobre la base de
margenes de comercializacion a supermercados.

v Compra de bienes y prestacion de servicios en general y Trabajos de

construccioén, el 2%.
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v Sobre servicios profesionales o técnico superior prestados por persona natural,

el 10%. (Deloitte Touche & Arias, 2019)

4.3.1.2.4. Pago Minimo Definitivo

Es el ingreso gravado que corresponde a una determinada actividad econdémica en el
territorio nacional al que se le aplica una tasa porcentual (alicuota) al ingreso bruto o gravable

de determinada actividades.

Articulo 62 Determinacion el pago minimo definitivo se calculard aplicando la
alicuota establecida en el articulo 61 de la presente Ley, sobre la renta bruta gravable. Del
monto resultante como pago minimo definitivo anual se acreditaran las retenciones a cuenta

de IR que les hubieren efectuado a los contribuyentes y los créditos tributarios a su favor.

Articulo 63, El pago minimo definitivo se realizara mediante anticipos mensuales
conforme las alicuotas correspondientes segun el articulo 61 de la presente Ley sobre la renta
bruta gravable, del que son acreditables las retenciones mensuales sobre las ventas de bienes
y servicios, créditos tributarios autorizados por la Administracion Tributaria que les hubieren
efectuado a los contribuyentes; si resultare un saldo a favor, éste se podrd aplicar
mensualmente en el mismo periodo fiscal en que se realiza la exportacion y trasladarse a los
meses subsiguientes del mismo periodo fiscal. Si en el Gltimo mes del periodo fiscal resultare
un saldo a favor, éste se podra liquidar y aplicar en el IR Anual del periodo en que se realiza
la exportacion. (Guadamuz Sequeira J. , 2013, pag. 34)

4.3.1.2.5. Obligacién de declarar y pagar
Acrticulo 69 Obligacion de declarar y pagar

Presentar ante la Administracion Tributaria, a méas tardar el dltimo dia calendario del
segundo mes siguiente a la finalizacion del periodo fiscal, la declaracion de sus rentas
devengadas o percibidas durante el periodo fiscal y a pagar simultaneamente la deuda
tributaria autoliquidada, en el lugar y forma que se establezca en el Reglamento de la presente
Ley. Esta obligacion es exigible aun cuando se esté exento de pagar este impuesto 0 no exista
impuesto que pagar, como resultado de renta negativa, con excepcion de los contribuyentes

que se encuentren sujetos a regimenes simplificados. (Guadamuz Sequeira J. , 2013, pag. 04)
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Se modifica el plazo para declarar y pagar el ISR anual, al dltimo dia calendario del
segundo mes siguiente a la finalizacion del periodo, es decir, (28/29 de febrero).

(Deloitte Touche & Arias, 2019)

4.3.2. Renta de Trabajo.
4.3.2.1. Concepto de Renta de Trabajo

Las rentas de trabajo son los impuestos causados por los servicios que las
instituciones o empresas les pagan a las personas, sea esta persona residente y no residente
de Nicaragua. “Son todas las rentas provenientes de toda clase de contraprestacion,
retribucion o ingreso, cualquiera sea su denominacion o naturaleza, en dinero o en especie,

que deriven del trabajo personal prestado por cuenta ajena”. (Guadamuz Sequeira J. , 2013,
pags. 26-27)

El Legislador realiza reformas en el Articulo 24, Retenciones definitivas a

contribuyentes residentes y no residentes.

Sueldos.

- Sobre sueldos.

= Zonaje.

= Antiguedad.

— Bonos.

Rentas de Trabajo
arto.11 LCT
I

— Sueldos variables.

Reconocimiento al
gesempeﬁo.

— Vacaciones.

Fuente: Propia
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Como rentas del trabajo, se incluyen los salarios y demas ingresos percibidos
por razéon del cargo, tales como: sueldos, zonaje, antigliedad, bonos, sobre sueldos,
sueldos variables, reconocimientos al desempefio y cualquier otra forma de remuneracion
adicional. Asimismo, se consideran rentas del trabajo, aunque no respondan a las

caracteristicas de los parrafos anteriores, entre otras, las siguientes:

1. Las cantidades que se les paguen o acrediten por razén del cargo, a los
representantes nombrados en cargos de eleccion popular y a los miembros de otras
instituciones publicas;

2. Las retribuciones de los administradores y miembros de los 6rganos de
administracion y demas miembros de otros 6rganos representativos de sociedades

anonimas y otros entes juridicos.

También se considera renta del trabajo de fuente nicaragiense:

1. El trabajo realizado fuera del territorio nacional por un residente nicaragiiense
que sea retribuido por otro residente nicaragiiense o por un establecimiento
permanente de un no residente situado en el pais;

2. Los sueldos, bonificaciones, dietas y otras remuneraciones que el Estado, sus
instituciones y demas organismos estatales, paguen a sus representantes,
funcionarios o empleados en el exterior, incluyendo al personal diplomaético y
consular;

3. Los sueldos, bonificaciones y otras remuneraciones que no impliquen reintegro de
gastos de los miembros de la tripulacion de naves aéreas 0 maritimas y de
vehiculos terrestres, siempre que tales naves o vehiculos tengan su puerto base
en Nicaragua 0 se encuentren matriculados o registrados en el pais,
independientemente de la nacionalidad o residencia de los beneficiarios de la
renta y de los paises entre los que se realice el trafico; y

4. Las remuneraciones, sueldos, comisiones, dietas, gratificaciones o retribuciones,
gue paguen o acrediten personas juridicas, fideicomisos, fondos de inversion,
entidades o colectividades residentes en el pais a miembros de sus directorios,

consejos de administracion, consejos u organismos directivos o consultivos y otros
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consejos u organismos similares, independientemente del territorio en donde actten

0 Se reunan estos organos colegiados. (Torres Briones, 2013, pags. 15-16)

4.3.2.2. Base imponible en las Rentas de Trabajo.

La base imponible, es el nimero base del cual se calcula impuesto, dependiendo de
la tasa y naturaleza del impuesto, éste puede ser el monto bruto pagado o bien el monto

después de las deducciones autorizadas en la presente ley.

La base imponible del IR de las rentas del trabajo es la renta neta. La renta neta sera
el resultado de deducir de la renta brutano exenta, o renta gravable, el monto de las

deducciones autorizadas en el articulo siguiente.

e Labase imponible para las dietas es su monto bruto percibido.

e La base imponible del IR para las rentas del trabajo de no residentes es la renta
bruta.

e Lasrentas en especie se valoraran conforme al precio normal de mercado del bien

0 servicio otorgado en especie. (Torres Briones, 2013, pag. 25)

4.3.2.3. Las reformas principales de las rentas de trabajo y alicuotas vigentes de la ley
de adicion (L-987).

Se deroga deducciones autorizadas de rentas de trabajo por aportes o contribuciones
de las personas naturales asalariadas a fondos de ahorro y/o pensiones. (Deloitte Touche
& Arias, 2019)

Se establece las siguientes alicuotas de retenciones definitivas de renta de trabajo:

v" Del quince por ciento (15%) a las indemnizaciones estipuladas en el numeral 3 del

articulo de esta ley.

Las indemnizaciones de hasta cinco meses de sueldos y salarios que reciban los
trabajadores o sus beneficios contemplados en el codigo del trabajo, otras leyes laborales o

de la convencion colectiva. Las indemnizaciones adicionales a estos cinco meses también
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quedaran exentas hasta un monto de quinientos mil cérdobas (C$500,000.00), cualquier

excedente de este monto quedara gravado con la alicuota de retencion definitiva establecida

en el numeral 1 del articulo 24 de esta Ley. (Ley de Concertacion Tributaria, 2012, pag. 14)

v" Del veinticinco por ciento (25%) a las dietas percibidas en reuniones o sesiones de
miembros de directorios, consejos de administracion, consejos u organismos
directivos o consultivos y otros consejos u organismos similares, excepto las dietas
percibidas por concejales y concejalas por asistencia cumplida a las sesiones
ordinarias o extraordinarias de los Consejos Regionales, Consejos Municipales y
trabajo de Comisiones Municipales, para las cuales la alicuota de retencién sera del
doce punto cinco por ciento (12.5%). (Ley de Concertacion Tributaria, 2012, pag.
17)

v Del veinte por ciento (20%) a las rentas del trabajo a no residentes. (Ley de

Concertacion Tributaria, 2012, pag. 17)
v Demas retenciones.

Art. 20 Base imponible. La base imponible del IR de las rentas del trabajo es la renta
neta. La renta neta sera el resultado de deducir de la renta bruta no exenta, o renta gravable,

el monto de las deducciones autorizadas en el articulo siguiente.

Por tanto, las retenciones definitivas de las rentas de trabajo se aplican a partir de su

monto bruto percibido.

v Indemnizacion laboral adicional a 5 meses, sobre el excedente de C$ 500,000.00.
15%

Dietas a Residentes. 25%

Dietas percibidas por los concejales, en sesiones extraordinarias. 12.50%

Dietas a no Residentes. 25%

Remuneracion por rentas del trabajo a no residentes. 20%

NN NN

Servicios profesionales al Estado por personas residentes con financiamiento externo.
10%
v’ Servicios profesionales al Estado por personas no residentes con financiamiento

externo. 20%
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Las rentas en especie se valoraran conforme al precio normal de mercado del bien o

servicio otorgado en especie. (Ley de Concertacion Tributaria, 2012, pag. 15

4.3.2.4. Estan obligados a efectuar las retenciones de Rentas de trabajo

Los empleadores personas naturales o juridicas y agentes retenedores, incluyendo
a las representaciones diplomaticas y consulares, siempre que no exista reciprocidad de no
retener, organismos y misiones internacionales, estan obligados a retener mensualmente
a cuenta del IR anual de rentas del trabajo que corresponda pagar al trabajador, de

conformidad con las disposiciones siguientes:

Los empleadores personas naturales o juridicas y agentes retenedores, Se incluyen a
las representaciones diplomaticas y consulares, siempre que no exista reciprocidad de no
retener, Organismos y misiones internacionales, obligados a retener mensualmente a cuenta

del IR anual de rentas del trabajo que corresponda pagar al trabajador.

Estas retenciones se deben efectuar cuando el empleado sea afectado por el Art. 25
de la LCT, liquidar, declarar y enterar el impuesto, conforme las disposiciones siguientes:
Cuando las rentas del trabajador del periodo fiscal completo perciban ingresos netos que
exceda el monto de los C$100,000.00 anuales, se debera efectuar la retencion.

Rentas del trabajador de periodo incompleto perciba ingresos netos que exceda el
monto de los C$100,000.00 anuales, se debera efectuar la retencion. Cuando incluyan rentas
variables, deber&n hacerse los ajustes a las retenciones mensuales. (Gonzalez Flores, 2016,

pag. 68)
4.3.2.5. Fecha limite para declarar y pagar retenciones Mensual.

Los montos retenidos en un mes, deben ser enterados a la Administracion Tributaria

durante los primeros cinco dias habiles del mes. (Normas Juridicas de Nicaragua, 2013)
4.3.2.6. Fecha limite para declarar y pagar retenciones Anual.

Presentar ante la administracion tributaria, a mas tardar el ultimo dia calendario del

mes siguiente a la finalizacion del periodo fiscal.
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4.3.2.7. Recargos por declaracion extemporanea.
Una declaracion extemporanea de impuestos indirectos (retencion a terceros a favor

del Estado) genera Multa por presentacion tardia, mantenimiento de valor y recargos del 0.17

% por dia incurrido en mora.

Los empleadores o agentes retenedores que no retengan el IR de rentas del trabajo,

seran responsables solidarios de su pago (art. 26 LCT)

Emitir constancia de retencion dentro de los 45 dias después de finalizado el periodo
fiscal (art. 27 LCT). (Ley de Concertacién Tributaria, 2012, pag. 17)

En el siguiente cuadro sefialamos las cuotas vigentes, donde se presentan antes de la
reforma (2018) y después de la reforma (2019), Se describes los porcentajes que seran

deducidas y enterados a la administracion de rentas.

4.3.2.8. Calculo del IR laboral

Calculo de IR Laboral Fijo

Caélculo de IR Laboral Variable

Salario Fijo por afio

Salario Variable por un afio

(+) Renta mensual en C$

(+) Renta mensual en C$

(-) INSS Laboral 7%

(-) INSS Laboral 7%

(=) Base Imponible

(=) Base Imponible

(X 12) Salario Anual (Espectativa Anual)

(Entrega N° de meses trascurridos)=Salario Promedio

(-) Deducible

(X 12) Salario Anual (Espectativa Anual)

(=) Salario Menos deducible

(-) Deducible

(X_9%) Porcentaje Aplicable segln La Ley

(=) Salario Menos deducible

(+) Impuesto base segun La Ley

(X___9%) Porcentaje Aplicable segun La Ley

(=) IRAnual

(+) Impuesto base seglin La Ley

(entre 12) IR Mensual

(%) IR Anual

(entre 30) IR Diario

(entre 12) IR Mensual

(X) N° de dias trabajados =IR requeridos

(X) N° de meses Trascurrido

(-) Retenciones efectuadas en meses anteriores

(=) IRdel Mes actual

Fuente: Propia

Castro @ - Foledo R - Martines O

19




UNIVERSIDAD
NACIONAL

ity

;@g AUTONOMA DE
3 NICARAGUA,
L

@GRUPO
MANAGUA . IS *
Seminario de Graduacisn. FERROMAX

La aplicacion de la tarifa progresiva del IR para los salarios o rentas del trabajo. El

mecanismo basicamente parte del ingreso mensual menos las deducciones que permite la Ley
(INSS + Fondos de ahorro), el resultado lo proyecta a 12 meses para obtener la expectativa
anual; ésta la ubica en la tabla; a la expectativa anual determinada le resta el exceso sobre
la renta neta, para determinar la base imponible; al resultado se le aplica el porcentaje
correspondiente y se le suma el impuesto base, para luego dividirlo entre 12 meses y asi

determinar la retencién mensual.
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4.4. Procedimiento de la empresa de las reformas de las rentas; actividad

econdmica y de trabajo en la empresa Ferromax, S.A.

Se presenta una matriz comparativa de las principales reformas en el Impuesto sobre

la Renta:

Antes Reforma

Articulo. 53, Alicuotas de retencion definitiva a no residentes

Las alicuotas de retencion definitiva del | Se incrementa retencién definitiva a no
IR para personas naturales y juridicas no | residentes por demas actividades de 15% a
residentes, son: 25%.  (Seguros  “1.5%”,  transporte
1. Del uno y medio por ciento (1.5%) | internacional aéreo y maritimo ‘3%”, y
sobre los reaseguros; telecomunicaciones internacionales “3%” no
2. Del tres por ciento (3%) sobre: sufrieron modificaciones).

a. Primas de seguros y fianzas de
cualquier tipo;

b. Transporte maritimo y aéreo; y

C. Comunicaciones telefonicas
internacionales; y
3. Del quince por ciento (15%) sobre las

restantes actividades econdmicas.

Excepciones al Pago Minimo Definitivo
(PMD), no aplica a los consorcios ni a los
contribuyentes que hayan sido trasladados

de régimen simplificado a régimen general.

Afectacion a la empresa: La empresa se ve afectada en el incremento de alicuota puesto
que posee contratos de servicios con proveedor no residentes tales como Facebook,
Google de los cuales la empresa asume el importe de la retencion definitiva, cancelandole
al proveedor el costo total de la factura lo que al final se convierte en un gasto no deducible

la retencion.
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Antes Reforma

Art. 61 Base imponible pago minimo y alicuota

De 1% a 3% para Grandes Contribuyentes
(contribuyentes con ingresos superiores a los
160 millones de cérdobas anuales).

De 1% a 2% para contribuyentes
principales (contribuyentes con ingresos
entre 60 y 120 millones de cdrdobas
anuales).

Se mantiene el 1% de PMD a contribuyentes
La base imponible del pago minimo | con ingresos inferiores a 60 Millones de

definitivo es la renta bruta anual del | cordobas anuales.

contribuyente y su alicuota es del uno por

) Pagos a cuenta del PMD se determina
ciento (1.0%).

sobre anticipos mensuales aplicados la
alicuota 3% sobre la renta bruta gravable.

Para el caso de recaudadores ISC, el anticipo
PMD se determina sobre el mayor que resulte
de comparar 30% de utilidad vs 3% renta

bruta gravable mensual.

Se pretende derogar la metodologia de
anticipo PMD sobre la base de méargenes de

comercializacion a supermercados.

Afectacion a la empresa: La empresa se vio muy afectada puesto que forma parte de la
Renta GRACOS, (Grandes Contribuyentes) por ende le corresponde la alicuota del 3%
sobre los ingresos mensuales, 1o que representd desde el mes de Marzo 2019 el pago de
impuesto por montos considerables, la empresa tuvo que ajustar su planificacion de
presupuesto de gastos mensuales y/o anuales para poder cumplir con los compromisos

fiscales.
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Antes

Reforma

Articulo. 56, Formas de pago, anticipos

y retenciones del IR.

El IR de de

economicas, deberd pagarse anualmente

rentas actividades
mediante anticipos y retenciones en la
fuente a cuenta del IR, en el lugar, forma,
montos y plazos que se determinen en el
Reglamento de la presente Ley. Las
de

actividades econdmicas de no residentes,

retenciones aplicadas a rentas
son de caracter definitivo.

Compras de bienes y prestacion de
servicios en general.

Art.56, Regl.Art.44 Numeral 2.2
Servicios profesionales o técnico superior
prestados por personas naturales, Persona
natural o juridica que no esté inscrito ante
la administracion tributaria, comercio
irregular de exportaciones de mercancia
en general superior U$500, o cualquier
otra actividad no indicada anteriormente.

Art.56, Regl.Art.44 Numeral 2.5

2% Compra de bienes y prestacion de

servicios en general y Trabajos de

construccion.

10% Sobre servicios profesionales o técnico

superior prestados por persona natural.

Afectacién a la empresa:

Adicional:

No represento mucho impacto puesto que las alicuotas se mantuvieron bajo los mismos

rubros en lo que se trabaja cotidianamente

La empresa se vio afectada en el cambio de alicuotas por retenciones de rentas de capital
puesto que no se cuenta con edificios propios por ende se realizan contratos de

arrendamientos con terceros (personas naturales) los cuales en muchas ocasiones no
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acepta la deduccion de retenciones, por lo cual la empresa debe asumir el importe lo que

se convierte en un gasto no deducible.

Antes Reforma
Art. 24 retenciones Incremento %
Indemnizacion | Dietas Persona Indemnizacion | Dietas 25% | Persona
10% 12.5% natural no | 15% . natural no
Dietas para
residente . residente
autoridades
15% - 20%
municipales
12.50%
Afectacién a la empresa:
1. No aplica para la empresa, no se otorgan indemnizaciones adicionales ni mayores
a C$500,000.00
2. No aplica para la empresa no se perciben dietas
3. No aplica para la empresa no se perciben dietas
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4.5. Estructura Organizacional.

4.5.1. Definicion de Estructura organizacional

El Sistema organizacional de empresa esté estructurado de manera que cada uno de
los elementos o areas estén interrelacionadas, para que puede haber un desempefio con
eficacia y eficiencia en el desarrollo del trabajo. “Es el sistema de tareas, relaciones
jerarquicas y canales de comunicacion que vinculan el trabajo de todos los individuos y
grupos en la organizacién. También es conocida como las diversas partes de una organizacion

que estan ordenadas formalmente”. (Schermerhorn, 2006, pag. 212)

45.1.1. Elemento de la organizacion.

Cada uno de los elementos de la organizacion debe estar jerarquicamente
estructurados, para que el area pueda tener su area de mando, asi como las funciones bien
definidas por cada area. “La organizacion es la estructuracion técnica de las relaciones, que
deben darse entre las jerarquias, funciones y obligaciones individuales necesarias en un

organismo social para su mayor eficiencia cuyos elementos serian”. (Ponce, 2014, pag. 212)

v’ Jerarquia.
v" Funciones.
v" Puesto.

45.1.2.  Principios de la estructura organizacional.

Son las normas por las que debe regirse la empresa, estructuralmente deben estar
segregadas las funciones basadas principalmente en la ética y la concentracion laboral. “Son
las reglas bésicas de conducta del administrador para conducir la direccion, constituyen la

base de la ciencia en la administracion”. (Ponce, 2014, pag. 212)

v" Principio de la especializacion.
v" Principio de la unidad de mando.
v" Principio de equilibrio de la autoridad- responsabilidad.

v" Principio del equilibrio de direccion- control.
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4.5.1.3. Area de mando

Establece que un trabajador sélo debe recibir 6rdenes y rendir cuentas a un unico

superior, ya que la funcién obedece a una sola area.

Es la relacion de rendicion de cuentas en la que un empleado sélo recibe 6rdenes y
rinde cuentas a un Unico superior. Fayol pensaba que el mando doble, la relacion de
rendicion de cuentas que se establece cuando dos supervisores instruyen al mismo
subordinado, deben evitarse salvo en las situaciones excepcionales. (Jones & George,
2006, pag. 52)

45.1.4. Definicion de Misién

Es la meta o fin social y lucrativo que tiene la empresa con los servicios que ofrece

y los demandantes de sus servicios.

En el fondo, toda organizacion se crea para cumplir la finalidad de ofrecer un
producto o un servicio a la sociedad. La Mision representa esta finalidad o proposito.
En otras palabras la Mision es la razon esencial de ser y existir, de la organizacién y

de su papel en la sociedad. (Chiavenato, 2001, pag. 49)
4.5.1.5. Definicion de Vision.

Es donde la empresa quiere verse a largo plazo, y segin su meta, como quiere verse,
es la proyeccién al futuro en su pleno desarrollo. “La vision sirve para mirar el futuro que se
desea alcanzar. La vision es la imagen que la organizacion define respecto a su futuro, es

decir, de lo que pretende ser”. (Chiavenato, 2001, pag. 50)

45.1.6. Definicion de Valores.

Las bases fundamentales de los principios éeticos y morales con los que se rigen la
empresa y cada uno de los trabajadores, para poder cumplir los objetivos para los que fueron

contratados, guiando con las normas y principios de su reglamento interno. “Son creencias
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generales acerca de lo que es 0 no una conducta apropiada. Las creencias y actitudes

fundamentales que ayudan a determinar la conducta individual”. (Schermerhorn, 2006, pag.
117)

Existen dos clases de valores, superiores y utilitarios, los valores superiores es la meta
u objetivos de toda la vida que el individuo trata de alcanzar; y los valores utilitarios es la

pauta de conducta a la que quiere adherirse un individuo. (Jones & George, 2006, pag. 85)
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4.5.2. Descripcion de los Flujo gramas.

45.2.1. Flujograma.

Es un esquema donde se establecen las secuencias de actividades que han de realizarse
para alcanzar determinado objetivo, y el tiempo requerido para efectuar cada una de sus

partes y todos aquellos eventos involucrados en su consecucion. (Benavides Pafieda, pag. 97)

4.5.2.2. Simbologiay Descripcion.

Simbolo Significado

Terminal. Indica el inicio o la terminacion

del flujo del proceso.

Decision. Indica un punto en el flujo en que
se produce una bifurcacion del tipo “SI”-
“NO”

Multi documentos. Refiere a un conjunto de

documentos. Por ejemplo, un expediente

que agrupa distintos documentos.

Base de datos/aplicacion. Empleado para

representar la grabacién de datos.

Actividad. Representa una actividad llevada

a cabo en el proceso.

Documento. Se refiere a un documento
utilizado en el proceso, se utilice, se genere

o salga del proceso.

Inspeccién/firma. Empleado para aquellas
acciones que requieren supervision (como

una firma o visto bueno).

Linea de flujo. Proporciona una indicacion

<

<>
-
o
L]
L
v

sobre el sentido de flujo del proceso.

(Arciniegas)
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45.3. Cuestionario de Control Interno.

4.5.3.1. Definicidon de Cuestionario de control interno.

Corresponde a un documentos basado en preguntas que el auditor le da al responsable
del area auditada, que le permitira guiarse por donde iniciar la revision o donde centrar la
revision. “Los Cuestionarios son una serie de preguntas sobre los controles en cada area de
auditoria que se utiliza como medio para indicar al auditor aspectos de la estructura de control

interno que podrian ser inadecuadas”. (Arens & Loebbecke, 1996)

4.5.3.2. Ventajas de los cuestionarios de control interno.

Le permite al auditor tener una nocidon mas eficaz del control interno aplicado en el
area auditada y por tanto le proporciona evidencias que agilizan la auditoria, permitiendo esta
sea de bajos costos. “Incluyen modelos de programas de auditoria por area o cuentas o
procesos Yy los programas que se vayan disefiando, aplicando y ajustando como resultado del

ejercicio de la auditoria”. (Cepeda Alonso, 1997, pag. 54)
4.5.4. Definicion de La matriz FODA.

Es un examen general que estudia y analiza la situacion de la empresa, permite
conocer las caracteristicas de la empresa y el desempefio de la misma. “Es un avance al
planeamiento que realizan las empresas para lograr una mejor adaptacion al ambiente. Este
analisis, mas cualitativo que cuantitativo, impulsa la generacion de ideas con respecto al

negocio de la empresa”. (Lazzari & Maesschalck, 2006, pag. 3)
45.4.1. Fortalezas.

Representa la capacidad y rasgos distintivos que presenta la empresa, en las que le
permite ser competente en sus cualidades y capacidades humanas, administrativas,
tecnoldgicas y econdémicas que tiene la organizacion. “se denomina fortaleza o (puntos
fuertes) a aquellas caracteristicas propias de la empresa que le facilitan o favorecen el logro
de los objetivos”. (Benavides Parieda, pag. 70)
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4.5.4.2. Oportunidades.

Corresponde a los factores positivos y que favorecen en el entorno de la empresa,
estos pueden ser una oportunidad para ser explotados y convertirlos en fortalezas. “Son
aquellos factores que resultan positivos, favorables, explotables, que se deben descubrir en

el entorno en el que actiia la empresa, y que permiten obtener ventajas competitivas”. (Ponce

Talancon , 2006, pag. 3)
4.5.4.3. Debilidades.

Son los factores que provocan una posicion desfavorable frente a la competencia.
“Una debilidad de una organizacion se define como un factor considerado vulnerable en
cuanto a su organizacién o simplemente una actividad que la empresa realiza en forma

deficiente, colocandola en una situacion considerada débil”. (Ponce Talancon , 2006, pag. 2)
4.5.4.4. Amenazas.

Es la situacion que viene del entorno, que pueden ser conflictos negativos que atentan
contra la estabilidad de la empresa. “Son aquellas situaciones que provienen del entorno y

que pueden llegar a atentar incluso contra la permanencia de la organizacion”. (Ponce

Talancon , 2006, pag. 3)
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4.6. Estudio de caso.

4.6.1. Introduccion.

GALVANISSA fue fundada el 15 de
Enero de 1985, naci6 en El Salvador como
GALVANISSA, S.A. de C.V. con capital propio.
Inicio operaciones dedicandose a la fabricacion

de productos derivados del acero y de igual

manera como una féabrica innovadora en el
mercado metalmecanica y de la construccion, llevando al mercado el Perlin C cuando todavia
se usaba madera como estructura de soporte de los techos, tuberia y varilla de hierro de alta

resistencia, siendo hoy productos de gran importancia en la construccion. (ODAE, 2019)

En 1995 incursiono en el mercado de techos aluminizados con la marca Zincalum en
El Salvador y Maxalum, que por sus caracteristicas y ventajas de resistencia, frescura y
duracion, le han otorgado ser el “Mejor Techo de Centroamérica”. También tiene otras

opciones de techos, como Arquiteja, ColorAlum y Econoalum.

En el afio 2001, hubo una gran demanda de los productos, en especial de la lamina
Maxalum; de manera que la Vision cambia y se proyecta a la apertura de nuevos puntos de
venta donde se ofrece los productos en forma directa a los clientes y asi se apertura la primera
sala de ventas en San Salvador, dando inicio a la cadena de megaservicios especializada en
hierro y techos mas grande de Centroamérica. Un afio después se expandio a toda la region
centroamericana con el holding Grupo Ferromax (Galvanissa en El Salvador y Ferromax en
Guatemala, Honduras, Nicaragua y Costa Rica) actualmente existe 182 megaservicios en

todo Centro América.

El 23 de Febrero del afio 2014, inicia operaciones en Juigalpa Chontales, del puente
la tonga 50 Mts, al sur sobre la carretera EI Rama, opera con un sistema de logistica de
abastecimiento independiente desde el centro de produccion y distribucion de GALVANISA.
Durante su establecimiento en Juigalpa, en el estudio de mercado realizado por
GALVANISA, Ferromax ocupa la 3ra posicion de participacion en la plaza, obteniendo
como resultados el 7% de la plaza de Chontales.
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Ferromax Juigalpa, viene a innovar con la fabricacion que le permite a los
consumidores a ahorrar tiempo y dinero construyendo con la maxima calidad de sus marcas
lideres que le fabrican a la longitud exacta que necesite, para evitarle desperdicios, mejorando
la calidad estructural de sus obras, utilizando materias primas y procesos de calidad mundial,
asegurando maxima resistencia y maxima duracion, para que construya con la maxima

calidad al mejor precio y proteger lo que mas importa su familia, propiedades e inversiones.

En el servicio de fabricacion inmediata con la longitud exacta de la linea de techos,
hierros, Metal Mecanica GHT, Metal Mecanica HRC, Metal Mecanica CRC, Estructuras,

Materiales e insumos.

Hemos seleccionado Ferromax, porgue uno de los integrantes del grupo forma parte
de la empresa y fue mas facil para obtener la informacion, ademas de conocer de manera mas
real los procesos de la investigacion, también porque es una empresa actualmente activa y
que tiene las cualidades necesarias para la aplicacion de nuestra investigacion documental.
Una vez seleccionado el tema, nos contactamos con la contadora, le planteamos nuestro
propdsito de estudio, ella estuvo de acuerdo con proporcionarnos informacion para cumplir
los objetivos expuestos. El caso practico que desarrollamos, lo hicimos basado en actividades
cotidianas de los contadores y que debemos manejar en nuestro perfil.

4.6.2. Estructura Organizacional.
4.6.2.1. Mision.

Mejorar la calidad de vida de nuestros clientes, con nuestras marcas de productos y
servicios innovadores del acero de la mas alta calidad, identificandonos con las comunidades
que atendemos, fundamentando nuestra gestion en el profesionalismo, la mejora continua y

la vivencia de nuestros valores. (ODAE, 2019)
4.6.2.2. Vision.

Ser lideres en todas las plazas que atendamos de Centro América y el Caribe en el
sector de productos y servicios del acero para la industria de la construccién y metal

mecanica, desarrollando nuestra operacion con clase mundial. (ODAE, 2019)
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4.6.2.3. Valores.

Son las creencias que compartimos en la empresa de lo correcto y bueno para todos.
Son las esencia de nuestro ser. (ODAE, 2019)

Nuestros valores corporativos son:

v Integridad.
Compromiso.
Liderazgo.
Servicio al cliente.
Trabajo en equipo.

Eficacia y eficiencia.

AN N N N N

Progreso.

4.6.2.4. Organigrama De Ferromax Juigalpa.

-

Fuente: Propia
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4.6.2.5. Objetivos estratégicos.

Hemos identificado que los objetivos estratégicos son:

v

v

(\

Favorecer y construir hogares seguros, disminuir el déficit habitacional, para
proteger con seguridad y economia las familias, propiedades e inversiones.
Mejorar la calidad de vida de los clientes, contribuir al desarrollo
socioecondmico en el territorio centroamericano.

Obtener el 30% de la participacion de la plaza en Chontales.

Innovar con nuevos productos cada afio.

Estar méas cerca de los clientes, en las plazas que tengan una poblacion mayor
a 100 mil habitantes. (ODAE, 2019)

4.6.3. Flujo grama de declaracion de Impuestos.

Pago de
Impuesto
v
Declaraciones
\ 4
—I_. Revisién
Ajustes l
Tesoreria
B ()
No
v Y . ,
Registrar VET Borrador de _. No—#{ Liquidacién |Arclunr ||
|
Si T
Fuente propia.
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4.6.3.1. Descripcion del flujo grama.

N° | Actividad Descripcion Responsable Evidencia
1 | Identificar Se identifican las fechas de pago de impuesto | Contador Declaracion
fechas de pago | Anticipo IR, IR la fuente e IVA, y se Fisica.

de Impuestos | establecen controles de recordatorios. Las
fechas son establecidas por la VET y son
publicadas a finales del afio fiscal anterior.
2 | Preparar Se listan los libros auxiliares y movimientos | Contador
declaraciones | de cada cuenta con el fin de consolidar y
de Impuestos. | preparar el valor de declaracion de los
impuestos.

3 | Revisar libros | Se procede a revisar los libros auxiliares y | Contador

auxiliares  y | movimientos de cada cuenta,
movimientos | confrontandolos con los documentos fisicos
contables (Notas contables, facturas, etc.).

4 | Cargar Se ingresa a la plataforma de la VET y se | Contador

informacion a | cargan los borradores de las declaraciones.
la VET

5 | Revisar Se revisan los auxiliares, el borrador que se | Validador  de

informacion imprime de la  plataforma  VET | impuestos
de las | confrontdndolo con los documentos, en caso
Declaraciones | de presentarse algunos hallazgos se devuelve

a revision a la contadora para su respectivo

ajuste contable.

6 | Pago impuesto | Se realiza el pago de la declaracion de | Jefe Consignacion
impuesto mediante tesoreria, a través de | departamento
cualquier medio ya sea cheque, cartas | Financiero
autorizadas, debito de la cuenta, entre otros.

7 | Archivar Se archivan los soportes de pago de los | Archivo y

impuestos.

correspondencia
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4.6.4. Resultados del cuestionario aplicado a las Rentas de; actividad econdémicay de

trabajo.

RESUMEN DE LAS RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO

N° | PREGUNTAS RESPUESTAS | CANT. | %
1 | ¢Cuenta la empresa con un codigo de ética? Si 1 50
NO 1 50

2 | ¢Existe un organigrama en la empresa? Si 2 100

NO

3 | ¢En laempresa Ferromax es considerado en su Si
jurisdiccion como Paraiso fiscal? NO 2 100

4 | ¢La empresa Ferromax, se vid afectada con la Si 2 100
Alicuota del Pago Minimo Definitivo de la Renta NO
bruta anual (Anticipo IR)?

5 | ¢Laempresa Ferromax ha sido afectada en su Si 2 100
periodo de declaracion de IR anual, en la reforma NO
de la Ley 987?

6 | ¢Tiene la empresa Ferromax personal no Si 1 50
residente, que sea afectado con retenciones NO 1 50
definitivas?

7 | ¢Laempresa Ferromax, se tiene en sus recursos Si
humanos, personal donde se puede aplicar NO 5 100

indemnizaciones del 15%, segun la reforma del

Arto. 24?
8 | ¢Laempresa Ferromax recibe capacitaciones por Si 1 50
las reformas de la LCT? NO 1 50
9 | ¢Laempresa lleva un sistema que le permita Si 1 50
verificar de manera rapida los calculos de IR NO 1 50
Laboral?
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4.6.5. Andlisis de los resultados de la entrevista (ver anexos la estructura de la

entrevista).

Matriz de Resultado de la Entrevista

NO

Preguntas

Entrevista N°1

Contador

Entrevista N°2

Administrador

:De manera el

departamento de contabilidad de

qué

la empresa de Ferromax se
informa de las reformas de la ley

de concertacién tributaria?

La empresa y el

personal, son
informados a través de
la gaceta que es
publicada, asi como en
la oficina de asesoria
legal y tributaria que

contrata la empresa.

La empresa se informa
através de los boletines
informativos de la
empresa de asesoria

legal.

¢Con qué frecuencia el personal
contable se capacita sobre la Ley
N° 822,

tributaria en las reformas y

Ley de concertacion

articulos afectan a la Empresa

Ferromax?

En relacion a este tema,
se capacitan, cada vez
que surge una reforma
de la ley, o wuna
derogacion de la ley
siempre y cuando esta
afecte las operaciones

contables.

El personal es
capacitado siempre que
hay una reforma en la
ley de tributacion o se
procede a un contrato
que sea afectado a una

alicuota de IR

¢Cual ha sido el impacto para la
empresa Ferromax con la Ley
N° 987, Ley de adiccion a la Ley
N° 822, Ley de Concertacion
tributaria en cuanto a las
retenciones de rentas de
actividades econémicas y de

rentas de trabajo?

En algunos aspectos no
se vio muy afectada ya
que la mayoria de las
tasas de impuestos se
mantienen, excepto en
las rentas de capital, tasa
de anticipo de IR y
periodo de

declaraciones.

De principio se trabajé
con cautela en los
nuevos procedimientos
en los que se Vio
afectada y reforzar
mediante articulos y
bases legales cada uno
de los procesos

contables.
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¢De qué manera Ferromax
realiza un registro de una
retencion que no aplico en el

periodo correspondiente?

Si se presentara el caso,
el procedimiento esta en
hacer un asiento de
ajuste correspondiente a
la cuenta afectada, dejar
una nota aclaratoria y
posteriormente

VET

declaracién sustitutiva.

cargar

en la una

Se procede a realizar la
validacion y justificar
el hallazgo,
posteriormente se
realiza una sustitutiva

de la declaracion.

¢Cuél es el procedimiento
utilizado por la empresa
Ferromax para liquidar Ila

aplicacion del célculo del IR
(IR
Variable)?

Laboral laboral Fijo o

La empresa tiene los dos
escenarios, utilizando la
tabla progresiva de IR
segun corresponda al
salario mensual

aplicado.

De acuerdo al contrato
del trabajador, si este
tiene un salario
variable a este se le
aplica su cdélculo
basado en los ingresos
percibidos en ese mes,
en cambio el salario
fijo, a este se le aplica
la tasa fija

correspondiente.

¢Cual es la base imponible para

las rentas de trabajo por
subcontratacion de servicios de

la empresa Ferromax?

La base imponible es
segun sea el servicio
formal, informal vy
2%

sector formal e informal

profesional; el

por bienes y servicios.
10%

profesionales.

por  servicios

La base imponible va
de acuerdo al servicio
que esta adquiriendo la
empresa, ya se este del
sector formal 0
informal, y la base
imponible es la base
para calcular la

retencion.
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7. | ¢En qué fecha (promedio) | La empresa se rige por | La empresa se guia con
acostumbra realizar las | el calendario  que | el calendario anual que
declaraciones y pagos de las | publica la DGI al final | publica la DGI y las
retenciones laborales? de cada periodo, donde | declaraciones se

refleja las fechas limites | efectian de 2 a 3 dias
de pago. Generalmente | antes del periodo que
se declaran dos dias | corresponde.

antes del periodo limite.

8. | ¢En qué sector se identifica | Desde el punto de vista | En el sector de grandes
Ferromax a la hora de constituir | del PMD la empresa | contribuyentes, el 3%
la renta de actividades | estd en grandes | en el PMD
econémicas? contribuyentes.

Actualmente esta
declarando el 3% de
anticipo de IR.

9. | ¢Laempresa Ferromax goza de | No cuenta con | No tiene exenciones.
alguna exencion? exenciones.

10. | ¢De qué manera las retenciones | Estas retenciones | Se ve afectada porque
por compras en linea o |afectan, ya que son|se convierte en un

extranjera afectan a la empresa

Ferromax?

compras por Servicios
de comunicacién digital
y sistemas de operacion.
servicios

Los son

extranjeros 'y no les
afecta retenciones, por
tanto son montos que los
convierte en retenedores
solidarios y este monto
se convierte en un gasto

no deducible.

retenedor solidario, ya
que es un gasto que no

se puede acreditar.
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4.6.6. Matriz FODA.

FORTALEZA

OPORTUNIDADES

Capital humano con experiencia en el
manejo de impuestos.

Procesos contables eficientes y correcta
aplicacion de impuestos de manera
sistematizada.

Posee asesoria legal, para documentarse y
apropiarse de recursos legales y asesorias
de Impuestos.

. A través del sistema conocer saldo por
cuenta de detalle o mayor de manera

inmediata para verificar datos contables.

1. Contratar mas personal en el area contable
en las funciones de mayor demanda de
trabajo (crédito, franquicias, bancos,
exoneraciones, transacciones de caja) que
permita avanzar de una manera eficiente
en la revision y correcta aplicacion de
registros contables.

2. Dejar normado, orientado y establecido el
envio de documentacion fisica de los
puntos de venta en las areas contable dos
veces por semana, para revisar contra

sistema.

DEBILIDADES

AMENAZAS

Personal con sobre carga de funciones.
Sistema contable centralizado.

La informacion  fisica  (facturas,
documentos contables, entre otros) no es
recibida de manera inmediata en el
departamento de contabilidad para ser
validada (centralizado en Managua).

1. Aumento en las tasas de impuestos.

2. Creacion de nuevas politica econémica del
estado, que afecten el rubro de la empresa.

3. La falta de personal en las actividades de
mayor demanda en el departamento
contable, ocasionan la entrega tardia de los
reportes y declaracion de impuesto, que

podrian incurrir en multas, reparos y ajustes.
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V- CONCLUSIONES

5.1 Aspectos positivos

El sistema organizacional que cuenta la empresa para el departamento de
contabilidad, le permite a cada uno de los individuos saber sus funciones
correspondientes, asi poder desempefarse con eficacia y eficiencia en los trabajos
que le concierne y con amplio conocimiento en las leyes tributarias.

El sistema contable integrado (SAP) es una herramienta que permite las transacciones
de informacion contable de manera inmediata que le permite al departamento
contable actualizarse en tiempo real en cada una de las cuentas y ver detalladamente
sus saldos. Esto le permite identificar errores en las transacciones y poderlas corregir
en el momento. El envio frecuente de la documentacion fisica de los puntos de venta
en las areas contable dos veces por semana cotejando la informacidn tanto en sistema
como en fisico.

Cuenta con un personal altamente calificado y capacitado a través de la asesoria legal
en las funciones que le corresponden.

Cuenta con un procedimiento de ingreso de proveedores al sistema, que le permite de

manera sistematica controlar las tasas aplicables por el servicio contratado.

5.2 Aspectos negativos

No cuenta con un cédigo de ética, como manual para guiarse con las normas y valores
éticos.

Se ve afectada con los pago minimo definitivos con los contratos de proveedores
extranjeros, ya que las retenciones no las pueden aplicar y se convierte en un
retenedor solidario, y el gastos no es deducible.

La sobre carga de funciones en el personal no le permite desarrollarse adecuadamente,
provocando la entrega tardia de los reportes y declaracion de impuesto debido a la
falta de personal en las actividades de mayor demanda en el departamento contable.
El método contable centralizado no le permite al departamento de contabilidad cotejar
la informacion fisica VS sistema de manera inmediata y poder subsanar cualquier

error en los registros contables.
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e Las reformas en las tasas de impuestos conllevan a multiples variaciones en los
procesos contables provocando gastos en la impresion de papeleria, apertura de
nuevas cuentas contables y un incremento en los precios de los servicios demandados.

e Las tasas arancelarias de importacion afecta el precio de los productos finales debido
a la inestabilidad de las politicas econdmicas del pais, asi también afecta los
procedimientos contables.

e Afectacion de la declaracion del IR.
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VII — ANEXOS
7.1. Cronograma.
SEMANAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
No E;E:jss’“b Etapa cel 20/012019| 2900919 | 61202009| 1312072019| 2012002019 | 2712002009 |  wzone| 1omwzone| 1rvzone| 24nne | w2019 | si12r2019

Seminario de graduacion
1 Orientacion de la

Modalidad de Graduacion
) Idea de tema de

Investigacion
3 Titulo de tema y Sub tema
s Introduccion del tema y

sub tema
5 Justificacion y objetivos
6 Desarrollo del sub tema
7 Estudio del caso

Conclusiones , bibliograffa
8 Y anexos

(gréficos , tablas ,

esquemas otros )
9 1° Borrador completo

Entrega de informe Final
10 en digital

( Comité Académico

Evaluador )
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7.2. Instrumento Aplicado.

UNIVERSIDAD
NACIONAL
AUTONOMA DE
NICARAGUA,
MANAGUA
UNAN - MANAGUA

Facultad Regional Multidisciplinaria de Chontales
“Cornelio Silva Arguello “

ENTREVISTA.

Nosotros estudiantes de V afio de la carrera de Contaduria Pdblica y Finanzas, de la
Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua, estamos realizando una investigacion con el
proposito de analizar la Aplicacion de las reformas a la Ley de Concertacion Tributaria (Ley
822) en las Rentas; Actividad Econdmica y de Trabajo en la empresa Ferromax, S.A. por lo

tanto solicitamos su amable colaboracion a la presente entrevista.

I- DATOS GENERALES

Nombre de la persona entrevistada:

Cargo:

II- DESARROLLO

Reformas de las rentas de actividades econ6micas y Rentas de trabajo.

1. ¢De qué manera el departamento de contabilidad de la empresa de Ferromax se
informan de las reformas de la ley de concertacién tributaria?
2. ¢Con qué frecuencia el personal contable se capacita sobre la Ley N° 822, Ley de

concertacion tributaria en las reformas y articulos afectan a la Empresa Ferromax?.
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3. ¢Cudl ha sido el impacto para la empresa Ferromax con la Ley N° 987, Ley de

adiccion a la Ley N° 822, Ley de Concertacion tributaria en cuanto a las retenciones

de rentas de actividades econdmicas y de rentas de trabajo?

4. ¢De qué manera Ferromax realiza un registro de una retencion que no aplicé en el

periodo correspondiente?

5. ¢Cudl es el procedimiento utilizado por la empresa Ferromax para liquidar la

aplicacion del calculo del IR Laboral (IR laboral Fijo o Variable)?

6. ¢Cudl es la base imponible para las rentas de trabajo por subcontratacion de servicios

de la empresa Ferromax?

7. ¢En qué fecha (promedio) acostumbra realizar las declaraciones y pagos de las

retenciones laborales?

8. ¢En qué sector se identifica Ferromax a la hora de constituir la renta de actividades

econdmicas?

9. ¢Laempresa Ferromax goza de alguna exencién?

10. ¢ De qué manera las retenciones por compras en linea o extranjera afectan a laempresa

Ferromax?
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ACTIVO

Activo Corriente

Efectivo y equivalente de efectivo
Cuentas y documentos por cobrar
Cuentas por cobrar a partes relacionadas
Inventarios

Pagos anticipados

Impuesto por cobrar VA
Remanete de ISR

ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad, planta y equipo - neto
Depesitos en garantia

TOTAL ACTIVO

Elaborado

Ventas Netas

( - ) Costo de ventas
Costo de lo vendido
Costo de fabrica por liquidar

Utilidad Bruta

( -) Gastos de operacion
Gasto de venta

Gasto de administracion
Nota: Gastos no deducibles

Utilidad de operacién
( +) Otros ingresos
( - ) Gastos financieros

Estados Financieros

FERROMAX, S.A.
Balance General al 31 de Diciembre de 2018
{ Expresado Cordobas )

16,246,925,184.27
1,468,717,874.97
216,809,432.24
5.200,667418.14
758,093 559.94
60,727,606.71
466,942,363.45
74,966,928.82

13,119,532,034.20
12,997,780,608.74
121,751,425.46

PASIVO

Pasivo Corriente

Cuentas por Pagar

Cuenta por pagar a partes relacionadas
Otras cuentas por pagar

Impuesio sobre la renta por pagar
PASIVO NO CORRIENTE
Obligaciones por amendamiento financiero
Obligaciones financieras

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTA
Capital social

Utilidades restringidas

Utilidades no distribuidas

Utilidad de ejercicios anteriores

Resultado ejercicio actual antes de reserva e ISR

Utilidad antes de impuesto sobre la renta -

( -) Reserva legal
( - ) Impuesto sobre la renta

Resultado del ejercicio

43734084863
23 (106,682,016.53
1,410,448 388 51
1217,53430

613,123,232.00

24,855 688,787.97

613,123,232.00

11,392,524.60
80.279.638.24
3,805,973,035.67
5 42

25.468.812,019.96
3,897.645,198.51

29,366,457,218.47_ TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 29.366,457,218.47
Revisado Awtorizado
FERROMAX, S.A
Balance General Premilinar al 31 de Diciembre de 2018
( Expresados Cordobas )
52,379,445,361.76
45,827,967,816.12 87.49%
40,981,964,564.26
4,846,003,251.86
6,551,477,545.64 12.51%

6,994,467,731.84
5,105,264,052.52
1,889,203,679.32
17,336,542.21

- 442,590,186.20
932,138.56
1,274,759,129.65

1,716,817,177.29

- 1,716,843,728.75

Revisado Autorizado

Elaborado
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ACTIVO

Activo Corriente

Efectivo y equivalente de efectivo
Cuentas y documentos por cobrar
Cuentas por cobrar a partes relacionadas
Inventarios

Pagos anticipados

Impuesto por cobrar [VA
Remanete de ISR

ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad, planta y equipo - neto
Depaositos en garantia

TOTAL ACTIVO

909,715,605.09
233,906.401.94
5,737,720,678.10
12,707,830,633.88
159,756,325 83
1.116,142,345.55
6,473,762.50

13,106,786,808.50
126,680,383.79

Elaborado

Ventas Netas

FERROMAX, S.A

Balance General 30 de Septiembre de 2019

( Expresado Cordobas )

PASIVO

20,871,545,752.88 Pasivo Corriente

‘Cuentas por cobrar

‘Cuenta por pagar a partes relacionadas
Otras cuentas por pagar

Impuesto sobre la renta por pagar
PASIVO NO CORRIENTE

Obligaci por arrendami i
Obligaciones financieras

13,233,.467,192.29 TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTA
Capital social

Utilidades restringidas

Utilidades no distribuidas

32,671,002,741.40

4,749,622.649. 40
26,625,522.275.88
1.274,814,788 62
21,043,027.50

570,685,165.53

570,685.165.53

33,241,687,906.92
863,325,038.24

1132743891
79.821,120.01
772,176479.33

34.105.012.945.17 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

Utilidad de ejercicios anteriores
Resultado ejercicio actual antes de reserva e ISR

34.105,012.945.17

(-) Costo de ventas
Costo de lo vendido
Costo de fabrica por liquidar

Utilidad Bruta
(-) Gastos de operacién
Gasto de venta
Gasto de administracion
Nota: Gastos no deducibles
Utilidad de operacion
(+) Otros ingresos
( - ) Gastos financieros

Utilidad antes de impuesto sobre la renta

( - ) Reserva legal
( - ) Impuesto sobre la renta

Resultado del ejercicio

Revisado Autorizado
FERROMAX, S.A
Estado de Resultado Premilinar al 30 de Septiembre de 2019
( Expresados Cordobas )
42,966,088,989.30
37.687,272,497.99 87.71%
34,998,951,899.54
2,688,320.,564.70
5,278,816,491.31 12.29%
5,962,290,101.09
4.294.999,684.74
1,667,290,416.34
20,488,934.97
- 683,473,576.03
1,072,372.92
1,220,206,060.14
- 1,902,607.263.25
- 1,902,607,263.25
Elaborado Revisado Autorizado
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7.4. Declaracion IR 2018
o\ Gogi?‘sgg %ic%i‘:gi‘:il lacién Gobierno de la Republica de Nicaragua
e\ Y odarte! Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
J et @ Pushlo, Prealdirix! Direccién General de | ngresos
DECLARACION ANUAL DEL IMPUESTO
Fecha de Presentacion
106 SOBRE LA RENTA (IR)
Tipo de Declaracion Periodo a Declarar
® oOriginal Sustitutiva  [1903961221092 | Diciembre / 2018
Mes/ Afio
DATOS GENERALES
Nimero RUC Apellidos y Nombre o Razdn Social
| 0310000079994 || FERROMAX, S A.
A
Actividad Economica
| VENTA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION |
PATRIMONIO CONTABLE
B 1. Efectivo en caja y bancos 1 | 1,468,717,874.97 | i
2. Cuentas y documentos por cobrar 2 | 5.417,476,850.38 | &3
3. Inventarios 3 | 8,758,093 559.94 | &3
4. Terrenos 4 | 0.00| &3
5. Edificios 5 | K-
6. Otros Activos Inmobiliarios 6 | 12,99?,780,608.74| @5
7. Total Activo Inmobiliario (Renglones 4+5+6) 7 | 12,997,780,608.74 “3
8. Parque Vehicular 8 | | L ]
9. Otros Bienes Mobiliarios 9 | | 43
10. Total Activos Mobiliarios (Renglon 8+9) 10 | @3}
11. Otros activos 11 | 724,388,324 44| &3
12. Total Activos (suma de renglones 1+2+3+7+10+11) 12 | 20,366,457,218.47 43
13. Cuenta y documentos por pagar 13 | 24,855,688,787-97| &3
14. Dividendos Pagados a Residentes en el Pais. 14 | | &3
15. Dividendos por Pagar a Residentes en el Pais 15 | | ]
16. Instituciones Financieras de Desarrollo. 16 | | ]
17. Resto de Instituciones Financieras. 17 | 613,123,232-00| ]
18. Casa Matriz u Otras Sucursales en el Pais 18 | | @5
19. Otros Agentes no Financieros. 19 @5
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20. Pasivo Fijo Nacional(suma renglones 15+16+17+18+19) 20 | 613,123,232.00 3
21. Dividendos Pagados a no residentes en el Pais. 21 | | &3
22. Dividendos por pagar a no residentes en el Pais 22 | | &3
23. Instituciones Financieras de Desarrollo. 23 | | &5
24, Resto de Instituciones Financieras. 24 | | L ¢ ]
25. Casa Matriz u Otras Sucursales en el Pais. 25 | | &3
26. Otros Agentes no financieros 26 | | 3
27. Pasivo Fijo Extranjero (Renglones 22+23+24+25+26) 27 | e ]
28. Total Pasivo fijo (renglones 20+27) 28 | 613,123,232.00 3
29. Otros pasivos 29 | | &3
30. Total pasivos (suma de renglones 13+28+29) 30 | 25,468,812,019.96 <3
31. Patrimonio neto (renglon 12-30) 31 | 3,897,645,198.51 3
CALCULO DE LA RENTA GRAVABLE RENTA ACTIVIDADES ECONOMICAS
") &3, Ingresos por ventas de slenes y Prestacionde 43 [ saamsassaei] &
44. Ingresos por venta de Bienes (Sector Industrial) 44 | | L]
45. Ingresos por exportacion de bienes y servicios 45 | | 3
46. Ingresos por comisiones 46 | | &3
47. Ingresos Agropecuarios 47 | | &
48. Ingresos de Instituciones Financieras 48 | | &3
49. Ingresos por Titulos Valores 49 | | &3
50. Ingresos por Telecomunicaciones 50 | | &3
?1..I|:|gresos por Servicios Profesionales de Personas 51 | | &
uridicas
:2. Ingresos por servicios profesionales de personas 52 | | &
aturales
53. Ingresos por otros Oficios 53 | | &3
54. Ingresos por Alquiler o Arrendamiento 54 | &5
55. Otros ingresos 55 | 932,138.56 | 43
56. Ingresos transados en la bolsa agropecuario 56 | | &3
57. Rentas de Capital y Ganancias y Perdidas de Capital. 57 | &3
lF;B. Ingresos .Gravados con Rf:tenciones Definitivas 58 | | &
ersonas residentes en el Pais
59. Ingresos grzfvados con Retepciones Definitivas 59 | | &
personas no residentes en le Pais
60 | &3
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60. Total Ingresos Gravados con retenciones definitivas
(renglones 58+59)

61. Ingresos por Tarjetas de Credito/debito 61 \ | 6]
62. Ingresos no gravables 62 \ | L ¢
63. Total Renta Bruta Gravable 63 | 52,380,377,500.32 43
64. Costos de Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 64 \ 45,827,96?,816.12| L]
65. Costo agropecuario por compras nacionales 65 ‘ | &5
66. Costo Agropecuario por compras extranjeras 66 \ | a5
67. Total costos agropecuarios (Renglon 65+66) 67 | &5
68. Gastos de Ventas 68 5,098,952,011.81 |
69. Gastos de Administracion 69 1,889,203,679.32| 3
70. Gastos por Servicios Profesionales, Técnicos y otros ’
Oficios 70| | 4
71. Gastos por sueldos, salarios y demas compensaciones 71 \ | ]
72. Gastos por aporte patronal al INSS 72 ‘ | &3
73. Gastos por depreciacion de activos fijos 73 ‘ 6,312,040.71 | &5
74. Gasto por financiaminiento nacional 74 ‘ | L]
75. Gastos con financieras de desarrollo extranjero 75 ‘ | L ]
76. Gastos con resto de financiamiento extranjero 76 ‘ | L]
77. Total Gasto por Financiamiento extranjero (Renglon 75+76) 77 | 6]
78. Total Gastos por financiamiento nacional y/o extranjero 78 | &
(renglon 74+77)

79. Costos y Gasto por Rentas de Capital y Ganancias y Perdida 2
de Capital. 7 ‘ | @
80. Gastos por inversion en plantaciones forestales 80 ‘ | a5
81. Otros gastos de operaciones 81 ‘ 1,274,759,129.65 | &5
82. Deduccién proporcional 82 ‘ | &5
e e eanyo2)) 2 [ seoor et @
84. Deducciones Extraordinarias 84 ‘ | &3
85. Gastos no deducibles 85 17,336,542.21| 4%
86. Total deducciones (renglon 83+84) 86 | 54,097,194,677.61 “3
87. Renta neta gravable(renglon 63-86) 87 | (1,716,817,177.29) ]

CALCULO DEL IR RENTA ACTIVIDADES ECONOMICAS

E 88. IMPUESTO SOBRE LA RENTA 88 | L ¢
89. Pago Minimo Definitivo del IR (renglon 63 x 1%) 89 | 523,803,775.00 3

90. Pago Minimo Definitivo de Casino y Juego de Azar. 90 | &5H
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91. Debito fiscal (renglon 88 vrs 89, 6 88 vrs 90) 91 | 523,803,775.00 43
92. Retencion Definitiva por transacciones de arroz y leche cruda g5 | | ]
(1%)

93. Retenciones definitivas por transacciones de bienes agricolas

primarios(1.5%) 93 | | 9

94. Retenciones definitivas por transacciones demas bienes del I3
: 94 | &3

sector agropecuario (2%)

95. Total Retenciones definitivas por transacciones bolsa 95 | &3

agropecuario (renglon 92+93+94))

LIQUIDACION DEL IMPUESTO RENTA ACTIVIDAD ECONOMICAS

96. Pagos de Anticipos Mensuales IR 96 | L]
97. Pagos de Anticipos Mensuales de PMD 97 | 2,311,612.56 435
98. Pagos a casinos y operadoras de salas de juegos 98 | L]
99. Total anticipos pagados (renglones 96+97+98) 99 | 2,311,612.56 43
100. Retenciones en la fuentes que le hubieran efectuado 100 | 2,891,183.01 &%
101. Retenciones por afiliacion de tarjeta de creditos 101 | 746,021.07 <3
102. Auto retenciones realizadas 102 | L ]
103. Retenciones por Rentas de Capital y Ganacias y Perdidas de s
: 103 | | &

Capital
104. Total de retenciones en la fuente (reglones s
100+101+102+103) 104 | 3,637,204.08 43
105. Creditos aplicados en anticipo mensuales IR 105 | L ]
106. Creditos aplicados en anticipo mensuales de PMD. 106 | L ]
107. Total credito aplicados en anticipo mensuales (renglon 105 '
107 | o]

+106)

F/| 108. Credito tributario (1.5% incentivo a la exportacion) 108 \ &5
109. Creditos por Combustible (exportadores ley 382) 109 \ &5
110. Credito por incentivo y beneficios al sector turismo 110 ‘ 3
(Ley 306) )
111. Credito fiscal por ley del INVUR (Ley de la Vivienda de -
: - 111 | &3
interes sacial)

112. Creditos autorizados por la DGI 112 | &5
113. Total Creditos Aplicados Directamente al IR Anual 113 | e
(renglones 108+109+110+111+112) R
114. Total creditos fiscal mas otros acreditamiento (Renglones I3
99+104+107+113) 114 | 5,948,816.64 3
115. Pagos realizados por concepto de este impuesto 115 | &5
116. Debito por traslado de Saldo a Favor de Anticipo al siguiente -
a 116 | ]
Periodo.
117. Saldo a pagar (Si el renglén 91+116-114-115 > 0; 6, si el 5
renglén 91+116-95-114-115 > 0) 117 | 517,854,958.36 %
118. Saldo a Favor (Si el renglén 91+116-99-104-115<0; 6, si el 118 | P
renglén 91+116-95-99-104-115<0) @
119. Crédito por incentivos fiscales para el desarrollo forestal 119 | | &3
Imprimir Declaracion
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