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Resumen

El presente estudio, describe el comportamiento del rendimiento académico de los estudiantes de Ciencias
Econdmicas y Administrativa de la Bluefields Indian And Caribbean University BICU Recinto Bilwi y las
extensiones de Waspam Rio Coco y Bonanza. Se realiz6 analisis documental sobre la base de las actas de
calificaciones originales suministrado por el area de registro, con relacion a la poblacién de estudio se
considero todos los estudiantes. Considerando las variables: sexo, etnia, desercion y rendimiento
académico y la participacion de docentes del recinto universitario y las extensiones.

Se us6 el software estadistico INSFOSTAT, teniendo como resultados el indice de deserciones y
rendimiento académico de los estudiantes, considerado 4 resultados esenciales: desercion por afio
académico 2014-2018 y el comportamiento de la desercién fue de 34, 35.5, 39.9, 37.9y 32.7% es decir
por encima de 1/3 del total de la poblacién estudiantil estdn abandonando las aulas de clases. Esto representa
un chi Cuadrado de Pearson que es el valor de X? igual a 90.06 p<0.0001 este resultado se explica que
la desercion no fueron iguales en porcentajes por los diferentes afios estudiado en las diferentes carreras
de ciencias econémicas. Con relacién a la desercion por nivel académico se observa en los niveles de I-11
y Il Afio con 43.1,37.1y38% yen IVY V Afio disminuyo la desercion e igual el rendimiento académico
en IVy V Afio fuede 72y 71.4 considerada como calificacion buena.
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Sumary

The present study describes the behavior of the academic performance of the students of Economic and
Administrative Sciences of the Bluefields Indian And Caribbean University BICU Recinto Bilwi and the
Waspam Rio Coco and Bonanza extensions. Documentary analysis was performed based on the original
report cards provided by the registration area, in relation to the study population, all students were
considered. Considering the variables: sex, ethnicity, desertion and academic performance, and the
participation of teachers from the university campus and extensions.

The statistical software INSFOSTAT was used, having as results the dropout rate and academic
performance of the students, considered 4 essential results: dropout per academic year 2014-2018 and the
dropout behavior was 34, 35.5, 39.9, 37.9 and 32.7 % that is to say above 1/3 of the total student population
are leaving the classrooms. This represents a Pearson chi square that is the value of X2 equal to 90.06 p
<0.0001. This result explains that the dropouts were not equal in percentages for the different years studied
in the different careers of economic sciences. In relation to the desertion by academic level, it is observed
in the levels of I-11 and I11 Year with 43.1, 37.1 and 38% and in IV YV Year the dropout decreased and the
academic performance in IV and V Year was equal to 72 and 71.4 considered a good grade.

Key Words: Dropout, performance, ethnic group.



Introduccion

En Nicaragua en los tltimos 10 afios la educacion superior ha venido sufriendo cambios en el contexto
educativo contribuyendo mejoras en las condiciones infraestructural, medios didacticos y fortalecimiento
de las capacidades de los educandos en los diferentes niveles de formaciones. Dentro de este contexto la
Costa Caribe Norte de Nicaragua se ha considerado como una zona especial por su ubicacion geografica 'y
caracteristicas de la diversidad de lenguas, costumbres y tradiciones indigenas. BICU como universidad
comunitaria, ha venido desarrollando esfuerzos en la captacion jovenes bachilleres del casco urbano y
de los diferentes municipios de la region Region Autdnoma de la Costa Caribe Norte (RACCN).

El presente Articulo se limité describir el rendimiento académico de los estudiantes de ciencias
econdmicas y administrativa en la cohorte de 2014-2018 Es importante mencionar que BICU como
universidad comunitaria tiene particularidad distintas a otras universidades miembro de la concejo
nacional de universidades (CNU) su visiony mision esta dirigidasa la poblacion étnica y afro descendiente.
La metodologia de investigacion se aplico las fuentes secundarias, se revisdé documentos originales
suministrado por el departamento de registro de la universidad, actas de calificaciones, Navarro, R. E.
(2003) expresa que la motivacion escolar es un proceso general que inicia y dirige una conducta hacia el
logro de una meta. “Este proceso necesariamente involucra variables tanto cognitivas como afectivas:
cognitivas, son las habilidades de pensamiento y conductas instrumentales para alcanzar las metas
propuestas y las afectivas, comprende elementos como la autovaloracion, auto concepto, etc. “(Alcalay y
Antonijevic, 1987: 29-32).

Garcia (2000, p.32) citado por Martinez.R.A.C (2017) realiza como una estrategia de integracion a través
del bilingtiismo Ilamado método cultural, en Bolivia, lejos de fortalecer la identidad cultural de los
indigenas Quechua, tuvo resultado adverso los modelos educativos de tipo convencional va en detrimento
a la minoria étnica quienes pierden confianza en sus valores y creencia, cayendo en indefension de su
identidad. Este planteamiento tiene estrecha relacion respecto a la desercién y rendimiento académico de
estudiantes en ciencias econdmicas y administrativa (FACEA BICU) por su caracteristica, filosofia y
particularidades atienden a una diversidad de jovenes indigenas de diversas lenguas proveniente de las
comunidades rurales de la costa caribe nicaragliense. Para Paramo, G., & Correa, C. (1999).que la desercion
estudiantil es vista no solo como un abandono definitivo de las aulas de clase, sino como el abandono de la
formacion académica, siendo los principales actores en la desercion las personas mas allegados al
estudiantes padres de familias , comparieros y docentes.

Material y Método y Enfoque de Estudio

Enfoque de Estudio : La investigacion tiene enfoque cualitativo y cuantitativo porque se analizo en funcién
de los datos estadisticos del rendimiento académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Economicas y Administrativa de la universidad BICU en el recinto Bilwi y las extensiones de Waspam
Rio Cocoy Bonanza.

Lugar de Estudio: Bilwi Puerto Cabezas Region Auténoma Costa Caribe Norte en la BLUEFIELDS
INDIAN AND CARIBBEAN UNIVERSITY Ubicado en el Barrio Rosario Murillo 1.5 kilémetros al Sur
de la Empresa Pesquera NAFCOSA.

Alcance del estudio: El estudio fue de Corte transversal y retrospectivo por que correspondio a periodo de
estudio de afios anteriores comprendido del 2014-2018.

Meétodos de Investigacion Para la elaboracion del presente articulo se utiliz6 el método de analisis
documental lo cual consistio en revision y digitalizacidn en una base de datos, las notas de estudiantes de
las Carreras de Contaduria Publicas y Finanzas, Administracion de Empresas y Administracion de Puertos
y Aeropuertos de las modalidades regulares, sabatino y dominical.



Tabulacion de Dato.

Para la tabulacion de datos se utilizo como herramientas los programa micro soff Word, Exel, para la
elaboracién de la base de datos se usé el software estadistico avanzado INFOSTAT Profesional que
permitio la generacion de tablas y

TABLA 1 POBLACION DE ESTUDIO GREMIO ESTUDIANTIL FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS graficas a partir de la
Y ADMINISTRATIVA FACEYA introduccion de 32672 datos
CAMPUS BICUBILWI relacionado a calificaciones de
RECINTOY et eStLtj)?ianteS.

Poblacion y Muestra
AL S ALY EXTENSIONES M F L Otros de los actores clave en la
— investigacion fue conocer la
1 {Contaouria Publica y Finanzas Curso Requiar BICUBILWI i %0 137 opinién del gremio docente y de
2 |Contaduria Publica y Finanzas Curso Sabatino BICU BILWI 5 103 1% | las autoridades académicas con
3 | Contaduria Publica y Finanzas Curso Dominial BICUBILWI 2 ) 66 relacion al comportamiento del
4. |Asmintrcionde Empreses Cur Regur BCUBILM | % | 12 | 15 | rendimiento academicos, que
5. | Admiisacion de Puertos y Aeropuertos | Curso Regur BICU BILWI No| B W estaln vinculados cée forma directa
T ribaineEress Crosaain_[WAROCOCO] 5 [ 22 [ 3 §Breﬂ3i E;J‘):Sesgs los seriiantes
8 |Administracion de Empresas Curso Sabatino BONANZA 12 18 Kl Para el acceso a informacion se
9 | Contaduria Publica y Finanzas Curso Sabatino BONANZA 1l 5 36 organiz6 tres grupos focales en
101Contacuria Publica y Finenzas Curso Dominical BONANZA 10 2 3 Bilwi, Waspam y Bonanza,
TOTALES participaron 8 docentes en el
Fate Bcboradon i a6 8 recinto universitario Bilwi e igual

participantes en las extensiones.

Muestra de la Investigacion:
Se trabaj6 con 24 docentes en los grupos focales de una poblacion de 79 docentes (55 Bilwi, 8 waspam y
16 Bonanza), (2) coordinadores de carreras y la lista de 889 estudiantes de ciencias econdmicas en actas
de notas se consideraron el 100% de la poblacion estudiantil, con respecto a registro de notas. En este
estudio no se entrevistd a estudiantes simplemente se consider6 los resultados obtenidos en sus
calificaciones. Y sobre esta base se discutio con los principales involucrado en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.
Resultados y Discusion

En el presente capitulo del articula se presentd de forma resumida los principales resultados obtenido en
el trabajo de campo, el cual consistio informaciones de fuentes segundarios, consistiendo en la revision
documental” Revision y elaboracion de bases de datos tomando como base las actas de notas originales
suministrado por el departamento de registros de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Economicasy
Administrativa FACEA en el periodo comprendido de la corte 2014-2018. En la tabla de frecuencia
muestra que del total de datos introducida en la base de todos de 32672 datos 11765 corresponde datos que
corresponde a deserciones en el periodo comprendido del 2014-2018 en la facultad de Ciencias Econdmicas
esta cifra representa 36.01% representando un retencion escolar global de 63.99% con una cifra de datos
de 20907. Esto representa un valor de p chi Cuadrado de Pearson es el valor p es < 0.0001, 90.08
valor X?, “X2=90.08;p<0.001 esto se explica la desercién no fue igual en porcentajes por los diferentes
afios estudiando 2014-2018 tabla 2.




El comportamiento de la desercion durante el periodo del 2014-2018 ha sido relativa nivelada entre el
2014,2015 y 2018.se mantuvo en los tres afios un promedio de desercion del 34.07% en comparacion al
2016 y 2017 que se dispard en un 40 y 38% con relacién a los afios académico anteriores, esta desercion,
podria ser por varias causas que podria estar incidiendo Esto significa de cada 10 estudiantes matriculados
3,4 estudiantes se estan retirando de las aulas en las diferentes carreras que han venido ofertados la facultad
de Ciencias Econdmicas y Administrativa. Figura 1 se confirma este resultado con el planteamiento de
(Garbanzo, 2007. p 46) EIl rendimiento académico es el principal pardmetro para evaluar la calidad de los
egresados de una carrera o centro de estudio de educacidn superior. Por su parte Delors, J. (2013) Aprender
a hacer es, en gran medida, indisociables, pero lo segundo estd mas estrechamente vinculado a la cuestion
de la forma profesional cdmo el docentes desde el aula de clases ensefia a los estudiantes poner en practica
sus conocimientos y, al mismo tiempo y asi mismo adaptar la ensefianza al futuro mercado del trabajo,
cuya evolucion no es totalmente previsible, en este sentido contribuiria evitar la desercion estudiantil n
escalas considerables que afecta la retencidn estudiantil

Figura 1 Desercién estudiantil (%o

2014 2015 2016

% desercion

Fuente: Registro Universidad BICU (2019)

Como se observa en la ANDEVA existen diferencias estadisticas para los afios y notas (p-valor <0.0001),
pues hubo dos afios con notas inferiores. EI 2016 y el 2018, esto para una prueba de separacion de promedios
LSD de Fisher, a=0.05 Tabla 3 Con relacién a las calificaciones obtenidas por los estudiantes en el periodo
2014-2018 se confirma que no se supera al puntajes de 70 en la escala de calificacion de “bueno” segliin
reglamento académico de la BICU. La calificacién mas alta fue en el 2014: 69.5 repeticion de A para el
2016 y 2018 con resultado de calificacién muy cercanas de 67.8 y 68; y la repeticion de B 2015, 2017 y
2014 con resultados de 69.3, 69.4 y 69.5 (Figura 2). Este resultado coincide con la teoria planteada por
Mayor, M. A. (1994).

Por su parte, Montero, Villalobos y Valverde (2007) retoman el concepto de rendimiento académico
propuesto por Tournon (1984:24), como un resultado del aprendizaje suscitado por la intervencion
pedagdgica del profesor o la profesora y producido en el alumno.

Tejedor, Garcia y Mufioz (2007) atribuyen al éxito o el fracaso en los estudios de los universitarios en
reducido el concepto de rendimiento a la certificacion académica o calificaciones retomando las
investigaciones de Gonzalez Tirados, 1989; Salvador y Garcia Valcarcel, 1989; Alvaro Page y otros, 1990;
Latiesa, 1992; De Miguel y Arias, 1999; Solano y otros, 2004. Al identificar al rendimiento con resultados
(calificaciones). Tejedor et al



En el analisis de varianza para el rendimiento académico por afio calendario en la variable de desercion sin
considerarse la desercion es altamente significativo con un p-valor de <0.0001. En la tabla 1 se encontraron
dos grupos semejantes de medias, el grupo de los afios 2016-2018, letra Ay el grupo de 2015-2017-2014,
letra B, que tuvo promedios mayores.

Tabla 1 Test: LSD Fisher Alfa=0.05 DMS=0.56371
Error: 166.0552 gl: 20902

Afo Calendario Medias n  E.E.

2016 67.78 4027 0.20 A
2018 68.02 3172 0.23 A
2015 69.3248970.18 B
2017 69.3734290.22 B
2014 69.48 5382 0.18 B

Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05)

Si se analiza la desercion por afio académico, ésta tiene un comportamiento ascendente; es decir, los
estudiantes finalistas son quienes menos piensan abandonar las aulas en los grupos de V y 1V afio. En
cambio se observa que, en I, Il 'y I afio, la desercion ha aumentado, principalmente en los grupos de los
primeros afios, con un 43.1%, lo cual se considera un alto grado de desercion. Grafico 3. Rebollo, M. M.
R., & Virué, R. P. (2008).

En el analisis de varianza para el rendimiento académico por afio calendario en la variable de desercion sin
considerarse la desercion es altamente significativo con un p-valor de <0.0001

Si se analiza la desercion por afio académico tiene un comportamiento ascendente es decir los estudiantes
finalista son los menos piensan abandonar las aulas en los grupos de V y IV Afio y se observa Ill, Il y |
Afio la desercion ha aumentado principalmente en los grupos de los primeros afio con un 43.1% que se ha
considerado un alto grado de desercion. Figura 2

Rebollo, M. M. R., & Virué, R. P. (2008). Medios tecnoldgicos La funcion de los medios tecnoldgicos en
los nuevos planes de estudios de Magisterio, se plantean una serie de conocimientos basicos para construir
una adecuada formacidn inicial del profesorado, ya que el futuro profesor ha de adquirir unos determinados
conceptos, procedimientos y actitudes que le sirva para poder desarrollar su funcion profesional estos
medios contribuyen en la captacion cognitivos y contribuyen positivamente en la retencion del
conocimiento de los estudiantes y reflejar resultados satisfactoria en evaluaciones desarrollado por el
facilitador evitando que los estudiantes por aburrimiento de metodologia de ensefianza convencional
abandonen el aula.

Coincidiendo con lo que plantea Gutiérrez Escobar, M., Lopez Fernandez, R., Yanes Seijo, R., Llerena
Bermudez, M., Rosa Rodriguez, M., & Olano Rivalta, M. (2013). Que Los medios de ensefianza constituyen
uno de los componentes del proceso docente educativo que favorece la concepcion cientifica del mundo y
la asimilacion de los conocimientos de los estudiantes



Tabla 3 Rendimiento Académico por Nivel Académico
Desercion por nivel académico

Nivel Académico No Si Total
I 4072 3086 7158
1 5822 3430 9252
1] 4555 2794 7349
1v 3344 1600 4944
\% 3114 855 3969
Total 20907 11765 32672
Fuente: Base de dato INFOSTAT (2019)

Tabla 4  Desercion y Retencion expresado en | Figura2 Desercidn Estudiantil por nivel académico
porcentaje

Aéadémico
| 56.89 43.11 100

I 62.93 37.07 100
i 61.98 38.02 100
1v 67.64 32.36 100

\Y 78.46 2154 100 4
Total 63.99 36.01 100 ! I Il W% v
% desercién| 43.1 37.1 38.0 32.4 21.5
Fuente : Base de Dato INFOSTAT (2019) Fuente : Registro Universidad BICU ( 2019)

Rendimiento académico por nivel académico (quitando desercion) La desercion en una variable que ha
venido afectado al rendimiento académicos de los estudiantes en ciencias econdmicas, el sistema de
registro de BICU asume como deserciéon los estudiantes que matriculado que se retiraron de las aulas por
algiin motivo, los estudiantes previo a su retiro debe ir a retirar su matricula en la practica no lo hacen y
esto se computan como reprobado.

Este resultado coincide con Corominas (2001), Citado por Cabrera, L., Bethencourt, J. T., Pérez, P. A., &
Afonso, M. G. (2006). Concluye que las deserciones se producen mayormente en primero, debido a
elecciones inadecuadas, bajo rendimiento académico, no haber aprobado el minimo de créditos, asignaturas
poco motivadoras, y poco esfuerzo y compromiso con el estudio. El abandono de estudios o desercién
estudiantil son los términos que los castellano-parlantes hemos adoptado para denominar a una variedad de
situaciones identificadas en el proceso educativo del estudiantado con un denominador comdn, detencion
o interrupcion de estudios iniciados antes de finalizarlos. No obstante hay tres factores que contribuyen
positiva 0 negativamente segln sean los casos como los determinantes personales la condicién misma de
estudiantes influye en la calidad del rendimiento lo que los lleva al abandono de las aulas y el segundo es
la determinantes institucional tiene que ver con el entorno local donde el estudiante se desenvuelve dentro



de perimetro del recinto universitario, normativas y reglamentos que regular los procesos académicos y de
ingresos. (Tabla 4 Figura 2)

Para Vargas, G. M. G. (2007). El rendimiento académico en estudiantes universitarios obedecen a dos
elementos fundamentales los determinantes personales e institucionales : Determinantes personales son
competencia cognitiva , motivacion , condiciones cognitivas ,auto concepto académico, autoeficacia
percibida, bienestar psicologico, satisfaccion y abandono con respecto a los estudios, asistencia a clases,
inteligencia, aptitudes, sexo, formacion académica previa a la universidad, nota de acceso a la universidad.
Y determinantes Institucionales: eleccion de los estudios segun interés del estudiante, complejidad en los
estudios, condiciones institucionales, servicios institucionales de apoyo, ambiente estudiantil, relacion
estudiante — professor y pruebas especificas de ingreso a la carrera.

Tabla 6 Rendimiento Académico por Modalidad

La facultad de Ciencias Econdmicas ha venido ofertando las carreras principalmente Contabilidad y
Administracion de Empresa en tres modalidades Curos Regulares, Cursos Sabatino y Dominical estas dos
altimas fue con el fin de darle oportunidad a los hombres y mujeres que por su condicion de responsabilidad
familiar y laboral no puede acudir en las clases regulares, especialmente para ellos la BICU a traveés de la
facultad de Ciencias Economica ha aperturado las clases sabatino y dominicales. La desercion en las tres
modalidades ha representado un promedio de 39.2% la mayor tasa de desercion se observa en la modalidad
dominical con 45.8% esto se puede analizar por varias razones, poco seguimiento por la facultad y por otro
lado una buena cantidad de estudiante optan por el dominical porque no tienen otras opciones en el sabatino
por la saturacion de los cupos.

El p valor (p > 0.05) de chi cuadrado de Pearson fue de 87.22 2 <0.0001 esto significa que el
comportamiento de la desercion en las diferentes modalidades presentaron comportamiento diferente es
decir donde mayor poblacion estudiante hubieron mayor fue la desercion estudiantil.

Tabla 5 Frecuencias relativas por filas (expresadas como porcentajes)
En columnas: Desertor

Modalidad No. Si Total
Regular 65.27 34.73 100
Dominical 54.18 45.82 100
Sabatini 62.91 37.09 100
Total 63.99 36.01 100

Fuente : Base de
dato Infostat  (

2019)

Estadistico  Valorgl p
Chi Cuadrado Pearson 87.22 2 <0.0001

Figura 3 Desercidn estudiantil por modalidad (%)



REGULAR DOMINICAL SABATINO

% desercion 37.1

Fuente : Registro Universidad BICU ( 2019)

Si se analiza el rendimiento académico por modalidad quitando la desercion y se trabaja Unicamente con
los datos que no representa desercion que es de 20907 el rendimiento académico ha presentado los
siguientes resultados 68.1 para el dominical, 68.3 para el regular y 70.1 para la modalidad sabatino
presentando poco de mejoria en el rendimiento de esta modalidad con relaciona a las dos Ultimas
modalidades. Es importante aclarar que los calculos del rendimiento académico fueron considerados el
resultado del primer parcial y el resultado del segundo parcial, en esto no se esta considerando los examen
especial solo se ha considerado los estudiantes que han aprobado limpiamente sin ir a las pruebas parciales
que finalmente basado al reglamento académico el estudiante aprueba con la nota minima de 60. En la tabla
6 y figura4 se observa que la modalidad Sabatina, letra B, tuvo rendimientos mayores y significativos que
la modalidad Dominical y Regular, que tuvieron promedios semejantes, letra A

Tabla 6 Test: LSD Fisher Alfa=0.05 DMS=0.76411
Error: 165.8633 gl: 20904

Modalidad Medias n E.E.

Dominical 68.05 8740.44 A

Regular 68.34 136650.11 A

Sabatino  70.14 6368 0.16 B

Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05)
Fuente Base de datos INFOSTAT (2019)




Figura 4 Promedio de nota por modalidad

DOMINICAL REGULAR SABATINO

H Notas 68.1 68.3 70.1

Fuente : Registro Universidad BICU ( 2019)
Rendimiento Académico por Carrera.
Si se analiza la desercion por Carrera el comportamiento apunta més a la carrera de Contabilidad y
administracion de empresas por ser estas carrera con un mayor poblacion estudiantil del total de datos que
se ha venido mencionando en el analisis anteriores, se distribuye en 4499,265 y 7001 respectivamente en
la carrera de administracion de empresa, administracién de puertos y aeropuertos y contaduria pablica y
finanzas respectivamente., el promedio de la desercion en las tres escuela es de 36% con 64% de retencion
estudiantil. Si se analiza desde la gréfica el promedio de la desercion es de 36.37% lo cual es considerada
como una desercion que no es muy alta pero que también es muy aceptable. En la tabla 7, figura 5, se
observa que hubo interaccion entre carrera y desercion, p = 0.03 < 0.05, Contaduria Publica y Finanzas
tuvo levemente menos desercion.
Tabla 7 Frecuencias relativas por filas (expresadas como porcentajes)
En columnas: Desertor

Carrera No Si Total
Admon. de Empresas 63.12 36.88 100.00
Admon. de Puerto y Aeropuerto. 63.19 36.81 100.00
Contaduria Pablicay Fina. 64.56 35.44 100.00
Total 63.99 36.01 100.00
Estadistico Valor 4l p

Chi Cuadrado Pearson 7.01 2 0.0301
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

La desercion por carrera en la facultad de ciencias econdmica y administrativa durante el 2014-2018 fue de
36.9, en administracién de empresa, 36.8 en administracién de puertos y aeropuerto y 35.4% en contaduria
publica y finanzas, el promedio de desercion durante el periodo de estudio fue del 36% Espindola, E., &
Ledn, A. (2002). Que la desercion es provocada por la insuficiencia de recursos econémicos en los hogares de los
padres de familias, lo que ocasiona a trazo en que los estudiantes continlien con sus estudios. Por su parte Goicovic
Donoso, I. (2002). Expresa que la desercion escolar pueden ser agrupados en dos perspectivas. Por una parte aquellos
que la consideran como un problema que refiere como causal fundamental la situacion socioecondémica y en
consecuencia psicosocial de los educandos -condiciones de pobreza y marginalidad, adscripcion laboral temprana,
adicciones y consumos, anomia familiar.

Figura5 Desercidn por carrera (%)



Admin-Empresas RaEueIto y Contaduria-Publica-
Aeropuer..

% desercion 35.4

Fuente : Registro Universidad BICU ( 2019)

Rendimiento Académico por Grupo Etnico.

Por la particularidad de la Universidad en ser comunitaria e intercultural en el presente estudio fue necesario
analizar la desercion y el rendimiento académico por grupo étnico que prevalece en la Region Norte.
Tomando en cuenta del total de datos introducido en infostat 32672 y sobre la misma base de 11765 la
distribucion de desercion fue de 11765 esta cifra expresada en porcentaje resulta que el grupo étnico creol
tiene un mayor porcentaje de desercién con un 42.27% y el resto de los grupos étnico como los hermanos
mayagnas, mestizos, miskitu oscilaron entre 33.80 a 36.87% dando un resultado Chi Cuadrado Pearson
40.03 3 <0.0001 esto significa p-valor no tiene diferencia significativa con relacion a las deserciones
comparando con los grupos étnicos que la facultad ha venido atendiendo en las aulas de clase. Tabla

Tabla 8 Frecuencias relativas por filas (expresadas como porcentajes)
En columnas: Desertor

Etnia No Si Total
Creoll 57.73 42.27 100.00

Mayagna 66.20 33.80 100.00
Mestizo 64.80 35.20 100.00
Miskito 64.13 35.87 100.00
Total 63.99 36.01 100.00

Estadistico  Valorgl p
Chi Cuadrado Pearson 40.03 3 <0.0001
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Rendimiento académico por Grupo Etnico (quitando desercion)

La desercion es una variable determinantes en el calculo del rendimiento académico de los estudiantes, es
decir esto afecta negativa al rendimiento por que el sistema de registro de BICU la deserciones son
computados con nota de cero siempre y cuando no se retira matricula en las fechas contempladas en el
calendario académico a probado por el concejo universitario. Ente resultado se observa que en el
rendimiento académico teniendo un p valor de 25.03 <0.0001 teniendo un promedio de rendimiento en la
facultad de Ciencias Econdmicas de 69.3 considerandose en la escala de 60-69 como nota regular.

Por su parte Rodriguez Ayan, M. N., & Ruiz Diaz, M. A. (2011). El desempefio de los estudiantes
universitarios es una preocupacion recurrente para las Universidades, los alumnos compiten por sus
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calificaciones, por plazas en cursos o admision en programas de intercambio (Harackiewicz, Barron y
Elliot, 1998), el desempefio estudiantil es asociado cada vez mas a cuestiones presupuestarias (Burke,
Modarresi y Serban, 1999), un mejor rendimiento estudiantil se asocia a una tasa de graduacion mas elevada
(Tinto, 1993), las universidades se ven forzadas a mejorar los estdndares de desempefio debido a presiones
de las agencias de acreditacion, requerimientos de empleadores prospectivos y competencia con otras
universidades (Nonis y Wright, 2003)

En la tablas 9 y 10, se observd que hubo diferencias significativas segin etnias, para la variable la nota, p
=0.0001 < 0.05, la separacion de medias encontré 3 grupos, Creoll con el menor promedio, letra A; Miskito
y Mestizo con promedios semejantes e intermedios, letra B, y Mayagna con los mayores valores, letra C.

Tabla 9 Relacionado al rendimiento académico

Desertor Variable N R2 R2 Aj CVv
No NOTA 0907 3.6E-03 3.4E-03 18.71
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Tabla 10 Analisis de la Varianza (SC tipo I11)

F.V. SC al CM F p-valor
Modelo. 12465.51 34155.17 25.03 <0.0001
Etnia 12465.51 34155.17 25.03 <0.0001
Error 3469376.59 20903 165.98

Total 3481842.10 20906

Fuente Base de dato (SPSS V 6)
Tabla 11 Test: LSD Fisher Alfa=0.05 DMS=0.89249
Error: 165.9751 gl: 20903

Etnia Medias n E.E.
Creoll 67.09 184 0.37 A
Miskito 68.84 13004 0.11 B
Mestizo 68.89 6010 0.17 B
Mayagna 72.38 709 0.48 C

Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05)
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Rendimiento Académico por Sexo.

Para conocer la prevalencia en la desercion por sexo se demuestra que la mayor desercion esté reflejado
en sexo valor con un 38.8% en el sexo mujer con un 34.28% con un promedio de desercion en ambos sexo
fue de 35.94% y una retencion de 64.06% en los estudiantes de la facultad de Ciencias Econdmicas y
administrativa del recinto universitario BICU Bilwi y en las extensiones. Tabla13Y Figura 12 para Rueda,
R. Z., & Pinilla, E. M. (2014). La desercion universitaria entendida como “[...] el fracaso para completar
un determinado curso de accion o alcanzar una meta deseada, en pos de la cual el sujeto ingreso a una
particular Institucion de educacion superior [...]” (Tinto, 1989), se hace presente reflejando en los Ultimos
afios indicadores preocupantes por sus efectos sociales y econémicos. Por su parte Canales, A., & De los
Rios, D. (2009). Antecedentes provistos por la OCDE (2009) sugieren que las tasas de éxito educativo
varian segun puntaje en las pruebas de admision y tipo de establecimiento educativo, variables fuertemente
asociadas al estrato o nivel socioeconémico de los alumnos.



En latabla 12 se observd que hubo interaccion entre sexo y desercion, los varones tuvieron mayor desercion,
p =0.0001< 0.05

Tabla 12 Frecuencias relativas por filas (expresadas como porcentajes)
En columnas:Desertor

Sexo No Si Total

Mujer 65.72 34.28 100.00

Varon 61.20 38.80 100.00

Total 64.06 35.94 100.00
Estadistico Valor gl p

Chi Cuadrado Pearson 66.92 1 <0.0001
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Tabla 13 Rendimiento académico por Sexo (quitando desercion)

Test:LSD Fisher Alfa=0.05 DMS=0.36692
Error: 166.3698 gl: 20864

Sexo Medias n E.E.
Mujer 68.87 13561 0.11 A
Varén 68.89 7305 0.15 A

Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05)
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

El comportamiento de desercion y rendimiento academico se esclarece mas si se compara por recinto y
extension en el caso particular de BICU recinto Bilwi cuenta presencia en dos municipios de la region
auténoma de la Costa Caribe Norte Waspam Rio Coco y en el municipio de Bonanza triangulo minero en
donde ofertamos la carrera de Contabilidad y administracién de empresa. Este resultado se puede observar
que existe una relacion lineal significativo (p <0.0001) con relacién al rendimiento académicos con la
distribucion por grupos étnicos sin tomar en consideracion la desercion estudiantil y la desercion en el
recinto y las extensiones va en dependencia de la poblacion estudiantil con que conto la Universidad en el
periodo de estudio sin embargo la extension Bonanza mostro un mayor comportamiento de desercion en
estudiantes de Ciencias Econdmicas con relacion a Bilwi y Waspam Rio Coco. Tabla 15 y figura 14 se
fundamenta la teoria planteada por Paramo, G., & Correa, C. (1999).que la desercion estudiantil es vista no
solo como un abandono definitivo de las aulas de clase, sino como el abandono de la formacion académica,
siendo los principales actores en la desercion las personas mas allegados al estudiantes padres de familias,
comparfieros y docentes

Al quitar la desercion de la base de datos, se observo que hubo diferencias de rendimiento académico para

etnia, p= 0.0001 < 0.05, pero no hubo diferencias para Sexo y tampoco hubo interaccidon de Sexo y Etnia,
tabla 14.
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Tabla 14 Rendimiento Académico por Sexo y Grupo Etnico (Quitando Desercion)

Cuadro de Analisis de la Varianza (SC tipo I11)

F.V. SC al CM F p-valor
Modelo. 12715.96 7 1816.57 10.96 <0.0001
Sexo 429.36 1 429.36 2.59 0.1076
Etnia 10011.02 33337.01 20.13 <0.0001
Sexo*Etnia 812.03 3 270.68 1.63 0.1795
Error 3458424.01 20858 165.81
Total 3471139.97 20865

Fuente Base de dato (SPSS V 6)

En la tabla 15 se observa la interaccion entre recinto y desercion, p=0.0001<0.05, la Ext Waspan tuvo una
marcada menor desercion, 13%.

Tabla 15 Frecuencias relativas por filas (expresadas como porcentajes)

En columnas: Desertor

Recinto No Si Total
Bilwi 62.99 37.01 100.00
Ext Bonanza 53.91 46.09 100.00
Ext Waspam 86.05 13.95 100.00
Total 62.94 37.06 100.00

Estadistico Valor gl p

Chi Cuadrado Pearson 113.66 2 <0.0001
Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Rendimiento Académico por Recinto

En la graficas se observa que el rendimiento académico se presenta mejorado en la extensién de Waspam
Rio Coco con 75.4% seguido esta la extension de Bonanza con un 73.7% y en el caso de Bilwi el
rendimiento esta clasificado dentro de la escala de calificacion del reglamento como regular. En el analisis
de la varianza CS tipo Il en la frecuencia de la variable la comparacion del modelo versus recintos muestra
coincidencia con un p-valor <0.0001 dando como resultado en ambos casos de 76.34 lo que significa que
la desercion no es significativo en la casa de estudio de la Universidad BICU. En correspondencia a su
poblacion general. Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05) y Test: LSD
Fisher Alfa=0.05 DMS=1.53323. Por otro lado los resultados de nota sin considerar la desercion tuvo
comportamiento de 68.5 para el recinto de Bilwi y 73.7 y 75.4 para bonanza y waspam respectivamente
Tabla 17 y Figura 16

En la tabla 16 se observa que hubo diferencias significativas para Recintos y notas p = 0.0001 <0.05, el
recinto de Waspan menor rendimiento académico, letra A; Bonanza y Waspam tuvieron notas semejantes,
letra B, tabla 16.

Tabla 16 Analisis de la VVarianza (SC tipo 111)

F.V. SC al CM F p-valor
Modelo. 26333.49 2 13166.74 76.34 <0.0001
Recinto 26333.49 2 13166.74 76.34 <0.0001

Error 2202260.94 12768 172.48
Total 2228594.43 12770
Fuente Base de dato (SPSS V 6)




Tabla 17 Test: LSD Fisher Alfa=0.05 DMS=1.53323
Error: 172.4828 gl: 12768

Recinto Medias n E.E.
Bilwi 68.50 119370.12 A
Ext Bonanza 73.65 538 0.57 B
Ext Waspam 75.35 296 0.76 B

Medias con una letra comun no son significativamente diferentes (p > 0.05)

Fuente Base de dato (SPSS V 6)

Diagrama de perfiles multivariado

En el grafico Biplot se visualiza 3 variables cualitativas: Desercion (SI) y (NO), Sexo: varon mujer y Etnia:
Creoll, mestizo miskito y mayagna bajo el procedimiento multivariado de “Analisis de correspondencia”
Es un grafico cualitativo de proximidad, donde “se observa mayor cercania entre Mestizo, Mujer y No
desertor”.  Se observa una mayor desercion del grupo etnico mayagna con una proximidad hacia la
vertice del eje 2, el creol ha mostrado con menor desercion alejandose del eje 2 en el grupo etnico Miskito
el varon indica mayor desersion que la mujer. Cabrera, L., Bethencourt, J. T. Pérez, P. A., & Afonso, M.
G. (2006), el abandono de estudios o desercion estudiantil son los términos adoptado para denominar a una
variedad de situaciones identificadas en el proceso educativo del estudiantado con un denominador comdn,
detencion o interrupcion de estudios iniciados antes de finalizarlos por su parte Corominas (2001), Citado
por Cabrera, L., Bethencourt, J. T., Pérez, P. A., & Afonso, M. G. (2006), concluye que las deserciones se
producen mayormente en primero, debido a elecciones inadecuadas, bajo rendimiento académico, no haber
aprobado el minimo de créditos, asignaturas poco motivadoras, y poco esfuerzo y compromiso con el
estudio. (Figura 6)
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Figura 6 Diagrama de interrelacion por sexo, etnia y desercion estudiantes de Bluefields Indian And
Caribbean.

Grafico Biplot de Interrelacion: Sexo, Etnia y Desarcion en Aula
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Fuente: Base de dato INFOSTAT (2019)
Histograma:

En el histograma de la frecuencia relativa de la “variable notas quitando los desertores” nota > 0. Incluye
la curva de la distribucién normal, curva en color negro, indicando con una raya vertical en la nota de 60
nota minima de aprobado en los reglamentos académicos de la Universidad BICU. Indicando el mayor
reapunte del rendimiento academico de los estudiantes en el rango de 60 a 67 puntos en terminos de
notas alcanzado por estudiantes (Figura 7)

Figura 7 Variable frecuencia relativa de la “variable nota”
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Analisis reductivo de la informacion de los grupos focales a docentes de la facultad de
ciencias econdmicas y administrativa (FACEA BICU)

Compromiso de BICU Y DOCENTES para contribuir en el mejoramiento de la calidad
educativa de estudiantes con enfoque multicultural.

Tabla 18 Compromiso BICU Y DOCENTES en el mejoramiento de la calidad educativa.

Argumento comunes (consenso)

(Arg. 1) 20 docentes expresaron que BICU
contribuyen en la calidad educativa de los
estudiantes de ciencias econémicas, cuenta
con personal para el gerenciamiento de
las actividades académicas de la facultad ,
personal con experiencias en docencia con
diversidad etnicos, fortalecimiento a traves
de la educacion continua Yy acceso a
medios tecnologicos.

Argumento no comunes (discenso)

(Arg.1) 4 docentesexternaron que las
extensiones de Bonanza y waspam
cuenta con un coordinator que vela el
funcionamiento general de la extension y
las visitas por los coordinadores de las
Carrera que estan en el recinto de bilwi
son escasas , los coordinadores tienen
limitaciones en conocimientos en
atender a las demas carreras.

Fuente Grupo Focal a docentes de Ciencias Econémicas (2019)

Tabla 18 Valoracion de la responsabilidad de estudiantes en su de profesionalizacion

Argumentos comunes (Consenso)

(Arg.1) 16 docente dijeron que los
estudiantes son despreocupado,
algunos irresponsables, no atiende
con seriedad las obligaciones como

Argumentos no comunes (disenso)

(Arg.1) 8 expresaron que no todos son
estudiantes son  despreocupados e
irresponsables porque dentro del grupo
hay buenos estudiantes que han venido

) demostrando buen rendimiento
estudiantes. academico y principalmente los
estudiantes que estan activamente
empleados en area de su perfil de

formacion.

En correspondiente a la pregunta ¢Compromiso por BICU universidad caribefia
nicaragiense y docentes para contribuir en el mejoramiento de la calidad continua de la
educacién en tabla que 19 docentes que representa el 79% coincidieron en opinar que
BICU y sus docentes contribuyen en la calidad educativa de los estudiantes desde las
diferentes estructuras gerarquicas. Para Dieterlen, P. (2001). Que el compromiso
institucional es Influir positivamente en la educacion de nuestro pais y de otros paises,
promoviendo la participacion como estrategia para que la sociedad recupere plenamente la
gestion de su propia educacion y tenga con ello la posibilidad de aduefiarse del futuro. Esta
posicion es la esta altamente comprometido la Bluefields Indian And Caribbean University
(BICU) es sus estatutos en la prestacion de sus servicios a la poblacion nicaraglienses
especialmente a jovenes de la costa caribe de Nicaragua y su personal docentes |,
administativos y académicos estan en fusién al cumplimiento de la mision y vision
institucional.
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Por su parte coincide Rodriguez Gdmez, R. (2004). Y define que la educacion superior es
de caracter humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien
publico social que, de conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés
publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos.

Tabla 19 Grupo focal por sexo aplicado a docentes.

Como se observa la
participacion por sexo en los
grupos focales aplicado a los
docentes 18 docentes
coincidieron de 24 docentes en
las repuestas a las dos
2,5 preguntas debatidas
17,5 6,5 representando el 75% con
2 argumentos comunes concenso
, participando 14 masculino y
4  femenino un 7% no
coincidieron esta representado por 4 docentes masculinoy 3 femenino.
Rendimiento académico
Opinion de docentes, Los estudiantes, no asumen responsabilidad, estan desmotivados,
expresan tener problemas familiares, desempleos, docentes que no asumen responsabilidad
en su roll de transformacion del conocimiento, las autoridades son muy tolerantes, no existe
planes remediales, para fortalecer los conocimientos de los estudiantes de reingresos con
bajos rendimiento académico, las autoridades deben revisar los programas, perfil de carrera
y la maya curricular sistematicamente. Tello, A. L. (2012). La responsabilidad personal es
muy importante para todos, pequefios y grandes. La por responsabilidad estudiantil se
entiende que un/a estudiante debe cumplir con sus obligaciones escolares como tareas
0 preparacion para lecciones ya sean escritas u orales pues esto en beneficio de los propios
estudiantes.
Por autoridades los estudiantes en su mayoria han venido mostrando responsabilidad en
algunos casos llegan solo por aprobar la asignatura y no por aprender y la lengua miskita les
obstaculiza tener una menor comprension las clases desarrollado en el castellano, hay
docentes que hacen uso de varias lengua esto contribuye en su comprensién y asimilacion de
la ensefianza.
Por los estudiantes sentirse desmotivado, por la situacion de desempleo, condiciones
econdmicas Yy sociales de los padres y hay docentes que contribuyen por la rutina en los
procesos de ensefianza en el aula, hay docentes que no comprende sus condiciones
linglisticas, estos es una limitantes para los estudiantes que provienen de las comunidades
donde prevalecen en su diario vivir la lengua materna.
Conclusién y Recomendacion
Basado a los resultados del presente articulo es importante mencionar que los jovenes
hombres y mujeres de la Costa Caribe Nicaragiiense desde los afios 90 han tenido el acceso
a la educacion superior al igual que los jévenes del pacifico gracias al buen gobierno de
Unidad y Reconciliacion, con la ventajas que desde su region pueden profesionalizarse sin
abandonar sus tierras, familias y amistades. Y la condicion se ha venido mejorando a pasos
agigantada desde hace méas de 10 afios con condiciones tecnoldgicas e infraestructura.

Participacion por Sexo en el Grupo Focal
ACC ACD
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Fuente: Grupo focal a docentes.




El rendimiento académico y la desercion son dos variables en el cual las autoridades
académica de la BICU en especial en Ciencias Econémicas y Administrativa del recinto
universitario Bilwi ha venido establecimiento sumo cuidado y control a través de los
responsables de carreras y escuela y con el apoyo del gremio docentes de la Facultad, sin
embargo hay que destacar que las estadisticas suministrado por el area de registro a través de
las actas de calificacion demuestra que hay estudiantes que abandonan el aula por razones
que en este articulo no se profundiza. Y este fendbmeno es notable tanto en el recinto
universitario como en la extensién de Bonanza y Waspam Rio Coco.

En funcién de lo anterior es importante que las autoridades académicas en alianza con el
movimiento estudiantil y el gremio docentes de un seguimiento sistematicos al proceso de la
retencion estudiantil. Que la actitud de los docentes no sean los causantes de la desercidn
estudiantes, lo que lleva a las autoridades que administrante la docencia universitaria en la
facultad tener mayor tacto y cuidado al momento de nuevas contrataciones y los docentes
existente en la planta docentes, dar acompafiamiento en los procesos de ensefianza y
aprendizaje y de especializacion en metodologia de ensefianza a través de cursos de
educacion continua y cursos de post grados para la especializacion en su perfil profesional
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Fuente: Chacon O.A (2019) Estudiantes de Ciencias Econdmica Recinto Universitario
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Grupo Focal Docente Bilwi, y las extensiones de Waspam Y Bonanza

Fuente: Chacon O.A (2019) Grupo focal docentes ciencias econdmica BICU Bilwi y extensiones.
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Fuente: Chacon, O, A (2009) Imagen inédita Bachilleres del municipio de Prinzapolka.
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